COMISSAO DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO E DA
DISCRIMINACAO - 1° GRAU

Atividades desenvolvidas em 2025
Janeiro/Abril

Reunides Ordinarias e Extraordinarias entre os Membros
Planejamento e Organizacdo da Semana de Prevencdo e Enfrentamento do
Assédio e da Discriminacao

Maio
Semana de Prevengao e Enfrentamento do Assédio e da Discriminagao

SEMANA DE COMBATE DO
ASSEDIO E DA DISCRIMINACAO

De 05 a 09 de maio

.,
t

PROGRAMACAO:

Data: 05 de maio Horario: 14k Local: Auditério do TRE-PR

Abe ial
E fotogrifica Obras de Sebastido Salgado

AgT ST ir'1a:‘;.-_1-:_1 na sociedade contemparansa
Palestrante:
Mirelle Neme Buzalaf - Doutora emn Filosofia Politica, UEL

Data: 06 de maio Hordrio: 16h  Local: Auditério do TRE-PR

Palestra
E

T R
Palestrante:
Paala Figueair

@ digenminacho na salde mental ¢ ot
dal Baron - Pgic

Data: 07 de maie Hordrio: 14k Local: Auditério do TRE-PR

Langameanto do aplicativa:

ASSEDID



Gravacao de Aulas para Curso de Formagao de novos Servidores do TRE PR a
respeito da Comissdo e da Politica do TRE quanto ao tema, com o0s seguintes
topicos:

1.

Apresentacdo e contextualizacdo da Resolugao n. 351/2020 do Conselho
Nacional de Justica (alterada pelas Resolugbes CNJ no 413/2021, 450/2022
e 518/2023) e da Resolugado n. 930/2024 do Tribunal Regional Eleitoral do
Parana.

Indicagcdo das Comissdes do Tribunal Regional Eleitoral do Parana, forma de
composicao, atribuicbes e membros.

Explicacdo dos conceitos basicos Assédio Moral, Assédio Sexual e
Discriminacgao.

Apresentacdo da Cartiha de PREVENCAO DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO do Tribunal Regional Eleitoral do
Parana.

Informagdes sobre os canais de denuncia e formas de contato.

Indicagdo do acesso ao conteudo disponibilizado na Internet e Intranet sobre
a Comisséo e o tema.

Divulgacéo na [nternet da Cartilha ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA
DISCRIMINACAO do Tribunal Regional Eleitoral do Parana

Conheca a cartilha de Prevenc¢ado do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminacdo

SEMANA DE COMBATE AO
ASSEDIO E A DISCRIMINACAO

on 8 s chn e Divulgacao faz parte das a¢Ges da Semana de Combate ao
Assédio e a Discriminacdo 2025

Reuniao com a Presidéncia do TRE PR

Junho

TRE-PR alinha medidas de aprimoramento do
combate ao assédio

Reunido, realizada nesta terca-feira (6), contou com a
participacao do presidente do TRE-PR, desembargador
Sigurd Roberto Bengtsson e das Comissdes de Assédio
Moral, do Assedio Sexual e da Discriminagdo do TRE-PR (1° e
2° graus)

Elaboragado de material para campanha educativa promovida na internet



Planejamento da participagao no evento Saude no Trabalho

Julho

Campanha educativa promovida na internet , mediante apresentagao de artigos

J/www.tre-pr.jus.br/comuni noticias/202 lh
mbiente-de-trabalho-pode-configurar-assedio-moral

Intolerancia religiosa no ambiente de trabalho
pode configurar assédio moral

A discriminacao de uma pessoa por conta de sua fé, religdo
ou crenca é crime, que deve ser denunciado as autoridades

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/serie-assedio-e-discrimina
cao-por-que-o-letramento-lgbtqia-e-tao-importante

Série Assédio e Discriminacdo: por que o
letramento LGBTQIA+ é tao importante?

Saiba quais defini¢des podem ser consideradas
preconceituosas e como tornar o local de trabalho mais
acolhedor

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/a-discriminacao-racial-tam
bem-pode-ser-considerada-assedio-moral

A discriminacdo racial também pode ser
considerada assédio moral

Seja de forma estrutural ou recreativa, a discriminac¢ao racial
pode se manifestar de diversas formas e causar prejuizos e
danos a integridade da vitima

&)

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/serie-assedio-e-discrimina
cao-saiba-o-que-e-e-como-denunciar-discriminacao-no-trabalho
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Série Assédio e Discriminacdo: saiba o que é e
como denunciar discriminac¢ao no trabalho

TRE-PR estabelece canais de acolhimento e denuncia para
casos de discriminacao e assédio

Participacdo no evento Saude no Trabalho no dia 31, com Servidores do Interior, no
qual apresentada a Comissdo, as atividades desenvolvidas, os canais de
acolhimento e dinamica, com posterior envio de formulario de avaliagao.

Agosto

Participacdo no evento Saude no Trabalho nos dias 06 e 22 , com Servidores do
Interior, no qual apresentada a Comissao, as atividades desenvolvidas, os canais de
acolhimento e dinamica, com posterior envio de formulario de avaliagao.

VER SE TEMOS OS RESULTADOS

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/encontros-201csaude-no
-trabalho-2025201d-discutem-enfrentamento-ao-assedio-e-a-discriminacao

Encontros ‘“Saude no Trabalho 2025” discutem
enfrentamento ao assédio e a discriminacio

Comissao de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral,
do Assédio Sexual e da Discriminagdo no 1° grau apresentou
suas atribuicdes e seus canais de denuncia

Participacdo dos Membros nas Reunides das Comissdes dos Tribunais e do Comité
do CNJ

Setembro

Avaliacao do trabalho desenvolvido nos eventos Saude no Trabalho e analise de
medidas as serem implementadas a partir das sugestdes e pedidos apresentados
pelos Servidores.

Planejamento da Palestra aos Juizes Eleitorais

Elaboracéo de Cartaz educativo

Outubro
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Palestra aos Juizes Eleitorais

Novembro

Planejamento da participacao no Kick Off
Reunides entre os Membros

Participacédo no IV Encontro das Comissdes de Prevencgao e Enfrentamento ao
Assédio e Discriminagao no CNJ, dias 16 e 17

Reuniao em conjunto com a Comissao 2o Grau
Desenvolvimento de Questionario aos Servidores
Dezembro

Participagédo no Kick Off com o tema Letramento Masculino

Envio de Questionario aos Servidores



