
COMISSÃO DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO E DA 
DISCRIMINAÇÃO – 1º GRAU 
 
Atividades desenvolvidas em 2025 
 
Janeiro/Abril 
 
Reuniões Ordinárias e Extraordinárias entre os Membros  
Planejamento e Organização da Semana de Prevenção e Enfrentamento do 
Assédio e da Discriminação  
 
Maio 
Semana de Prevenção e Enfrentamento do Assédio e da Discriminação 
 

 



Gravação de Aulas para Curso de Formação de novos Servidores do TRE PR a 
respeito da Comissão e da Política do TRE quanto ao tema, com os seguintes 
tópicos: 

1.​ Apresentação e contextualização da Resolução n. 351/2020 do Conselho 
Nacional de Justiça (alterada pelas Resoluções CNJ no 413/2021, 450/2022 
e 518/2023) e da Resolução n. 930/2024 do Tribunal Regional Eleitoral do 
Paraná. 

2.​ Indicação das Comissões do Tribunal Regional Eleitoral do Paraná, forma de 
composição, atribuições e membros. 

3.​ Explicação dos conceitos básicos Assédio Moral, Assédio Sexual e 
Discriminação. 

4.​ Apresentação da Cartilha de PREVENÇÃO DO ASSÉDIO MORAL, DO 
ASSÉDIO SEXUAL E DA DISCRIMINAÇÃO do Tribunal Regional Eleitoral do 
Paraná. 

5.​ Informações sobre os canais de denúncia e formas de contato. 
6.​ Indicação do acesso ao conteúdo disponibilizado na Internet e Intranet sobre 

a Comissão e o tema. 

Divulgação na internet da Cartilha  ASSÉDIO MORAL, DO ASSÉDIO SEXUAL E DA 
DISCRIMINAÇÃO do Tribunal Regional Eleitoral do Paraná  

 

Reunião com a Presidência do TRE PR 

 

Junho 

Elaboração de material para campanha educativa promovida na internet 



Planejamento da participação no evento Saúde no Trabalho 

Julho 

Campanha educativa promovida na internet , mediante apresentação de artigos 

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/intolerancia-religiosa-no-a
mbiente-de-trabalho-pode-configurar-assedio-moral  

 

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/serie-assedio-e-discrimina
cao-por-que-o-letramento-lgbtqia-e-tao-importante  

 

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/a-discriminacao-racial-tam
bem-pode-ser-considerada-assedio-moral  

 

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Julho/serie-assedio-e-discrimina
cao-saiba-o-que-e-e-como-denunciar-discriminacao-no-trabalho  
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Participação no evento Saúde no Trabalho no dia 31 , com Servidores do Interior, no 
qual apresentada a Comissão, as atividades desenvolvidas, os canais de 
acolhimento e dinâmica, com posterior envio de formulário de avaliação. 

Agosto 

Participação no evento Saúde no Trabalho nos dias 06 e 22 , com Servidores do 
Interior, no qual apresentada a Comissão, as atividades desenvolvidas, os canais de 
acolhimento e dinâmica, com posterior envio de formulário de avaliação. 

VER SE TEMOS OS RESULTADOS 

https://www.tre-pr.jus.br/comunicacao/noticias/2025/Agosto/encontros-201csaude-no
-trabalho-2025201d-discutem-enfrentamento-ao-assedio-e-a-discriminacao  

 

Participação dos Membros nas Reuniões das Comissões dos Tribunais e do Comitê 
do CNJ 

Setembro 

Avaliação do trabalho desenvolvido nos eventos Saúde no Trabalho e análise de 
medidas as serem implementadas a partir das sugestões e pedidos apresentados 
pelos Servidores. 

Planejamento da Palestra aos Juízes Eleitorais 

Elaboração de Cartaz educativo 

Outubro 
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Palestra aos Juízes Eleitorais 

Novembro 

Planejamento da participação no Kick Off 

Reuniões entre os Membros 

Participação no IV Encontro das Comissões de Prevenção e Enfrentamento ao 
Assédio e Discriminação no CNJ, dias 16 e 17 

Reunião em conjunto com a Comissão 2o Grau  

Desenvolvimento de Questionário aos Servidores 

Dezembro 

Participação no Kick Off com o tema Letramento Masculino 

Envio de Questionário aos Servidores 

 

 

 

 

 


