CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

RELATORIO DE ATIVIDADES
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COMPOSICAO

VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR REGIONAL ELEITORAL
Des. FERNANDO WOLFF BODZIAK

Gabinete da Corregedoria Regional Eleitoral
Cristiane Paula da Silva Galperin (Chefe)
Cleber jose Ferreira Silva

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL
Mobnica Miranda Gama Monteiro

Gabinete da Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral
José Maria dos Santos Garcia (Assistente)
Claudia Mitsi Voss

COORDENADORIA DE ASSUNTOS JUDICIARIOS
Silvia Albuguerque Medici Metri (Coordenadora)
Andréia Simony Schmitt
Rafaelly Andressa Mailho Farias

Secao de Orientacao de Procedimentos Judicidrios
jebneel Szrajia (Chefe)
Fernanda Sala Franzini Fulgencio

Secao de Sistemas Processuais
Emanuelle Dayana Bortolon (Chefe)

COORDENADORIA DE CADASTRO ELEITORAL
Guilherme Babora do Carvalhal {(Coordenador)

Secdo de Gestdo de Sistemas do Cadastro Eleitoral
Cleber Willian Rodrigues de Lara {Chefe)
Camila Fernandes de Souza Ribeiro
Michele Dalla Rosa
Silka Stasiak Vendramin
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Secao de Orientagao e Supervisao do Cadastro Eleitoral
Joao Hemerson Amaral (Chefe)
Cladudia lvana da Silva Nenevé
Julia Lopes Lemes
Maria isabel Lemos Oliveira

COORDENADORIA DE FISCALIZACAO E REGULARIZACAO
Vanessa Piovezan Scholz Bravo (Coordenadora)

Secao de Inspecgdes e Correicoes
Anderson Cardoso Kaminski (Chefe)
Antdnio Marcos Rebelo
Giseli Regina Strapasson
Naira Lucia Nunes André

Secao de Regularizacao de Situacao Eleitoral
Raphael Dias de Oliveira (Chefe)
Fabricia Sadala de Souza
jane Dalcin

GABINETE DA RELATORIA (GAB6)
Ana Maria Marschall (Oficial de Gabinete)
juliana Helena Romero
Monica Simao
Simone Aparecida Storoz Venceslau
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APRESENTACAO

No dia 12 de fevereiro de
2022, no auditério do
edificio sede do Tribunal
Regional Eleitoral do
Parana, em Curitiba,
realizou-se a cerimdnia
solene de posse da nova
clpula diretiva do
Tribunal, na qual assumi

a Vice-Presidéncia e a Corregedoria Regional Eleitoral do Parand.

Sensivel aos dignificantes encargos da Corregedoria, a
ocasiao, recordo-me ter dito que para que tenhamos um pais melhor e
um mundo melhor, temos de nos despojar de interesses pessoais e aderir

ao interesse coletivo.

No relato das atividades adiante descritas, tendo por certo
que a responsabilidade por esse avanco recai sobre nossos ombros e as
futuras geracdes nos cobrardao essa atitude e certamente esperam isso
de néds, apresento os esforcos empreendidos em eguipe e os resultados
alcancados em conjunto com vistas a facilitacao da execucao do servico,
a melhoria da entrega e da qualidade de vida daqueles que o exercem.

A Corregedoria Regional Eleitoral do Parana é a unidade do
Tribunal responsavel pela orientacao as Zonas Eleitorais do Estado acerca
de procedimentos e rotinas afetos aos servicos eleitorais, pela
fiscalizacao da regularidade dos atos praticados e pela apuracao
disciplinar diante de noticia de eventual infracdo funcional.

A missao da Corregedoria Regional Eleitoral do Parand é
velar pela regularidade dos servicos eleitorais, assegurando a correta
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aplicacao de principios e normas; e tem como visao de futuro ser
reconhecida como érgao responsavel pela promocdo de exceléncia na
prestacao de servicos eleitorais, ancorada nos valores da honestidade,
lealdade, compromisso, solidariedade, humildade, respeito e

responsabilidade.

A gestao desta importante unidade do Tribunal Regional
Eleitoral do Parana esteve alinhada a missao e aos valores acima
elencados, mesmo quando despojada de recursos humanos, quando da
diminuicao de nosso quadro de pessoal.

Digo isso porque a gestao iniciou ainda em cenario de
enfrentamento da pandemia e com o0s desafios inerentes a um ano de
realizacdo das eleicbes gerais especialmente duro em atagues a
democracia, ao sistema eletrénico de votacao, a legitimidade do pleito,
envolto em disseminacao de noticias falsas e inverdades que visavam
desacreditar a justica Eleitoral. Na sequéncia, extenso rol de atribuicbes
esperou por mim e pela equipe da Corregedoria, mormente a assuncao
da Presidéncia do Colégio de Corregedoras e Corregedores Eleitorais do
Brasil, em janeiro, por aclamacao pelos pares durante o 502 Encontro
sediado pela Corregedoria Regional Eleitoral do Ceara.

Evidente assim que a administracao participativa adotada
para a unidade, a atuacado colaborativa e a integracao da equipe foram
elementos fundamentais a consecucdo das atividades e do planejamento
definido.

A valorizacdo das servidoras e dos servidores, a
humanizacao das relacbes de trabalho e o prestigio a qualidade de vida
das pessoas singraram lado a lado a organizacao das tarefas, a
otimizacdo dos recursos disponiveis e ao compartilhamento de
experiéncias, aportando em servicos prestados com exceléncia, seja no

ambito interno da unidade seja na interacdo com as Zonas Eleitorais.
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Ante o exposto, em cumprimento ao disposto no artigo 20,
da Resolucao TSE n® 7.651/1965, que dispde instrucdes e fixa as
atribuicdes do Corregedor-Geral e das Corregedorias Regionais da justica
Eleitoral, bem como ao contido no artigo 26, inciso XV, da Resolucao
TRE/PR n?792/2017, que aprovou o Regimento interno deste Tribunal, na
gualidade de Corregedor Regional Eleitoral, apresento o Relatério de
Atividades da Corregedoria Regional Eleitoral do Parana — Ano 2023.

Curitiba, 11 de dezembro de 2023.

DES. FERNANDO WOLFF BODZIAK
Corregedor Regional Eleitoral


http://www.tse.jus.br/legislacao/codigo-eleitoral/normas-editadas-pelo-tse/resolucao-nb0-7.651-de-24-de-agosto-de-1965-brasilia-2013-df

EQUIPE DE TRABALHO
CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
ANO 2023
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RELATORIO DE ATIVIDADES
ANO 2023

A Portaria CRE/PR n?2 16/2022 estabeleceu o Plano de
Gestdo da Corregedoria Regional Eleitoral do Parana para o biénio 2022-
2024, tendo por objetivo documentar o perfil da gestao, conferindo-lhe
identidade, e nortear o gerenciamento de acles, praticas e processos,
alinhando-os ao Planejamento Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral
do Parana na sua missao (“Garantir a legitimidade do processo eleitoral
e a efetiva prestacao jurisdicional, a fim de fortalecer a democracia”),
visao (“Ser reconhecida pela exceléncia quanto a seguranca e
transparéncia do processo eleitoral”) e valores institucionais
(“integridade, Confiabilidade, Sustentabilidade, inovacao,
Transparéncia, Valorizacdo  das pessoas, Economicidade e
Acessibilidade”), bem como as diretrizes estabelecidas pela
Corregedoria-Geral da justica Eleitoral e pela Corregedoria Nacional de
justica.

Referido plano buscou contemplar os 10 (dez) objetivos
estratégicos delineados no Planejamento Estratégico 2021-2026 do
Tribunal Regional Eleitoral do Parana, revisado pela Resolucdao TRE/PR n®
874/2021 e pela Portaria TRE/PR n2 311/2021.

O plano de gestdao em questao foi também balizado nas
metas e nas diretrizes estratégicas fixadas pelo Conselho Nacional de
justica, sobretudo pela Corregedoria Nacional de justica, tanto em relacao
ao contido na Agenda 2030 da Organizacao das Nacbes Unidas, em
especial no que consentia o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) n? 16, que dispde “Promover sociedades pacificas e inclusivas para
o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicdes eficazes, responsdveis e inclusivas em todos

0s niveis”.
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1. PRINCIPAIS ACOES, PRATICAS E PROJETOS

1.1 PORTAL BUSINESS INTELLIGENCE

Portal Business Intelligence O Portal Business Intelligence do
Tribunal Regional Eleitoral do Parand
concentra diversos painéis
construidos no intuito de extrair e
expor dados para balizar decisbes

estratégicas. i Corregedoria

participa ativamente da plataforma,
contribuindo especialmente com os painéis abaixo, de utilizacao tanto pela
gestao do Tribunal Regional Eleitoral, e tanto mais pelas Zonas Eleitorais
do Estado do Parand, pois identificam situacbes que merecem o empenho
das Zonas Eleitorais para a melhoria da performance e dos servicos
prestados.

1.1.1 Painel de Autogerenciamento da Zona Eleitoral

O Painel de Autogerenciamento da Zona Eleitoral é uma
plataforma business intelligence lancada em agosto de 2022 pela
Corregedoria Regional Eleitoral, no intuito de proporcionar visao geral da
situacdo do cartério as gestoras e aos gestores, as servidoras e aos
servidores de Zonas Eleitorais.

O painel, que extrai dados estatisticos de diferentes
sistemas judiciarios, eleitorais e administrativos utilizados pelos Cartérios
Eleitorais, centraliza em um Unico portal as pendéncias para tratamento,
direcionando a forca de trabalho aos pontos de gargalo e as prioridades,

otimizando assim tempo da servidora e do servidor, que somente efetiva

11
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o /ogin no sistema especifico quando for alertado sobre demandas em
aguardo.

Referido painel foi objeto de apresentacao no 492 Encontro
do Colégio de Corregedoras e Corregedores Eleitorais do Brasil, ocorrido
no 22 semestre de 2022, e no | Férum Nacional de Estatistica Processual
e Gestdo Processual Eleitoral realizado pelo Tribunal Superior Eleitoral,
em abril de 2023, havendo ampla receptividade para implantacao em
seus Regionais, a exemplo da CRE/SC, CRE/R], CRE/CE, CRE/RN, CRE/MS,
CRE/SP e CRE/RO.

Relevante destacar o Oficio SEPC/COAJU/CGE n2 770/2022,
que ressaltou o interesse da Corregedoria-Geral da justica Eleitoral na
implementacao, em ambito nacional, da solucédo nos mesmos moldes do

projeto concebido e apresentado por esta Corregedoria.

A solucao informatizada

recebeu o Selo Boas Préticas da Corregedoria- % BOAS +

Geral da justica Eleitoral, no 22 semestre deste b
ano, por ocasido do Encontro Boas Praticas PRAT'BAS
CGE 2022-2023: Atendimento, Inclusao e

Diversidade, uma vez demonstrada a melhoria CGE 22/23
na analise dos impactos da gestdo local em W
indices de produtividade globais, como, por INCLUSAO E

exemplo, no alcance das Metas do Conselho DIVERSIDADE

Nacional de Justica.

Em constante evolucdao, durante este ano também foi
implementado indicador que aponta processos gue estejam pendentes
de ciéncia e/ou resposta da Zona Eleitoral no sistema PjeCor e, durante a
semana de Kick Off Projeto Eleicdes 2024, foi anunciada a inclusao no
painel dos indicadores relativos as prestacoes de contas de candidatos,
havendo outros mapas em via de implementacao.

12



‘0
=
o
)
4]

Q.
)

L)

©
E

ig

2

L

E
=

2
o
@

(a4

E
-
-

L

=

=

1.1.2 Painel PJe 12 Grau - Histérico

Com o intuito de aprimorar e propiciar uma melhor visao
por parte da Corregedoria acerca da tramitacao processual dos Cartérios
Eleitorais do Estado, durante o ano de 2023, foram implementadas
melhorias no ja existente Painel referente ao Pje 1° grau, que passou a
apontar dados histéricos da situacao dos processos no 12 grau da justica

Eleitoral.

Esse novo painel traz informacdes importantes como as
correlacbes percentuais ao longo de determinado periodo entre
processos em tramite x paralisados ha mais de 30 dias, processos em
tramite x processos suspensos, processos em tramite X processos
conclusos, média e o desvio padrao dos processos paralisados, dentre
outras, o que auxilia na tomada de decisbes estratégicas pela
Corregedoria, inclusive na escolha de Zonas Eleitorais a serem
inspecionadas.

1.2 CONVERSA COM A CORREGEDORIA

Em meados de marco 2022,

CONVERSA COM A a Corregedoria Regional
leitoral do Parand deu

CORREGEDORIA [ °

inicio ao ciclo de encontros

l / virtuais, nominado

Conversa com a

Corregedoria, por meio de plataforma para reunides a distancia, com o
objetivo de incrementar as orientacdes transmitidas por meio de
provimentos e de oficios-circulares e esclarecer dldvidas de servidoras e

servidores, colaboradores e colaboradoras, magistradas e magistrados,

13
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com vistas a proporcionar seguranca aos operadores da Zona Eleitoral,
melhores resultados na conducao dos trabalhos e maior interacao entre
a Corregedoria e o 12 grau de jurisdicao.

Os encontros tiveram aceitacao significativa pelas
servidoras e servidores de Zonas Eleitorais, a ponto de sugestbes de
temas terem sido recebidas das Zonas Eleitorais pelos canais de
comunicacao dos Gabinetes da Corregedoria e da Secretaria da

Corregedoria com vistas a abordagem no decorrer do ano 2023.

O 12 encontro do projeto neste exercicio deu-se em 21 de
marco e teve por objetivo dissecar o disposto no Oficio-Circular n®
18/2023 ~ CRE/PR, gque dispunha acerca da utilizacao do Sistema PjeCor
nos procedimentos de natureza disciplinar e correcional pelas Zonas

Eleitorais.

Foram passadas instrucbes praticas para o acesso ao
Sistema PjeCor e de cadastramento de juizas e juizes eleitorais,

servidoras e servidores em perfis especificos do sistema.

A 22 Conversa com a Corregedoria foi realizada no dia 18
de abril, tendo como tema o0s erros na remessa de processos a outras
instancias via Sistema de Processo judicial Eletronico tratados na
Mensagem Circular n? 03/2023 expedida pela Secretaria da Corregedoria
e Coordenadoria de Assuntos judiciarios.

isso porque foi identificado que referida tarefa apresentava
erros técnicos que impediam o recebimento de processo na instancia de
destino, podendo gerar paralisacao indevida dos feitos. Na ocasiao os
participantes foram instruidos a identificar e depurar de tais falhas.

Ja a 32 Conversa com a Corregedoria aconteceu no dia 22
de agosto e teve por objetivo esmiucar o Provimento CRE/PR n2 01/2023,
gue dispds sobre o remanejamento de eleitores e de secdes eleitorais, a
transferéncia de livros, documentos e processo fisicos e digitais entre as

14
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Zonas Eleitorais de Maringa, Paicandu, Primeiro de Maio, Sertandpolis e

Foz do Iguacu impactadas pelas Resolucdes TRE/PR n% 918 e 919/2023.

Durante o encontro foi promovida a orientacao das
servidoras e servidores de todas as Zonas Eleitorais impactadas pelo
remanejamento nesses municipios, em especial, sobre a forma de
tratamento dos livros, documentos e processos, em tramite e arquivados,

providéncias necessarias no cadastro eleitoral, dentre outros assuntos.

O 49 encontro, ocorrido em 28 de setembro, abordou os
direitos politicos e o Sistema de Informacdes de Obitos e Direitos Politicos
- Infodip.

Durante a conversa, foram tratados temas que buscaram
sedimentar o conhecimento operacional e procedimental sobre o fluxo,
diligéncias e consequéncias das comunicacbes de Direitos Politicos. O
encontro prop0s esclarecer davidas frequentes e situacbes abordadas
nas inspecdes de ciclo, além de outros questionamentos das servidoras e

dos servidores dos Cartérios Eleitorais.

Por sua vez, o 52 encontro e ultimo encontro do ano foi
realizado em 18 de outubro a fim de apresentar as principais
inconsisténcias detectadas na area processual durante a realizacdo de
inspecodes.

Temas como celeridade na tramitacdo processual,
classificacao das decistes no Pje, correta revisao da autuacao e inclusao
de objeto do processo no Pje, adequacao dos livros cartordrios, entre
outros, foram esclarecidos aos participantes.

Diversos assuntos constam registrados, a pedido de
servidoras e servidores das Zonas Eleitorais, para abordagem no decorrer

do préximo ano.

15
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REALIZACAO CONVERSA COM A CORREGEDORIA 2023 PARTICIPANTES

12) Oficio-Circular n? 18/2023 - Utilizacdo do
21/03/2023 Sistema PjeCor nos procedimentos de natureza 254 pessoas
disciplinar e correcional pelas Zonas Eleitorais.

22) Mensagem Circular n® 03/2023 - Erros de
remessa de processos a outras instancias - 169 pessoas

Sistema Pje.

18/04/2023

32) Provimento CRE/PR n? 01/2023 -
22/08/2023 remanejamento de Zonas Eleitorais - 16 pessoas

Resolucdes TRE/PR n% 918 e 919/2023.

42) Os Direitos Politicos e o Sistema de Informacdes

SR de Obitos e Direitos Politicos — INFODIP 186 pessoas
52) Principais inconsisténcias detectadas na area
1802020 processual, durante a realizacdo de inspecoes. 199 essoas
1.3 CRE APROXIMA — A CORREGEDORIA PERTO DE VOCE
O Projeto CRE APROXIMA - A
QQ o

CR E Corregedoria Perto de Vocé
APROX' MA nasce da experiéncia
a Corregedoria perto de vocé  Vivenciada durante as

inspecbes realizadas nas
diversas Zonas Eleitorais do Estado do Parana e da consciéncia do papel
da Corregedoria de (i) velar pela regularidade dos servicos eleitorais, (ii)
asseqgurar a correta aplicacao de principios e normas, e, principalmente,
(iii) evitar o agravamento de problemas ou circunstancias que possam

desbordar para apuracao de infracao disciplinar.

O Projeto, pensado com muito cuidado e atencao as
pessoas, tem carater preventivo e visa, por meio de didlogo aberto, fazer
diagnéstico precoce de eventuais dificuldades das Zonas Eleitorais e
entregar assisténcia prévia, permanente e multidisciplinar, com a

finalidade de evitar prejuizo ao servico desenvolvido, buscando aprimorar

16
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o0 bom relacionamento interpessoal entre os integrantes da equipe do

Cartério Eleitoral.

Para tanto, pretende-se estabelecer oportunamente
parceria com a Secretaria de Gestao de Pessoas, inclusive com

proposicao de participacado de psicéloga/ psicélogo quando necesséarios.

A sazonalidade da justica Eleitoral requer este olhar atento
a saude do servico e da servidora ou do servidor. As alteracbes de
lotacao, os biénios dos magistrados e a intensidade da carga de trabalho
implicam constante adaptacao, o que requer boa interlocucao entre
servidoras, servidores, magistradas e magistrados, entre a Zona e a
Corregedoria, e entre a Zona, a Corregedoria, a Gestdo de Pessoas e

outras unidades do Tribunal.

Com o lema “deixar falar e saber ouvir”, a expectativa
enguanto Corregedoria € neutralizar e distensionar situacées, aprimorar
estruturas, reduzir ruidos e amenizar problemas, para que a Justica
Eleitoral possa cumprir efetivamente seu papel, prestando um servico de
qualidade ao seu cliente direto - o eleitor.

Para mais dessa escuta ativa, durante a realizacao dos
trabalhos, a Corregedoria realiza capacitacao personalizada as servidoras
e aos servidores das Zonas Eleitorais abarcadas em temas referentes ao
cadastro eleitoral e sistemas correlatos, e naqueles pertinentes a
tramitacao processual.

A primeira etapa do projeto envolveu a realizacao de um
“piloto” deste Projeto em agosto deste ano na 882 Zona Eleitoral de
Cianorte guando se constatou (i} excelente receptividade e aceitacao das
servidoras e servidores capacitados, (ii) melhor assimilacdo de conteldo
diante do atendimento personalizado e (iii} sentimento de valorizacao e
acolhimento pelas servidoras e servidores em face do tempo recebido em

exclusividade.

17
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Diante dos resultados positivos obtidos no piloto, o “CRE
Aproxima” foi regulamentado pelo Provimento CRE-PR n2 03/2023, no
gual restou determinado que, de inicio, serdao contempladas (i) as Zonas
com lotacao recente de servidoras e servidores, recém-empossados ou
recém-redistribuidos, que ainda nao realizaram os trabalhos de uma
eleicao municipal ou realizarao sua primeira eleicao e (ii} as Zonas que
tiveram indicativo de necessidade de intervencac em processo de

inspecao.

Além da 882 Zona Eleitoral de Cianorte, foram
contempladas na 12 fase de realizacao do projeto, até o presente

momento, as seguintes:

PERIODO MUNICIPIO ZONAS ELEITORAIS
17 e 18/10/2023 S&0 José dos Pinhais 82 ZE
06 e 07/11/2023 S&0 Miguel do Iguacu 1222 ZE
09 e 10/11/2023 VatelAndia 1188 ZE
20 e 21/11/2023 Terra Rica 1058 ZE

Ainda constam da 12 fase do cronograma o atendimento as
Zonas Eleitorais de Ortigueira (1672) e Tibagi (172), a ser realizado no
més de janeiro de 2024.

1.4  CURSO PJE

O Processo Judicial Eletrbnico é um

’ Processo
e Judicfgl sistema de tramitacdo de processos
Elefrénico judiciais cujo objetivo é atender as
necessidades dos diversos segmentos do Poder judicidrio brasileiro e que

se tornou obrigatdrio para a Justica Eleitoral a partir de agosto de 2019,
no primeiro grau de jurisdicao e no TRE/PR.

18
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Desde sua implantacao, novas ferramentas e recursos
foram criados, com vistas a conferir mais agilidade na execucao das

tarefas, mitigar os erros técnicos e melhorar a navegabilidade.

identificadas inconsisténcias, durante as realizacbes de
inspecoes, decorrentes da falta de utilizacao ou da utilizacao incorreta
das ferramentas disponiveis no sistema e visando dar cumprimento ao
disposto no Acordo de Cooperacao Técnica n? 78/2019, firmado entre a
Ordem dos Advogados do Brasil — Secao Parand, o Tribunal de justica do
Estado do Parand e o Tribunal Regional Eleitoral do Parana, em que
estabelecido dentre as obrigacbes deste Ultimo signatdrio a
disponibilizacdo de capacitacao para operacionalizar o Pje da justica
Eleitoral, via EAD, aos usudrios e demais participantes para subsidiar o
suporte a ser oferecido pelos demais signatarios, a Corregedoria elaborou
um curso, gue tem como publico-alvo servidoras e servidores, estagiarias
e estagidrios, requisitadas e requisitados que facam uso ou pretendam
fazer uso dos sistema, com vistas a superar a inexisténcia de interface

intuitiva.

O curso visa ao aperfeicoamento da execucao das tarefas
do sistema para aquelas e aqueles que ja o utilizam, bem como compor
a base de conhecimento dos novos usuarios, por meio de orientacoes
praticas, tornando assim a tramitacao processual mais eficiente e

assertiva, com economia de tempo e recursos humanos.

O curso possui de inicio 2 mddulos destinados as
servidoras e aos servidores - Médulo Administrador Zona e Mddulo
Servidor, mas a intencdo é expandi-lo aos demais usuarios internos, as
magistradas e aos magistrados, e aos usuarios externos: as advogadas e
aos advogados, os membros do Ministério PUblico Eleitoral, da Policia
Federal, da Advocacia Geral da Unido, da Procuradoria da Fazenda
Nacional, pois entendemos que a manutencao de uma base limpa do

sistema depende de todo o conjunto de usuarios que dele fazem uso.
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Durante o Kick Off Projeto Eleicdes 2024 foi realizado o
lancamento do curso com a apresentacao da aula inaugural, que faz

parte do primeiro sub-médulo do Médulo Administrador Zona.

Todas as aulas terao o formato de video aulas, com
duracao curta de nao mais que 10 (dez) minutos, as quais serao
disponibilizadas na ferramenta de aprendizagem EAD, com tutoria
reativa, podendo essa ser alterada no decorrer do curso a depender da
necessidade. O intuito é que sirvam de consulta no decorrer do ano
eleitoral vindouro, motivo pelo qual serdao objetivas, sem deixar de

contemplar todas as ferramentas do sistema.

1.5 WIKI CRE

“1“ Enfatizando o viés de orientacdo, a Corregedoria

%ﬁ Regional Eleitoral do Parana reformulou o portal Wiki

‘ CRE para dele constar manuais, fluxogramas e

CREIPR principais referéncias normativas acerca dos
principais temas tratados no Cddigo de Normas e das principais

atividades das Zonas Eleitorais, de modo a facilitar a execucdo dos
procedimentos afetos.

Referido portal estd em constante evolucdo. No ano de
2023, a plataforma Wiki CRE passou por uma reestruturacao significativa,
resultando na segmentacdo dos tépicos por secao, visando a segregacao

dos assuntos conforme as competéncias.

No ambito da Secdo de Sistemas Processuais, cada
atualizacédo e implementacao de ferramentas no Processo judicial
Eletronico (Pje) deu origem a elaboracdo de novos manuais. Estes
manuais apresentam roteiros minuciosamente detalhados, destinados a

prover orientacfes abrangentes as servidoras e aos servidores sobre as
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inovacdes incorporadas ao sistema, inclusive com imagens, para facilitar
a compreensao. Totalizando o esforco ao longo do ano, foram
confeccionados e atualizados um total de 316 (trezentos e dezesseis)
manuais na Wiki CRE.

Ja com relacéo as matérias de procedimentos judiciarios
foram inseridos e atualizados na Wiki CRE os seguintes assuntos:
inscricao no Cadastro Informativo Estadual - CADIN; conversao em renda
da Uniao (blogueio de valores pelo Sistema do Busca de Ativos do Poder
judicidrio - SISBAJUD); expedicdo de alvaras para levantamento de
valores; prazos processuais; cumprimento de sentenca (Resolucao TSE
n2 23.709/2022) e plantdo judiciario 2023/2024.

1.6 CADASTRO ELEITORAL

e Em 2023, além das demandas
— I :
mes - inerentes ao cadastro eleitoral
? ~ F- { - advindas da aplicacdo da
. Resolucao TSE n®
: : 23.659/2021, foi destaque a
grande evolucao pelo qual passaram os Sistemas ELO e Titulo Net.

Durante o ano, a principal ferramenta para a gestao de
dados do cadastro eleitoral ~ Sistema ELO passou por evolucdes
constantes e graduais e, por conta dessa transicao, foi desafiador orientar
0s usuarios a manejar dupla versao de uma mesma ferramenta (versao 4

e versao 22).

Enguanto a antiga versao (versao 4} ainda persiste com
funcionalidades menos rotineiras, a nova versao do Sistema ELO {versao

22) foi apresentada gradualmente oferecendo mais opcbes aos usuarios
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e contemplando novidades negociais trazidas pela Resolucao TSE n@©
23.659/2021.

Das demandas atendidas pelas evolucdes da ferramenta
destacaram-se a possibilidade de alistamento de pessoas com direitos
politicos suspensos, transferéncia de pessoas com irregularidades na
prestacdo de contas, registro automatico do pagamento de multas

eleitorais, entre outras evolucdes.

Em que pese o agil avanco da ferramenta, a nova versao
do Sistema ELO ainda requer adequacoes para atender todos os preceitos
da nova resolucao gue ainda nao foram implantados, a exemplo da
possibilidade de operacdes de revisao para eleitores com auséncias as
urnas e operacdes de transferéncias para eleitores sem comprovacao

documental por vulnerabilidade social.

A utilizacdo do sistema Titulo Net também evoluiu: O
Autoatendimento Eleitoral, disponivel no sitio do Tribunal Superior
Eleitoral, ampliou os servicos aos eleitores e hoje permite com mais
detalhamento o acompanhamento de cada solicitacao do eleitor junto ao
cartério eleitoral e, mais recentemente, a possibilidade de atendimento
de eventuais diligéncias indispensaveis a conclusdo da operacao RAE, o
que foi objeto de muitas reivindicactes pelas servidoras e servidores de
Zonas Eleitorais.

Como visto, as evolucdes nas ferramentas foram graduais
e, por vezes, parciais, o que resultou em um desafio impar da equipe da
Corregedoria no repasse de orientactes aos Cartorios Eleitorais, eis que
os procedimentos eram atualizados frequentemente.

Considerando a atuacéo na Presidéncia do Colégio de
Corregedoras e Corregedores Eleitorais do Brasil, hd de se ressaltar o
relevante impulso que resultou a atuacao da equipe desta Corregedoria
no levantamento das principais demandas e caréncias das plataformas

ELO e Titulo Net entre todas as corregedorias regionais. O resultado desse
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trabalho permitiu otimizar as prioridades nas evolucdes que mais

impactam a realidade no atendimento dos eleitores de todo pais.

1.7 INSPECOES E CORREICOES

A Portaria CRE/PR n? 27/2022 dispbs o
cronograma de inspecoes de ciclo para o
ano 2023, orientada na Resolucao TSE n®

Sistema

de Inspegdes 23.657/2021, que estabelece as normas

¢
Justica Eleitoral

gerais aplicdveis as inspecbes e as
correicdes; no entao Provimento CGE n2 07/2021, que dispunha sobre os
procedimentos para a realizacao de inspecdes e correicées nos Tribunais
Regionais Eleitorais e nas Zonas Eleitorais; e nos artigos 36 e seguintes
do Provimento CRE/PR n? 02/2021, que aprovou o Cédigo de Normas da
Corregedoria Regional Eleitoral do Parana e das Zonas Eleitorais do
Estado.

De acordo com a Portaria mencionada, 35 (trinta e cinco)
Zonas Eleitorais paranaenses passariam por inspecao ao longo do ano
2023.

Ocorre que referido normativo foi alterado pelas Portarias
n%s 03/2023, 28/2023, 36/2023, 41/2023 e 44/3023, tendo em vista
primordialmente o decréscimo sofrido na forca de trabalho da
Corregedoria Regional Eleitoral do Parana em meados de abril do ano
corrente, relatado no PAD n2 9091/2023, o gue ensejou a adequacao do

cronograma, que entao foi executado conforme tabela abaixo:
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PERIODO MUNICIPIO SEDE ZONAS ELEITORAIS
Sao José dos Pinhais 82
06al7 Araucéaria 502
Fevereiro Rio Branco do Sul 1562
Sao José dos Pinhais 1992
Ponta Grossa 142
06a 17 Ponta Grossa 152
Marco Imbituva 292
Ponta Grossa 1392
IR Fazenda Rio Grande 1442
Marco
Cornélio Procépio 262
12;50 Ribeirdo do Pinhal 822
Congonhinhas 992
Cianorte 882
Oill:icl)z Cidade Gatcha 1272
Cianorte 1492
Umuarama 892
1Jir?hi3 Umuarama 1422
Icaraima 1722
Maringa 662
21 Agosto a Maringd 1372
12 Setembro Paicandu 1542
Maringa 1922
462
23 Outubro Foz do iguacu 6

10 Novembro Foz do iguacu 1042
Foz do iguacu 1472

Vale consignar que as 25 (vinte e cinco) Zonas Eleitorais
inspecionadas, acima referidas, foram realizadas na modalidade
semipresencial, de modo que, durante a primeira semana dos trabalhos,
a equipe faz as afericées de modo virtual e, na segunda semana, de modo
presencial, /n /oco. Em todas elas, a reuniao de encerramento, com a

minha participacao, foi também realizada na modalidade presencial.

Novas disposicdes aos procedimentos para a realizacao de
inspecoes e correicées nos Tribunais Regionais Eleitorais e nas Zonas
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Eleitorais, notadamente sobre a utilizacao do Sistema de Inspecdes e
Correicdes da Justica Eleitoral - SinCo foram trazidas pelo Provimento
CGE n202/2023, de 22 de fevereiro de 2023, alterando os procedimentos

de inspecdes iniciados a partir de 12 de janeiro deste ano.

1.7.1 Alteracgao nos roteiros de inspegoes

impende registrar também que desde o ano 2022 as
inspecdes que antes eram realizadas em 1 (uma) semana tem exigido a
dedicacao da equipe da Corregedoria durante 15 (quinze) dias para
afericao de cada Zona Eleitoral, haja vista que desde o Provimento CGE
n2 07/2022, o roteiro de afericao elaborado com vistas a padronizacao da
realizacao de inspecdes pelos Regionais estd demasiadamente extenso e
detalhado.

Esforcos foram empreendidos para sintetizar o roteiro
trazido mas, ainda que mais objetivo e funcional, ndo permitiu a
diminuicao dos dias de atendimento, haja vista a necessidade de criacao
de roteiro complementar pela CRE/PR, para abarcar situacdes nao
previstas pelo roteiro da CGE.

1.7.2 Autoinspecao anual e inicial

Além disso, a Corregedoria Regional Eleitoral acompanha:

a) a realizacao e as conclusées das autoinspecdes anuais
realizadas e finalizadas por todos os juizos Eleitorais do Estado, durante
0os meses de marco e abril (Autoinspecdo n2 0000017-
55.2023.2.00.0616-PJECORY};
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b} a realizacao e as conclusdes de 56 (cinguenta e seis)
autoinspecdes iniciais, realizadas em razao da assuncao de novas/novos
magistradas/magistrados eleitorais (PAD's n9s 3674/2023, 12821/2023 e
17313/2023).

1.7.3 Acompanhamento da tramitagao processual

Ainda dentro da funcao correcional, em continuidade ao
trabalho realizado no ano de 2022, a época em cumprimento a Diretriz
Estratégica n® 1/2022 da Corregedoria Nacional de Justica, esta
Corregedoria promoveu programa de acompanhamento e de
aperfeicoamento das unidades jurisdicionais com maior dificuldade no

cumprimento dos prazos dos atos judiciais.

Os dados do ano de 2023 foram compilados nos autos de
Pedido de Providéncias n? 0000015-85.2023.2.00.0616, ainda em tramite
no PjeCor, cabendo destacar que 11 Zonas Eleitorais foram incluidas em

acompanhamento mensal.

1.8 INSTRUTORIA SOBRE GESTAO PROCESSUAL

A Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral do Parana,
em parceria com a Escola judiciaria Eleitoral do Parana, promoveu nos
dias 17 e 18 de agosto, instrutoria interna sobre “Gestao Processual e 0
uso do Sistema Atena nas Zonas Eleitorais”, ministrado pela servidora e
Secretaria de Planejamento Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral do
Ceara, Micheline Elga Pessoa de Melo, a todas as Zonas Eleitorais do
Estado.
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O curso foi ofertado em 02 turmas e aconteceu na
modalidade presencial no Auditério do Tribunal e com transmissao ao

Vivo.

A realizacao do curso visava aprimorar o conhecimento das
servidoras e dos servidores das Zonas Eleitorais no que tange ao correto
lancamento dos movimentos processuais no Sistema Pje, como forma de
melhorar a identificacdo e a coleta de indices de produtividade e o
atingimento das Metas Nacionais do Poder judicidrio, definidas pelo
Conselho Nacional de justica.

No contetdo
programatico constaram 0s
seguintes pontos: Tabelas
Processuais Unificadas, justica em
Numeros x Metas Nacionais X

Datajud, indicadores, dados

estatisticos das Zonas Eleitorais,
lancamento da movimentacao processual, julgamento, baixa definitiva,
gestao processual & correcao de inconsisténcias nas

partes/assunto/movimento.

1.9 CAPACITACAO PARA MAGISTRADOS RECEM-INGRESSOS NA
CARREIRA DA MAGISTRATURA ESTADUAL

O Corregedor Regional Eleitoral do Parand e servidoras e
servidoras da Secretaria da Corregedoria participaram da dltima aula do
Curso de Formacao inicial de juizes Substitutos, ocorrida no Férum
Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral do Parana, em meados de maio.

No que tange a Corregedoria, foram expostos os trés
pilares gue norteiam sua atuacao, que sao a orientacao, a fiscalizacao e
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a disciplina, suas @
atividades, a missao, a
visao e valores, bem
como as metas e
diretrizes estratégicas do :
Poder Judiciario e das

Corregedorias para o ano
de 2023.

Foram objeto de explanacao ainda pela Corregedoria a
ordem geral dos servicos eleitorais, da pratica cartoraria, dos sistemas
processuais e do papel das Zonas Eleitorais quanto as atividades
gerenciais e administrativas e a competéncia jurisdicional; a importancia
do Cadastro Nacional de Eleitores, suas diversas formas de controle e
depuracao, a relevancia desse banco de dados como ferramenta nao
apenas para a gestao dos servicos eleitorais, mas para todo Poder
judicidrio; a importancia dos sistemas auxiliares do Cadastro Eleitoral; o
Painel de Autogerenciamento das Zonas; a retomada do atendimento
biométrico e os desafios que a nova Resolucao TSE n? 23.659/2021, que
regulamenta a gestao do Cadastro Eleitoral, trouxe com a abordagem

mais inclusiva e atenta a pessoas socialmente vulnerdveis.

Por fim, também foi abordada a necessidade do espirito
colaborativo entre as magistradas e magistrados e a equipe do cartério
eleitoral.

Na aula que finalizou os 03 (trés) dias de curso, as
magistradas e magistrados recém-empossados deram um retorno
positivo sobre o curso como um todo, afirmando terem gostado da
possibilidade de se inteirar das atividades eleitorais e de descobrir novos
sistemas que facilitarao seus trabalhos.

1.10 CAPACITACAO PARA RETOMADA DO ATENDIMENTO
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BIOMETRICO

Ap6s o periodo de suspensac da coleta de dados
biométricos em decorréncia da pandemia da COVID-19 desde 2020, neste
ano as Centrais de Atendimento ao Eleitor e os Cartorios Eleitorais

retomaram gradativamente essa modalidade de atendimento.

Para tanto, a |
Corregedoria Regional [EE i

_ | B8l RETOMADA DO
Eleitoral do Parana, por B8 j B ALENDIMENTO g}
1 EERI S BIOMETRIC~

meio da Coordenadoria de
Cadastro Eleitoral, realizou

treinamentos ao0s 05

(cinco) polos do Estado
com o objetivo de alinhar os procedimentos do atendimento no sistema
biométrico com as novidades trazidas pela Resolucao TSE n°
23.659/2021, que dispde sobre a gestdo do cadastro eleitoral e os
servicos eleitorais correlatos, bem como com a nova versao do Sistema
ELO 22.

Nas capacitacbes, que tinham como publico-alvo as
servidoras e servidores, requisitadas e requisitados, estagidrias e
estagidrios que atuam diretamente no atendimento presencial ao
publico, a equipe da Corregedoria repasso informacbes e boas préticas
dias antes da retomada efetiva do atendimento biométrico, acarretando
otimizacdo e melhoria nos servicos prestados pela Justica Eleitoral as
eleitoras e aos eleitores.

Ao todo, foram realizados 14 (catorze) encontros durante o
primeiro semestre deste ano, com a capacitacao de mais de 450
{(quatrocentos e cinguenta) colaboradoras e colaboradores, nos termos
abaixo:
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POLO TURMA PARTICIPANTES
Curitiba Turma 1 -18/01/2023 42 pessoas
Curitiba Turma 2 - 18/01/2023 30 pessoas

Al el o Turma 1 - 13/02/2023 11 pessoas
SjPA/rgjégr:i‘fo / Turma 2 - 15/02/2023 05 pessoas

Polo 1 Turma 1 - 12/04/2023 23 pessoas

Polo 1 Turma 2 - 13/04/2023 Sem lista de presenca

Polo 5 Turma 1 - 02/05/2023 58 pessoas

Polo 5 Turma 2 - 03/05/2023 41 pessoas

Polo 3 Turma 1~ 17/05/2023 74 pessoas

Polo 3 Turma 2 - 18/05/2023 21 pessoas

Polo 4 Turma 1 - 05/06/2023 69 pessoas

Polo 4 Turma 2 - 06/06/2023 Sem lista de presenca

Polo 2 Turma 1~ 21/06/2023 38 pessoas

Polo 2 Turma 2 - 22/06/2023 38 essoas

1.11 CAPACITAGAO PARA NOVAS SERVIDORAS E
SERVIDORES

Além de participar ativamente da ambientacdo de
servidoras e servidores que ingressam na justica Eleitoral do Parana, no
dia 27 de novembro, foi realizada a capacitacdo presencial de 53

{(cinquenta e trés) novas servidoras e novos servidores das Zonas
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Eleitorais, que tomaram posse a partir do més de janeiro de 2020.
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O treinamento foi
realizado no Férum Eleitoral de
Curitiba, com o propésito de
fornecer informacdes sobre a

instituicao, a missao, os valores, a

estrutura organizacional, as

rotinas e os procedimentos cartorarios.

No ambito do cadastro eleitoral, foi abordado desde o
atendimento ao publico, com destaque para a importancia do cadastro
eleitoral e o impacto direto nas Eleicdes Municipais de 2024, como as
ferramentas e sistemas do cadastro eleitoral, as operactes RAE com a
nova sistematica adotada pela Resolucdo TSE n® 23.659/2021, bem como
os cuidados necessarios para evitar registros equivocados no cadastro
eleitoral, diante dos impactos negativos para o registro de candidatura e
possivel prejuizo ao eleitor no dia das eleicbes. Foi abordado também
sobre a lidentificacao Civil Nacional - ICN (DNIi), criada pela Lei n®
13.444/2017, cuja base de dados sera armazenada e gerida pelo Tribunal
Superior Eleitoral.

Ja em matéria de procedimentos judicidrios foram
repassadas orientacbes sobre prazos processuais em geral, ante a
diversidade de formas de contagem no ambito desta justica
Especializada, em especial para as Eleicbes Municipais de 2024,
explanacao sobre a Wiki CRE com énfase no material ja existente sobre
formas e prazos de intimacao e notificacao nas principais acées durante
o periodo eleitoral, e ainda um apanhado geral acerca do Sistema Pje no
primeiro grau de jurisdicao, a utilizacao das Tabelas Processuais
Unificadas do Conselho Nacional de Jjustica e sua correlacédo com o
Sistema Pje e os dados estatisticos do CNj.

Por fim, restaram destacados os canais da Corregedoria

para o esclarecimento de dudvidas, visando a promocdo de um clima
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organizacional mais saudavel e acolhedor para o fortalecimento da

instituicao.

1.12 CAPACITACAO PARA ATENDENTES DE CENTRAIS DE
ATENDIMENTO AO ELEITOR

A Justica Eleitoral do Parand conta com 15 (quinze) Centrais
de Atendimento ao Eleitor - CAE no Estado e, cada uma, com um servidor
responsavel. A necessidade de treinar os referidos responsaveis foi
especialmente verificada nas inspecdes realizadas em 2022/2023,
guando se observou que muitos dos responsaveis e colaboradores das
centrais de atendimento nao acompanharam as atualizacbes no

atendimento ao eleitor, impostas pela Resolucao TSE n? 23.659/2021.

Evidenciou-se, ainda, a necessidade de capacitacao das
referidas servidoras e servidores quanto as suas atribuicbes especificas
como assistente da chefia do cartério responsavel pela CAE, bem como
guanto a necessidade de gestdo e constante treinamento dos
colaboradores qgue trabalham nas respectivas centrais de atendimento.

Diante desse
cenario, em 28 de novembro,
realizou-se o encontro com
0s supervisores e chefes de
cartério das 15 centrais de
atendimento do estado,
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oportunidade em que, além

do repasse de informacdes e
esclarecimento sobre os temas acima propostos, realizaram-se dinamicas
e troca de experiéncias sobre a realidade das maiores unidades de
atendimento ao eleitor no Estado do Parana.
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1.13 PROCESSOS DISCIPLINARES

No ano de 2023, seguindo o padrao identificado no ano
anterior, existem 47 (quarenta e sete) processos de natureza disciplinar

em tramite, conforme andamentos abaixo:
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NATUREZA

Ne PROCESSO

RESULTADO

Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n2 0000001-
38.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracao
disciplinar)

Processo
Administrativo
Disciplinar em face de
servidora / servidor

PADServ n2 0000008-
30.2022.2.00.0616

Remetido a Presidéncia TRE/PR
para julgamento

e determinada a

Instauracdo de novo Processo
Administrativo Disciplinar
(autuado PADServ n2 000047-
27.2022.2.00.616)

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n? 000016-
07.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracdo
disciplinar)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n° 000022-
14.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracao
disciplinar)

Investigacao
Preliminar em face de
magistrada /
magistrado

Reclamacao Disciplinar
n° 000023-
96.2022.2.00.0616

Arquivamento
{(ndo caracterizada infracdo
disciplinar)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000025-
66.2022.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracdo de
Processo Administrativo
Disciplinar -

Autuado PADServ n? 0000052-
49.2022.2.00.616)
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Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n2 0000035-
13.2022.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracao de
Processo Administrativo
Disciplinar -

Autuado PADServ n® 000049-
94.2022.2.00.616)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000036-
95.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracdo
disciplinar)

Investigacao
Preliminar em face de
magistrada /
magistrado

Reclamacao Disciplinar
n2 0000037-
80.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracao
disciplinar)

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000038-
65.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracdo
disciplinar)

Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n2 0000039-
50.2022.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracdo do
Processo Administrativo
Disciplinar -

Autuado PADServ n? 000045-
57.2022.2.00.61)

Investigacao
Preliminar em face de
magistrada /
magistrado

Reclamacao Disciplinar
n° 000004 1-
20.2022.2.00.0616

Em tramite

Averiguacédo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000042-
05.2022.2.00.0616

Arquivamento
(ndo caracterizada infracdo
disciplinar)

Investigacao
Preliminar em face de
magistrada /
magistrado

Reclamacao Disciplinar
n° 000004 3-
87.2022.2.00.0616

Em tramite
(Proferida decisao pelo
arquivamento)

Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéo Disciplinar
n2 0000044-
72.2022.2.00.0616

Arquivamento

(ndo verificada justa causa a
instauracao de outro
procedimento)
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Processo
Administrativo
Disciplinar em face de
servidora / servidor

PADServ n2 0000045-
57.2022.2.00.0616

Em tramite

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000046-
42.2022.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracao do
Processo Administrativo
Disciplinar ~

Autuado PADServ n? 000056-
86.2022.2.00.61)

Processo
Administrativo
Disciplinar em face de
servidora / servidor

PADServ n2 0000047-
27.2022.2.00.0616

Em tramite

Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n2 0000048-
12.2022.2.00.0616

Arquivamento

(ndo verificada justa causa a
instauracao de outro
procedimento)

Processo
Administrativo PADServ n2 0000049- Em tramite
Disciplinar em face de | 94.2022.2.00.0616
servidora / servidor
Em tramite

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n? 0000050-
79.2022.2.00.0616

(Determinada a instauracao de
Processo Administrativo
Disciplinar -

Autuado PADServ n2 0000064-
29.2023.2.00.0616)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n 0000051-
64.2022.2.00.0616

Arquivamento

(auséncia de indicios minimos
para apuracao de falta
funcional)

Processo
Administrativo
Disciplinar em face de
servidora / servidor

PADServ n2 0000052-
49.2022.2.00.0616

Em tramite
(Decisao arquivamento,
impondo obrigacdes)

Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000053-
34.2022.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracdo de
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Processo Administrativo
Disciplinar ~

Autuado PADServ n® 0000041-
83.2023.2.00.0616)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n2 0000054-
19.2022.2.00.0616

Arquivamento

(inexisténcia de justa causa a
instauracao de outro
procedimento})

Averiguacdo Prévia em

Reclamacéao Disciplinar

face de servidora / n2 0000055- Em tramite

servidor 04.2022.2.00.0616

Processo

Administrativo PADServ n2 0000056- A
Em tramite

Disciplinar em face de
servidora / servidor

86.2022.2.00.0616

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n® 0000001-
04.2023.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracao de
Processo Administrativo
Disciplinar —

Autuado PADServ n® 0000055-
67.2023.2.00.0616)

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n? 0000002-
86.2023.2.00.0616

Em tramite

Averiguacédo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000004-
56.2023.2.00.0616

Arquivamento

(inexisténcia de justa causa a
instauracado de outro
procedimento)

Averiguacéao Prévia em

Reclamacao Disciplinar

face de servidora / n2 0000009- Em tramite
servidor 78.2023.2.00.0616
Averiguacao Prévia em | Reclamacao Disciplinar
face de servidora / n? 0000010- Em tramite
servidor 63.2023.2.00.0616
. - o Reclamacéo Disciplinar
Averiguacao Previa em n 0000016-
face de servidora / Em tramite

servidor

70.2023.2.00.0616
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Averiguacdo Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacéao Disciplinar
n® 0000018-
40.2023.2.00.0616

Arquivamento
(nao caracterizada infracao
disciplinar)

Averiguacao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000020-
10.2023.2.00.0616

Em tramite

Averiguacéao Prévia em
face de servidora /
servidor

Reclamacao Disciplinar
n° 0000029-
69.2023.2.00.0616

Arquivamento da RD
(Determinada a instauracao de
Processo Administrativo
Disciplinar -

Autuado PADServ n? 0000061-
74.2023.2.00.0616)

Averiguacdo Prévia em

Reclamacao Disciplinar

face de servidora / n2 0000035- Em tramite
servidor 76.2023.2.00.0616
Processo
Administrativo PADServ n2 0000041- Em tramite
Disciplinar em face de | 83.2023.2.00.0616
servidora / servidor
Processo
Administrativo PADServ n2 0000055- A
Disciplinar em face de | 67.2023.2.00.0616 Ela) Helllss
servidora / servidor
Averiguac3o Prévia em Rgeclamagao Disciplinar o
face de Juizo Eleitoral n® 0000046- Em tramite
08.2023.2.00.0616
Averiguacao Prévia em Rsclamagao Diselplinzs A
face de Juizo Eleitoral [ WEEoL i TErEe
30.2023.2.00.0616
Averiguacao Prévia em | Reclamacao Disciplinar
face de servidora / n2 0000060- Em tramite
servidor 89.2023.2.00.0616
0 -
FITDEEEEE 52\%%2? > 080006010661
Administrativo : e Em tramite
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Disciplinar em face de
servidora / servidor
Averiguacao Prévia em | Reclamacdo Disciplinar
face de servidora / n2 0000062- Em tramite
servidor 59.2023.2.00.0616
Averiguacao Prévia em | Reclamacao Disciplinar
face de servidora / n® 0000063- Em tréamite
servidor 44.,2023.2.00.0616
Processo
Administrativo PADServ n? 0000064- A
Disciplinar em face de | 29.2023.2.00.0616 Sl e
servidora / servidor
Investigacao o i

- Reclamacéo Disciplinar
PIEITIED G IAER CE | o' aaas. Em tramite
i e 14.2023.2.00.0616
magistrado ’ D

2. PARTICIPACAO EM ENTIDADES, COMISSOES E EVENTOS

A par de a Secretaria e as Coordenadorias participarem de
Comités vinculados ao Conselho de Governanca do Tribunal Regional
Eleitoral do Parand, definido na Resolucdo TRE/PR n® 876/2021 (e
alteracodes posteriores}, ao qual integram como membros o Corregedor e
a Secretéria, é expressiva a participacao da equipe da Corregedoria em
entidades de representacao da justica Eleitoral, comissfes, comités e
grupos de trabalho, bem como em eventos com o objetivo final de
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aperfeicoamento das acbes e dos servicos.

2.1 COLEGIO DE CORREGEDORAS E CORREGEDORES
ELEITORAIS DO BRASIL
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O Colégio de Corregedoras e Corregedores Eleitorais do
Brasil, fundado no ano 2000, é uma associacdo nao personificada, de
ambito nacional, sem fins lucrativos, integrada por Desembargadoras e
Desembargadores que exercerem o0s cargos de Corregedoras e de

Corregedores nos respectivos Tribunais Regionais Eleitorais.

No dia 27 de janeiro de 2023, durante a realizacao do 502
Encontro do Colégio de Corregedoras e Corregedores Eleitorais do Brasil
em Fortaleza, no Estado do Ceard, o Vice-Presidente e Corregedor
Regional Eleitoral do Paranad, entdo ocupante da 22 Secretaria do Colégio,
foi eleito por aclamacao Presidente da entidade para a Gestao
2023/2024.

Naquela ocasido, ressaltou gue o objetivo é trabalhar com
uniao, em uma grande equipe, ja que "Todos nés somos um, a Grande
Familia das Corregedorias Eleitorais deste imenso Brasil, reunida em prol

do interesse comum que é a justica Eleitoral".

O Colégio ¢ uma arena de debates propositivos, na ideia de
que melhores resultados sao obtidos se mantida a identidade de
propdsitos e o espirito de cooperacado, observadas as particularidades

regionais.

Sob a presidéncia do Corregedor Regional Eleitoral do
Parana foram realizados 2 (dois) eventos, a saber: 0 51° Encontro sediado
pela Corregedoria Regional Eleitoral do Amapd, na Capital Macapa, entre
os dias 24 a 26 de maio, e 0 522 Encontro sediado pela Corregedoria
Regional Eleitoral do Rio de }Janeiro, na Capital Rio de janeiro, entre os
dias 25 a 27 de outubro.
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Um terceiro evento, previsto para acontecer entre os dias

24 a 26 de janeiro de 2024, em Cuiaba/MT, esta sendo organizado.

As programacdes dos eventos, apds colhidas contribuicbes
e sugestdes de pauta das Corregedorias de todos os cantos do Brasil,
contemplam sempre 02 (dois) momentos distintos: (i) o encontro de
representantes de Corregedorias, gue por previsao estatutaria, antecede
ao encontro de Corregedoras e Corregedores, abordando temas do
cadastro eleitoral, processos e gestao; e (ii) o encontro de Corregedoras
e Corregedoras Eleitorais propriamente dito, ocasidao em que além de se
repassar a compilacao dos sucessivos temas debatidos na véspera, com
vistas ao aprimoramento do servico publico e ao engrandecimento da
democracia, é realizada a outorga da Medalha do Mérito Eleitoral do
Colégio de Corregedoras e Corregedores, a Medalha Guerreira Maria,
insignia instituida por meio da Resolucdo n? 01/2018 — CCORELB, que se
destina a reconhecer e a agraciar magistradas, magistrados,
personalidades, servidoras, servidores ou instituicbes que, por seus

préstimos, tenham o reconhecimento do Colégio.

Os encontros saoc sempre palco de debates e de
proposicdes de solucdes a dificuldades de todo o género, comuns a todas
as Corregedorias e as Zonas Eleitorais, com bom aproveitamento nas

discussoes e na disseminacao de boas praticas.

O compartilhamento e a cooperacado entre as equipes tém

trazido resultados altamente positivos, j& que propiciam uma
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padronizacao dos servicos prestados nas mais de 2.600 Zonas Eleitorais
do pais, refletindo diretamente no atendimento do eleitorado e da
populacdo, destinatario final.

Eis a razao da importancia da participacaoc das
Corregedorias e de seus representantes nesses encontros, j& que as
Corregedorias compete orientar e instrumentalizar de forma adequada as

Zonas Eleitorais.

Dentro dessa perspectiva de trabalho conjunto, de
cooperacao e de entrosamento, assuntos sensiveis e importantes da
justica Eleitoral, das Corregedorias Eleitorais e das Zonas Eleitorais
discutidos no 51° e 529 Encontro foram encaminhados para a
Corregedoria-Geral da Justica Eleitoral, a exemplo:

— priorizacao no desenvolvimento de ferramentas e
funcionalidades dos sistemas Elo e Titulo NET para, alinhados aos termos
da Resolucao TSE n? 23.659/2021, proporcionar melhor atendimento do
eleitor nas Zonas Eleitorais e agilidade na fluidez das demandas nas

corregedorias regionais;

— preocupacao com a efetividade do retorno do
atendimento biométrico, especialmente no tradicional e expressivo
aumento de demanda quando da proximidade de fechamento do
cadastro, em razao da (i) escassez de Kits para atendimento biométrico
ou (ii) de defeitos nos equipamentos jd em operacado, no que diz respeito
a proporcionar agilidade, fluidez e melhor atendimento do eleitorado nas
Zonas Eleitorais;

- preocupacaoc com a desinformacao e a disseminacao de
noticias inveridicas acerca do sistema eleitoral;

— preocupacao com a seguranca das magistradas,
magistrados, servidoras e servidores, bem como com a preservacao dos

prédios de serventias eleitorais, sugerindo-se movimento de
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aperfeicoamento das areas de seguranca dos Regionais e orientacao as

forcas de seguranca, de modo especial a Policia Federal;

- permissao para a apresentacao de requerimento para
Transferéncia Temporaria de Eleitor — TTE gue atua como mesario,

dispensado do comparecimento presencial;

- pedido de atualizacao da Resolucao TSE n® 23.709/2022

para revisao de dispositivos do normativo citado.

- melhorias em sistemas variados (ELO, TIiTULO NET,
INFODIP);

- pedido de revisao dos valores devidos a titulo de diarias,
haja vista a necessidade de atualizacdo do carater indenizatério de
custeio de alimentacao, hospedagem e locomocado urbana das didrias
concedidas e pagas a magistradas, magistrados, servidoras e servidores

gue se deslocam a servico, em carater eventual ou transitério.

Além dos encontros mencionados, também foi realizado a
72 Reunido Extraordinaria do Colégio, em Brasilia, em 19 de setembro,
assim nominada porgue convocada pelo Corregedor-Geral da justica
Eleitoral, que é considerado membro nato honorario da entidade e seu
Presidente de Honra.

Na prestigiosa ocasiao, o Presidente do Colégio fazendo
referéncia a promocao da comunicacao inclusiva, respeitosa e
abrangente, propo6s a alteracdao da nomenclatura do Colégio para aplicar
a flexao de género de modo a incluir a designacado corregedoras, o que
foi amplamente acolhido pelas Desembargadoras e pelos
Desembargadores presentes.

2.2 COMISSOES NO TSE:
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— Monica Miranda Gama Monteiro e Guilherme Babora do
Carvalhal, no GTN Infodip -~ Grupo de Trabalho Nacional do Sistema
infodip — Portaria TSE n2 730/2017.

—Vanessa Piovezan Scholz Bravo, Grupo Gestor das Tabelas
Processuais Unificadas (TPU) da justica Eleitoral - Portaria TSE n©
432/2022.

- Vanessa Piovezan Scholz Bravo, Grupo de Trabalho para
propor a revisao do Provimento CGE n?2 07/2021 e dos Roteiros
disponiveis no SINCO.

2.3 COMISSOES NO TRE/PR:

~ Anderson Cardoso Kaminski, na Comissao de Brigada de
incéndio - Portaria TRE/PR n® 162/2021.

— Anderson Cardoso Kaminski, na Comissao de Gestao de
Continuidade de Negbcios —~ Portaria TRE/PR n? 324/2022.

— Andréia Simony Schmitt, na Comisséao de inventério Anual
de Bens de Consumo - Portaria TRE/PR n2 517/2022.

~ Cleber José Ferreira Silva, na Comissdo de Recebimento
Definitivo para Obras e servicos executados em Curitiba e Regiao
Metropolitana - Portaria TRE/PR n2 224/2020.

~ Cleber José Ferreira Silva, no Grupo de Trabalho das
Contratacdes — Portaria TRE/PR n® 83/2021.

~ Cristiane Paula da Silva Galperin, na coordenadoria
administrativa da Comissdo de Auditoria da Votacdo Eletrbnica das
Eleicoes Gerais 2022 — Resolucao TRE/PR n2 863/2022.

~ Cristiane Paula da Silva Galperin, na Comissao da
Ouvidoria da Mulher do TRE/PR - Portaria TRE/PR n® 59/2022.
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- Guilherme Babora do Carvalhal, na Comissao de Auditoria
da Votacdo Eletronica das Eleicdes Gerais 2022 - Resolucdo TRE/PR n?
863/2022.

- Jebneel Szrajia, no Grupo de Trabalho do ingresso do
Tribunal a Plataforma Digital do Poder judicidrio Brasileiro -~ Resolucdao
TRE/PR n® 106/2022.

- M6nica Miranda Gama Monteiro, na Comissdo de Revisdo
do Regimento Interno do TRE/PR - Portaria TRE/PR n? 430/2021.

— Silka Stasiak Vendramin, na Comissdao Permanente de
Avaliacao Documental — Portaria DG/PR n2 292/2023.

- Silvia Albuquerque Medici Metri, na Comissio de Etica e
integridade permanente de Avaliacao Documental — Portaria TRE/PR n@
106/2022.

- Silvia Albuguerque Medici Metri, na Comissao de Revisao
do Regimento Interno do TRE/PR - Portaria TRE/PR n? 430/2021.

~ Vanessa Piovezan Scholz Bravo, no Grupo de Pesquisa
judiciaria - Portaria DG n? 298/2023.

2.4 COMISSOES DECORRENTES DO COLEGIO DE
CORREGEDORAS E CORREGEDORES ELEITORAIS DO BRASIL:

~ Guilherme Babora do Carvalhal, no Grupo de Trabalho
permanente e de comunicacao direta entre a CGE e as Corregedorias
Regionais sobre temas afetos a Resolucdo TSE n? 23.659/2021, gque
dispbe sobre a gestao do cadastro eleitoral e dos servicos que sao

correlatos.

2.5 PARTICIPACAO DO CORREGEDOR EM EVENTOS
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2.5.1 Férum Nacional das Corregedorias (FONACOR)

A Corregedoria Nacional de Jjustica do CN] realizou em
meados de agosto de 2023 o 72 Forum Nacional das Corregedorias, com
vistas a elaboracao da Estratégia Nacional das Corregedorias para 2023.

Durante o evento, foi exposto o balanco do cumprimento
das metas e diretrizes estratégicas fixadas para 2022, a atuacéo da
gestao atual da Corregedoria Nacional, o balanco parcial das metas e
diretrizes fixadas para 2023 e a construcao conjunta da Estratégia

Nacional das Corregedorias para 2024.

O Corregedor e a Secretdria da Corregedoria Regional
Eleitoral do Parana participaram do evento em Brasilia juntamente com
corregedores da Justica Federal, justica do Trabalho, justica Militar,
justica Eleitoral e Justica Estadual, respectivos juizes auxiliares,

servidoras e servidores.

A 82 edicao do evento sera realizada ainda no més de
dezembro deste ano e se destinara a aprovacao das Metas Nacionais e
Diretrizes Estratégicas das Corregedorias para o ano de 2024 e a entrega
do Prémio Corregedoria Etica, instituido pelo Provimento CN/CNJ no
154/2023.

2.5.2 Selo Boas Praticas CGE

O Corregedor Regional Eleitoral, acompanhado de
servidoras e servidoras da Corregedoria e das Zonas Eleitorais participou
do “Encontro Boas Praticas CGE: 2022-2023: Atendimento, Inclusdo e
Diversidade”, em setembro, no Tribunal Superior Eleitoral.
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Na ocasiao ocorreu a entrega dos Selos de “Boas Praticas”

e “Destaque Cidadania”.

As praticas "Painel de Bl - Autogerenciamento da Zona
Eleitoral" e o "Calenddrio Eleitoral Integrativo 2022", inscritas pela
Corregedoria Regional Eleitoral do Parana, de acordo com o Edital de
Chamamento n® 1/2023, foram agraciadas com 5elos na categoria Boas

Praticas.

O Painel de B.I. premiado foi desenvolvido especificamente
para gerenciar a identificacao e o tratamento das demandas recebidas
nos principais sistemas utilizados nos Cartorios Eleitorais, permitindo a
otimizacao da forca de trabalho. A pratica foi objeto de interesse de

diversos regionais do pais, conforme j& descrito neste relatério.

Por sua vez, o Calendario Eleitoral Integrativo 2022 foi uma
agenda criada no ambiente do Google Agenda, proporcionando aas
servidoras e aos servidores do TRE-PR o controle das diversas atividades
relacionadas a preparacdo, a execucao e ao acompanhamento das
eleicdes pelas diversas unidades administrativas.

O evento contou com uma rica programacao de painéis
abertos ao publico de grande interesse para as Corregedorias e as Zonas
Eleitorais do pais.

3. INDICADORES CN] E TRE/PR

3.1 METAS DA CORREGEDORIA NACIONAL DE JUSTICA

A Corregedoria Nacional de justica estabelece, desde 2015,
metas nacionais e diretrizes estratégicas para a atividade correcional dos
Tribunais, em alinhamento a Estratégia Nacional do Poder judiciério.
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insta consignar, assim, as metas nacionais e as diretrizes
estratégicas das Corregedorias aprovadas para o exercicio 2023, durante
o 162 Encontro Nacional do Poder judiciario, destacando haver previsao
expressa de aplicabilidade da Meta Nacional 5 apenas as Corregedorias

dos Tribunais de justica:

Meta 1. Faixar quantidade maior de procedimentos

disciplinares do que os distribuidos no ano corrente.

Meta 2. Decidir 100% dos procedimentos disciplinares em
curso nos Tribunais, que tenham sido distribuidos até 31/08/2022.

Meta 3. Decidir 80% dos procedimentos disciplinares no

prazo de 140 dias a partir da distribuicao.

Meta 4. T7Tramitar, exclusivamente por meio do PleCor,
todos os novos pedidos de providéncias, atos normativos, representacoes
por excesso de prazo, procedimentos administrativos e/ou de natureza
disciplinar e correcional contra magistrados de primeiro e seqgundo graus
e delegatarios, bem como 0s recursos contra decisées correcionais
monocraticas, inclusive aqueles em curso nos orgdos ou nas presidéncias

dos tribunais.

Meta 6. Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias,
relatorio circunstanciado acerca do cumprimento da Resolucdo CNf n?°
219/2026, que dispde sobre a distribuicdo de servidores, de cargos em
comissdo e de funcbes de confianca nos orgdos do Poder judicidrio de
primeiro e sequndo graus e dd outras providéncias, indicando a existéncia

de normas locais correlatas.

No que tange as diretrizes estratégicas, insta anotar que
apenas as DE 6, 7, 8, 10 e 12 aplicavam-se as Corregedorias de todos os
segmentos, sendo as demais aplicdveis somente as Corregedorias dos
Tribunais de justica:
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Diretriz Estratégica 6. Fiscalizar a aplicacdo dos
precedentes obrigatdrios firmados pelas Cortes Superiores e pelos
proprios tribunais, bem como criar mecanismos para retomar o
andamento imediato dos processos individuais suspensos, apos o

Julgamento dos casos repetitivos.

Diretriz Estratégica 7. Regulamentar e promover praticas e
protocolos para o combate a litigancia predatoria, preferencialmente com
a criacdo de meios eletrénicos para o monitoramento de processos, bem
como transmitir as respectivas informagoées a Corregedoria Nacional, com
vistas a alimentacdo de um painel unico, que devera ser criado com essa
finalidade.

Diretriz Estratégica 8. /nformar a Corregedoria Nacional as
medidas adotadas para o cumprimento da Recomendacao n° 102/2021
{adocdo do protocolo integrado de prevencdo e medidas de seguranca
voltado ao enfrentamento a violéncia doméstica praticada contra

magistradas e servidoras).

Diretriz Estratégica 10. /nformar a Corregedoria Nacional as
medidas adotadas para o cumprimento da Resolucdo n° 401/2021
{desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas
com deficiéncia nos orgdos do Poder judicidrio e de seus servicos
auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de acessibilidade

e inclusao).

Diretriz Estratéqgica 12. /nformar a Corregedoria Nacional,
no prazo de 90 (noventa) dias, as medidas adotadas para o retorno ao
trabalho presencial, inclusive no segundo grau de jurisdicéo.

O acompanhamento das metas é feito pela Corregedoria
Nacional de justica, mediante coleta de dados no sistema PjeCor, em
intervalo trimestral e o percentual de cumprimento é calculado sobre os

quantitativos acumulados no respectivo ano de apuracao.
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O painel de resultados, bem como outras informacobes
sobre 0 acompanhamento das metas, consta disponibilizado no Portal da
Corregedoria Nacional, sendo atualmente o que segue:

— Meta 1/2023

NUumero total de novos procedimentos disciplinares
distribuidos no ano: 20 (vinte)

Numero total de procedimentos disciplinares baixados no

ano: 12 {doze)
- Meta 2/2023

Numero total de procedimentos disciplinares distribuidos
até 31/08/2022: 03 (trés)

NUmero total de procedimentos disciplinares distribuidos
até 31/08/2022 e que foram decididos no ano: 04 {quatro)

- Meta 3/2023

NUmero total de procedimentos disciplinares decididos no
ano: 16 (dezesseis)

NUmero total de procedimentos disciplinares decididos no
ano em 140 dias ou menos desde sua autuacao: 0 (zero)

— Meta 4/2022

Numero total de novos pedidos de providéncias, atos
normativos, representacdées por excesso de prazo, procedimentos
administrativos e/ou de natureza disciplinar e correcional contra
magistrada e magistrados de primeiro e segundo graus e delegatarios,
bem como o0s recursos contra decisbes correcionais monocraticas,
inclusive aqueles em curso nos 6rgaos ou nas presidéncias dos tribunais:
15 (quinze), sendo que 02 (dois) deles foram reautuados como RD.
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Numero total desses procedimentos tramitados
exclusivamente por meio do PjeCor: 15 (quinze), sendo que 02 (dois)
deles foram reautuados como RD.

— Meta 6/2023

Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias, relatério
circunstanciado acerca do cumprimento da Resolucao CNj n? 219/2026,
que dispde sobre a distribuicao de servidores, de cargos em comissao e
de funcdes de confianca nos 6rgaos do Poder judiciario de primeiro e
segundo graus e da outras providéncias, indicando a existéncia de
normas locais correlatas: Repassado a Presidéncia do Tribunal, por se

tratar de dados sob custédia de unidade vinculada a Presidéncia.

3.2 INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRE/PR

De acordo com o disposto no Planejamento Estratégico
2021-2026 do Tribunal Regional Eleitoral do Parana, revisado pela
Resolucao TRE/PR n® 874/2021 e Portaria TRE/PR n2 311/2021, a
Corregedoria cabe acompanhamento e monitoramento de alguns

indicadores.

Quanto aos indicadores 10 e 12 - /ndice de cumprimento da
Meta Nacional 1 do P/ em 12 Grau e Indice de cumprimento da Meta
Nacional 2 do P| em 1° Grau, respectivamente, importante registrar que a
Corregedoria acompanha o cumprimento das referidas metas, sendo
feito, neste ano de 2023, nos processos PAD n9% 17705/2023 e
18653/2023 e PP 0000003-71.2023.2.00.0616 (PjeCor} e PP 0000015-
85.2023.2.00.0616 (PjeCor), especificamente, 0s quais registram o
cumprimento globalmente pelas Zonas Eleitorais.
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META 1
102,01% &

Julgar mais processos gue os distribuidos

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados
no ano corrente,

139,93% &

Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, ate 31/12/2023, 70% dos processos distribuidos
até 31/12/2021.

Acerca do indicador 14 - /ndice de cumprimento da Meta

Nacional 4 do P/ em 1° Grau é acompanhado no processo PAD n°

19913/2023.

META 4 - ELEIQ@ES 2020

89,29%

eleitorais

[(E

Prionizar o julgamento dos processos relativos aos crimes contra a
Administragdo Publica, 8 improbidade administrativa e aos ilicitos

No que tange ao indicador n? 16 — /ndice de Zonas Eleitorais

correcionadas e/ou inspecionadas pela Corregedoria (presencial ou a

distancia), cuja meta é “/Inspecionar 25% das Zonas Eleitorais (47) a cada
biénio, sendo, no minimo, 15 em anos eleitorais e 32 em anos nao
eleitorais”, o acompanhamento vem sendo realizado no PAD 12562/2021,

no qual consta informacao de ndo cumprimento da meta para o ano de

2023, haja vista que a previsao minima seria a realizacdo de inspecao em

32 {trinta e duas) Zonas Eleitorais, realizadas em 25 {vinte e cinco}.

As razdes pelo nao cumprimento da meta estipulada nesse
indicador estao expostas no PAD n2 9091/2023.

51



‘0
=
o
)
4]

Q.
)

L)

©
E

ig

2

L

E
=

2
o
@

(a4

E
-
-

L

=

=

4. PRINCIPAIS PROJETOS PARA 2024

4.1 Conversas com a Corregedoria, incluindo diversos
temas que ja estdo pautados, por indicacao das servidoras e servidores
das Zonas Eleitorais que acolheram solicitacao da Secretaria da
Corregedoria, por intermédio dos Gabinetes da Secretaria e da

Corregedoria, para envio de dicas e sugestdes.

4.2 WIKI CRE - Atualizacdo constante dos Manuais e
fluxogramas ja dispostos na plataforma, priorizando os principais temas
apresentados em questionamentos para instrucao pela Corregedoria, de
modo a facilitar a compreensaoc e aqueles voltados as eleicbes

municipais.

4.3 Inspegdes, preferencialmente presenciais, com foco
naquelas Zonas Eleitorais que hd mais tempo estdo sem inspecao, cujo
cronograma, ainda em avaliacdo, sera publicado até o dia 19 de

dezembro préximo.

4.4 Capacitar servidoras e servidores de Zonas Eleitorais em
Tabelas Processuais Unificadas e Estatisticas processuais com enfoque no
alcance de Metas do Poder judiciario.

4.5 Curso Basico de praticas cartordrias e PJe as novas
servidoras e servidores, bem como de reciclagem as servidoras e aos

servidores mais antigos — capacitacao permanente. {(PAD 5923/2023).

4.6 Capacitacao de novos magistrados e magistradas e de
servidores e servidoras de Zonas Eleitorais sobre as atividades da
Corregedoria Eleitoral, de modo especial no ambito do primeiro grau de
jurisdicao: processuais e cadastro eleitoral.

4.7 Aprimorar e implantar painéis de Bl (Business
Intelligence) relativos as atividades da CRE-PR por meio do qual serd
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possivel a coleta e organizacdo de dados relativos a movimentacao

processual e as atividades da Corregedoria Regional Eleitoral.

4.8 Identificar e aperfeigoar zonas eleitorais com recorrentes
excessos de prazo na realizagao ou cumprimento dos atos processuais.

4.9 Monitorar o cumprimento das Metas e Diretrizes das
Corregedorias e dos Indicadores 10, 12, 14, 16 e 25 do Planejamento
Estratégico do TRE/PR 2021/2026.

4.10 Implementacao, no Painel de Bl ~ Autogerenciamento
da Zona Eleitoral de indicadores relacionados as convocacdes, auséncias

e justificativas de auséncia aos trabalhos eleitorais (mesarios).

4.11 Evolugao, no Painel de Bl - Autogerenciamento da
Zona Eleitoral dos indicadores relacionados as Prestacdes de Contas a fim
de contemplar dados das prestacées de contas nas eleicbes gerais e em

grau de recurso.

4.12 Implementacdao de ferramenta de pesquisa e
orientacdo dinamica (‘ChatBot’) para os Cartérios Eleitorais, servidoras,
servidores, magistradas e magistrados (PAD n2 17680/2023).

4.13 Revisao do Cddigo de Normas (Provimento n? 2/2021 -
CRE/PR) para fins de atualizar diversos pontos e promover o0s ajustes
necessarios em matéria de Multa Eleitoral e Cumprimento de Sentenca
em virtude das modificacdes promovidas pela Res. TSE n© 23.709/2022.

4.14 Estruturar sala de audiéncias para a Corregedoria
Regional Eleitoral
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5. ESTATISTICAS

Os dados apresentados nos quadros abaixo tem por

referéncia a data de 30 de novembro de 2023.

5.1 ESTATISTICAS PROCESSUAIS ADMINISTRATIVAS

5.1.1 PJE - Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral (PJe 22 Grau +

PJe Cor)
1 Quantidade de processos gerados 1.564
2 Quantidade de processos em tramitacéao 92
3 Quantidade de processos suspensos e sobrestados 13
4 Quantidade de decisdes 1.324
5 Quantidade de decisdes liminares 0
6 Quantidade de despachos 1.857
7 Quantidade de votos / declaracdo de votos 3
8 Quantidade de audiéncias (averiguacdes prévias) 9

5.1.2 Estatisticas Administrativos - SEI, PAD, PAE etc — Gabinete do -
Corregedor e Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral

1 Quantidade de processos gerados 1.726

2 Quantidade de processos tramitacao 179

3 Quantidade de processos suspensos ou sobrestados 14

4 Quantidade de decisdes 849

5 Quantidade de despachos 1.038

6 Quantidade de audiéncias 0
5.1.3 Processos Judiciais da Corregedoria _

1 Quantidade de Revisdo de Eleitorado (RvE)} distribuida 0

2 Quantida_de 'de ,Criagéo de Zona Eleitoral ou Remanejamento

(CZER) distribuida 0
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Quantidade de Correicdo distribuidas (art. 71, § 49, Cédigo

3 | Eleitoral) distribuida 0
5.1.4 Procedimentos Administrativos da Corregedoria _
1 Quantidade de processo de Direitos Politicos (DP) distribuido 703
2 ngntidade de_pro_cegso de Regularizacao de Situacao
Eleitoral (RS) distribuido 454
3 Quantidade de processo de Coincidéncia (CO) distribuido 334
4 Q_uar_wtid,ade de processo de Peticdo Corregedoria (PetCor)
distribuido 0
5.1.5 Processos Correcionais _
1 Reclamacao Disciplinar distribuida 16
2 Pedido de Providéncias distribuido 13
3 REP por excesso de prazo distribuida 0
4 Inquérito Administrativo distribuido 0
5 Sindicancia — Autoridade judiciaria eleitoral distribuida 0
6 Sindicancia ~ servidor distribuida 0
7 PA disciplinar em face de magistrado distribuido 0
8 PA disciplinar em face de servidor distribuido 04
5.1.6 Procedimentos Administrativos Diversos _
1 Quantidade de solicitacdo de lista de eleitores 0
2 Quantidade de solicitacao de dados do Sistema ELO 0
3 Quantidade de solicitacao de acesso ao Sistema ELO 0
4 Qua'ntidade dg pedi.do de reversao de transferéncia 12
equivocada e indevida
5 Quantidade de solicitacao de endereco de eleitor 0
6 Quantidade de pedido de exciusao de cédigo de ASE 578
/ Quantidade de pedido de cancelamento de inscricdo eleitoral 0
Quantidade de cadastramento de usuarios no
8 Bacenjud/Sisbajud + Renajud/infojud + Serasajud + Cnib + 371
SNCI + BNMP + SICEL
9 Quantidade de coincidéncias biométricas identificadas 0
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10

Quantidade de coincidéncias biométricas decididas pela CRE

5.2 ESTATISTICAS DE SISTEMAS

5.2.1 Sistema Elo

I o

1 Quantidade de alteracdo de complemento de cédigo de ASE 125

2 Quantidade de alteracdo de motivo/forma de cédigo de ASE 160
Quantidade de alteracdo de data de ocorréncia de cédigo

3 de ASE 324

5.2.2 Base de perda e suspensao de direitos politicos

1 Quantidade de insercdo de registro de condenacdo criminal 7.288

2 Quantidade de insercéo de registro de condenacao criminal 03
eleitoral
Quantidade de inativacao de registro - extincdo de

3 by 6.469
punibilidade

5.2.3 Base de Coincidéncia

1 Quantidade de coincidéncias biograficas identificadas 1.328
2 Quantidade de coincidéncias biograficas decididas pela CRE 1.326
3 Quantidade de coincidéncias biograficas resolvidas 0
automaticamente pelo sistema
1 Quantidade de comunicacbes de condenacdo criminal
recebidas 6.219
2 Quantidade de comunicacbes de condenacdo criminal
eleitoral recebidas 03
3 Quantidade de comunicacdes de condenacao por ato de
improbidade administrativa 0
4 Quantidade de comunicacdes de conscricdo recebidas 352
5 Quantidade de comunicac¢des de extin¢ao da punibilidade
recebidas 4,142
Quantidade de comunicacbes de interdicdo por
6 incapacidade civil absoluta recebidas 0
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7 Quantidade de comunicacdes de ébito recebidas 0

Quantidade de comunicacdes de ocorréncias de situacdo

8 fatica da lei complementar 64/90 recebidas 08
Quantidade de comunicacdes de término do servico militar

9 obrigatério 1.046

525 L |

1 Quantidade de cadastramento de autoridade judicial 132

2 anntidade de cadastramento de membro do Ministério 52
Publico

3 Quantidade de cadastramento de delegado de Policia 67

4 Quantidade de cadastramento de autorizado 328

5 Quantidade de consulta realizada 312.653

6 Quantidade de consulta respondida pela CRE 1.957

5.3 ACOES CORRECIONAIS E REVISAO ELEITORADO

5.3.1 Acbes Correcionais
1 Quantidade de autoinspecao instaurada
2 Quantidade de correicdo extraordinéria instaurada
3 Quantidade de inspecdo de ciclo instaurada

5.3.2 Revisao do elejtorado

~N N
oO|O | o Ul | © | ©
2]

1 Quantidade de municipios revisados
2 Quantidade de eleitores revisados
3 Quantidade de inscrigdes eleitorais canceladas

‘0
=
o
)
4]

Q.
)

L)

©
E

ig

2

L

E
=

2
o
@

(a4

E
-
-

L

=

=

5.4 CAPACITAGAO E TREINAMENTO

5.4.1 Capacitagao e treinamento - Curso e treinamentos

1 Quantidade de curso presencial 10
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2 Quantidade de curso a distancia 27
3 Quantidade de treinamento 0
5.4.2 Capacitagao e treinamento - Material de capacitagao e treinamento -
1 Quantidade de guia 0
2 Quantidade de manual 329
3 Quantidade de informativos/ De Olho/ & viu? 11
4 Quantidade de cartilha 05
5 Quantidade de tutorial 143
‘0
c 6 Quantidade de mensagem circular 04
1]
E 5.5 ATOS NORMATIVOS E EXPEDIENTES
Q
© .
— 5.5.1 Atos normativos _
[1%)
E 1 Quantidade de Resolucao 0
i —4 2 Quantidade de Provimento 03
E 3 Quantidade de Portaria 66
E 4 Quantidade de Portaria Conjunta 02
(1]
-
Rel 5.5.2 Expedientes diversos _
o 1 Quantidade de Oficio-Circular 118
Q
x 2 Quantidade de Oficios 483
o 3 |Quantidade de Edital 0
g 4 Quantidade de informacao 2.889
L 5 Quantidade de Orientacéo 02
II|_' 6 Quantidade de Publicacdo na imprensa oficial 392

5.6 ATENDIMENTO E ORIENTACAO

5.6.1. Atendimento e orientagao - publico interno

1 Atendimento por telefone aprox. 10.000
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2 Atendimento por e-mail/siati aprox. 8.000
3 Atendimento por redes sociais 385

4 Atendimento presencial imensuravel

5.6.2. Atendimento e orientacao - publico externo _

1 Atendimento por telefone aprox. 5.000
2 Atendimento por e-mail aprox. 4.000
3 Atendimento por redes sociais 40

4 Atendimento presencial imensuravel
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6. RELATORIA

O Corregedor Regional Eleitoral do Parana, nos termos do
artigo 25, da Resolucao TRE/PR n? 792/2017, que aprovou o Regimento
interno do Tribunal Regional Eleitoral do Parand, exerce cumulativamente

as funcdes de Vice-Presidente, Corregedor e juiz-Membro da Corte.

Nesse mister, registra-se no quadro abaixo a atuacao
jurisdicional, os processos recebidos e apreciados na condicao de Relator
e de Revisor, no periodo de 12 de janeiro a 30 de novembro do corrente,
dentre os quais, os de competéncia originaria nas Eleicées Gerais, as
acbes de investigacao judicial eleitoral (AlJE's), e demais processos
distribuidos para conhecimento e processamento como juiz-Membro da
Corte, como prestacdes de contas eleitorais e anuais de competéncia
origindria do TRE/PR, recursos eleitorais, recursos eleitorais criminais,
inquéritos policiais, dentre outras classes processuais distribuidas aos
juizes-Membros desta Corte.

Ressalte-se que, no periodo de afericao, foram
processados e julgados processos distribuidos no periodo anterior.

Em vista da judicializacao dos processos de prestacao de
contas, sua andlise deixou de ser meramente contabil, comportando
andlise de aspectos juridicos, exigindo maior estudo.

Verifica-se ainda um aumento de processos criminais de
maior complexidade, relacionados as grandes operacfes, bem como
AJJES que envolvem politicos de destaque nacional, exigindo a realizacao
de atos processuais antes nao realizados no segundo grau, como
audiéncias para oitiva de testemunhas.

Acrescente-se ainda que, em vista do volume de
recursos publicos utilizados no Uiltimo pleito, o que ocasionou muitas
determinacodes de devolucado de valores ao erdrio, sentiu-se um aumento
no processamento de cumprimentos de sentencas, com conseguente
constricao de recursos e bens, via SISBAJUD e RENAJUD.
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Embora nao conste do dado estatistico, outra atividade
exercida consiste no estudo dos processos levados a julgamento pelos
demais membros.

Para a realizacao destas atividades, o Gabinete de

Relatoria conta com 4 (quatro) servidoras efetivas.

6.1 Quadro processual _
1 Distribuicdo como relator 64
2 Distribuicdo como revisor 04
3 Distribuicdo como relatoria nata 0
4 Decisbes liminares proferidas 06
5 Decisdes interlocutérias proferidas 132
6 Decisdes monocréticas proferidas 40
7 Homologacoes 02
8 Acordaos 294
9 Despachos 1533
10 Votos vista ou divergentes ou vencidos 13
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7. INFORMACOES FUNCIONAIS

Registra-se que a Corregedoria Regional Eleitoral do
Parana sofreu marcante reducdo no quadro de servidoras e servidores
ainda no primeiro quadrimestre do ano corrente, notadamente em razao

da remocao de 04 {quatro} servidores pela Administracao do Regional.

A recomposicao da forca de trabalho consta registrada no
PAD n219637/2023, haja vista o impacto causado nas atividades que vem
sendo desempenhadas pela unidade e principalmente com vistas a evitar
solucdo de continuidade dos servicos na drea de cadastro, notadamente
em razao dos projetos que estao sendo levados a efeito para o final de
prazo das eleicbes municipais que se avizinham, bem como na area de
processo, mormente a deflagracao do Curso Pje noticiada neste Relatério
e ao volume de trabalho relacionado as averiguacfes e aos processos

disciplinares outrora elencados.

Atualmente, o quadro de servidores e colaboradores
diretos desta Corregedoria estd assim composto:

1 Servidores efetivos* 32 13 8 11

2 | Servidores requisitados

3 Servidores cedidos

Servidores sem vinculo com

4 Adm. 0

5 Colaboradores 3 3 0 0

6 |Estagiarios 5 5 0 0
0

7 |Menores aprendizes

*0BS: 7 servidores em lotacdo remota
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8. ORGANOGRAMA

CORREGEDORIA

REGIOMNAL

ELEITORAL

Gabinete da Comegedoria

Gabinete da Relatoria

Regional - CREGAB

(CJ1, FC4)

Secretaria da Co
(CJ-3)

(CJ2, FC5, FC4, FC2)

rregedoria

Gabinete da Secretaria da

Corregedoria
(FC8, FC3)

Coeordenadorna de Assuntos oordenadoria de
Judiciarios — CREGAJ eitora
(CJ-2)

ALl Coordenadoria de Fiscalizacdo
2 e Regularizaciio— CREFIR
(CJ-2)

Segdo de Orientagdo
€ Supervisio do
Cadastro Eleitoral
{Fe6, FC1)

Segdo de Gestio de
Sistemas do Cadastro

Eleitoral
(FCe)
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