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| Presidéncia |

PORTARIA PRESIDENCIA N° 334, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

Regulamenta a atividade de consultoria a ser prestada pela Secretaria de
Auditoria do Conselho Nacional de Justica.

A PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e
considerando o contido no Processo SEI n° 06940/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo, o regulamento para as consultorias prestadas pela Secretaria de Auditoria do Conselho
Nacional de Justica, em consonancia com o disposto nas Resolugdes CNJ n° 308/2020 e n°® 309/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO DA PORTARIA PRESIDENCIA N° 334, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONSULTORIA DA SECRETARIA DE AUDITORIA

CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A consultoria é atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos relacionados, cuja natureza, prazo e escopo séo
acordados com o solicitante, devendo abordar assuntos estratégicos da gestéo, e se destina a adicionar valor e aperfeigoar processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos administrativos, sem que o auditor interno assuma qualquer responsabilidade
da administragao da unidade consulente.

Art. 2° Em fungdo das atribui¢des precipuas da Secretaria de Auditoria, € vedado o exercicio de atividades tipicas de gestédo, ndo sendo
permitida a participagédo no curso regular dos processos administrativos ou a realizagdo de praticas que configurem atos de gestao.

Paragrafo unico. As atividades de consultoria ndo obstam o regular prosseguimento de processos administrativos.

Art. 3° A consultoria devera ter escopo, objetivos e prazos acordados de maneira consensual entre a unidade consulente e a Secretaria de
Auditoria.

Art. 4° Compete exclusivamente ao Presidente, ao Secretario-Geral, ao Secretario de Estratégia e Projetos, ao Diretor-Geral e ao Corregedor
Nacional de Justi¢ca a solicitacdo de consultorias, exceto quanto a atividade de assessoramento técnico, que também podera ser solicitada
pelos Conselheiros, observadas as disposi¢des desta Portaria.

CAPITULO Il
DA ATIVIDADE DE ACONSELHAMENTO

Art. 5° O servigo de aconselhamento consiste na proposi¢cdo de orientagdes em resposta a questdes formuladas pela gestao, decorrente
de necessidades especificas da administracéo, cuja natureza e escopo devem ser acordados previamente, e incluidos no Plano Anual de
Auditoria (PAA).

Art. 6° As questdes formuladas para fins de atividades de aconselhamento ndo se destinam a responder questionamentos que ensejem
pedidos de autorizagdo ou de aprovagao para a realizagao de determinado ato administrativo que envolva a tomada de decisédo em processos
de qualquer natureza.

Art. 7° Para fins de aconselhamento, a unidade de auditoria se limitara a responder questionamentos que abordem os temas:

a) padroes de controle para tratamento dos riscos de determinado processo de trabalho;
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b) riscos e implicagdes para o controle de atividades da organizagéo;
c) opgdes para aumentar a eficiéncia e a seguranca de um determinado processo de trabalho;
d) alternativas no desenho de determinada politica que envolva governancga, transparéncia, gestao de riscos e controles internos; e

e) medidas que visem ao aprimoramento do processo de governanga organizacional.

CAPIiTULO NI
DA ATIVIDADE DE ASSESSORAMENTO TECNICO

Art. 8° O assessoramento técnico compreende a atividade de orientagédo, com a finalidade de contribuir para o esclarecimento de eventuais
duvidas técnicas nas seguintes areas:

a) execugao patrimonial, contabil, orcamentaria e financeira, incluindo os assuntos relativos a despesas com pessoal;
b) implantagéo de controles internos administrativos nas diversas areas da gestéo publica;

c) realizagdo de procedimentos licitatorios e execugdo de contratos, exclusivamente no que se refere aos aspectos procedimentais,
orgamentarios, financeiros e de controle interno; e

d) procedimentos administrativos referentes aos processos e documentos que, por forga normativa, estejam sujeitos ao exame da unidade
de auditoria interna.

§ 1° A unidade consulente devera encaminhar consulta técnica formulada por escrito, com indicacéo clara e objetiva da duvida suscitada
e indicando, sempre que possivel, a legislagdo aplicavel a matéria e o entendimento da mencionada unidade consulente sobre a questéo,
na forma do art. 16.

§ 2° A resposta a consulta técnica ndo possui carater normativo e constitui prejulgamento da tese, mas néo do fato ou do caso concreto.

§ 3° Na hipétese em que a resposta nao for suficiente para dirimir as duvidas do interessado, a questdo podera ser reconduzida a Secretaria
de Auditoria com pedido de reviséo, ocasido em que deverao ser citados os pontos a esclarecer.

Art. 9° A assessoria técnica ndo possui carater de andlise juridica, ndo sendo admitida a solicitacdo de analise de legalidade e sobre a
interpretagdo de normas legais.

Art. 10. E vedada a realizagdo de assessoria técnica sobre temas afetos a auditorias em curso.

Art. 11. Nao sera permita a realizagdo de assessoria técnica sobre tema ja abordado em manifestagdes anteriores, caso ndo haja fato novo
que possa alterar o prejulgamento da tese que fundamentou a consultoria realizada.

CAPIiTULO IV
DA ATIVIDADE DE TREINAMENTO E DA FACILITAGAO

Art. 12. A atividade de treinamento abrange a disseminac&o de conhecimento por meio de capacitagdo, seminarios e elaboracdo de manuais, e
tem a finalidade de proporcionar melhorias nos métodos de trabalho, aperfeigoando os processos de governanga, gestdo de riscos e controles
internos.

Art. 13. O treinamento ocorrerd, precipuamente, por iniciativa da propria Secretaria de Auditoria, conforme os conhecimentos e capacidades
técnicas disponiveis na unidade e que poderao ser disseminados para outras areas do CNJ.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Auditoria mantera contato com a unidade responsavel pela contratagéo e organizagéo de cursos e eventos
do CNJ, a fim de avaliar a necessidade de realizagdo de agbes de capacitagdo.

Art. 14. A atividade de facilitagdo abrange a mediagéo de discussdes sobre temas relativos a governanca, ao gerenciamento de risco e aos
controles internos, de modo a favorecer a compreensao sobre procedimentos especificos.

Art. 15. As atividades de facilitagdo abrangem auxilio quanto:
a) ao processo de avaliagdo de riscos da organizagao;
b) a autoavaliagdo de governanca e de controles internos;

c) ao processo de redesenho de controles e de procedimentos para nova area ou processo em transformagao ou, ainda, para criagdo, expansao
ou aperfeicoamento de politica publica; e

d) a mediacdo de discussdes sobre controles e processos de negécio importantes para o alcance dos objetivos da organizagéo.

CAPIiTULO V
DA INCLUSAO DA CONSULTORIA NO PAA
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Art. 16. O processo de consultoria se inicia com a requisigao formal do servigo pela area demandante, por meio de processo especifico no
Sistema Eletronico de Processos (SEI), com o preenchimento do formulario “Solicitagdo de Consultoria”.

Paragrafo Unico: Ndo sendo possivel formalizar a solicitagédo nos termos do caput, a demanda devera conter todos os elementos constantes
do formulario “Solicitagdo de Consultoria”.

Art. 17. A unidade de auditoria tera até 5 (cinco) dias para se manifestar sobre o aceite dos trabalhos, conforme a disponibilidade de horas
estabelecidas no Plano Anual de Auditoria (PAA).

Art. 18. A solicitagdo de consultoria devera atender aos seguintes requisitos para o aceite:

a) o objeto do trabalho devera se enquadrar em pelo menos uma das atividades de consultoria definidas nesta Portaria (aconselhamento,
assessoramento técnico e treinamento e facilitagéo);

b) o trabalho devera estar alinhado aos objetivos estratégicos institucionais e setoriais;

c) o trabalho ndo podera se enquadrar no conceito de atividades tipicas de gestéo (cogestéo);

d) a carga horaria estimada para o trabalho ndo podera extrapolar as horas previstas no PAA;

e) o trabalho devera ser relevante, agregando valor a entidade no cumprimento da sua misséo institucional; e

f) a solicitagdo devera ser, necessariamente, preenchida em formulario préprio e assinada por autoridade competente.

Art. 19. Nos casos em que a solicitagdo de consultoria possua carater genérico, venha a caracterizar participagdo no curso regular dos
processos administrativos ou a realizagéo de praticas que configurem atos de gestdo, como os casos de solicitagdo de analise de processos
sem o estabelecimento da duvida especifica a ser dirimida, ou configurem tomada de decis&o, sera comunicada a unidade consulente para
adequacéo da solicitagéo.

Art. 20. Solicitagdes de consultoria poderado deixar de ser atendidas caso a equipe ndo possua capacitagdo necessaria para a execugédo do
trabalho, sem prejuizo de a solicitacdo ser posteriormente avaliada quando a equipe de auditoria alcangar a capacitagdo necessaria para o
aceite dos trabalhos.

Art. 21. Quando a carga horaria estimada para o trabalho de consultoria extrapolar o nimero de horas previstas no PAA, a unidade de auditoria
declinara do pedido na forma dos arts. 17 e 18.

Paragrafo unico. Sera facultado ao solicitante adequar sua proposta mediante pedido de cancelamento ou substituicdo de auditoria
anteriormente prevista no PAA, de modo que, por compensagéo, sejam disponibilizadas as horas necessarias para realizagdo do trabalho
de consultoria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22. Os trabalhos de consultoria ndo poderao prejudicar a objetividade e independéncia dos auditores.

Art. 23. Aplica-se ao trabalho de consultoria, no que couber, as regras estabelecidas nos arts. 65 e 66 da Resolugdo CNJ n° 309/2020.

Art. 24. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente da Comissdo Permanente de Auditoria, apds parecer técnico da Secretaria de
Auditoria.

Ministro Luis Roberto Barroso

PORTARIA PRESIDENCIA N° 339, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023.

Altera a Portaria CNJ n° 158/2021, que designa os integrantes do Férum de
Discussdo Permanente de Gestdo da Carreira dos Servidores do Poder Judiciario,
instituido pela Portaria CNJ n° 119/2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e considerando o contido
no processo SEI n® 12953/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 2° da Portaria CNJ n° 158/2021, que passa a vigorar com a seguinte redagao:




