TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administragao
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos
Secao de Operacao de Sistemas de Contratacao
SOSCON

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 019/2023
PAD n° 9993/2023

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jodo
Parolin, 224, inscrito no CNPJ sob n°® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, Dra. Daniele Cristine Forneck Franzini, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133,
de 01/04/2021 e legislagbes pertinentes, contrata a empresa LCP SERVICOS DE ENGENHARIA
E TOPOGRAFIA LTDA. inscrita no CNPJ n° 46.124.885/0001-31, com sede em Pato Branco - PR,
na Rua Osvaldo Aranha, n° 499, Centro, CEP 85.501-037, telefone (46) 99102-4058, e-mail

toposeq.pb@gmail.com, para prestar servicos de topografia para o imével do Férum Eleitoral de

Cascavel-PR, mediante dispensa de licitagdo, com fulcro no Artigo 75, inciso |, da Lei n°
14.133/21.

O valor total da contratagéo é de R$2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), estando inclusas no valor

contratado quaisquer despesas com impostos inerentes a contratacao.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 — Julgamento de

Causas e Gestao Administrativa, Elemento de Despesa 33.90.39.05.

O caddigo para langamento no Sistema Integrado de Administragéo de Servigos Gerais — SIASG é:

21369 — Estudos e projetos de topografia. Unidade de medida: Unidade.

Curitiba, 26 de julho de 2023.

Katia Lisboa
Chefe da Secgéo de Operacao de Sistemas de Contratacao e. e.
SOSCON



PROJETO BASICO

1. OBJETO

Contratagao de servigos de topografia para o imével do Férum Eleitoral de Cascavel-PR, com area
de 5.473,50 m? (cinco mil, quatrocentos e setenta e trés metros quadrados e cinquenta centimetros

quadrados).
1.1. CARACTERISTICAS DO OBJETO
1.1.1. Periodicidade: Servigo unico.

1.1.2. O levantamento topografico e planialtimétrico do imével devera ser executado conforme
norma NBR 13.133/94 e suas atualizagbes/corre¢des, com a verificacdo dos seguintes

elementos, devidamente assinalados na planta:

1.1.2.1. Levantamento planimétrico dos perimetros do lote conforme divisas existentes e

frente dos lotes confrontantes;
1.1.2.2. Cadastro dos alinhamentos prediais, larguras de calgadas e pistas;

1.1.2.3. Cadastro das redes publicas, meio fio, bocas de lobo, postes, guias rebaixadas,

arvores e placas existentes nas ruas confrontantes;
1.1.2.4. Cadastro de edificagdes e benfeitorias existentes no lote;

1.1.2.5. Cadastro de arvores isoladas com didametro igual ou superior a 15 cm e araucarias

com delimitagdo de copada no lote e nas Ruas confrontantes;
1.1.2.6. Cadastro de cota dos lotes vizinhos e cotas dos sub solos;

1.1.2.7. Defini¢do dos alinhamentos prediais das ruas conforme projetos aprovados pela

Prefeitura Municipal. Pesquisa de plantas e documentos nas respectivas prefeituras;

1.1.2.8. Elaborar planta topografica com a analise do levantamento topografico (real) e com

toda a documentacgéo obtida (legal);

1.1.2.9. Demarcacao da area utilizada irregularmente.

2. GARANTIA

O objeto desta contratagdo deve obedecer ao prazo de garantia e as demais normas do Cédigo de

Defesa do Consumidor.

3. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

3.1. LOCAL: Os servigos serao prestados no lote de matricula 22487, Rua Indira Gandi, 551 —
Cascavel-PR, CEP 85.805-310.



3.2. PRAZO: O prazo total para execugao dos servigos e entrega dos documentos correspondentes

sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados do aceite da nota de empenho.

3.2.1. A empresa devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de, 24 (vinte
e quatro) horas contadas do comunicado feito pelo TRE-PR. O ndo cumprimento deste prazo,

injustificadamente, sujeitara a empresa as penalidades cabiveis.

3.3. PERIODO: As visitas deverao ocorrer no horario das 12 as 18 horas, realizando o agendamento

junto a Coordenadoria de Gestao de Patrimdnio, por meio do telefone (41) 3330-8922.

3.4. Pelo nao cumprimento dos prazos de entrega e execugao dos servigos, a contratada estara

sujeita a penalidades cabiveis.

4. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A empresa contratada para execucgao dos servicos solicitados devera:

4.1. Designar, como Responsavel Técnico pela execugao dos servigos, o profissional indicado na
proposta de precos. Esse profissional devera assumir pessoal e diretamente a execugdo dos

Servigos.

4.2. Recolher o valor da Anotagcao de Responsabilidade Técnica — ART junto ao CREA, ou RRT
junto a CAU, referente aos servigos realizados, fornecendo comprovante ao TRE/PR, por ocasido

da entrega do objeto.

4.3. E de responsabilidade da contratada fornecimento de todos os materiais e equipamentos

necessarios a execugao dos servicos.

4.4. Devera manter, para a prestacao do servigo, pessoal técnico e especializado devidamente
uniformizado e identificado, sob sua supervisdo, bem como, fornecer aos empregados os
equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao de servigos e fiscalizar o

uso.

4.5. E de responsabilidade exclusiva da contratada as despesas com todos os encargos e

obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

4.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais, causados ao patriménio da
administragcio ou a terceiros, ocasionados por seus empregados durante a execugao dos trabalhos,
resultantes da utilizacdo inadequada dos materiais, equipamentos, ferramentas ou utensilios

durante a execugao dos servigos contratados.

4.7. Repor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, apos a devida comprovagéo de
responsabilidade, qualquer objeto do TRE-PR e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou

extraviado por seus empregados.

4.8. A contratada ndo podera transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem

prévia anuéncia e concordancia do TRE/PR.



4.9. A empresa devera prover os funcionarios com Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s,

necessarios a execucao dos servigos, bem como fiscalizar o seu uso, assumindo a responsabilidade

pela execugao dos servigos de acordo com as normas de seguranca do trabalho, obedecendo ao

disposto nas Normas Regulamentadoras NR-6 —Equipamento de Protecao Individuas — EPI e NR1

— Disposigbes Gerais, conforme relacionado no quadro a seguir:

PROTECAO | EQUIPAMENTO TIPO DE RISCO
Queda ou projecdo de objetos, impactos contra
Capacete de seguranga
estruturas e outros.
Capacete especial Equipamentos ou circuitos elétricos
_ Projecdo de fragmentos, respingos de liquidos e
Protetor facial
CABECA radiagbes nocivas.
Oculos de segurancga contra | Ferimentos nos olhos
impacto
Oculos de seguranca contra | Irritagdo nos olhos e lesdes decorrentes da acédo de
respingos liquidos agressivos
Contato com substancias corrosivas ou toxicas,
- Luvas e mangas de protecéo o _ _
MAOS E B materiais abrasivos ou cortantes, equipamentos
(couro, lona plastificada, _ o _ o
BRACOS energizados, materiais aquecidos ou radiagbes
borracha ou neoprene) .
perigosas.
. Locais molhados, lamacentos ou em presenca de
PES E | Botas de borracha (PVC) o
substancias toxicas.
PERNAS
Calgados de couro Lesdo do pé
INTEGRAL | Cinto de seguranca Queda com diferenga de nivel
_ Nivel de ruido superior ao estabelecido na NR-5 —
AUDITIVA | Protetores auriculares o
Atividades e Operagdes Insalubres
Respirador contra poeira Trabalhos com producao de poeira
] . _ Trabalhos de limpeza por abrasao através de jatos
RESPIRA- |Mascara para jato de areia _
, de areia
TORIA
Respirador e mascara de|Poluentes atmosféricos em  concentragbes
filtro quimico prejudiciais a saude
Trabalhos de soldagem e corte a quente e de
TRONCO Avental de raspa
dobragem e armagao de ferros

4.9.1. Os trabalhadores que nao estiverem portando EPIs deverao ser retirados imediatamente

do campo de trabalho, podendo retornar somente apés a correta utilizagdo dos mesmos.

5. HABILITAGAO



5.1. A Contratada devera apresentar o registro ou inscricdo na entidade profissional competente

(CREA/CAU), dentro do prazo de validade, onde constem seus responsaveis técnicos.

5.2. Devera ser apresentada a comprovagao quanto ao registro do profissional responsavel na

entidade profissional competente — CREA/CAU, dentro do prazo de validade.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

6.2. A nao observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 15% (quinze por cento) do valor total da contratagéo.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao desta contratagcao com terceiros, bem como sua utilizagao para finalidade distinta daquela

do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

7. SUSTENTABILIDADE

7.1. E de responsabilidade da contratada recolher, caso haja, todo o lixo resultante das atividades,
nao deixando nenhum vestigio, se responsabilizando pela destinagdo ecologicamente correta,

conforme a legislagado de gerenciamento de residuos vigente (municipal ou estadual).

7.2. A contratada devera utilizar, na realizagcao dos servigos, materiais com menor potencial ofensivo

ao meio ambiente.

8. RECEBIMENTO
8.1. RECEBIMENTO PROVISORIO

8.1.1. No recebimento provisério, sera realizada conferéncia in loco dos itens. Caso algum item
nao esteja de acordo, sera realizada recusa, devendo a contratada providenciar o refazimento,

no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

8.1.2. Apos a conferéncia, o TRE/PR emitira o termo de recebimento provisorio, conforme modelo

padrao deste TRE, que devera ser assinado pelo gestor da contratacéo.
8.2. RECEBIMENTO DEFINITIVO

8.2.1. O servigo sera recebido definitivamente no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento provisoério, apés a verificagdo de sua conformidade com as especificacbes

constantes neste documento.



9. GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1. Nos termos da Lei n® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratagao se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.
9.2. Cabera ao Gestor:

a) Acompanhar a contratagao de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizagao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagéo
administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugéo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corregbes dos defeitos ou irregularidades
encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletronica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdo de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e
encaminha-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugcédo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

9.3. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o

atestado do documento fiscal.

10. PAGAMENTO

10.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA,
nos termos da legislagédo vigente, devendo ser encaminhado ao gestor da contratacdo do TRE-PR

por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

10.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis
do aceite do objeto deste documento e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta

corrente para depdésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada.

10.3. Outras especificacbes necessarias ao documento fiscal, as quais sdo requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

10,3.1. CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81

10.3.2. Data de emissédo do documento fiscal

10.3.3. Descritivo dos valores unitario e total.

10.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°.

10.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apdés comprovagéo do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.



10.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
a contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgcamento, Finangas e Contabilidade, para

que se providencie o pagamento.

10.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias uteis, contados apos o

atestado do documento fiscal.

10.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacgao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita & abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentagéo sob pena de ser aplicada a san¢ao de adverténcia.

10.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributarias e/ou previdenciarias serdao descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

10.10. O nado atendimento as especificagdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacgao

da regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

10.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer énus para a

contratante.

10.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratorios (juros e corregdo monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, seréo calculados por meio da aplicagao da féormula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

11. REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data

do orcamento estimado.

12. SANGOES



12.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

com o art. 156 da Lei n° 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sancgoes:
| — adverténcia;
Il — multa;
Il — impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.
12.2. Na aplicagao das sancdes serao considerados:

| — a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — as peculiaridades do caso concreto;

Il — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que da infracao provierem para a Administragao Publica;

V — a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.
12.2.1. Conforme o disposto no inciso | do item 12.2, as infragdes serdo consideradas:

| - leves: quando o inadimplemento ou falha, apesar de causar transtorno a execugao da

contratagcdo, ndo acarretar maiores consequéncias a sua continuidade.

Il - médias: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execugdo da contratacéo,

sem, no entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade.

lIl - graves: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execugéo da contratagao,

alterando sua continuidade.

IV - gravissimas: quando o inadimplemento acarretar paralisagdo total da prestagdo dos

servicos.

12.2.1.1. Sao condutas de natureza LEVE, passiveis de aplicacdo da san¢ao de adverténcia:

Relagdo de descumprimentos (ocorréncia)

1 Irregularidade perante as certiddes obrigatdrias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduagao conforme o caso;

2 Atraso em refazer o servico nas condigdes contratadas, quando solicitado pelo
TRE / Férum Eleitoral;

3 Atraso na entrega de documentos necessarios;

4 Falta de retorno as comunicagdes do TRE pelo responsavel,

5 Descumprimento as normas de sustentabilidade especificadas no presente
instrumento;

6 Nao emitir o documento fiscal dentro do prazo;

7 Descumprimento da clausula de uniformizagao e identificagcado do pessoal;




8 Atraso no aceite da Nota de Empenho.

10.2.1.2. A sancao de multa sera aplicada ao responsavel por quaisquer das infracoes

administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, observando-se o0s seguintes

parametros:
CrEClEFEe Dosimetria e a base
da sancéao Relacao de descumprimentos (ocorréncia) de incidénci
e incidéncia da multa

(natureza)
1.Atraso na entrega do objeto, limitada a 20 (vinte) dias. | 0,5% (meio por cento)
Apoés esse prazo, sera considerada infragdo grave, de| ao dia sobre o valor
inadimplemento parcial. total da contratagéo
2.Nao entrega de documentos exigidos: ART / RRT.

, 3.Recusa em substituir/refazer o objeto contratado,

MEDIA quando constatado que ndo atende as caracteristicas| 5% (cinco por cento)
exigidas no presente instrumento. sobre o valor total da
4.Descumprimento reiterado as obrigagbes das normas contratagao
de sustentabilidade estipuladas no presente
instrumento.

5. Nao disponibilizacdo de EPIs necessarios a execugao

dos servicos.

1.Atrasos na execugao e nas condicbes contratadas

acima dos prazos limites determinados, caracterizando 15% (quinze por

GRAVE inadimplemento parcial. cento) sobre o valor
2.Nao observancia da Lei Geral de Protegao de Dados| total da contratacéo
(LGPD).

1.A partir do 21° (vigésimo primeiro) dia de atraso na

execucao do objeto, caso o gestor considere que a mora

tornou inservivel o cumprimento da obrigacao, podera

haver aplicagdo de multa compensatéria, além da

analise quanto a possibilidade de aplicagdo cumulativa

da sancdo de impedimento, descrita no subitem

10.2.1.3. _

. . 20% (vinte por cento)

GRAVISSIMA | 2.Prejuizos causados ao contratante ou a terceiros, na| gopre o valor total da

execucgao do objeto ou qualquer atitude que importe na contratacdo

inexecugcdo total do mesmo, tais como o n&o

fornecimento dos materiais e equipamentos necessarios

a sua execucgao.

3.Paralisag&o ou abandono total da execugéo do objeto,

que impliquem rescisao unilateral da contratacéo.

4.Inadimplemento total do objeto contratado.

12.2.1.3. Sera aplicada a sancao de Impedimento de licitar e contratar no ambito da

Unido, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, nos casos de:

a) recusa no aceite da nota de empenho. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1

(um) ano;

b) inexecugédo parcial do objeto contratado que cause dano grave a administragao.

Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1 (um) ano;




¢) inexecucao total do objeto contratado. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 2
(dois) anos;
d) retardamento da execug¢éo ou da entrega do objeto sem motivo justificado. Penalidade:

impedimento pelo periodo de até 2 (dois) anos;

12.2.1.4. Sera aplicada a sanc¢ao de Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar,
gue impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta

e indireta de todos os entes federativos, nos casos de:

a) apresentar documentacgao ou declaracao falsa. Penalidade: declaragéo de inidoneidade
de até 3 (trés) anos;

b) praticar ato fraudulento. Penalidade: declaragéo de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;
¢) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Penalidade:
declaracao de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo. Penalidade:
declaragao de inidoneidade de até 5 (cinco) anos;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12846, de 1° de agosto de 2013.
Penalidade: declaracéo de inidoneidade de até 5 (cinco) anos.

f) inexecugédo parcial do objeto contratado que cause dano grave a administragao.
Penalidade: declaracéo de inidoneidade de até 3 (trés) anos;

g) inexecucao total do objeto contratado. Penalidade: declaracao de inidoneidade de até 4
(quatro) anos;

h) retardamento da execugao ou da entrega do objeto sem motivo justificado. Penalidade:

declaracéo de inidoneidade de até 3 (trés) anos.
12.3. As multas poderao ser aplicadas cumulativamente com as demais sancgoes.

12.4. A aplicacao das sangdes previstas nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de reparagéo

integral do dano causado a Administragdo Publica.

12.5. A reincidéncia de situacdes ensejadoras de penalidades sujeitara a contratada a penalidade
de natureza imediatamente superior a medida de sua gravidade, conforme o impacto na execugao

da contratacgao.

12.6. A aplicacdo de qualquer san¢do administrativa sera precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, considerando-se eficazes as intimacoes
e notificagdes encaminhadas ao endereco eletrbnico (e-mail) informado no sistema de

cadastramento de fornecedores — SICAF.

12.7. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n°.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
1°, inciso |) e ndo pagas no prazo concedido pela Administragao, serao inscritas em Divida Ativa da

Unido e cobradas com base na Lei n° 6.830/80, sem prejuizo da corre¢ao monetaria.

12.8. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo

administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.



12.8.1. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por

meio de GRU — Guia de Recolhimento da Uni&o.

12.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragédo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverédo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagao

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10. A apuracéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal

resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

13. DISPOSIGOES FINAIS

Duvidas poderao ser sanadas com a Coordenadoria de Gestdo de Patriménio deste Tribunal
Regional Eleitoral, por meio do telefone (41) 99104-1548 ou pelo e-mail claudiab@tre-pr.jus.br, das

12 as 18 horas.




