Secretaria de Administracao
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

Termo de Dispensa de Licitacao n? 326/2022
PAD n? 21947/2022

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jodo
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n? 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 8.666, de 21.06.93
e legislagdes pertinentes, contrata a empresa SHIMADA YAMAGUTI & CIA LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 00.866.158/0001-49, com sede na cidade de Guarapuava-PR, a Rua Marechal Floriano Peixoto,
n® 1740, sala 07, Centro, CEP 85.010-250, telefones (42) 3623-8709 e (42) 99524-2424, e-mail

contato@royalelanches.com.br, para o fornecimento de itens alimenticios para a realizagado de

coffee break durante a reunido de alinhamento do Projeto Elei¢des 2022 no Polo de Guarapuava,
mediante dispensa de licitacao, com fulcro no Artigo 24, inciso ll, da Lei n® 8.666/93, in verbis,
bem como nos termos da Regulamentagcao Administrativa n® 06/2015:

Art. 24 - E dispensével a licitacdo:

[..]

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para
alienacbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto

que possa ser realizada de uma so vez; [...]

O valor total da contratacdo é de R$1.167,64 (um mil, cento e sessenta e sete reais e sessenta e
quatro centavos), para servir 60 (sessenta) pessoas, sendo R$19,46 (dezenove reais e quarenta e
seis centavos) o valor unitario, com pagamento Unico, apds o recebimento do objeto, estando
incluso no valor contratado quaisquer despesas com frete, entrega ou retirada de produtos e demais

impostos inerentes a contratacao.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.061.0033.4269.0001 - PO Pleitos Eleitorais
- Despesas Diversas, Elemento de Despesa 33.90.39.41.

O cédigo para langamento no Sistema Integrado de Administragéo de Servigos Gerais — SIASG é:
3697 - Fornecimento de Refeigdes / Lanches / Salgados / Doces. Unidade de medida: unidade.

Curitiba, 26 de maio de 2022.

Anete Diesel
Chefe da Secéo de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contrata¢des Diretas e.e.
SASAC



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao de empresa para o fornecimento de itens alimenticios para a realizagao de coffee break
no intervalo vespertino da reuniao de alinhamento referente ao Projeto Eleicoes 2022, que sera
realizada com 15 (quinze) chefes de cartério da regiao e outros remanejados a pedido dos
servidores, equipe de expositores da Secretaria de Planejamento de Eleicbes - SECPE e equipe de
apoio.

1.1. ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.1.1. Deverdo ser fornecidos cinco opg¢des de mini salgados e trés opg¢des de mini doces,
refrigerantes e suco, de acordo no orgamento do fornecedor.

1.1.2. Quantitativos estimados:
1.1.2.1. 30/05/2022: 30 (trinta) pessoas
1.1.2.2. 31/05/2022: 30 (trinta) pessoas

2. GARANTIA

O objeto desta contratacao, deve obedecer as normas do Codigo de Defesa do Consumidor.

3. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

3.1. LOCAL: A entrega devera ocorrer na Central de Atendimento ao Eleitor de Guarapuava —
Forum Eleitoral de Guarapuava, localizado na Rua Brigadeiro Rocha, 1046, Bairro Trianon, em
Guarapuava/PR, CEP 85.012-260.

3.2. PRAZO: Os alimentos para os coffee breaks deverao ser fornecidos nos dias 30 e 31/05/2022.

3.3. PERIODO: As 15h30, em ambos os dias. O contato para a entrega deve ser feito com a 432

Zona Eleitoral de Guarapuava, pelo telefone (42) 3623-7534, e-mail zona043@tre-pr.jus.br.

3.4. Pelo ndao cumprimento dos prazos de entrega, a contratada estara sujeita a penalidades

cabiveis.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A Contratada devera:

4.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE-PR. O ndo cumprimento deste prazo, injustificadamente,
sujeitard a empresa as penalidades cabiveis.

4.2. Fornecer alimentos, prioritariamente, frescos e naturais, evitando-se enlatados, corantes, e

sabores artificiais e deverao ser produzidos no dia do evento.



4.3. Fornecer salgados e doces com o tamanho minimo de 4 centimetros.
4.3.1. Os doces deverao ser acomodados individualmente em forminhas de papel na cor branca.

4.4. Podera ocorrer variacdo dos produtos oferecidos, desde que consultado e acordado com o
Gestor da contratagéo.

4.5. Obedecer rigorosamente a legislacédo reguladora referente aos servigos contratados, as normas
da Secretaria da Saude e do Ministério do Trabalho e as normas sanitarias atuais, quanto ao
Programa de Alimento Seguro, sendo responsabilidade da empresa contratada quaisquer

consequéncias advindas do descumprimento das mesmas.

4.6. Reparar, corrigir e/ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os produtos que nao
estiverem adequados quanto a apresentacao, integridade, sabor e frescor.

4.7. Entregar todos os itens no prazo estabelecido, estando incluso no valor contratado quaisquer
despesas com impostos, taxas, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e tributos de qualquer espécie, incidentes sobre o objeto desta contratacdo, os quais

correrdo por conta exclusiva da contratada.

4.8. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia anuéncia e
concordancia do TRE/PR.

4.9. Indicar um representante seu, com poderes para responder pela empresa, a fim de
supervisionar os produtos entregues.

4.10. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
empregados durante a execucao dos servicos, ora contratados.

5. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

5.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei 13.709/2018.

5.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja
MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacao.

5.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execugao desta contratagdo com terceiros, bem como sua utilizagéo para finalidade distinta daquela
do objeto da contratacao, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

6. SUSTENTABILIDADE

6.1. Em conformidade com a CF/88 art. 225 “Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras



geracoes” Assim, quando o Poder Publico toma a sustentabilidade como principio norteador para a
contratacdo de bens e servicos, além de fazer uma andlise mais adequada da real necessidade das

contratagdes, fomenta a producao e o consumo sustentavel.

6.2. Em alinhamento com a Politica de Sustentabilidade do TRE-PR, encontram-se solicitados
critérios de sustentabilidade, onde sado considerados os trés pilares: econémico, social e ambiental.

6.3. Para a presente contratacao destacamos a questéo social, no tocante a qualidade de vida e ao
bem-estar do servidor no cumprimento de suas atividades, promovendo condicées de bem
desenvolver seu trabalho.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n® 7.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.2, 0 acompanhamento desta contracao
se dara pelo fiscal e pelo gestor e, em suas auséncias, afastamentos e impedimentos, por seus
substitutos oficialmente designados.

7.2. Cabera ao fiscal:

a) Acompanhar a contratagao de acordo com as clausulas deste termo e da nota de empenho,
determinando o que for necessario para regularizagao das faltas ou defeitos observados, bem
como efetuar o recebimento do objeto desta contratagéo;

b) Oficiar a contratada, por e-mail, para solucionar problemas, defeitos ou irregularidades que,
por ventura, sejam encontrados, relacionados a execuc¢ao do objeto, fixando prazo para o devido

cumprimento;

c) A persistirem as irregularidades, comunicar ao gestor a necessidade de abertura de processo

administrativo;

d) Receber e atestar, provisoriamente, e o documento fiscal referente a contratagéao,
encaminhando-o, em PAD respectivo, ao gestor, para atestar definitivamente.

7.3. Cabera ao gestor:

a) Oficiar a contratada, a partir da comunicacdo do fiscal, fixando prazo para solucao das
irregularidades apontadas;

b) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando cépia do e-mail enviado pelo fiscal,com o respectivo comprovante de

recebimento pela contratada, e encaminha-lo para apreciagao superior.
c) Prestar orientagdes necessarias ao fiscal da contratacao;
d) Efetuar andlise e encaminhamentos pertinentes as reivindica¢des da contratada;

e) Atestar, definitivamente, o documento fiscal e encaminha-lo para pagamento.



7.4. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o
atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletronica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagdo da
contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf”, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do
aceite do objeto deste Termo e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente

para deposito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificacées necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissdo do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de
Declaragéo, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apds comprovacao do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certidoes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgamento, Finangas e Contabilidade,
para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancéria creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias uteis, contados ap6s o
atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando
regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a san¢ao de adverténcia.

8.9. A atualizacao monetéria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributarias e/ou previdenciarias serdao descontadas do valor do documento fiscal correspondente,
quando a contratada lhe der causa.

8.10. O nao atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacao da
regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para



pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer énus para a
contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios (juros e corregcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio da aplicacédo da féormula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

9. SANCOES

9.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com
aplicagao das sangoes, de acordo com a Lei n® 8666/93:

a) Adverténcia;
b) Multa:

1) Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) ao dia, pelo atraso na entrega do objeto, ou item
da contratagao, limitado a 30 (trinta) dias;

1.1) Excepcionalmente, a partir do 312 (trigésimo primeiro) dia, caso presente o interesse
publico, a Administracdo podera aceitar a entrega do objeto, ou item(ns) da contratagao,

sem prejuizo da incidéncia da multa prevista no acima;

1.2) A partir do 31 (trigésimo primeiro) dia, caso o gestor considere que a mora tornou
inservivel o cumprimento da obrigacao, multa compensatéria de 20% (vinte por cento),
sobre o valor total do objeto ou item da contratagéo;

2) Multa compensatéria de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do objeto, pelo
inadimplemento total, caracterizado pela nao entrega do objeto contratado;

3) Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratacdo, pelo inadimplemento de
obrigacdes acessorias;

4) Multa de 15% (quinze por cento), sobre o valor do objeto ou item(ns) da contratagéo, pelo
ndo atendimento a qualquer chamado feito pela contratante para corre¢cdo de problemas,
manutengao, ndo atendimento ao prazo de garantia, ou pela inadimpléncia reiterada das
obrigagdes pactuadas;



5) Multa de 15% (quinze por cento), sobre o valor do objeto ou item(ns) da contratacao, pela

entrega em desacordo com o estabelecido neste instrumento;

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo, na

forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

d) Suspensado temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéao por prazo néo superior a 02 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta.

9.2. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda (Portaria n®.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
1.9, inciso 1) e ndo pagas no prazo concedido pela Administragao, serdo inscritas em Divida Ativa
da Unido e cobradas com base na Lei n® 6.830/80, sem prejuizo da corregao monetaria.

9.3. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo
administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus (Qquando couber).

10. DISPOSICOES FINAIS

Duavidas relativas a esta contratacdo podera ser sanada junto ao Gabinete da Secretaria de
Planejamento de Eleigbes - GABSECPE, com Maria Dora Ferraz pelo telefone (41) 9.9524-2424 ou
Maria Cristina Vitorino Alves (42) 3623-8282, ou pelos e-mails gabsecpee@tre-pr.jus.br e

zona43@tre-pr.jus.br, no horario das 12h as 18 horas.




