TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestao Administrativa
Coordenadoria de Licitactes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 046/2019
PAD n? 11676/2019

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNP}/MF sob n2 03.985.113/0001-81, neste ato representado
por seu Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei
n? 8.666, de 21.06.93 e legislacdes pertinentes, contrata a empresa CPS - CURSOS
PROFISSIONAIS DE SEGURANCA - EIRELI (CPS CURSOS PROFISSIONAIS DE SEGURANCA),
CNPJ n2 80.819.600/0001-15, com sede na cidade de Curitiba-PR, Rua dos Zonardy
Ribas, 750, Bogqueirao, CEP 81.750-380, com telefone (41} 3901-22333 e-mail
francisca@cpscursos.com.br, para participacao de 07 (sete) servidores no curso

“Atualizacao e Capacitacao de Agentes de Seguranca - 2019”, com fulcro no Artigo 25,
caput, da Lei n? 8.666/93, inexigibilidade de licitacao.

A fundamentacdo esta amparada na inviabilidade de competicdo, considerando o
periodo predeterminado pela empresa a ser contratada para a realizacao do curso.

1. OBJETO

Participacao dos servidores Alacir Trojam, Alessandro Bourscheidt, Anderson Lages
Mendes, Marcos Arménio Militdo, André Luis Chaves da Silva, Marcos Bernardino
Ramos e Osmar Fragoso Fonseca no curso “Atualizacao e Capacitacao de Agentes de
Seguranca - 2019”7

2. CRONOGRAMA

DISCIPLIANAS DESCRICAO CARGA HORARIA

Amparo legal e diretrizes | Teoria em sala de aula 06 horas
para atuacao dos agentes
de seguranca

Contencdo nao lesional de | Taticas de abordagem 06 horas

pessoas, imobilizacdo e | Praticas de condicionamento no




contencobes taticas tatame da CPS

Primeiro Socorros, | Teoria e praticas emergenciais 06 horas
prevencao e combate a
incéndio

Armamento e tiro - pistola | Sala de aula e stand de tiros 06 horas
380

Direcao Téatica com veiculo | Teoria (sala CPS + pratica (pista) | 06 horas
CPS

Carga Hordria Total 30 horas

3. OBJETIVO DO CURSO

Promover 30 horas de programa de reciclagem anual para agentes de seguranca (§3°
do artigo 17 da Lei n? 11.416/2006 e §3° da Portaria Conjunta n? 001/2017 do STF,
Conselhos e Superiores), bem como a capacitacdo conjunta de gestores da drea de
seguranca, atendendo as diretrizes da Resolucao CNJj n® 239/2016.

4. LOCAL E DATA

O curso serd realizado na sede da empresa CPS - Cursos Profissionais de Seguranca
LTDA em Curitiba-PR, Rua Zonardy Ribas, 750, Boqueirao, nos dias 30/09/2019 a
04/10/2019, das 13h as 19h, totalizando uma carga horéria de 30 (trinta) horas.

5. VALOR E CONDICOES

5.1. O valor total dessa contratacao para os 07 (sete) participantes é de R$ 6.770,00
(seis mil, setecentos e setenta reais).

5.2. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo
de 24 {vinte e quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE e, nao ocorrendo
o aceite no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.3. A empresa contratada fornecerd materiais de apoio como armamento, municoes
calibre 380, boneca de primeiros socorros, apostilas, extintores, tonfas, algemas,
simulacros, alvos, obréias, radios, data show, veiculos, videos variados e avaliacoes.

5.4. Todo curso sera ministrado por ministrado por instrutores credenciados pela
Policia Federal e os alunos receberao certificados ao final.

6. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA




A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0041 -
JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO ADMINISTRATIVA, no elemento de despesa
33.90.39.48.

7. FISCALIZAGAO

7.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.9, o acompanhamento
desta contratacdo se dard pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou
afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Caberd ao gestor:

a) receber e atestar o documento fiscal referente a contratacdo, encaminhando-o
ao setor responsavel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE-PR
para pagamento;

b) acompanhar a prestacao dos servicos de acordo com as cldusulas desta
contratacdo, determinando o que for necessario para regularizacao das faltas ou
defeitos observados, sob pena de responsabilizacao administrativa;

c) comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a
execucao do objeto ou irregularidades encontradas;

d) criar um PAD especifico de abertura de processo administrativo, nos casos de
irreqularidades passiveis de sancles, encaminha-lo para apreciacdo superior,
devidamente instruido, com todas as informacdes pertinentes, constante de
formulario especifico, anexando-se copia do e-mail do subitem acima, referente a
intencao de abertura de Processo Administrativo, com o respectivo comprovante de
recebimento pela contratada.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal poderd ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL
ELETRONICA, nos termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao gestor
da contratacao do TRE-PR por e-mail, sca@tre-pr.jus.br, em formato “.pdf”, ou podera

ser apresentado na forma fisica, a Secao de Protocolo, localizada na Rua joado Parolin,
n?. 224, 12. andar, Prado Velho, Curitiba/Parana, igualmente direcionado ao gestor.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada em até 05 (cinco) dias
Uteis, apds a realizacdo do evento e deverd conter o nome e nimero do banco,
agéncia e conta corrente para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser
da prépria contratada.



8.3. Outras especificacbes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNP} do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissao do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, deverd a NF estar
acompanhada de Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do
Inciso X! do artigo 69;

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apéds
comprovacao do cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apés
o atestado da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orcamento,
Financas e Contabilidade, para que se providencie o pagamento;

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancéaria creditada
na conta corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias
Uteis, contados apds o atestado do documento fiscal;

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacado habilitatoria,
conferida pela contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo
administrativo, visando regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a
sancao de adverténcia;

8.9. A atualizacdo monetdria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das
obrigaces tributarias e/ou previdenciarias serao descontadas do valor do documento
fiscal correspondente, quando a contratada lhe der causa;

8.10. O nao atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a nao
comprovacao da regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis;

8.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdao da
despesa, o pagamento ficard pendente até que a contratada providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacao
da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a contratante;

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido para tanto e mediante solicitacao formal da interessada, fica
estabelecido que os encargos moratérios devidos pelo TRE-PR — entre a data prevista
para o pagamento e a do efetivo pagamento —, serao calculados por meio da
aplicacao da seguinte férmula: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratoérios;



N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

I = (6/100)/365.

9. SANCOES

9.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento
podera ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a
ampla defesa, com aplicacao das seguintes sancdes, de acordo com o capitulo IV da
Lei n° 8666/93:

a) Adverténcia;
b} Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento), sobre o valor total da contratacao, pelo
atraso no inicio da aula, ou pelo ndo cumprimento do cronograma proposto;

2. Multa de 20% (vinte por cento} sobre o valor total contratado em caso de

recusa em prestar 0s servicos;

3. Multa de 5% {cinco por cento), sobre o valor total da contratacao, pelo

inadimplemento de obrigacbes acessorias.

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou

a penalidade;

d) Suspensao tempordria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao por prazo nao superior a 2 {(dois) anos, de acordo com a
natureza da falta.

9.2. No caso de aplicacao de multa determinada em processo administrativo que
garanta a ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado
por meio de GRU;

9.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior aoc minimo
estabelecido pelo Ministério da Fazenda e nao pagas no prazo concedido pela
Administracao, serao inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei
6.830/80, sem prejuizo da correcdao monetaria pelo IGP-M ou outro indice que

porventura venha a substitui-lo.



10. DISPOSIGOES GERAIS

Duvidas referentes a contratacdo poderao ser sanadas das 12h as 19h, no Tribunal
Regional Eleitoral do Parana, Rua joao Parolin, 224, Prado Velho, Curitiba-PR com a
Secao de Capacitacao, pelo telefone {(41) 3330-8569 ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br.

Curitiba, 26 de setembro de 2019.

Adriana de Almeida Biesdorf
Técnico judicidrio

DEBORA BEATRIZ MACHADO LOPES
Chefe da Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC



