TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestdao Administrativa
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEGIXIBILIDADE DE LICITACAO N2 001/2020
PAD n2 16268/2019
O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua jodo Parolin, 224,
inscrito no CNPJ/MF sob n© 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Dr.
Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e legislacbes
pertinentes, contrata a empresa NP TREINAMENTOS E CURSOS LTDA (NP TREINAMENTQS), inscrita
no CNPJ n.2 20.129.563/0001-91, com sede em Curitiba-PR, Rua Doutor Brasilio Vicente de Castro,
111, sl 804 09 andar, Campo Comprido, CEP 81.200-526, telefones (41) 3778-1810 e (41) 99588-
6532, e-mail cursos@negociospublicos.com.br, para participacdo de 0L(um) servidor no curso

“Gestdo e Fiscalizacao de Contratos e Planilhas”, mediante inexigibilidade de licitagao, com fulcro
no Artigo 25, caput, da Lei n? 8.666/93,

A fundamentacdo estd amparada na inviabilidade de competicdo, considerando o periodo
predeterminado pela empresa a ser contratada para a realizacao do curso.

1. OBJETO
Participacao do servidor Renato Aparecido Tomazoni no curso “Gestao e Fiscalizacdo de Contratos
e Planilhas”.

1.1. Objetivo do curso
O curso objetiva o aprendizado sobre conceitos de licitacdes, planejamento de contratacoes,
gestao e fiscalizacao de contratos e alteracdes contratuais.
1.2. Conteudo Programatico Resumido
MODULO | - CONCEITOS DE LICITACOES E CONTRATOS
e Legislacao elementar;
» Objetivos do processo licitatério;
* Dispensa e Inexigibilidade de Licitacao: Diferencas e fundamentos;
e Modalidades de licitacao.
MODULO Il - PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES - O “NOVO” PAPEL
DO GESTOR E DO FISCAL
A fiscalizacao como instrumento de melhoria do planejamento;



e Rastreando eventos da execucao contratual;

e impactos positivos e negativos;

* Avaliacao da viabilidade do modelo contratado;

» Clausulas contratuais obrigatérias;

» Poder regulamentar da Administracdo a luz da Supremacia do Interesse Plblico sobre o Privado.
MODULO lIl - GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS

« Designac&o de gestor e fiscal de contrato: Como escolhé-los? E possivel recusar a designacao?
» Autoridade contratante, gestor e fiscal de contrato: definicdo dos papéis;

* O que é necessario fiscalizar?

* Descumprimentos contratuais;

» Aplicacao de sancgdes administrativas: Requisitos e fluxo do processo;

e Rescisao unilateral: Causas, fundamentos e avaliacdo da administracao;

» Contratos de prestacao de servico continuado com dedicacao de mao de obra;

MODULO IV - ALTERACOES CONTRATUAIS
» Possibilidades de alteracdes contratuais;

e Alteracado unilateral e bilateral;
» Alteracao qualitativa e quantitativa: limites legais;

Possibilidades de ultrapassar limites permitidos;

» Base de célculo para alteracdes contratuais;

» Acréscimo e supressao guantitativa: desvirtuamento do objeto;
e Formalizacao das alteracdes contratuais;

 Vigéncia e da Prorrogacao dos contratos.

2. CARACTERISTICAS DO CURSO
2.1. MODALIDADE: presencial;

2.2. LOCAL: o curso seréa realizado no Edificio Eurobusiness, Rua Dr Brasilio Vicente de Castro,
111 - 1292 andar, Campo Comprido — Curitiba-PR.

2.3. DATA: 29,30 e 31 de janeiro de 2020, das 08h as 18h, com intervalo para almoco.

2.4. CARGA HORARIA: o total da carga horaria serd de 24 (vinte e quatro) horas-aula;

2.5. MATERIAL DIDATICO: Livro “Legislacio: Licitacdes — Pregdo Presencial e Eletrénico - Leis
Complementares” e Material de apoio exclusivo do curso.
2.6. CERTIFICACAO: havera emissao de certificado;

2.7. OBSERVACAO: estdo inclusos no valor o oferecimento de 04(quatro) coffee-breaks.
3. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
A despesa correrd a conta do Programa de Trabalho 167.771 - JULGAMENTO DE CAUSAS E

GESTAO ADMINISTRATIVA - Elemento da Despesa: 33.90.39.48.

4. CODIGO SIASG



O CODIGO para lancamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG
serd de SERVICO: 17663 - Curso aperfeicoamento, especializacao profissional; unidade de
fornecimento: UNIDADE.

5. VALOR E CONDICOES
5.1. O valor total dessa contratacao com desconto é de R$ 2.880,00 (dois mil, oitocentos e oitenta
reais).

5.2. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro} horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Ndo ocorrendo o aceite da Nota de
Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A contratada devera:

6.1. Prestar os servicos, oferecer materiais e certificado/declaracao, assim como cumprir o
programa previstos neste Termo;

6.2. Assegurar que o curso seja ministrado por instrutor capacitado, com experiéncia ampla no
assunto a ser tratado;

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1 O TRE/PR comprometer-se-a a:

a) Efetuar o pagamento, de acordo com o preco e condicdes estipulados na proposta de precos
da Contratada;

b) Promover, através de seu representante (gestor), o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
servicos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando, em registro préprio, as falhas
detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da mesma;

¢} Notificar, por escrito, a Contratada sobre toda e qualquer irregularidade constatada na
execucao dos servicos;

8. FISCALIZACAO

8.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.2, 0 acompanhamento desta contragéo
se dard pelo gestor e, em suas auséncias, afastamentos e impedimentos, por seus substitutos
oficialmente designados.

8.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacao de acordo com as cldusulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizacao
administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execucao do
objeto, fixando prazos para soluciond-los ou para correcbes dos defeitos ou irregularidades



encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente com todas as informacdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando cépia do e-mail enviado para o fornecedor referente a intencao de abertura de processo
administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada e encaminha-io
para apreciagao superior.

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucao do objeto, encaminhando-o ao
setor responsavel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE/PR para
pagamento;

8.3. Obs.: se houver desacordo nas especificacfes do objeto, contidas nesse termo, nao ocorrera o
atestado do documento fiscal.

9. PAGAMENTO

9.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao gestor da contratacdao do TRE/PR por
e-mail, sca@tre-pr.jus.br, em formato “.pdf”, ou podera ser apresentado na forma fisica, a Secao

de Protocolo, localizada na Rua jodo Parolin, n®. 224, 1°. andar, Prado Velho, Curitiba/Parana,
igualmente direcionado ao gestor.

9.2. O documento fiscal deverd ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis
do aceite do objeto deste termo e deverd conter o nome e nimero do banco, agéncia e conta
corrente para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada.

9.3. Outras especificacdes necessarias ao documento fiscal, as quais sdo requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPj do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissao do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

9.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, deverd a NF estar acompanhada de
Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do inciso Xi do artigo 6°;

9.5. O atesto do documento fiscal deverd ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apdés comprovacao do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

9.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apos o atestado
da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,
para gue se providencie o pagamento;

9.7. O pagamento serd feito em parcela Unica, por meio de ordem bancéria creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis para
contratacbes até R$17.600,00, e até 20 (vinte) dias corridos para a contratacdes acima deste
valor, sempre contados apés o atestado do documento fiscal;



9.8. Caso a contratada esteja inadimplente guanto a documentacdo habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando
regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia;

9.9. A atualizacdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributérias e/ou previdenciarias serao descontadas do valor do documento fiscal correspondente,
quando a contratada lhe der causa;

9.10. O nao atendimento as especificacées do documento fiscal, bem como a nao comprovacao da
regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis;

9.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-& apds a regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a
contratante;

9.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacao formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento, serao calculados por meio da aplicacao da seguinte férmula: EM = | x N x VP, onde:
EM = Encargos Moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

i = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = i/365 {onde i = taxa percentual anual no valor de 6%}

I = (6/100)/365.

10. SANGOES

10.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacbes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com
aplicacao das seguintes sancdes, de acordo com o capitulo iV da Lei n? 8666/93:

a) Adverténcia;
b} Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratacao pelo atraso no inicio da
aula, ou pelo nao cumprimento do cronograma proposto;

2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado em caso de recusa em
prestar 0s servicos;

3. Multa de 5% (cinco por cento)} sobre o valor total contratado pelo inadimplemento a outras
obrigactes pactuadas, que ndo estejam relacionadas acima e que venham a causar prejuizos
ao contratante.

c) Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao por prazo nao superior a 2 {dois) anos, de acordo com a natureza da falta.



10.2. No caso de aplicacac de multa determinada em processo administrativo que garanta a
ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado por meio de GRU;

10.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e nao pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo inscritas em
Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6.830/80, sem prejuizo da correcao monetéaria
pelo IGP-M ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

11. DISPOSICOES GERAIS

Duvidas referentes a esta contratacao poderdo ser sanadas com a Secao de Capacitacao do TRE-
PR, pelo telefone: (41) 3330-8569, no horério das 12h as 19h, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br.

Curitiba, 22 de janeiro de 2020.

Débora Beatriz Machado Lopes
Chefe da Secao de Administracao aos Sistemas Administrativos e Contratagdes Diretas
SASAC



