TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestao Administrativa
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos
Secdo de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N2 011/2020
PAD n2 5054/2020

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na
Rua Joao Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n? 03.985.113/0001-81, neste ato
representado por seu Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento,
regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e legislacbes pertinentes, contrata a empresa
DARYUS CENTRO EDUCACIONAL E PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, inscrita
no CNPJ n.2 02.453.000/0001-72, com sede em Sao Paulo-SP, Avenida Paulista,
967, 99 Andar, Bela Vista, CEP 01.311-918, telefone (11) 3285-6539, e-mail
juliana.rohr@daryus.com.br, para participacao de servidores no Curso “Gestao de

Continuidade de Negocios - Conceitos e Gerenciamento”, mediante
inexigibilidade de licitacao, com fulcro no Artigo 25, inc. Il, c/c art. 13, inc. VI,
da Lei n2 8.666/93.

A fundamentacao ampara-se pela inviabilidade de competicao, considerando a
notdria especializacao da empresa ora contratada, conforme segue abaixo:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver
inviabilidade de competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados
no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notdria especializacéo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacao;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos
técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos

a.

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;



Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacdao, pois a contratacao
fundamenta- se na prestacao de servico técnico de natureza singular e de notéria
especializacao, realizado pela empresa a ser contratada, comprovada através das
informacdes prestadas a sequir:

1. Presente no mercado desde 2005, o Grupo DARYUS é 100% brasileiro com
atuacdo nas areas de consultoria, educacdo e tecnologias para apoio a gestdo
empresarial, estratégica e de riscos.

2. Conta com uma equipe capacitada, em constante evolucdo e visdo analitica
para auxiliar os clientes a conquistarem o sucesso.

3. Sao lideres em capacitacao na area de gestao de riscos, seguranca da
informacao, ciberseguranca e continuidade de negécios.

4. J& atenderam mais de 3 mil alunos em treinamentos e tém mais de 22 turmas
formadas em cursos de pés-graduacdo e MBA.

1. OBJETO

Participacao de 19 (dezenove) servidores deste Tribunal no Curso “Gestao de
Continuidade de Negocios - Conceitos e Gerenciamento”.

1.1. CONTEUDO PROGRAMATICO

1.1.1. MELHORES PRATICAS INTERNACIONAIS. ABRANGENTE CONTEUDO
BASEADO NO DRI, BCI E NORMAS NBR 22301:

1.1.1.1. Andlise do mercado atual e a necessidade da Resiliéncia Empresarial.
1.1.1.2. O que é o BCP/PCN.

1.1.1.3. O que é o BCM/GCN.

1.1.1.4. Quais os desafios da Continuidade de Negdcios.

1.1.1.5. Apresentacao das normas existentes: NBR 22301, BS 27031, pontos
de controles na ISSO 27001 entre outras.

1.1.1.6. Requisitos de Continuidade de servicos de Tl no COBIT e no ITIL.
1.1.1.7. Construindo o BCP - Business Continuity Plan.

1.1.1.8. Criando um Programa e Projeto de BCP.

1.1.1.9. Estabelecendo uma Politica de Continuidade de Negécios.

1.1.1.10. Entendendo a Organizacao: Risk Assessment, BIA - Business Impact
Analysis.



1.1.1.11. Selecao de Estratégias do BCP.

1.1.2. DESENVOLVENDO A RESPOSTA: INCIDENT MANAGEMENT PLAN,
EMERGENCY RESPONSE, CRISIS MANAGEMENT, OPERATION RECOVERY:

1.1.2.1. Planos de Recuperacao de TI, Contingéncia Operacional, Comunicacdo

em Crise.
1.1.2.2. Mantendo, exercitando e promovendo a melhoria continua do BCP.
1.1.2.3. Orientacdes sobre testes e exercicios do BCP.

1.1.2.4. Orientacdes sobre Auditoria do BCP.
1.1.2.5. Construindo o Processo de Gestao do BCP.

1.2. ACESSO AS AULAS

1.2.1. Para receber acesso as aulas é necessario que o aluno tenha conta no
YouTube;

1.2.2. E obrigatéria a presenca virtual do aluno em sala de aula para
acompanhamento do conteddo e manutencao de frequéncia.

2. OBJETIVO DO CURSO

Apresentar aos participantes: O que é a Continuidade de Negdcios? Para que serve?
Por que é uma disciplina de Gestao de Riscos Estratégicos Corporativos? Quais as
normas e melhores praticas existentes? Qual a relacao com a Governanca
Corporativa? Apresentar uma visdao estratégica sobre o tema. Capacitar os
participantes para o entendimento Estratégico, Tatico e Operacional sobre o tema.
Capacitar quanto a construcao de um Plano de Continuidade de Negdcios,
Gerenciamento de Crises, Andlise de Impactos no Negécio (BIA Business Impact
Analysis) e Planos de Contingéncia e Recuperacdo de Desastres.

3. LOCAL E DATA

O curso serd na modalidade telepresencial (a distancia com transmissao ao vivo), no
periodo de 12 a 15/05/2020 e de 19 a 22/05/2020, das 8h as 12h, totalizando uma
carga horéria de 32 (trinta e duas) horas-aula.

4. VALOR E CONDICOES

4.1. O valor total dessa contratacao é de R$ 24.199,50 (vinte e quatro mil,
cento e noventa e nove reais e cinquenta centos), sendo R$ 1.423,50 (um mil,



guatrocentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos) por participante, e duas
inscricdes dadas como cortesia.

4.2. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Nao
ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo determinado, a contratada estara
sujeita as penalidades cabiveis.

4.3. Estao inclusos no curso o material digital, o certificado digital e os links de
acesso as aulas.

5. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0041 -
JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO ADMINISTRATIVA, no elemento de despesa
33.90.39.48.

6. FISCALIZACAO

6.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.2, o0 acompanhamento
desta contratacdao se dard pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou
afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

6.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacao de acordo com as cldusulas deste termo,
determinando o que for necessario para regularizacao das faltas ou defeitos
observados, sob pena de responsabilizacao administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a
execucao do objeto ou irregularidades encontradas;

c) Nos casos de irregularidades passiveis de sancdes, abrir processo
administrativo, na modalidade eletrénica (PAD), instrui-lo devidamente — com todas
as informacdes pertinentes, em formuldrio especifico, anexando cépia do e-mail
enviado para o fornecedor referente a intencdao de abertura de processo
administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada — e
encaminha-lo para apreciacao superior.

A

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucao do objeto,
encaminhando-o ao setor responsavel da Secretaria de Orcamento, Financas e
Contabilidade do TR-/PR para pagamento;

6.3. Obs.: se houver desacordo nas especificacdes do objeto, contidas nesse termo,
nao ocorrerd o atestado do documento fiscal.



7. PAGAMENTO

7.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL
ELETRONICA, nos termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao gestor
da contratacao do TRE-PR por e-mail, sead@tre-pr.jus.br, em formato “.pdf”, ou

podera ser apresentado na forma fisica, a Secao de Protocolo, localizada na Rua Jodo
Parolin, n2. 224, 1. andar, Prado Velho, Curitiba-Parand, igualmente direcionado ao
gestor.

7.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05
(cinco) dias uteis do aceite do objeto deste termo e deverd conter o nome e nimero
do banco, agéncia e conta corrente para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente
deverd ser da prépria contratada.

7.3. Outras especificacbes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ) do TRE: 03.985.113/0001-81
- Data de emissao do documento fiscal
- Descritivo dos valores unitéario e total;

7.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, deverd a NF estar
acompanhada de Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos
do Inciso XI do artigo 69;

7.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apds
comprovacao do cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

7.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa,
apods o atestado da contratacao, devera ser encaminhado a Secretaria de Orcamento,
Financas e Contabilidade, para que se providencie o pagamento;

7.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria
creditada na conta corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05
(cinco) dias Uteis para contratacdes até R$17.600,00, e até 20 (vinte) dias corridos
para a contratacdes acima deste valor, sempre contados apds o atestado do
documento fiscal;

7.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria,
conferida pela contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo
administrativo, visando regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a
sancao de adverténcia;



7.9. A atualizacao monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das
obrigacodes tributarias e/ou previdenciarias serao descontadas do valor do documento
fiscal correspondente, quando a contratada lhe der causa;

7.10. O nao atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo
comprovacao da regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis;

7.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, o pagamento ficard pendente até que a contratada providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipdétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizacao da situacao, ndo acarretando qualguer 6nus para a contratante;

7.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao
tenha concorrido para tanto e mediante solicitacao formal da interessada, fica
estabelecido que os encargos moratérios devidos pelo TRE-PR — entre a data
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento —, serao calculados por meio
da aplicacao da seguinte férmula: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)
| = (6/100)/365.

8. SANCOES

8.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacdes descritas no presente
instrumento poderd ensejar abertura de processo administrativo, garantido o
contraditério e a ampla defesa, com aplicacao das seguintes sancodes, de acordo com
o capitulo IV da Lei n? 8666/93:

a) Adverténcia;
b) Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento), sobre o valor total da contratacao, pelo nao
cumprimento do cronograma proposto.

2. Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total contratado, em caso de
recusa em prestar os servigos;

3. Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratacao, pelo
inadimplemento de obrigacdes acessorias.



c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao, ou até que seja
promovida a reabilitacao, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, de acordo com a
natureza da falta;

8.2. No caso de aplicacao de multa determinada em processo administrativo que
garanta a ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Uniao o valor
imputado por meio de GRU;

8.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo
estabelecido pelo Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela
Administracao, serao inscritas em Divida Ativa da Uniao e cobradas com base na Lei
6.830/80, sem prejuizo da correcao monetaria pelo IGP-M ou outro indice que
porventura venha a substitui-lo.

9. DISPOSICOES GERAIS

Duvidas referentes a contratacao poderao ser sanadas das 12h as 19h, no Tribunal
Regional Eleitoral do Parand, Rua Joao Parolin, 224, Prado Velho, Curitiba-PR com a
Secao de Educacao a Distancia, pelo telefone (41) 3330-8885 ou pelo e-mail
sead@tre-pr.jus.br.

Curitiba, 08 de maio de 2020.

SANDRA MARA KOVALSKI DOS SANTOS
Analista Judiciario

DEBORA BEATRIZ MACHADO LOPES
Chefe da Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC



