TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestao Administrativa
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratagdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 026/2020
PAD N° 10274/2020
O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jodo Parolin,
224, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Dr.
Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e legisla¢des pertinentes,
contrata o professor Leonardo Ferreira de Oliveira, CPF 865.291.531-87, com domicilio na cidade de
Brasilia-DF, SQN 214, BI.A, ap.611, CEP 70.873-010, com telefone (61) 98155-4300 (whatsapp), e-mail

leonardo.administrador@gmail.com, para realizacdo do curso on line, in company, “Microsoft Power Bl —

Basico”, com fulcro no Artigo 25, inciso Il, c/c com Artigo 13, inciso VI da Lei n° 8.666/93,

inexigibilidade de licitagao.

A fundamentacdo ampara-se pela inviabilidade de competicdo, considerando a notéria especializagdo do
professor ora contratado, conforme segue abaixo:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notoéria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgag¢do;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados
os trabalhos relativos a:

'\;I - treinamento e aperfeigoamento de pessoal;
Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagédo, pois a contratagdo fundamenta- se na prestagao de
servigo técnico de natureza singular e de notoéria especializagdo do professor Leonardo Ferreira de
Oliveira.
O instrutor ja ministrou 0 mesmo curso neste Tribunal no periodo de 21 a 22 de novembro de 2019, tendo
recebido otimas avaliagdes. Além disso, possui graduacdo em Administragdo pela UnB, Especializagdo em
Regulacédo de Transportes, Especializacdo em Planejamento Estratégico, Mestrado em Administragcéo e

Doutorando em Administracdo, como detalhado abaixo:

O referido profissional atuou como Pesquisador Associado ao laboratério de inovagcdo GovLab da New
York University. Educagdo executiva sobre solugdes colaborativas - inovagdes em governanga - na
Harvard University. Doutorando em Administragdo pela Universidade de Brasilia - UnB, com periodo de

um ano como pesquisador visitante na New York University. Mestre em Administragcao, area de Inovagao e



Estratégia, Universidade de Brasilia - UnB (2015), com participagdo nos Grupos de Pesquisa CNPQ:
Gestéao e Inovagdo em Organizagdes da Justica e Uso Estratégico e Competitivo de Dados Abertos e
Software Livre - Sociedados. Graduado em Administragdo pela Universidade de Brasilia (2003), com
especializagdo em Regulagédo pelo IBMEC-RJ (2007) e em Planejamento Estratégico pela Universidade
Gama Filho-RJ (2010). Foi Assessor Especial de Inovagdo e Gestdo da Informagdo do Conselho de
Justica Federal, onde desenvolveu dentre outras atividades a iniciativa do Observatério da Estratégia da
Justica Federal (repositério unificado para o monitoramento dindmico da estratégia corporativa). Como
analista do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, exerceu a fungao de Assessor do Diretor-Geral e trabalhou
no acompanhamento da Gestao Estratégica do Tribunal, em especial na formulagdo e acompanhamento
do Planejamento Estratégico do TSE, bem como na coordenagéo do Planejamento da Justigca Eleitoral
(englobando os 27 Tribunais Regionais Eleitorais). Experiéncia metodoldgica e pratica em Balanced
Scorecard, implantagcao de Escritério Corporativo de Projetos, metodologias de Gerenciamento de Projetos
e no acompanhamento de portfélio institucional. Professor no MBA de Gestdo de Projetos do Centro
Universitario UDF (Grupo Cruzeiro do Sul), lecionando a disciplina: Planejamento Estratégico em Geréncia
de Projetos. Professor na Graduagcao em Administracdo da Universidade de Brasilia - UnB, lecionando a
disciplina: Metodologia Cientifica Aplicada. Professor na graduacao e pés-graduagdo em Administracao
Publica do Instituto Brasiliense de Direito Publico - IDP, lecionando a disciplina: Teoria Geral da
Administracao e Planejamento Estratégico no Setor Publico. Tutor do Conselho Nacional de Justiga para o
curso Gestao Estratégica com o uso do BSC. Organizador do Brasilia UseR Meetup, grupo voltado a troca
de informagdes sobre a linguagem de programacgao "R". Entusiasta sobre Inovagao, Estratégia, Startups,
Modelos de Negécio, Visualizagdo da Informagao, Dados Abertos (Open Data), Data Science, Big Data e
Software Livre, o que motivou a realizagao de intercambio, por dois meses, ao Vale do Silicio, Califérnia -
EUA, com intuito de conhecer as melhores praticas daquele lugar, notoriamente conhecido como bergo de
novas tecnologias. Possui, ainda, artigos e capitulos de livros publicados, como “Inovagdes no Setor

Publico” e “Intended and Unintended Consequences of Innovation Adoption”.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0570.20GP.0041 — Julgamento de Causas e
Gestao Administrativa — Elementos de despesa: 33.90.36.28 e 33.91.47.20.

O valor total dessa contratagdo é de R$ 27.360,00 (vinte e sete mil e treze e sessenta reais), sendo R$
7.600,00 (sete mil e seiscentos reais), por turma, referentes a 16 (dezesseis) horas-turma, e R$ 4.560,00
(quatro mil, quinhentos e sessenta reais), correspondente ao valor do INSS patronal, a ser recolhido por

este Tribunal, com pagamento Unico, apds o recebimento do objeto.

Curitiba, 29 de julho de 2020.

Débora Beatriz Machado Lopes
Chefe da Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratagées Diretas
SASAC

TERMO DE REFERENCIA



1. OBJETO
Contratagao, como pessoa fisica, do professor Leonardo Ferreira de Oliveira, para ministrar o curso online
“Microsoft Power Bl - Basico”, a ser ministrado para servidores deste TRE-PR, com 12 a 16 servidores por

turma.

2. OBJETIVO DO CURSO

Este curso apresentara conteudo relativo ao uso de analise de dados com a ferramenta de Business
Intelligence Microsoft Power Bl. Ao final do curso, o aluno devera estar apto a desenvolver seu proprio
projeto de dados, com a extragdo, tratamento, andlise e publicagdo de relatérios e dashboards, com a

ferramenta Microsoft Power BI.

3. CRONOGRAMA E CONTEUDO PROGRAMATICO

Dia 1- Introducao + Fundamentos

Dia 2— Ferramentas de extragado e analise+manipulacao de dados
Dia 3— Modelagem e Relacionamento

Dia 4— Desenvolvimento de projeto + Encerramento

3.1. Ementa:

1. Introducéo

1.1 O que é Business Intelligence —BI
1.2 O que é Microsoft Power Bl

1.3 Power Bl Free, Pro, Premium

1.4 Power Bl Desktop , On-line e Mobile

1.5 Download, instalacéo e atualizacdes

2. Fundamentos

2.1 Menus

2.2 Fontes de Dados

2.3 Carregando Datasets e ajustando Encoding
2.4 Design e visualizagcao de dados

2.5 Drill-down e hierarquia

2.6 Salvando e Publicando Dashboards

3. Ferramentas de extracao e analise
3.1 Web Scrapinge importacao de dados

3.2 Acessando bancos de dados



3.3 Formatando o Dataset no Query Editor

3.4 Restringindo acesso a dados

4. Manipulagéo de dados
4.1 Limpeza de dados
4.2 Transformacao

4.3 Agregagao

4.4 Filtros

5. Modelagem e Relacionamento
5.1 Query Editor

5.2 Report View

5.3 Relationship view

5.4 Data view5.5Noc¢des de DAX

6. Desenvolvimento de Projeto
6.1 Planejamento

6.2 Obtencao de Dados

6.3 Designe publicacao

6.4 Comunicacgao e atualizacéo

4. LOCAL E DATA

As aulas sincronas seréao realizadas pela plataforma ZOOM, das 08 as 12h, totalizando uma carga horaria
de 16 (dezesseis) horas aula.

Turma 1: 29 e 31 de julho, 05 e 07 de agosto/2020

Turma 2: 22,24 e 29 de setembro e 01 de outubro/2020

Turma 3: 21,23,28 e 30 de outubro/2020

5. CODIGO SIASG

O CODIGO para langamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG sera de
SERVICO: 17663 - Curso aperfeicoamento, especializagao profissional; unidade de fornecimento:
UNIDADE.

6. OBRIGACOES:
6.1. DO CONTRATADO



a) O contratado devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo
determinado, o contratado estara sujeita as penalidades cabiveis.

b) O contratado fornecera pasta compartilhada contendo material de leitura, exercicios, apresentagoes e
exemplos.

c) Até 15 (quinze) dias apds a conclusdo do curso, o contratado devera emitir e enviar o certificado,

contento carga horaria e programagao abordada.

6.2. DOS ALUNOS
a) Os participantes devem ter computador com o software Microsoft Power Bl, com o software ZOOM

instalados e com conexdo com a internet.

7. FISCALIZAGAO

7.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.° e 2.°, 0 acompanhamento desta contratacdo se
dara pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente
designado.

7.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacdo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagcao
administrativa;

b) Comunicar ao contratado via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugao do
objeto ou irregularidades encontradas;

c) Nos casos de irregularidades passiveis de sangdes, abrir processo administrativo, na modalidade
eletrénica (PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor referente a intencdo de abertura de processo
administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pelo contratado, e encaminha-lo para
apreciagao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugdo do objeto, encaminhando-o ao setor
responsavel da Secretaria de Orgamento, Finangas e Contabilidade do TRE-PR para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificagdes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o atestado do

documento fiscal.

8. PAGAMENTO
8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos termos
da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao gestor da contratacdo do TRE-PR por e-mail,

sca@itre-pr.jus.br, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica, a Secao de Protocolo,

localizada na Rua Jo&o Parolin, n° 224, 1°. andar, Prado Velho, Curitiba-Parana, igualmente direcionado

ao gestor.



8.2. O documento fiscal devera ser emitido pelo contratado no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do aceite
do objeto deste termo e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente para
depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser do préprio contratado.

8.3. Outras especificagdes necessarias ao documento fiscal, as quais sdo requisitos indispensaveis para
que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissédo do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

8.4. Caso o contratado seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de Declaragéo,
conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°;

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apés comprovacao do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas do contratado, apds o atestado da
contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgamento, Finangas e Contabilidade, para que se
providencie o pagamento;

8.7. O pagamento sera feito em parcela unica, por meio de ordem bancaria creditada na conta corrente do
contratado, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, para contratagdes até R$17.600,00,
e até 20 (vinte) dias corridos para a contratagdes acima deste valor, sempre contados apds o atestado do
documento fiscal;

8.8. Caso o contratado esteja inadimplente quanto a documentagao habilitatéria, conferida pela contratante
para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando regularizar a documentagao
sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia;

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obriga¢des tributarias
e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente, quando o
contratado Ihe der causa;

8.10. O nao atendimento as especificagcbes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagcido da
regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis;

8.11. Havendo erro na apresentagao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a regularizacao da situagao, nao acarretando qualquer énus para a contratante;

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha concorrido para
tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos moratorios devidos
pelo TRE-PR entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio
da aplicagdo da seguinte féormula: EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;



| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)
| = (6/100)/365.

9. SANCOES
9.1. O descumprimento a quaisquer das obrigagdes descritas no presente instrumento podera ensejar
abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com aplicagdo das
seguintes sangdes, de acordo com o capitulo IV da Lei n° 8666/93:
a) Adverténcia;
b) Multa:
1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratacdo pelo ndo cumprimento do
cronograma proposto;
2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, em caso de recusa em prestar os
servigos;
3. Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratacdo, pelo inadimplemento de
obrigagbes acessorias.
c) Declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma
da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
c) Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao
por prazo nao superior a 2 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta.
9.2. No caso de aplicagdo de multa determinada em processo administrativo que garanta a ampla defesa
ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado por meio de GRU;
9.3. As multas imputadas ao contratado cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e n&o pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo inscritas em Divida
Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6.830/80, sem prejuizo da corregao monetaria pelo IGP-M ou

outro indice que porventura venha a substitui-lo.

10. CONSIDERAGOES FINAIS
Duvidas referentes a esta contratacao poderédo ser sanadas com a Sec¢édo de Capacitagdo do TRE-PR,

pelo telefone: (41) 3330-8569, no horario das 12h as 19h, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br.




