TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestdao Administrativa
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 050/2021
PAD N2 14680/2021

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o Parolin
ne 224, inscrito no CNPJ/MF sob n® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de
21.06.93 e legislacdes pertinentes, contrata a empresa WE GOV - TREINAMENTO PARA
GESTAO PUBLICA LTDA (WE GOV), inscrita no CNPJ n2 21.922.841/0001-26, com sede em
Florianépolis-SC, Avenida Luiz Boiteux Piazza, n® 1.302, Lote 87/89, Bairro Cachoeira do Bom
jesus, CEP 88.056-000, telefone (48} 98848-9972, e-mail gabriela@wegov.net.br, para
realizacao da palestra online “inovacao no judiciario: e depois do 4.0?", com fulcro no Artigo
25, inc. ll, ¢/c art. 13, inc. VI, da Lei n© 8.666/93, inexigibilidade de licitacao.

Art. 25, E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servigcos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgacao,

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhios relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacao, pois a contratacao fundamenta-se
na prestacao de servico técnico, de natureza singular e de notéria especializacdo, do
profissional a ministrar a palestra, através da empresa ora contratada, comprovada através
das informacobes prestadas a seguir:

Curriculo do Palestrante André Tamura



Co-Fundador e Diretor Executivo da WeGov, empreendedor publico e entusiasta da
inovacao em governo. Organiza e facilita workshops para agentes publicos como Redes
WeGov, Social Media Gov, Design Thinking no Servico Publico e o Programa de Inovacéao
HubGov. Estudou administracédo de empresas e Ciéncias Econémicas na Universidade
Federal de Santa Catarina. Procura, através do seu trabalho, facilitar negécios e
relacionamentos que possam melhorar a vida das pessoas e sua relacao com o trabalho.
Desde que trabalhou como operario de fabrica no japdo, tem evitado as “linhas de
producac”, de produtos, de servicos e de pessoas. Em 2017, foi condecorado com a
Medalha do Pacificador do Exército Brasileiro, por consequéncia do trabalho na WeGov
fomentando a cultura de inovacao nas organizacdes. Competéncias e especialidades:
Teamwork Strategic; Planning Business Strategy; Business Development; Customer
Relation; Financial Analysis ;Economic Research; Economic Policy; Econometrics;
Marketing Strategy; Market Research ;Consumer Behaviour ;Critical Thinking; Microsoft
Office; Sales Operations; Building Relationships; Sales Management; Public Relations;
Motivational Speaking; Empreendedorismo social; Palestras.

O valor total desta contratacdo é de R$ 4.000,00 {(quatro mil reais), com pagamento Unico,

estando inclusas, no valor contratado, quaisquer despesas com impostos inerentes a

contratacao.

A despesa correrd a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 - Capacitacao
de Recursos Humanos - TRE/PR, Elemento de despesa 33.90.39.48.

O cédigo que serd utilizado para lancamento no Sistema integrado de Administracdo de

Servicos Gerais — SIASG é: 20656 — Seminario, palestra; unidade de fornecimento: Unidade.

Curitiba, 24 de setembro de 2021.

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratagdes Diretas
SASAC



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao de empresa especializada para realizacao da palestra online “Ilnovacao no
judiciario: e depois do 4.0?", com participacao aberta a todos os servidores do TRE-PR.

2. OBJETIVO DA PALESTRA

Permitir a reflexao critica sobre a préatica da inovacao no setor publico no contexto do
profissional aprendiz com base em métodos e ferramentas adequadas. A palestra trard
como resultados: a identificacao de barreiras e potencialidades para inovacao na instituicao;
a construcao participativa de diretrizes gue orientem os esforcos da inovacao; a definicao
de um modelo de governanca para inovacao; a criacao de uma estrutura de “carta de
servicos” para a unidade responsavel pela inovacéo.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

A palestra reline os temas mais importantes que os servidores devem conhecer para inovar
no setor publico: inovacao organizacional, ambientes de inovacdo e laboratérios no setor
publico.

3.1. Programacao
3.1.1. Evolucao e contexto da inovacao;
3.1.2. Perfil e vocacao das iniciativas;
3.1.3. Diretrizes e carta de servicos;
3.1.4. Marco legal e Governanca;
3.1.5. Espaco fisico e ambiéncia;
3.1.6. Equipe e multiplicadores;

3.1.7. Comunicacao e engajamento.

4. LOCAL E DATA

A palestra sera realizada em ambiente virtual, ao vivo, no dia 29/09/2021, das 16h00 as
18h00, totalizando uma carga horéria de 02 (duas) horas aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA



5.1. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24
{(vinte e quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da
Nota de Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades
cabiveis.

5.2. O certificado sera fornecido pelo Laboratério de Inovacao, inteligéncia e Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - LIODS do TRE-PR.

6. FISCALIZACAO

6.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.2, 0 acompanhamento desta
contratacao se dara pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo
substituto oficialmente designado.

6.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacao de acordo com as clausulas deste termo, determinando o
que for necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de
responsabilizacdo administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a
execucao do objeto ou irregularidades encontradas;

c) Nos casos de irregularidades passiveis de sancdes, abrir processo administrativo, na
modalidade eletronica (PAD), instrui-lo devidamente, com todas as
informacdes pertinentes, em formuléario especifico, anexando cépia do e-mail enviado para
o fornecedor referente a intencéo de abertura de processo administrativo e com o respectivo
comprovante de recebimento pela contratada, e encaminhé-lo para apreciacdo superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucao do objeto, encaminhando-
o ao setor responsdvel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE-PR
para pagamento.

6.3. Se houver desacordo nas especificacées do objeto, contidas nesse termo, nao ocorrerd
o atestado do documento fiscal.

7. PAGAMENTO

7.1. O documento fiscal poderé ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA,
nos termos da legislacdao vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela
fiscalizacdo da contratacédo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf”, ou poderd ser
apresentado na forma fisica;

7.2. O documento fiscal deverd ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis do aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e nimero do banco, agéncia



e conta corrente para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria
contratada;

7.3. Outras especificacbes necessdrias ao documento fiscal, as quais sao requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPj do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissao do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

7.4. Em sendo o caso da empresa contratada ser optante do SIMPLES, devera a NF estar
acompanhada de Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do inciso
Xi do artigo 69;

7.5. O atesto do documento fiscal deverd ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apés
comprovacao do cumprimento de todas as exigéncias desta contratacdo;

7.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apés o
atestado da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Financas e
Contabilidade, para que se providencie o pagamento;

7.7. O pagamento sera feito por meio de ordem bancéria creditada na conta corrente da
contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados
apoés o atestado do documento fiscal;

7.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida
pela contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo,
visando regularizar a documentacado sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia;

7.9. A atualizacdo monetaria e a muita, provenientes do atraso no recolhimento das
obrigacdes tributédrias e/ou previdencidrias serdo descontadas do valor do documento fiscal
correspondente, quando a contratada lhe der causa;

7.10. O nado atendimento as especificacbes do documento fiscal, bem como a nao
comprovacao da regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis;

7.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou ainda, circunstancia que impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento
ficard pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizacdo da situacdo, nao acarretando
qualquer 6nus para a contratante;

7.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido para tanto e mediante solicitacao formal da interessada, fica estabelecido que
0s encargos moratérios devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento, seréo calculados por meio da aplicacdo da seguinte férmula: EM = | x
N x VP, onde:



EM = Encargos Moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = i/365 {onde i = taxa percentual anual no valor de 6%}

I = (6/100)/365.

8. SANGOES

8.1. O descumprimento a quaisguer das obrigacdes descritas no presente instrumento
poderd ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla
defesa, com aplicacao das seguintes sancdes, de acordo com o capitulo iV da Lei n2 8666/93:

a) Adverténcia;

b) Multa:
1. Multa de 15% (quinze por cento), sobre o valor total da contratacao, pelo atraso no
inicio da palestra, ou pelo ndao cumprimento do cronograma proposto;
2. Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total contratado, em caso de recusa
em prestar os servigos;
3. Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratacdo, pelo
inadimplemento de obrigacbes acessorias.

c) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao, ou até gue seja promovida a
reabilitacdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

d) Suspensao tempordria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta;

8.2. No caso de aplicacao de multa determinada em processo administrativo que garanta a
ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado por meio de
GRU;

8.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido
pelo Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela Administracao, serao
inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6.830/80, sem prejuizo da
correcao monetaria pelo IGP-M ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

9. DISPOSICOES FINAIS

Duavidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Secao de Educacao a
Distancia do TRE-PR, pelo telefone: (41) 3330-8885, no horario das 12h00 as 19h00, ou pelo
e-mail sead@tre-pr.jus.br.




