TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestao Administrativa
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N 067/2021
PAD N2 15573/2021

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o Parolin,
224, inscrito no CNPJ/MF sob n? 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-
Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e
legislacdes pertinentes, contrata a empresa OPEN TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E EDITORA
LTDA (OPEN CONSULTORIA, TREINAMENTOS, EDITORA E SISTEMAS), inscrita no CNPJ n?
09.094.300/0001-51, com sede em Salvador-BA, Rua Edistio Pondé, 353, Sala 910, Edificio
Empresarial Tancredo Neves, Stiep, CEP 41.770-395, telefones (71) 3341-2720, (71) 3011-3040
e (71) 99673-0973, e-mail ana.rios@opentreinamentos.com.br, para participacao de nove

servidores no curso “EFD-Reinf e DCTFWEB para Orgdos Publicos”, com fulcro no Artigo 25 inc.
Il, c/c art. 13, inc. VI da lei n® 8.666/93, inexigibilidade de licitagao.

Art. 25. F inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacado;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacao, pois a contratacao fundamenta-se na
prestacdo de servico técnico, de natureza singular e de notéria especializacao, dos profissionais
gue ministrardo o curso, comprovada através das informacdes prestadas a seguir:

Curriculo do professor Alexandre Marques: é advogado atuante nas areas de Direito Tributéario
e Empresarial; profissional contabil; consultor municipal e empresarial na area tributaria e
previdenciaria; pés-graduado em Direito Processual Civil; s6cio do escritério Damasceno &
Marques Advocacia, em Salvador-BA; professor em cursos de pés-graduacdo e de
capacitacao para empresas e entidades publicas de todo o pais, inclusive da ESAF — Escola
Superior de Administracao Fazendaria; autor dos livros Gestao Tributdria de Contratos e
Convénios e Tributacdo da Atividade de Salde; além de co-autor das obras 1SS - Lei



Complementar 116/03, coordenada por ives Gandra da Silva Martins, e Planejamento
Tributario, coordenada por Marcelo Magalhaes.

Curriculo do professor Gustavo Reis: Bacharel em Direito e Advogado, Pés-Graduado em
Planejamento Tributédrio, Consultor da Open Treinamentos e Editora, Supervisor do sistema
Web Gestado Tributaria, Consultor da OPEN Consultoria Tributaria e Colaborador do blog Foco
Tributario. Ministra cursos para entidades publicas e privadas pelo Brasil, como SEBRAE-BA,
Tribunal Regional do Trabalho 32 Regido, CEMIG, CREMESP, Ministério Publico do Trabalho,
entre outros. E autor do e-book Aliquotas do 1SS - Um confronto entre a LC 116/2003 e as
legislacdes das capitais do Brasil.

O valor total desta contratacdo é de R$ 11.700,00 {(onze mil e setecentos reais), sendo R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais) o valor por participante, com pagamento Unico, apés o
recebimento do objeto, estando inclusas, no valor contratado, quaisquer despesas com
impostos inerentes a contratacao.

A despesa correrd a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 - Capacitacao de
Recursos Humanos - TRE/PR, Elemento de Despesa 33.90.39.48.

O cédigo para lancamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais - SIASG é:
17663 - Curso aperfeicoamento, especializacao profissional; unidade de fornecimento:
UNIDADE.

Curitiba, 10 de novembro de 2021.

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Inscricdo de 9 (nove) servidores para o curso online “EFD-Reinf e DCTFWEB para Orgdos
Publicos”.

2. OBJETIVO DO CURSO

Capacitacdo dos servidores da Coordenadoria de Financas e Contabilidade nos sistemas EFD-
Reinf e DCTFWEB da Receita Federal com utilizacdo obrigatéria a partir de abril de 2022 para
os Orgéos Publicos Federais.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Visao geral acerca da EFD-Reinf e da DCTFWeb
3.1.1. Histérico e filosofia
3.1.2. Objetivos
3.1.3. Distincao entre eSocial e EFD-Reinf
3.1.4. Quem ja esta obrigado a apresentacao
3.1.5. Cronograma de implantacao
3.1.6. Legislacéo de referéncia
3.1.7. Informacdes abrangidas
3.1.8. Implicacbes sobre obrigactes acessorias existentes (GFiP, DIRF, etc.)

3.2. Impactos da EFD-Reinf na contratacdo de empresas terceirizadas
3.2.1. Classificacao dos servicos contratados
3.2.2. Tratamento das obras e servicos de construcao civil
3.2.3. Extincdo da matricula CEl para obras
3.2.4. Detalhamento das notas fiscais
3.2.5. Como informar a retencéo previdenciaria de 11% e de 3,5%
3.2.6. Ajustes nos processos de contratacdo e pagamentos
3.2.7. Sincronia das informacdes com empresas contratadas.
3.2.8. Informacgdes na aquisicao de produtos de produtor rural
3.2.9. Discussfes acerca da informacao do IRRF e Contribuicbes Sociais retidas na fonte na
EFD-Reinf

3.3. Impactos da EFD-Reinf na contratacdo de pessoas fisicas sem relacao de trabalho
3.3.1. Informacdbes a serem prestadas quanto ao IRRF
3.3.2. Detalhamento das informacdes
3.3.3. Coddigos de retencdo para fins de informacao
3.3.4. Ajustes nos processos de contratacao e pagamentos

3.4. DCTFWeb e DARF Previdenciario



3.4.1. Poronde acessar a DCTFWeb e como é o seu preenchimento?

3.4.2. Quais tributos séo recolhidos através do DARF gerado através da DCTFWeb?

3.4.3. Quando é necessario retificar a DCTFWeb?

3.4.4. Pagamento do DARF através de cédigo de barras?

3.4.5. Quando se torna obrigatério o recolhimento através do DARF gerado através da
DCTFWeb?

3.5. Simulacdes, estudos de casos e resolucao de casos praticos

4. LOCAL E DATA

O curso sera realizado em ambiente virtual, ao vivo, no periodo de 17 a 19/11/2021, das 08h00
as 12h00, totalizando uma carga horaria de 12 (doze) horas aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota
de Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. As aulas expositivas, com transmissao em plataforma de comunicacdo a distancia, serao
realizadas de forma sincrona e interativa com o professor. A gravacdo das aulas ficard
disponivel para os alunos por 30 (trinta) dias.

5.3. Esta incluso no valor do curso o acesso a um grupo exclusivo do Telegram, onde os alunos
poderao tirar suas duvidas durante 30 (trinta) dias.

5.4, Até 15 (quinze) dias ap6s a conclusdo do curso, a contratada devera disponibilizar o
certificado, contento carga horéria e programacao abordada.

6. FISCALIZACAO

6.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.2 e 2.2, o acompanhamento desta
contratacao se dard pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo
substituto oficialmente designado.

6.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacaéo de acordo com as cldusulas deste termo, determinando o que
for necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de
responsabilizacao administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execucao
do objeto ou irregularidades encontradas;



c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletronica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informacbes pertinentes, em formulério especifico,
anexando cépia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdao de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e
encaminha-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucédo do objeto, encaminhando-o ao
setor responsdavel, para pagamento.

6.3. Se houver desacordo nas especificacdes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrerd o
atestado do documento fiscal.

7. PAGAMENTO

7.1. O documento fiscal poderd ser emitido na forma eletronica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacao vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizacao da
contratacao do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf”, ou poderd ser apresentado na forma
fisica;

7.2. O documento fiscal deverd ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
do aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e nidmero do banco, agéncia e conta
corrente para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada;

7.3. Outras especificacbes necessdrias ao documento fiscal, as quais sao requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPj do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissao do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

7.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de
Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xi do artigo 69;

7.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apdés comprovacao
do cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

7.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,
para gue se providencie o pagamento;

7.7. O pagamento serd feito em parcela Unica, por meio de ordem bancéria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre
contados apds o atestado do documento fiscal;

7.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando
regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia;



7.9. A atualizacdo monetdria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacbes
tributdrias e/ou previdencidrias serdo descontadas do valor do documento fiscal

correspondente, guando a contratada lhe der causa;

7.10. O ndo atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacao
da regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis;

7.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficard
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hip6tese, o prazo
para pagamento iniciar-se-& ap6s a regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus

para a contratante;

7.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde gue a contratada nao tenha
concorrido para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os
encargos moratérios devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento, serao calculados por meio da aplicacéo da férmula EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%}

I = (6/100)/365.

8. SANCOES

8.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacfes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com
aplicacdo das seguintes sancoes, de acordo com o capitulo IV da Lei n° 8666/93:

a) Adverténcia;
b} Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratacdo, pelo atraso no inicio
das aulas, ou pelo nao cumprimento do cronograma proposto;

2. Multa de 20% (vinte por cento} sobre o valor total contratado, em caso de recusa em

prestar 0s servicos;

3. Multa de 5% {cinco por cento)}, sobre o valor total da contratacao, pelo inadimplemento
de obrigacbes acessoérias.

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicado, ou até que seja promovida a reabilitacdo, na
forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

d) Suspensao temporéria de participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a
Administracao por prazo nao superior a 2 {dois) anos, de acordo com a natureza da falta.



8.2. No caso de aplicacdo de multa determinada em processo administrativo que garanta a
ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado por meio de GRU;

8.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela Administracao, serdo inscritas em
Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6.830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria
pelo IGP-M ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

9. DISPOSICOES FINAIS

Duvidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Secdo de Educacdo a
Distancia do TRE-PR, pelo telefone (41) 3330-8885, no horario das 12h as 19h, ou pelo e-mail
sead@tre-pr.jus.br.




