TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Gestao Administrativa
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secao de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratacdes Diretas
SASAC

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N¢ 077/2021
PAD N2 15687/2021

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o Parolin,
224, inscrito no CNPJ/MF sob n? 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu Diretor-
Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e
legislacdes pertinentes, contrata a empresa WE GOV - TREINAMENTO PARA GESTAO PUBLICA
LTDA (WE GOV), inscrita no CNPJ n? 21.922.841/0001-26, com sede em Floriandpolis-SC, Avenida
Luiz Boiteux Piazza, n? 1302, Lote 87/89, Cachoeira do Bom jesus, CEP 88.056-000, telefone
(48) 98848-9972, e-mails gabriela@wegov.net.br e financeiro@wegov.net.br, para participacao

de 03 {trés) servidores no evento presencial “Redes ~ 102 Edicao”, com fulcro no Artigo 25, inc.
Il, ¢/c art. 13, inc. VI, da Lei n® 8.666/93, inexigibilidade de licitacdo.

Art. 25. £ inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacdo,

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacdo, pois a contratacao fundamenta-se na
prestacdo de servico técnico, de natureza singular e de notéria especializacao, dos profissionais
gue ministrardo no evento, comprovada através das informacdes prestadas a seguir:

Curriculo do palestrante André Tamura: Fundador e Diretor Executivo da WeGov.
Empreendedor publico, entusiasta da inovacdo em governo e das mudancas sociais. Estudou
Administracao de Empresas e Ciéncias Econdmicas. Desde que trabalhou como operario de
fabrica no Japdo, tem evitado as “linhas de producdo”, de produtos, de servicos e de

pessoas.

Curriculo da palestrante Andréa Trindade: jornalista de formacdo, pela Universidade Federal
da Bahia (UFBA), tradutora e servidora da ANA. Trabalha com Comunicacéo interna ha quase



trés anos e participou diretamente da construcédo de uma comunicacdo institucional mais
forte e eficiente dentro da Agéncia.

Curriculo da palestrante Aline Castro: jornalista, com mestrado em comunicacdo pela
Universidade Metodista de SaoPaulo e especializacdo em Gestao Publica no Poder judicidrio
pela Fundacdo Getulio Vargas. Desde 2009, exerce o cargo de diretora de comunicacao no
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (S&o Paulo). E também diretora de comunicacéo
na Associacdo Brasileira de Comunicacao Publica (ABC Pudblica) no biénio 2021-2022. Foi
vice-presidente do Férum Nacional de Comunicacdo e justica no biénio em 2019-2020 e
finalista no Troféu Mulher Imprensa 2020 na categoria Comunicacdo Pulblica. Atua como
instrutora de cursos de comunicacdo organizacional, comunicacdo nao-violenta e
treinamento de midia. E criadora do Podcast Comunicacio Publica: Guia de Sobrevivéncia.

Curriculo do palestrante Cristiano Botafogo: jornalista de formacao, tradutor e co-roteirista,
editor e narrador do podcast Medo e Delirio em Brasilia.

Curriculo do palestrante Eduardo Pugnali: Formado em jornalismo e com MBA em Marketing
pela FGV, atuou como assessor da Fundacao Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo, do
Grupo Bandeirantes de Radio e TV e Sun Software. Foi sdécio-diretor da Holofote
Comunicacao. Em2008, assumiu a coordenadoria de imprensa da Secretaria de Comunicacao
do Governo do Estado de Sao Paulo. No Governo do Estado foi responsavel pela estruturacao
da secretaria e pela inclusdo dos érgaos do governo nas redes sociais, incluindo o Portal de
Transparéncia. Atualmente, é Secretdrio Executivo de Comunicacédo do Governo do Estado de
Sao Paulo, cuidando do PR, publicidade, digital e da estrutura administrativa do érgao.

Curriculo da palestrante Gabriela Tamura: Fundadora e Diretora de Negdcios da WeGov.
Administradora Publica graduada pela Universidade do Estado de Santa Catarina, Pés-
graduada em Gestao Publica pela Universidade Aberta do Brasil. Resiliente de plantdo
comecou seu relacionamento com o setor publico ha 12 anos. Conhece bem a realidade do
governo e resolveu ajudar.

Curriculo da palestrante llana Trombka: Doutoranda em administracao pela Fundacao Getulio
Vargas, mestre em Comunicacao Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande
do Sul {PUCRS), especializada em Direito Legislativo pela Universidade Federal do Mato
Grosso do Sul e graduada em Relacdes Plblicas (PUCRS). Diretora-geral do Senado Federal,
desde 2015, atuou como diretora-geral adjunta, diretora da Secretaria de Relacbes Publicas,
assistente da Secretaria de Coordenacdo Técnica e Relacdes Institucionais do Presidente da
Casa, e foi chefe da Assessoria Parlamentar do Ministério da Integracao Nacional. Mentora na
Universidade de Columbia, no curso de formacao de liderancas femininas, cofundadora do
Grupo Mulheres do Brasil. llana tem seu trabalho marcado por acdes efetivas pela equidade
de género e combate a violéncia contra a mulher no cenario publico federal, como o
Programa de Assisténcia a mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica em
decorréncia de violéncia doméstica.



Curriculo da palestrante Isabel Ferreira Lima: Coordenadora do Programa Linguagem Simples
Ceard, iniciativa do IRIS | Laboratério de inovacdo e Dados do Governo do Ceard. Formada
em Letras e mestra em Literatura pela Universidade Federal do Ceard (UFC), ja atuou no
campo da linguagem sob vérias perspectivas: pesquisa académica, ensino na rede publica,
projetos editoriais e redacao oficial. Hoje, coopera para tornar a comunicacao entre governo
e cidadas(aos) mais eficiente, por meio da técnica da Linguagem Simples.

Curriculo da palestrante Jéssica Macedo: jornalista especialista em Inovacao em Midias
interativas pela Universidade Federal de Goias. Trabalha no setor publico desde 2008,
atuando como assessora de imprensa e social media na Camara dos Deputados, Ministério
da Saude, Casa Civil da Presidéncia e Senado Federal. Trabalhou em campanhas politicas e
passou pela WeGov - referéncia em inovacao no Setor Publico. Atuaimente, é Coordenadora
de Conteldo Digital no Governo do Distrito Federal.

Curriculo do palestrante Jodo Debiasi: Bacharel em Administracdo de Empresas com pds-
graduacao em Ciéncia Politica e Politica Aplicada, pela Fundacién Internacional y para
iberoamérica de Administracion y Politicas Puablicas (FIIAPP/Espanha), e em Gestdo de
Comunicacao e Jornalismo Politico, pela Universidade Complutense de Madrid. Em 2009,
como fortalecimento das midias digitais, concluiu o Master em Jjornalismo Digital e
Comunicacao Multimidia pelo instituto Internacional de Ciéncias Sociais (IIC5-5P), em
convénio com a Universidade de Navarra (Espanha). Foi o primeiro diretor de Novas Midias &
Inovacdo. Em 2020, assumiu como secretario de Comunicacdo do Governo do Parand.

Curriculo do palestrante Pedro Burgos : Jornalista e professor do Insper, onde da aulas de
Comunicacdo no Setor Publico e temas relacionados a ciéncia de dados aplicada a
comunicacao. Antes de chegar ao insper em 2019 foi por dois anos Knight Fellow do Centro
Internacional para Jornalistas (ICF}), onde desenvolveu um projeto de medicao do impacto do
jornalismo (impacto.jor), com apoio do Google News Initiative. Formado em Jornalismo pela
Universidade de Brasilia (UnB), tem mestrado em Jornalismo Social pela City University of
New York e foi pesquisador visitante na S5chool of International and Public Affairs da
Universidade de Columbia. Como jornalista, passou por veiculos como Superinteressante,
Gazeta do Povo, jornal do Brasil, Gizmodo Brasil, The Marshall Project, entre outros. Mais
recente, como programador, desenvolveu projetos de automacdo do combate a
desinformacio para a agéncia de checagem Aos Fatos e o First Draft (EUA). E autor do livro
Conecte-se ao Que importa - Manual da Vida Digital Saudédvel (2014).

Curriculo do palestrante Marcos Giovanella: Formado em Publicidade e Propaganda pela
PUCPR e com MBA em Direcdo Estratégica pela Universidade Positivo, Marcos Giovanella é
Headde Marketing do Banco Bari desde novembro de 2019. Com 17 anos de experiéncia,
Giovanella foi eleito profissional de propaganda do ano de 2015, pelo prémio Colunistas
Parana, e foi finalista na categoria profissional de planejamento digital do ano, pelo prémio
Share 2015. Ex-Diretor de Marketing da Prefeitura de Curitiba, também atuou como Diretor
Internet e Midias Sociais da Prefs, onde montou a estratégia de presenca digital do 6rgao.



Curriculo da palestrante Marilia Taufic: Seu trabalho é sistémico, permeando o setor publico,
terceiro setor e instituicbes privadas para que a difusao do feminismo tenha capilaridade.
Como jornalista, acredita que a informacao pode mudar vidas. Trabalha ha mais de uma
década em 6rgaos pulblicos (com politicos, professores, policiais e promotores) com a
perspectiva de que o discurso deve virar acao.

O valor total desta contratacao é de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), sendo R$1.200,00
{um mil e duzentos reais) o valor por participante, com pagamento Unico, apés o recebimento
do objeto, estando inclusas, no valor contratado, quaisquer despesas com impostos inerentes a
contratacao.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 - Capacitacao de
Recursos Humanos - TRE/PR, Elemento de Despesa 33.90.39.48.

O cédigo para lancamento no Sistema integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG é:
17663 - Curso aperfeicoamento, especializacao profissional; unidade de fornecimento:
UNIDADE.

Curitiba, 18 de novembro de 2021.

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secdo de Atendimento aos Sistemas Administrativos e Contratactes Diretas
SASAC



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Participacao de 03 (trés) servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Parana no evento
presencial “Redes ~ 102 Edicao”.

2. OBJETIVO DO CURSO

Desenvolver nos participantes as competéncias baseadas no modelo de competéncias
para inovacaoc do documento da  OECD (Organizacdo para a  Cooperacao e
Desenvolvimento Econbmico). Para cada entrega de servico existe uma série de
competéncias que devem ser desenvolvidas, como: lteracao, Alfabetizacdo em dados, Foco
no usuario, Curiosidade, Storytelling e Insurgéncia. Considerando competéncia como o
conjunto de conhecimentos (saberes), habilidades (saber fazer) e atitudes (saber ser}.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Passado e Futuro - Gabriela Tamura, Monique Marg6, jodo Debiasi
3.2. Dez anos de historias — André Tamura

3.3. O jornalismo acabou? - Cristiano Botafogo, Alvaro Borba

3.4. Campanhas histéricas: comunicacbes que mudaram a forma de relacionamento do
cidaddo com as instituicbes pulblicas - Jéssica Macedo, Marcos Giovanella, Aline Castro

3.5. Painel livro do Redes: Gestao de crises durante a comunicacao na pandemia
3.5.1. Longe dos Olhos, mas perto do Coragao — Andrea Trindade
3.5.2. Estamos fazendo direito? Conhecimento ao pé do ouvido — Marilia Taufic
3.5.3. Sao Paulo contra o Coronavirus — Eduardo Pugnali

3.6. Para onde vamos - André Tamura

3.7. O futuro da comunicacao publica - Pedro Burgos

3.8. Lideranca feminina na politica - llana Trombka

3.9. Linguagem simples - isabel Lima

3.10. Campanha interinstitucional com uso da técnica de linguagem simples - André Tamura,
Gabriela Tamura

3.11. Apresentacao das pecas das campanhas - todos os participantes do evento.



4. LOCAL E DATA

O curso sera realizado em Floriandpolis/Santa Catarina, na Acate - Associacdo Catarinense de
Tecnologia, Rodovia SC 401, 4100 - Km4 -~ Saco Grande, nos dias 09 e 10/12/2021, das 09h00
as 18h00, com uma hora de intervalo, totalizando uma carga horédria de 16 (dezesseis) horas
aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A contratada deverd manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota
de Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Esta incluso no valor do curso o material de apoio.

5.3. Até 15 {(quinze) dias ap6s a conclusdo do curso, a contratada devera disponibilizar o
certificado, contento carga horéria e programacao abordada.

6. FISCALIZACAO

6.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, pardgrafos 1.2 e 2.2, o acompanhamento desta
contratacao se dard pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo
substituto oficialmente designado.

6.2. Cabera ao gestor:

a) Acompanhar a contratacaéo de acordo com as cldusulas deste termo, determinando o que
for necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de
responsabilizacao administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execucao
do objeto ou irregularidades encontradas;

c) Nos casos de irregularidades passiveis de sancdes, abrir processo administrativo, na
modalidade eletrénica (PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informacdes pertinentes, em
formulario especifico, anexando cépia do e-mail enviado para o fornecedor referente a intencéao
de abertura de processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela
contratada, e encaminhd-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucdo do objeto, encaminhando-o ao
setor responsdvel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE-PR para
pagamento.

6.3. Se houver desacordo nas especificacbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrerd o
atestado do documento fiscal.



7. PAGAMENTO

7.1. O documento fiscal poderd ser emitido na forma eletronica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacao vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizacao da
contratacao do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf”, ou poderd ser apresentado na forma
fisica.

7.2. O documento fiscal deverd ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
do aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e nidmero do banco, agéncia e conta
corrente para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada.

7.3. Outras especificacbes necessdrias ao documento fiscal, as quais sao requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPj do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emissao do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

7.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de
Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xi do artigo 6°.

7.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apdés comprovacao
do cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

7.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,
para gue se providencie o pagamento.

7.7. O pagamento serd feito em parcela Unica, por meio de ordem bancéria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre
contados apds o atestado do documento fiscal.

7.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacdo habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando
regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia.

7.9. A atualizacdo monetdria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacbes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal
correspondente, quando a contratada lhe der causa.

7.10. O ndo atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacao
da regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hip6tese, o prazo
para pagamento iniciar-se-& ap6s a regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a contratante.



7.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha
concorrido para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os
encargos moratérios devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento, serao calculados por meio da aplicacéo da férmula EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%}

I = (6/100)/365.

8. SANCOES

8.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacfes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com
aplicacdo das seguintes sancoes, de acordo com o capitulo IV da Lei n°® 8666/93:

a) Adverténcia;
b} Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratacado, pelo atraso no inicio
das palestras, ou pelo ndo cumprimento do cronograma proposto;

2. Multa de 20% (vinte por cento} sobre o valor total contratado, em caso de recusa em
prestar 0s servicos;

3. Multa de 5% {cinco por cento)}, sobre o valor total da contratacao, pelo inadimplemento
de obrigacbes acessoérias.

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao, ou até que seja promovida a reabilitacdo, na
forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

d) Suspensao temporéaria de participacdo em licitacdao e impedimento de contratar com a
Administracao por prazo nao superior a 2 {dois) anos, de acordo com a natureza da falta.

8.2. No caso de aplicacao de multa determinada em processo administrativo que garanta a
ampla defesa ao contratado, esta devera recolher a Unido o valor imputado por meio de GRU.

8.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela Administracao, serdo inscritas em
Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6.830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria
pelo IGP-M ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

9. DISPOSICOES FINAIS



Duvidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Secao de Capacitacdo do
TRE-PR, pelo telefone (41) 3330-8569, no horério das 12h00 as 19h00, ou pelo e-mail sca@tre-

pr.jus.br.



