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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administracdo
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secdao de Operacao de Sistemas de Contratacao
SOSCON

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 029/2022
PAD N° 18181/2022

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei n° 8.666, de 21.06.93
e legislacfes pertinentes, contrata a empresa MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E
EVENTOS LTDA (JML), CNPJ n° 07.777.721/0001-51, com sede em Pinhais - PR, Rua
Mandaguacu, 534, SLJ, bairro Emiliano Perneta, CEP 83.324-430, telefone (41)3595-9999 e
(41)98799-6399, e-mail caroline.costa@jmligrupo.com.br, para a participacdo de 04 (quatro)

servidores no curso online “Capacitacéo de Agente de Contratagdo, Comissao de Contratacéo e de
Pregoeiro de acordo com a Nova Lei de Licitagdes e Contratos”, com fulcro no Artigo 25, inc. I,
c/c art. 13, inc. VI, da Lei n°® 8.666/93, inexigibilidade de licita¢éo:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de

competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigcos de

publicidade e divulgacéo;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos

profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestacdo de servigo técnico, de natureza singular e de notéria especializacdo, dos profissionais

gue ministrardo o curso, comprovada através das informacdes prestadas a seguir:


mailto:caroline.costa@jmlgrupo.com.br

Curriculo do Professor José Roberto Tiossi

Advogado e Parecerista. Mestre em Direito. Professor convidado de Licitagbes e Contratos em
cursos de Pos-graduacédo da CERS - Complexo de Ensino Renato Saraiva, EDAMP - Escola de
Direito do Ministério Publico e de inUmeras instituicbes de ensino. Secretario Geral Adjunto do
IPDA - Instituto Paranaense de Direito Administrativo. Fundador do Portal Licitacdes Municipais.

Curriculo da Professora Julieta Mendes Lopes Vareschini

Socia Fundadora do Grupo JML, empresa especializada em Direito Administrativo e que ja
capacitou mais de 30.000 profissionais na area de Licitagbes e Contratos. Mestre em Direito.
Especialista em Direito Ambiental e Gestdo Ambiental. Possui graduagédo em Direito pela
Faculdade de Direito de Curitiba. Advogada e Consultora ha area do Direito Administrativo, com
énfase em LicitacBes e Contratos Administrativos. Coordenadora técnica da JML Consultoria.
Professora do Curso de Especializacdo em Licitacdes e Contratos da UNIBRASIL. Professora
do curso de Graduacgéo em Direito da UNIBRASIL. Palestrante na area de Licitacdes e Contratos
perante entidades da Administracdo Publica e Sistema S, com atuagdo em todo territorio
nacional. Autora da obra Licitagdes e Contratos no Sistema S. 6. ed. Curitiba: JML, 2015 e da
obra Discricionariedade Administrativa: uma releitura a partir da constitucionalizagéo do direito.
Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2014. Organizadora da obra Repercussfes da Lei Complementar
123/06 nas Licitagdes Publicas: de acordo com o Decreto 6.204/07. Curitiba: JML Editora, 2008.
Autora de diversos artigos juridicos, dentre os quais: Gestdo Planejada do Sistema de Registro
de Precos. In: Dialogos de Gestdo: novos angulos e varias perspectivas. Curitiba: JML Editora,
2013.

Curriculo do Professor Saulo David

Agente Publico Federal, Gestor Publico, Especialista em Licitacbes e Contratos/MBA, Pés
graduado em Gestao Publica, Trabalha com Licitagbes ha 10 anos, atuando como Membro de
Comissdo Permanente de Licitacbes, Presidente de Comissdo Permanente de Licitacoes,
Pregoeiro Oficial, Membro de Comissdo Especial de Licitacdo e Gestor de Contratos
Administrativos, desenvolvendo atividades como: Elaboracdo dos editais; Termo de Referéncia,
analise de documentos para habilitacdo em Certames; andlise e resposta de toda a parte recursal
desde simples questionamento do edital a impugnagé&o do mesmo, Consultor em Licitacdes para

empresas privadas, Instrutor em cursos de Licitagcdes e Contratos.

O valor total desta contratacdo é de R$ 9.280,00 (nove mil, duzentos e oitenta reais), para 04
(quatro) inscrigBes, sendo R$ 2.320,00 (dois mil, trezentos e vinte reais) o valor por participante,
estando inclusos todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros

de quaisquer naturezas para a prestacdo do servico.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 — Capacitacdo da

Escola Judiciaria Eleitoral, Elemento de Despesa 33.90.39.48.



O cdédigo para lancamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG

serd: 21172 — treinamento qualificacdo profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Curitiba, 30 de junho de 2022.

Katia Lisboa
Técnica Judiciaria
Sandra Mara Kovalski dos Santos

Chefe da Secéo de Operacéo de Sistemas de Contratacdo
SOSCON



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Participacdo de 04 (quatro) servidores no curso online: “Agente de Contratacdo, Comissao de

Contratacdo e de Pregoeiro de acordo com a Nova Lei de Licitacdes e Contratos-

2. OBJETIVO DO CURSO
Este curso tem por objetivos:
2.1. Atualizar e capacitar pregoeiro, agentes de contratacdo e membros da Comissdo sobre as

alteracBes promovidas pela nova Lei de LicitacGes e Contratos;

2.2. Destacar as principais inovacdes e avancos da lei, bem como conferir maior seguranca juridica

aos agentes responsaveis pela conducao do certame.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO
3.1. PROFESSORA JULIETA VARESCHINI
3.1.1. MODULO | - VIGENCIA DA LEI E TRANSICAO

a) Aplicabilidade da lei: vigéncia imediata e prazo de 24 (vinte e quatro) meses;
b) Adocao do velho e do novo regime concomitantemente: vantagens e desvantagens;
¢) Principais conceitos da nova lei;
d) Adaptacdo dos processos a Nova Lei de Licitagdes.
3.1.2. MODULO Il - ATORES DO PROCESSO
a) Gestao por competéncia;
b) Cautelas na designacao;
¢) Vedacoes;
d) Pregoeiro, Agente de Contratacdo e Comissao de Contratacéo;
e) Equipe de Apoio;
f) Segregacao de Funcdes e atuacdo na etapa de planejamento;
g) Responsabilizagéo por erro grosseiro;
h) Auxilio da assessoria juridica: como minimizar a responsabilidade dos responsaveis pela

conducéo do certame?
3.1.3. MODULO Il - FLUXO DO PROCESSO

a) Edital: veiculos de divulgacao e prazos;

b) Impugnagéo ao edital e esclarecimentos;

¢) Portal Nacional de Contratagcfes Publicas (PNCP) — O que € e qual sua finalidade?;
d) A preferéncia pelo formato eletrénico;

e) Etapas da fase de selecdo do fornecedor: principais alteragoes;



f) Exigéncias de habilitacao;

g) Julgamento das propostas e modos de disputa;
h) Etapa recursal;

i) Peculiaridades da dispensa eletrbnica.

3.2. PROFESSOR SAULO DAVID
3.2.1. MODULO IV — PROCESSAMENTO DO PREGAO ELETRONICO

a) Formatos e preferéncia pelo eletrénico;

b) Excepcionalidade do formato presencial;

¢) Critérios de julgamento;

d) Fluxo do processo;

e) Modos de disputa;

f) Alteracdes na fase de lances;

g) Questdes afetas a exequibilidade das propostas;

h) Peculiaridades da etapa de habilitacao;

i) Alteragcbes na etapa recursal,

j) Fase de controle;

k) Diligéncias e saneamento de falhas;

[) Nulidades do processo e responsabilidade do pregoeiro.
3.2.2. MODULO V — OFICINA COMPRASNET

a) Principais funcionalidades do sistema;

b) Catélogo de Materiais e Servicos;

¢) Funcionalidades do SICAF;

d) Funcionalidades do PNCP;

e) Cadastro e divulgacao das licitacoes;

f) Dispensa eletrdnica — pratica;

g) Peculiaridades do Sistema de Registro de Precos;

h) Modo de Disputa ABERTO; e

i) Modo de Disputa ABERTO/FECHADO.

3.3. PROFESSOR JOSE ROBERTO TIOSSI
3.3.1. MODULO VI — APLICABILIDADE DA LEI N° 14.133/2021 AOS MUNICIPIOS

a) Lei n°® 14.133/2021 e normas gerais de licitacao;

b) Pontos que podem ser objeto de regulamentacao por Municipios;
¢) Lei n® 14.133/2021 e normas municipais editadas anteriormente;
d) Boas praticas da esfera federal;

e) Dificuldades praticas da implementacao da Lei n°® 14.133/2021;



f) A regra da licitacéo eletrénica x desenvolvimento do mercado local,
g) Prazos para Municipios com até 20 mil habitantes;

h) Aplicabilidade das regras previstas nos arts. 7° e 8° aos Municipios;
i) Assessoria juridica e aplicabilidade do art. 10, da Lei n°® 14.133/2021,

j) Boas préticas para designacéo e segregacao de fungdes.

4. LOCAL E DATA
O curso sera realizado em ambiente virtual, assincrono, no periodo de 30 (trinta) dias a partir de
04/07/2022, com carga horéria total de 24 (vinte e quatro) horas aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A empresa contratada devera:
5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo
determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.
5.2. Disponibilizar aos cursistas:

5.2.1. Link da plataforma online;

5.2.2. Material digital;

5.2.3. Acesso ao acervo JML digital de e-books e RIML Online;
5.3. Considerando a Resolugdo n. 879/2021, art. 13, § 2° a empresa devera atender as
necessidades especificas a seguir:

5.3.1. Envio de Certificado;

5.3.2. Lista de presenca diaria dos alunos;

5.3.3. Avaliagéo de Reacéo.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacgéo.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucéo desta contratacdo com terceiros, bem como sua utilizagéo para finalidade distinta daquela

do objeto da contratacéo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.



7. GESTAO E FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.° e 2.°, 0 acompanhamento desta contratacédo
se dara pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente

designado.

7.2. Caberéa ao gestor:
a) Acompanhar a contratacdo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizacdo

administrativa;

b) Comunicar & contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execuc¢éo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢cBes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletronica (PAD),
instrui-lo devidamente, com todas as informagfes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intengéo de abertura de processo
administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e encaminha-lo

para apreciacao superior.

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugéo do objeto, encaminhando-o ao setor

responsavel, para pagamento;

7.3. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal poderéa ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao responséavel pela fiscalizagdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do
aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente

para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificacdes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emisséo do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracéo, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.



8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apds comprovacao do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certidées regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orgcamento, Financas e Contabilidade,
para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados
apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacdo habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentacéo sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia.

8.9. A atualizacdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacfes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

8.10. O nédo atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a nao comprovacao da

regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratorios (juros e corregcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio da aplicacdo da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

9. SANCOES

9.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera

ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com



aplicacdo das seguintes san¢des, de acordo com o capitulo IV da Lei n° 8.666/93:
a) Adverténcia;
b) Multa:

1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contratagdo, pelo ndo cumprimento
do cronograma proposto;

2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, em caso de recusa em prestar

0S Servicgos;

3. Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratagéo, pelo inadimplemento de
obrigacdes acessorias.

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo, na

forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

d) Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a

Administracdo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta.

9.2. No caso de aplicagdo de multa determinada em processo administrativo que garanta a ampla

defesa ao contratado, esta devera recolher & Unido o valor imputado por meio de GRU.

9.3. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo inscritas em

Divida Ativa da Uniéo e cobradas com base na Lei n°® 6.830/80, sem prejuizo da correcao monetaria.

10. DISPOSICOES FINAIS

Duvidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Secao de Projetos e Recursos
Educacionais do TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8544, (41) 3330-8573 e (41) 3330-8885, e-mail
spre@tre-pr.jus.br, no horario das 12h00 as 19h00.
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