TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administracdo
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secdao de Operacao de Sistemas de Contratacao
SOSCON

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 048/2022
PAD N° 28903/2022

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jodo
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e
legislagBes pertinentes, contrata a empresa ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC,
inscrita no CNPJ n°® 76.659.820/0001-51, com sede na cidade de Curitiba-PR, Rua Imaculada
Conceigdo, 1155, Bairro Prado Velho, CEP 80.215-901, telefone (41) 3271-1368, e-mail

goulart.adriana@grupomarista.org.br, para participagdo de 06 (seis) servidoras no curso

“‘Emancipagao Politica da Mulher: Como as condi¢des estruturais impactam a presenca de
mulheres na politica”, com fulcro no Artigo 25, inc. Il, c/c art. 13, inc. VI, da Lei n° 8.666/93,
inexigibilidade de licitag&o.

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigcos de
publicidade e divulgacao;

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestacéo de servigco técnico, de natureza singular e de notoria especializagdo, da profissional que

ministrara o treinamento, comprovado através das informacdes prestadas a seguir:
Curriculo da Instrutora: Helena de Toledo Coelho

A instrutora Helena de Toledo Coelho é Doutora pela PUC-SP e mestre pela PUCPR.
Professora de graduacdo e pdOs-graduacdo da PUCPR na Escola de Direito. Além disso, é
coordenadora dos cursos de pds-graduacdo em Mediacado e Arbitragem e em Processo Civil.

Membro das Comissdes de Mediacdo e de Arbitragem da OABPR. Advogada e arbitra.

O valor total da contratacdo € de R$ 972,00 (novecentos e setenta e dois reais), sendo R$ 162,00

(cento e sessenta e dois reais) o valor por participante, com pagamento Unico, apds o recebimento


mailto:goulart.adriana@grupomarista.org.br

do objeto, estando inclusas, no valor contratado, quaisquer despesas com impostos inerentes a

contratacao.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 — Capacitacdo da

Escola Judiciaria Eleitoral, Elemento de Despesa 33.90.39.48.

O cadigo para lancamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG é:

17663 - Curso aperfeicoamento, especializacdo profissional; unidade de fornecimento: UNIDADE.

Curitiba, 25 de agosto de 2022.

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secéo de Operacéo de Sistemas de Contratacao
SOSCON



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Participacdo de 06 (seis) servidoras no curso “Emancipagdo Politica da Mulher: Como as

condicbes estruturais impactam a presenca de mulheres na politica”.

2. OBJETIVO DO CURSO

Com uma tematica atual e interdisciplinar o Curso Feminismo e Mulheres na Politica agregara
conhecimentos sobre feminismo, género e protagonismo politico, e considerando a realidade
brasileira de desigualdade entre os géneros e baixa representatividade feminina nas esferas de
poder e decisdo, serd de grande relevancia na complementacdo da formacdo de pesquisadores e
cidaddos conscientes e preocupados com os direitos humanos e a democracia e, principalmente,
capacitar as servidoras do Tribunal Regional Eleitoral que fazem parte da Comissdo da Mulher da
Politica.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

A injustica cultural e histérica da identificacdo e destinacdo de espacos privados para mulheres e
espacos publicos para homens invisibiliza e impossibilita a insercéo e participagdo no mundo da
politica. O estudo em questdo busca apontar os impedimentos da participacdo politica das
mulheres nas esferas de poder decisorio no Brasil, bem como identificar os avangos, tendéncias e

desafios nesse espaco.

4. LOCAL E DATA

O curso sera realizado na modalidade online, ao vivo, nos dias 29 e 30/08/2022, das 19h00 as

22h00, totalizando uma carga horaria de 6 (seis) horas-aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE-PR. N&o ocorrendo o aceite da Nota de

Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Considerando a Resolugdo n. 879/2021, art. 13, 8 2° a empresa devera atender as
necessidades especificas a seguir:

5.2.1. Envio de Certificado;

5.2.2. Lista de presenca diaria dos alunos;

5.2.3. Avaliacdo de Reacéo.



6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n° 12.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 12.709/2018, caracteriza falta grave e
enseja MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacéo.

6.2. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execugdo desta contratagdo com terceiros, bem como sua utilizagdo para finalidade distinta
daguela do objeto da contratacéo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei 8.666/93, art. 67, paragrafos 1.° e 2.°, 0 acompanhamento desta
contratagcdo se dara pelo gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo
substituto oficialmente designado.

7.2. Caberé ao gestor:

a) Acompanhar a contratagdo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que
for necessério para regularizacdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de
responsabilizagdo administrativa;

b) Comunicar a contratada via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execucao do
objeto ou irregularidades encontradas;

c) Nos casos de irregularidades passiveis de sancdes, abrir processo administrativo, na
modalidade eletrénica (PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em
formulério especifico, anexando cépia do e-mail enviado para o fornecedor referente a intencéo de
abertura de processo administrativo e com o0 respectivo comprovante de recebimento pela
contratada, e encaminha-lo para apreciagéo superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucdo do objeto, encaminhando-o0 ao
setor responsavel da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE-PR para
pagamento.

7.2. Se houver desacordo nas especificacbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletronica - NOTA FISCAL ELETRONICA,
nos termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizacdo da
contrata¢do do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf”, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
do aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e niamero do banco, agéncia e conta

corrente para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.



8.2. Outras especificagcbes necessarias ao documento fiscal, as quais s&o requisitos
indispensaveis para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 02.985.113/0001-81

- Data de emissdo do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;
8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de
Declaragdo, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.
8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apds comprovacdo do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.
8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orgamento, Finangcas e Contabilidade,
para que se providencie o pagamento.
8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre
contados apos o atestado do documento fiscal.
8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando
regularizar a documentacdo sob pena de ser aplicada a sangéo de adverténcia.
8.9. A atualizacdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacfes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,
guando a contratada lhe der causa.
8.10. O ndo atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagao
da regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.
8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipo6tese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 ap0s a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a
contratante.
8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha
concorrido para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os
encargos moratorios (juros e correcao monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para
0 pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio da aplicacéo da formula EM = |
x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.



9. SANCOES

9.1. O descumprimento a quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, com
aplicacdo das seguintes sancdes, de acordo com o capitulo IV da Lei n° 8666/93:
a) Adverténcia;
b) Multa:
1. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da contrata¢éo, pelo atraso no inicio
do evento, ou pelo ndo cumprimento do cronograma proposto;
2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, em caso de recusa em
prestar os servicos;
2. Multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratagéo, pelo inadimplemento de
obrigacdes acessorias.
c¢) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo, na
forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;
d) Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta.
9.2. No caso de aplicagdo de multa determinada em processo administrativo que garanta a ampla
defesa ao contratado, esta devera recolher & Unido o valor imputado por meio de GRU.
9.2. As multas imputadas a contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Fazenda e ndo pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo inscritas em
Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei n° 6.830/80, sem prejuizo da correcdo

monetaria.

10. DISPOSICOES FINAIS

Duvidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Sec¢do de Capacitacdo do
TRE-PR, pelo telefone (41) 3330-8541, no horario das 12h00 as 19h00, ou pelo e-mail sca@tre-

pr.jus.br.
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