TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administracao
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos
Secao de Operacgao de Sistemas de Contratagao
SOSCON

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 004/2023
PAD N2 3642/2023
O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Joao
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de
01/04/2021 e legislacbes pertinentes, contrata a empresa ZENITE INFORMACAO E
CONSULTORIA S/A (ZENITE EDITORA), inscrita no CNPJ n.® 86.781.069/0001-15, com sede na
cidade de Curitiba - PR, Av. Sete de Setembro, n.? 4698, andar 3, Batel, CEP 80.240-000, WhatsApp
(41) 99643-4141, telefone (41) 2109-8666, e-mail evento@zenite.com.br, para contratacao do curso

“Como Elaborar o Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia para Compras e Servicos de
Acordo com a Nova Lei de Licitagdes — Lei n.? 14.133/2021”, com fulcro no artigo 74, inciso lll,
alinea f, da Lei n? 14.133/2021, inexigibilidade de licitacao.

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

Illl — contratagdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacao fundamenta-se na
prestacao de servico técnico e de notoria especializacao, dos profissionais que ministrardo o curso,
comprovada através das informacgdes prestadas a seguir:

Curriculo do Professor Ricardo Alexandre Sampaio

Advogado. Consultor na area de licitagdes e contratos. Foi Diretor Técnico da Consultoria Zénite.
Integrante da Equipe de Redacdo das Solugdes Zénite e da Equipe de Consultores Zénite.
Coautor da obra Dispensa e inexigibilidade de licitagdo: aspectos juridicos a luz da Lei
14.133/2021. Colaborador da obra Lei de licitagdes e contratos anotada (6. ed. Zénite, 2005).
Autor de diversos artigos juridicos.

Curriculo do Professor Rodrigo Vissotto Junkes

Advogado. Doutorando em Direito pela UBA. Mestre em Gestao de Politicas Publicas pela
UNIVALLI. Especialista em Direito Administrativo e em Direito Civil. Consultor na area de licitagoes
e contratos. Integrante da Equipe de Consultores Zénite. Participante do Observatério Nacional
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O valor total desta contratagéo é de R$ 13.488,00 (treze mil, quatrocentos e oitenta e oito reais),
para 5 (cinco) servidores, sendo 4 (quatro) pagantes, no valor unitario de R$ 3.372,00 (trés mil,
trezentos e setenta e dois reais), e 1 (uma) cortesia, estando inclusos todos os tributos, encargos
sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros de quaisquer naturezas para a prestacao do

Servigo.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 — Capacitacéo da
Escola Judiciaria Eleitoral, Elemento de Despesa 33.90.39.48.

O cédigo para langamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG é:
21172 — treinamento qualificagéo profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Curitiba, 10 de marco de 2023.

Anna Carolina Bignardi de Soares Brisola
Técnica Judiciaria

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secao de Operacao de Sistemas de Contratacao
SOSCON
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Participacao de 05 (cinco) servidores no curso “Como Elaborar o Estudo Técnico Preliminar e o
Termo de Referéncia para Compras e Servigos de Acordo com a Nova Lei de Licitagdes — Lei n.®
14.133/2021".

2. OBJETIVO DO CURSO

Adequar os servidores a Nova Lei de Licitagdes e atualizar os conhecimentos em relagéo a

elaboragao do Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Nova Lei de Licitagées — Convivéncia Entre os Regimes.
3.1.1. Data de entrada em vigor da nova Lei e o periodo de convivéncia entre os regimes —
Repercussdes praticas.
3.2. Fase Preparatoria/Planejamento das Contratacdes Publicas e sua Importancia.

3.2.1. Governanca das contratacdes — Responsabilidade da alta administracdo — Novidades da
Portaria Seges/ME n® 8.678/2021.
3.2.2. Importancia dos documentos e das providéncias do planejamento conferida pela nova
Lei.
3.2.3. Planejamento estratégico.
3.2.4. Plano de Contratac6es Anual e a Portaria Seges/ME n® 8.678/2021.
3.2.5. As trés fases do processo de contratagdo publica e a importancia de uma visao sistémica
e coordenada dessas fases e do processo de contrataco.
3.2.6. Etapas do planejamento:

3.2.6.1. Estudos preliminares.

3.2.6.2. Gerenciamento de riscos.

3.2.6.3. Termo de referéncia.
3.2.7. Modelos de minutas e a possibilidade de adocédo das minutas do Executivo Federal por
todos os entes federativos.
3.2.8. Orgdos de administragcdo de materiais e de servigos e os instrumentos para a
centralizagdo dos procedimentos.
3.2.9. Agentes publicos envolvidos no planejamento e as novidades do Decreto n®
11.246/2022.
3.2.10. Responsabilizagédo por agdes e omissdes — LINDB e erro grosseiro e a disciplina da Lei
n® 14.133/2021.

3.3. Documentos do Planejamento — Formalizacdo da Demanda, Estudo Técnico Preliminar e

Gestao de Riscos. , , ,
Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006

Em: 10/03/2023 18:23:57
Por: SANDRA MARA KOVALSKI DOS SANTOS




3.3.1. Procedimentos Iniciais — Formalizacdo da Demanda.
3.3.1.1 Objetivo.
3.3.1.2. Departamento/agentes responsaveis.
3.3.2. Estudos Técnicos Preliminares (ETP) de acordo com a IN n.? 58/2022.
3.3.2.1. O que é 0 ETP e qual a sua importancia?
3.3.2.2. ETP digital.
3.3.2.3. Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
3.3.2.4. Departamento/agentes responsaveis.
3.3.2.5. Identificacéo e justificativa da necessidade.
3.3.2.6. Requisitos técnicos da contratagao.
3.3.2.6.1. O que pode ou nao ser exigido?
3.3.2.6.2. Participacao fundamental da area técnica/requisitante.
3.3.2.7. Levantamento das solugdes disponiveis no mercado.
3.3.2.8. Praticas de sustentabilidade.
3.3.2.9. Descricao da solugdo como um todo.
3.3.2.10. Quantificacédo do objeto — Agrupamento do objeto em itens ou lotes.
3.3.2.11. Alinhamento com o Plano de Contratacées Anual.
3.3.2.12. Viabilidade da contratacgao.
3.3.2.13. Justificativa da escolha entre compra e locagao.
3.3.2.14. Elementos minimos obrigatorios e elementos dispensaveis do ETP.
3.3.2.15. Objetos/situacdes que dispensam a elaboracéo de ETP.
3.3.2.16. Estimativa, pesquisa e levantamento dos precos no mercado.
3.3.3. Especificidades dos estudos preliminares para terceirizacéo.
3.3.3.1. Atividades que podem e que nao podem ser terceirizadas — Tratativa do Decreto n®
9.507/2017, da IN n® 05/2017 e da Lei n® 14.133/2021.
3.3.3.2. Servicos com e sem dedicacao exclusiva de mao de obra.
3.3.3.3. Unidades de medida, quantificacao dos servicos continuos e reuniao de servicos
distintos em uma mesma licitacdo ou em um mesmo lote.
3.3.4. Especificidades para aquisi¢cao de bens.
3.3.4.1. Aquisig¢ao de bens de consumo e de luxo — Disciplina do Decreto n® 10.818/2021.
3.3.4.2. Como garantir a qualidade?
3.3.4.3. Prova de qualidade do produto: cumprimento de normas técnicas, certificacao,
protétipo, amostra, carta de solidariedade, indicacéo e vedacao de marca — Novidades da Lei
n® 4.133/2021.
3.4. Documentos do Planejamento — Formalizacdo da Demanda, Estudo Técnico Preliminar e
Gestao de Riscos (continuacéo).
3.4.1. Gerenciamento de Riscos.
3.4.1.1 Planejamento sob a perspectiva da gestao de riscos e a Lei n.? 14.133/2021.
3.4.1.2. No que consiste o gerenciamento de riscos?

3.4.1.3. Identificagédo do risco, probabilidade e impacto, definicdo de acbes preventivas e de
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3.4.1.4. Mapa de riscos nas compras e n0s Servicos.
3.4.1.5. Matriz de alocacgao de riscos nas compras € nos Servicos.
3.4.1.6. Revisdo do mapa de riscos e sua utilizacdo como importante mecanismo de festao
contratual.
3.5. Documentos do Planejamento — Termo de Referéncia (TR).
3.5.1. Termo de Referéncia de Acordo com a IN n.? 81/2022.
3.5.1.1. Documentos e providéncias anteriores — Estudos técnicos preliminares -
Gerenciamento de riscos.
3.5.1.2. Falta do ETP e os impactos na construgéo do TR.
3.5.1.3. TR digital e seu conteudo.
3.5.1.4. Dispensa de elaboragao do TR.
3.5.1.5. Pesquisa e estimativa de precos no TR e os levantamentos realizados no ETP.
3.5.1.5.1. Estimativa, pesquisa e levantamento dos precos no mercado — Procedimento da
IN Seges/ME n.° 65/2021.
3.5.1.5.2. Fontes de pesquisa.
3.5.1.5.3. Quantas pesquisas (cotagdes) devem ser realizadas?
3.5.1.5.4. Prazo do orcamento.
3.5.1.5.5. Definicao dos precgos estimado e maximo: média, mediana ou menor valor.
3.5.1.5.6. Memoriais de calculo que devem ser juntados ao processo.
3.5.1.5.7. Discrepéancia nos orgamentos obtidos — Procedimentos e cautelas.
3.5.1.5.8. Atualizacao dos precgos pesquisados.
3.5.1.5.9. Formalizacao da pesquisa de precos.
3.5.1.5.10. Pesquisa de precos no ETP e no TR.
3.5.1.6. Contratacao de servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra — Elaboracéo da
planilha de custos e formagéo de precos.
3.5.1.7. Definicao de critérios de aceitabilidade do preco.
3.5.1.7.1. Definicao dos precos estimado e maximo.
3.5.1.7.2. Definicao dos valores maximos unitérios e global.
3.5.1.7.3. Prego excessivo e prego inexequivel.
3.5.1.8. Divulgagéao dos valores estimado e maximo no edital — Orgamento sigiloso.
3.5.1.9. Regime de execucdo de bens e servicos.
3.5.1.10. Modelo de execucao do objeto.
3.5.1.10.1. Definicdo da dindmica do contrato.
3.5.1.10.2. Modelo de ordem de execugao.
3.5.1.11. Modelos de gestao do contrato e o instrumento de medicéo e pagamento (IMR).
3.5.1.12. Conteudo das propostas.
3.5.1.12.1. Descricdo técnica — O que deve constar na proposta do licitante e a
possibilidade de realizacao de diligéncias no julgamento.
3.5.1.13. Definigdo do procedimento — Licitacao ou contratacao direta.
3.5.1.14. Definicdo da modalidade de licitagdo, do critério de julgamento e dos modos de
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3.5.1.15. Cabimento e vantagens do Sistema de Registro de Precos.
3.5.1.16. Definicdo dos documentos de habilitacao.
3.5.1.16.1. Vedacgdes de ordem pessoal.
3.5.1.16.2. Exigéncias de regularidade juridica.
3.5.1.16.3. Exigéncias de regularidades fiscal, social e trabalhista.
3.5.1.16.4. Exigéncias de capacidade técnica.
3.5.1.16.5. Exigéncias de capacidade financeira.
3.5.1.16.6. Trabalho do menor.
3.5.1.16.7. Forma de comprovacao das condi¢des exigidas.
3.5.1.17. Critérios de preferéncia e aplicagdo do regime da Lei Complementar n® 123/2006
para microempresa e empresa de pequeno porte.
3.5.1.18. Definicao de condicdes especificas para a execucao do contrato.
3.5.1.18.1. Definicao do prazo de execugao, do prazo de vigéncia e de prorrogacao.
3.5.1.18.2. Condicoes de execugao e de pagamento.
3.5.1.18.3. Garantia contratual.
3.5.1.18.4. Revisao, reajuste e repactuacao.
3.5.1.18.5. Sanc6es administrativas.
3.5.1.19. Diretrizes especificas para os contratos com dedicacao exclusiva de mao de obra:
3.5.1.19.1. Fiscalizagdo administrativa — Acompanhamento do cumprimento dos direitos
trabalhistas dos empregados.

3.5.1.19.2. Retengao/glosa de pagamento e pagamento direto aos empregados.

4. LOCAL E DATA

O curso serd realizado em ambiente virtual, de forma sincrona, pelo periodo de 17/03/2023 a
24/03/2023, das 14h00 as 18h00, totalizando uma carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas/aula.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A empresa contratada devera:

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo
determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Disponibilizar material digital, incluindo a lei de licitagdes e contratos administrativos, legislacao
correlata sobre contratagdo publica e apostila especifica do curso, além do acesso as aulas
gravadas 7 dias apoés sua realizacao.

5.3. Considerando a Resolugdo n® 879/2021, art. 13, § 2° a empresa deverd atender as
necessidades especificas a seguir:
5.3.1. Envio de Certificado;

5.3.2. Lista de presenca diaria dos alunos;
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5.3.3. Avaliagéo de Reagéo.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja
MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacao.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao desta contratagao com terceiros, bem como sua utilizagéo para finalidade distinta daquela

do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n? 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratacdo se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Caberd ao gestor:
a) Acompanhar a contratagéo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizacao

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execucao do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para correcées dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica (PAD),
instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em formulério especifico,
anexando cépia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a inten¢ao de abertura de processo
administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e encaminha-lo

para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucao do objeto, encaminhando-o ao setor

responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o
atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagdo da
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8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do
aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e nimero do banco, agéncia e conta corrente

para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificagdes necessarias ao documento fiscal, as quais sdo requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissé@o do documento fiscal;

- Descritivo dos valores unitario e total.

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apds comprovacao do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, ap6s o atestado
da contratagdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgamento, Finangas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apoés o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentacao sob pena de ser aplicada a sancao de adverténcia.

8.9. A atualizacdo monetéria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributarias e/ou previdenciarias serdao descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

quando a contratada lhe der causa.

8.10. O néo atendimento as especificagdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagao da
regularidade fiscal, dardao causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizacao da situacao, ndo acarretando qualquer énus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios (juros e correcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serédo calculados por meio da aplicagao da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

9. REAJUSTE

Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data
do orgamento.

10. SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

com o art. 156 da Lei n2 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sangdes:
| — adverténcia;

Il — multa;

[l — impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.
10.2. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:

| —a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — as peculiaridades do caso concreto;

[Il — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que da infragcao provierem para a Administragcao Publica;

V — a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgaos de controle.

10.2.1 — Conforme o disposto no inciso | do item 10.2, as infragGes serdo consideradas:

| - leves: quando o inadimplemento ou falha contratual, apesar de causar transtorno a execugao

do contrato, ndo acarretar maiores consequéncias a sua continuidade.

Il - médias: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execucao da contratacdo, sem,

no entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade.

lll - graves: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execucao da contratagéao,
alterando sua continuidade.

IV - gravissimas: quando o inadimplemento acarretar parali| Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
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10.2.1.1. Sdo condutas de natureza LEVE, passiveis de aplicagdo da sancao de adverténcia:

Relagcao de descumprimentos

Irregularidade perante as certiddes obrigatérias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduac¢ao conforme o caso;

2 | Atraso no inicio das aulas;

3 | Falta de retorno as comunicagdes do TRE;

4 | Nao emitir a nota fiscal dentro do prazo.

10.2.1.2. A sancdo de multa sera aplicada ao responsavel por quaisquer das infracoes
administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, observando-se os seguintes

parametros:

Graduacgéao da
sancao Relacédo de descumprimentos (ocorréncia)
(natureza)

Dosimetria e a base de
incidéncia

0,5% (meio por cento)

1.Atraso reiterado no inicio das aulas e nao
sobre o valor total da

cumprimento do cronograma proposto.

contratagao

2.Nao entrega de documentos exigidos:
certificado para os participantes, lista de
presenca didria dos alunos e avaliagdo de

3 reacao.

MEDIA
3.Ndo disponibilizacdo do material digital,| 3% (irés por cento)
incluindo a lei de licitagbes e contratos| sobre o valor total da
administrativos, legislacdo correlata sobre contratacao
contratagdo publica e apostila especifica do
Curso.

4 Néo liberagao do acesso as aulas gravadas por
7 (sete) dias apds sua realizagéo.

10% (dez por cento)
sobre o valor total da
contratagcao

1.Nao observancia da Lei Geral de Protecao de
GRAVE " | bados (LGPD).

1.Paralisacdo ou abandono total da prestagcéao
dos servicos, que impliguem rescisdo unilateral
da contratacao.

20% (vinte por cento)
sobre o valor total da
contratagao

GRAVISSIMA

2.Inadimplemento total do objeto contratado.

10.2.1.3. Sera aplicada a sangcdo de Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Uniao, quando néo se justificar a imposicado de penalidade mais grave, no caso de recusa no
aceite da nota de empenho. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1 (um) ano.

10.2.1.4. Sera aplicada a san¢ao de Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar,
que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, nos casos de:
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a) apresentar documentagéo ou declaragao falsa. Penalidade: declaragéo de inidoneidade de
até 3 (trés) anos;

b) praticar ato fraudulento. Penalidade: declaracao de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

c) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Penalidade:
declaragéo de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12846, de 1° de agosto de 2013.
Penalidade: declaracao de inidoneidade de até 5 (cinco) anos.

10.3. As multas poderéo ser aplicadas cumulativamente com as demais sangdes.

10.4. A aplicacao das sanc¢des previstas nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparacao

integral do dano causado a Administragdo Publica.

10.5. A reincidéncia de situagcdes ensejadoras de penalidades sujeitard a contratada a penalidade
de natureza imediatamente superior, @ medida de sua gravidade, conforme o impacto na execugao

da contratagao.

10.6. A aplicacdo de qualquer sang¢do administrativa serda precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditorio e a ampla defesa, considerando-se eficazes as intimacoes
e notificagbes encaminhadas ao endereco eletrbnico (e-mail) informado no sistema de

cadastramento de fornecedores — SICAF.

10.7. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n®.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
19, inciso |) e ndo pagas no prazo concedido pela Administracao, serdo inscritas em Divida Ativa da

Uniao e cobradas com base na Lei 6830/80, sem prejuizo da correcao monetaria.

10.8. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo

administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.8.1. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por
meio de GRU — Guia de Recolhimento da Unido.

10.9. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1% de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

10.10. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos

administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de_danos e nreillizos 2 Administracin
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Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo

de agente publico.

11. DISPOSICOES FINAIS

Duvidas referentes a esta contratagdo poderao ser sanadas com a Se¢éao de Capacitacao do TRE-
PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no horario
das 12h00 as 19h00.

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 10/03/2023 18:23:57
Por: SANDRA MARA KOVALSKI DOS SANTOS




