TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administragao
Coordenadoria de Licitagcoes e Contratos
Secao de Operagao dos Sistemas de Contratacéo
SOSCON

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 073/2023
PAD N° 19303/2023
O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, Dra. Daniele Cristine Forneck Franzini, pelo presente instrumento, regido pela Lei
14.133, de 01/04/2021 e legislagdes pertinentes, contrata a empresa AOVS SISTEMAS DE
INFORMATICA S/A (CAELUM/ALURA/ICASA DO CODIGO), inscrita no CNPJ n.°
05.555.382/0001-33, com sede na cidade de Sao Paulo- SP, Rua Vergueiro, 3185, 8° andar, Vila
Mariana, CEP 04.101-300, telefones (11) 4118-2172 e (11) 93006-0069 (Whatsapp), e-mail

b2g@alura.com.br, para o fornecimento de 33 (trinta e trés) assinaturas do servigo “Plano Corp”

junto a Plataforma Alura, com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n° 14.133/2021,
inexigibilidade de licitagao.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

lll — contratacgdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgag&o:

f — treinamento e aperfeicoamento de pessoal

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratagdo fundamenta-se na
prestacdo de servigo técnico, de natureza singular e de notéria especializacao, realizado pela

empresa a ser contratada, comprovada através das informagdes prestadas a seguir:

1) A AOVS Sistemas de Informatica S.A. € uma renomada empresa brasileira de treinamento e
capacitagao em tecnologia, que possui mais de 14 anos de experiéncia no mercado, com mais de
1.400 cursos disponiveis online em sua plataforma, com mais de 19.000 servidores e servidoras
capacitados em diferentes regides e instituicdes do Brasil, além de ser a Unica existente no mercado
que possibilita a realizacdo de cursos online especificos para o desenvolvimento da area da
tecnologia da informagéo, com todo o conteudo em portugués, essencial para o aprendizado por
parte dos servidores lotados na Secretaria de Tecnologia de Informacao deste TRE-PR, além de
fornecer ao gestor da equipe a possibilidade de gerenciar as capacitagdes oferecidas, acompanhar
o0 desempenho dos colaboradores e autorizar/desautorizar o acesso do colaborador ao ambiente

de ensino;



2) Os cursos oferecidos pela empresa AOVS séo criados por renomados profissionais do mercado,
com vasta experiéncia na area de tecnologia, considerados notoriamente especializados, em face
de sua formacao técnica, experiéncia profissional e capacidade intelectual no campo de sua

especialidade;

3) Do rol de clientes atendidos pela empresa, estdo empresas publicas e privadas, a exemplo:
Supremo Tribunal Federal, Tribunal Superior Eleitoral, Tribunal Superior do Trabalho, Procuradoria
Geral da Republica, Escola Superior do Ministério Publico, Escola da Advocacia Geral da Uniao,
Ministério Publico Militar, Tribunal de Contas do Estado do Maranh&o, Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas, Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, Tribunal de Contas do Distrito
Federal, Tribunal de Contas do Estado de Rondé6nia, Tribunal de Contas do Estado do Acre, Tribunal
Regional Eleitoral do Tocantins, Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina, Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo, Tribunal Regional Eleitoral do
Rio Grande do Sul, Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, Assembleia Legislativa de Goias,
Assembleia Legislativa de Minas Gerais, Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro, Comando do
Exército, Comando da Marinha, Comando da Aeronautica, Tribunal Regional do Trabalho das 2, 3,
4,5, 6, 8,12, 13, 14, 15, 16, 19, 22 e 232 Regides, Universidade Federal da Bahia, Universidade
Federal de Alagoas, Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Universidade Federal do ABC,
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Parana, Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, Banco do Brasil, Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social, Banco de Brasilia, Correios, Petrobras, Nubank,
Banco Itau Unibanco, Banco Santander, Algar Telecom, Globo, Accenture, ThoughtWorks, GFT,
B2W, Samsung, TOTVS, dentre outros.

O valor total desta contratagao € de R$ 49.500,00 (quarente e nove mil e quinhentos reais), sendo
R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) o valor de cada assinatura com descontos, referentes ao
servico de acesso ao Plano Corp Plus, para consultas on-line e capacitacdo dos servidores da
Justica Eleitoral, com pagamento unico, estando inclusas, no valor contratado, quaisquer despesas

com impostos inerentes a contratagao.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 02.122.0033.20GP.0041 — PO Capacitacao
de RH — Tecnologia da Informagéo, Elemento de Despesa 33.90.40.20.

O cddigo para langamento no Sistema Integrado de Administragao de Servigos Gerais — SIASG é:
3840 - Treinamento Informatica — Sistema/Software; Tipo: Servigo; unidade de fornecimento:
Unidade.

Curitiba, 21 de dezembro de 2023.

Sandra Mara Kovalski dos Santos
Chefe da Secdo de Operacgao de Sistemas de Contratagao

SOSCON



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para fornecimento de 33 (trinta e trés) licengas rotativas, para
disponibilizacao de cursos online junto a plataforma ALURA, para capacitacao dos servidores da

Secretaria de Tecnologia da Informagao do Tribunal Regional Eleitoral do Parana.

1.1. ESPECIFICAGAO DO OBJETO
1.1.1. A assinatura da plataforma contara com os seguintes servigos:

1.1.1.1. 28 (vinte e oito) licengas para a disponibilizagéo de cursos online, pelo periodo de 12

meses junto a plataforma de ensino online ALURA no plano Corp Plus para a SECTI;

1.1.1.2. 10 (dez) licengas para a disponibilizagao de cursos online, pelo periodo de 12 meses

junto a plataforma de ensino online ALURA no plano Corp Plus para a SECOF;

1.1.1.3. Acesso a totalidade de cursos disponibilizados na plataforma e também aos langados

durante a vigéncia da presente contratacdo para os alunos nomeados pela contratante;

1.1.1.4. Possibilidade de criacido de planos de estudos para empresa e para o time ou

individual, possibilitando personalizar, organizar e administrar trilhas de aprendizagem;
1.1.1.5. Disponibilizagédo de relatérios de analise de engajamento dos alunos;

1.1.1.6. Fornecimento de acesso a plataforma através de aplicativo mobile iOS e Android;
1.1.1.7. Disponibilizacdo de féorum de duvidas;

1.1.1.8. Gestao de contas dedicada, favorecendo melhor utilizagdo da plataforma, a partir da

analise de uso e do apoio na construcao das trilhas de aprendizagem dos alunos.

2. VIGENCIA

Esta contratagao tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir do aceite da nota de empenho.

3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1. A contratada devera manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, contados do comunicado feito pelo TRE. Ndo ocorrendo o aceite da Nota de

Empenho no prazo determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.
3.2. A contratada devera cumprir com os servi¢os especificados neste termo.

3.3. Na eventual impossibilidade de fornecimento dos servigos, cabera a contratada, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, contados da data da edigéo da respectiva publicagédo, comunicar o fato

por escrito ao contratante com as devidas justificativas.



3.4. Manter, durante a execugao desta contratacao, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo

exigidas neste termo, conforme determinacao legal.

3.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais

resultantes da execucgao desta contratagao.

3.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente contratagdo, sem a prévia

anuéncia do contratante.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
O TRE-PR comprometer-se-a a:

4.1. Efetuar o pagamento, de acordo com o prego e condigbes estipulados na proposta de pregos

da contratada;

4.2. Promover, através de seu representante (gestor), o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando, em registro proprio, as falhas
detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam

medidas corretivas por parte da mesma,;

4.3. Proporcionar a contratada as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar

normalmente os servigos contratados;

4.4. Notificar, por escrito, a contratada sobre toda e qualquer irregularidade constatada na execugao

dos servigos.

5. PROTEGAO DE DADOS

5.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

5.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratagao.

6. FISCALIZACAO

6.1. Nos termos da Lei n° 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratagao se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

6.2. Cabera ao gestor:
a) Acompanhar a contratagéo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacado das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagédo

administrativa;



b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugéao do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢cdes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrdnica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdo de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugéo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

6.3. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, ndo ocorrera o

atestado do documento fiscal.

7. PAGAMENTO

7.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizacdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

7.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
aceite do objeto deste termo e devera conter o nome e nimero do banco, agéncia e conta corrente

para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

7.3. Outras especificagdes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81

- Data de emiss&o do documento fiscal

- Descritivo dos valores unitario e total;

7.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°;

7.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apds comprovagao do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao;

7.6. O documento fiscal, acompanhado das certidbes regularizadas da empresa, apos o atestado
da contratagdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgcamento, Financas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento;

7.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal;



7.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentagao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentagéo sob pena de ser aplicada a san¢ao de adverténcia;

7.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigagdes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

quando a contratada lhe der causa;

7.10. O ndo atendimento as especificagbes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagéo da

regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis;

7.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a

contratante;

7.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitagdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios (juros e correcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, seréo calculados por meio da aplicagao da formula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

8. REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado, em 19/12/2023. Se decorrido um ano, os pregos serao reajustados pela

aplicacdo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

9. SANGOES

9.1. O descumprimento de quaisquer das obrigagbes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

com o art. 156 da Lei n® 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sangdes:
| — adverténcia;
Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;



IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos € maximo de seis anos.
9.2. Na aplicacao das sancodes serdo considerados:

| — a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il — as peculiaridades do caso concreto;

Ill — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que da infragdo provierem para a Administracdo Publica;

V — a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagbes dos 6rgaos de controle.
9.2.1. Conforme o disposto no inciso | do item 9.2, as infragbes serdo consideradas:

| - leves: quando o inadimplemento ou falha, apesar de causar transtorno a execugao do objeto

contratado, ndo acarretar maiores consequéncias a sua continuidade.

Il - médias: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execugdo da contratacéo,

sem, no entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade.

lll - graves: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execugcdo do objeto

contratado, alterando sua continuidade.

IV - gravissimas: quando o inadimplemento acarretar paralisagdo total da prestagdao dos

servigos.

9.2.1.1. Sao condutas de natureza LEVE, passiveis de aplicacdo da sangao de adverténcia:

Relagéo de descumprimentos (ocorréncia)

Irregularidade perante as certiddes obrigatorias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduagao conforme o caso;

Falta de retorno as comunicagdes do TRE pelo responsavel,;

Nao emitir o documento fiscal dentro do prazo;

AW IDN

Atraso no aceite da Nota de Empenho.

9.2.1.2. A sancdo de multa sera aplicada ao responsavel por quaisquer das infracdes

administrativas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, observando-se os seguintes

parametros:

Graduacéao . .

da sang¢ao Relagdo de descumprimentos (ocorréncia) JEETETE © & |25
¢ ¢ P de incidéncia da multa

(natureza)

1. Atraso injustificado na disponibilizagdo das
orientagdes por escrito, limitado a 20 (vinte) horas uteis. | 0,5% (meio por cento)
MEDIA Apobs esse prazo, sera considerada infragdo grave, de | por hora util sobre o
inadimplemento parcial. O calculo para as horas valor do item

incompletas sera proporcional.




Graduacéao
da sang¢ao
(natureza)

Relagéo de descumprimentos (ocorréncia)

Dosimetria e a base
de incidéncia da multa

2. Atraso em disponibilizar os logins e senhas para os
usuarios, limitado a 10 (dez) dias.

0,5% (meio por cento)
ao dia sobre o valor do
item

3. Prestacdo dos servicos em desacordo com o
solicitado ou pela recusa em refazé-los quando
constatado que n&o atendem as caracteristicas exigidas
no presente instrumento, inclusive a interrupgao ou falha
dos acessos dos usuarios por mais de 12 (doze) horas,
sem atencao a eventual notificacdo do gestor.

5% (cinco por cento)
sobre o valor total da
contratacao

GRAVE

1. Atraso na execucdo e nas condicbes contratadas
acima dos prazos limites determinados, caracterizando
inadimplemento parcial.

2. Nao observancia da Lei Geral de Prote¢cao de Dados
(LGPD).

10% (dez por cento)
sobre o valor total da
contratacao

GRAVISSIMA

1. A partir da 212 (vigésima primeira) hora util, caso o
gestor considere que a mora tornou inservivel o
cumprimento da obrigacao referente as orientagdes por
escrito, a multa moratéria sera convertida em multa
compensatdria, além da analise quanto a possibilidade
de aplicagdo cumulativa da sancdo de impedimento,
descrita no subitem 9.2.1.3.

2. A partir do 11° (décimo primeiro) dia, caso o gestor
considere que a mora tornou inservivel o cumprimento
da obrigacgéao referente a entrega dos logins e senhas, a
multa moratéria serd convertida em multa
compensatdria, além da analise quanto a possibilidade
de aplicagdo cumulativa da sancdo de impedimento,
descrita no subitem 9.2.1.3.

3. Paralisagdo ou abandono total da prestagdo dos
servicos, que impliguem rescisdao unilateral da
contratacdo.

4. Inadimplemento total do objeto contratado.

20% (vinte por cento)
sobre o valor total da
contratacao

9.2.1.3. Serd aplicada a sancao de Impedimento de licitar e contratar no ambito da Uniao,

quando néo se justificar a imposigao de penalidade mais grave, nos casos de:

a) recusa no aceite da nota de empenho. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1

(um) ano;

b) inexecugé&o parcial da contratacdo que cause dano grave a administragéo. Penalidade:

impedimento pelo periodo de até 1 (um) ano;

c) inexecugdo total do objeto contratado. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 2

(dois) anos;

d) retardamento da execugéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado. Penalidade:

impedimento pelo periodo de até 2 (dois) anos;

9.2.1.4. Sera aplicada a san¢do de Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar,

que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta

e indireta de todos os entes federativos, nos casos de:




a) apresentar documentacao ou declaragéo falsa. Penalidade: declaracdo de inidoneidade

de até 3 (trés) anos;
b) praticar ato fraudulento. Penalidade: declaragéo de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Penalidade:

declaracao de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao. Penalidade:

declaracao de inidoneidade de até 5 (cinco) anos;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12846, de 1° de agosto de 2013.

Penalidade: declaragéo de inidoneidade de até 5 (cinco) anos.

f) inexecugdo parcial do objeto contratado que cause dano grave a administracdo.

Penalidade: declaragéo de inidoneidade de até 3 (trés) anos;

g) inexecugéo total do objeto contratado. Penalidade: declaragdo de inidoneidade de até 4

(quatro) anos;

h) retardamento da execugao ou da entrega do objeto sem motivo justificado. Penalidade:

declaracao de inidoneidade de até 3 (trés) anos.
9.3. As multas poderéo ser aplicadas cumulativamente com as demais sangdes.

9.4. A aplicagéo das sanc¢des previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparacéo

integral do dano causado a Administragéo Publica.

9.5. Areincidéncia de situacdes ensejadoras de penalidades sujeitara a contratada a penalidade de
natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto na execucgéo da

contratacgao.

9.6. A aplicacdo de qualquer sangao administrativa sera precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, considerando-se eficazes as intimacoes
e notificagbes encaminhadas ao enderego eletrbnico (e-mail) informado no sistema de

cadastramento de fornecedores — SICAF.

9.7. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n°.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
1°, inciso |) e ndo pagas no prazo concedido pela Administragao, serao inscritas em Divida Ativa da

Unido e cobradas com base na Lei n° 6.830/80, sem prejuizo da correcao monetaria.

9.8. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo

administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

9.8.1. Caso néao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por

meio de GRU — Guia de Recolhimento da Uni&o.

9.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a

administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a



apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagao

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

9.10. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas néo consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragado da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal

resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

10. DISPOSICOES FINAIS

Duvidas referentes a esta contratacdo poderao ser sanadas com o Nucleo de Apoio a Governanca
de Tl do TRE-PR, pelo telefone (41) 3330-4817, no horario das 12h as 18h, ou pelo e-mail

hjunior@tre-pr.jus.br.




