TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administragao
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos
Secao de Elaboracao de Editais

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 038/2025
SEI N° 0004877-15.2025.6.16.8000

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNPJ sob n°® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, Solange Maria Vieira, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de 01/04/2021 e
legislacdes pertinentes, contrata a empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e
Capacitacao Ltda., inscrita no CNPJ n° 06.012.731/0001-33, com sede na ST SCS Quadra 2, Bloco
20, sala 208, Asa Sul, Brasilia - DF, telefones (61) 3224-0785, (61) 3223-8360 e (61) 99665-9783

e-mail inscricao@onecursos.com.br, para realizagédo do curso in company “Redagao Oficial com

Foco na Elaboracdo de Documentos Técnicos”, com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei
n° 14.133/2021, inexigibilidade de licitagao:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

lll — contratacgo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagéo:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestacdo de servico técnico e de notéria especializagio, da profissional Isménia Timo de Castro,

gue ministrara o curso, comprovada através do curriculo, constantes no Anexo Il.

O valor total desta contratacdo é de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), sendo o valor por
inscricdo de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), estando inclusos todos os tributos, encargos
sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros de quaisquer naturezas para a prestagao do

servico.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 167.771 — Capacitagéo da Escola Judiciaria

Eleitoral. Categoria: Custeio.

O cddigo para langamento no Sistema Integrado de Administragéo de Servigos Gerais — SIASG é:

21172 — treinamento qualificagao profissional; unidade de fornecimento: unidade.



Anexos:
| — Termo de Referéncia;

Il — Proposta da empresa.

Curitiba, 28 de agosto de 2025.

Maria Carolina Marques Gomes
Chefe da Secéao de Elaboragao de Editais



ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Participagdo de 10 (dez) servidores no curso “Redagéo Oficial com Foco na Elaboragéo de
Documentos Técnicos”, promovido pela empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e

Capacitacdo Ltda.

2. OBJETIVO DO CURSO

2.1. O curso tem como objetivo capacitar os participantes a identificar e a elaborar corretamente
textos técnicos em geral, especialmente Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatérios e

Pareceres.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Conforme consta no Anexo Il.

4. DATA, FORMA DE REALIZAGAO E CARGA HORARIA

4.1. O curso sera realizado na modalidade online ao vivo, no periodo de 01 a 05 de setembro de

2025, das 8h30 as 11h30, com carga horaria de 15 (quinze) horas.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo

determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.
5.2. Emitir certificado ao final do curso.

5.3. Cumprir fielmente os termos da Proposta apresentada (Anexo II).

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Prote¢cdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratagao.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao desta contratagcdo com terceiros, bem como sua utilizagio para finalidade distinta daquela

do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.



7. FISCALIZAGAO

7.1. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratagcao se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Cabera ao gestor:
a) Acompanhar a contratagdo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizagao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagéo

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugéo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corregbes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informacdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdo de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugéo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificacbes do objeto, contidas nesse termo, n&o ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
envio dos dados de acesso aos alunos inscritos e devera conter o nome e nimero do banco, agéncia

e conta corrente para depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificagbes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissdo do documento fiscal;

- Descritivo dos valores unitario e total.

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°.



8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apds comprovagao do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgcamento, Financas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentagao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentagéo sob pena de ser aplicada a san¢ao de adverténcia.

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigagdes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

8.10. O nao atendimento as especificacbes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagéo da

regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer énus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratorios (juros e corregado monetaria) devidos pelo TRE-PR, entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serédo calculados por meio da aplicagao da formula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

8.13. Da substituicao tributaria: O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA estara
sujeito a retencao na fonte, de todo e qualquer tributo, de acordo com os normativos legais que

incidirem sobre o objeto.



9. REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em 15/08/2025. Se decorrido um ano, os pregos serao reajustados

pela aplicacdo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

10. SANGOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

a Lein® 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.

10.1.1. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade

para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

10.2. Na aplicacao das san¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que da infragao provierem para a Administragao Publica;

10.3. As condutas de natureza LEVE sdo passiveis de ADVERTENCIA e aquelas de maior

gravidade aplicam-se as MULTAS, conforme a seguir determinado.

10.3.1. ADVERTENCIA:

Relacdo de descumprimentos (ocorréncia)

1 Irregularidade perante as certiddes obrigatorias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduagao conforme o caso;

2 Falta de retorno as comunicagdes do TRE;

3 N&o emitir o documento fiscal dentro do prazo.

10.3.2. MULTAS: aplicadas de modo interdependentes, quando decorrentes de fatos diversos:



Graduacéo
da sangao Relacdo de descumprimentos (ocorréncia)
(natureza)

Dosimetria e a base
de incidéncia

0,5% (meio por cento)
sobre o valor total da
contratacao

1. Atraso reiterado no inicio do curso e/ou ndo
cumprimento do cronograma proposto.

MEDIA
3% (trés por cento)

2. Nao entrega de certificado para o participante. sobre o valor total da
contratacao

~ A . ~ 10% (dez por cento)
1. Nao observancia da Lei Geral de Protecao de
GRAVE Dados (LGPD). sobre o valor total da

contratacao

1. Paralisac&o ou abandono total da prestagcao dos
) servigos, que impliquem rescisdo unilateral da | 20% (vinte por cento)
GRAVISSIMA | contratagio. sobre o valor total da
contratacao

2. Inadimplemento total do objeto contratado.

10.3.3. Podera ser aplicada a sangdo de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR NO
AMBITO DA UNIAO, nos termos do § 4° do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, quando n&o se justificar

a imposigao de penalidade mais grave, nos casos de:

a) inexecucao parcial da contratacdo que cause dano grave a administragao;

b) inexecucéo total da contratagéo;

c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado.

10.3.4. Podera ser aplicada a sangdo de DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR, nos termos do § 5° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, nos casos descritos no item acima que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais

grave, bem como:

a) apresentar documentacao ou declaragao falsa.
b) praticar ato fraudulento.
c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12846, de 1° de agosto de 2013.

10.4. A reincidéncia de situagbes ensejadoras de penalidades sujeitara a CONTRATADA a
penalidade de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto

na execugao da contratacao.

10.5. A aplicagdo das sancbes previstas nao exclui a obrigagao de reparacgao integral do dano

causado a Administracao Publica.

10.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia,

multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagcao, o qual sera dirigido a



autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir

sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.7. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragao da aplicagao da sancao de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da

intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo

recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n® 75/2012 do Ministério da Fazenda) e n&o pagas no prazo
concedido pela Administragdo, serdo inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na

Lei n® 6.830/80, sem prejuizo da corregdo monetaria.

10.10. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa determinada em processo administrativo

que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.11. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por meio
de GRU — Guia de Recolhimento da Uni&o.

10.12. As sangobes serao registradas no SICAF e publicadas no DOU, nos casos de impedimento.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Duvidas referentes a esta contratagdo poderéo ser sanadas com a Sec¢ao de Capacitacao do
TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no
horario das 12h00 as 18h00.
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APRESENTAGAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Ao Tribunal Regional Eleitoral do Parana (TRE-PR)

A One Cursos, com sede em Brasilia/DF, foi fundada ha mais de 21 anos e se consolidou como
uma empresa especializada em treinamento, capacitacao e desenvolvimento de recursos
humanos para organizacdes publicas e privadas. Ao longo de sua trajetéria, a One Cursos vem
ampliando sua atuacdo em diversas capitais do Brasil, promovendo uma gama variada de

solugdes educacionais, incluindo:

o Cursos abertos e fechados (in company)
e Treinamentos

e Simpésios

e Seminarios

« Congressos

o Conferéncias

e Workshops

e Consultorias

Esses servigos sao ministrados por profissionais altamente qualificados, como consultores,
conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse, tanto no setor
publico quanto no privado. Nosso time € cuidadosamente selecionado entre os melhores
profissionais do mercado, garantindo o mais alto padréo de qualidade.

Além de desenvolver estratégias que impulsionam o sucesso de nossos clientes, a One Cursos
se destaca por seu compromisso inabalavel com a ética, transparéncia, independéncia e
exceléncia técnica em todos os servigos prestados. Nossa abordagem é sempre pautada pela
busca do aprimoramento constante e pelo impacto positivo no desenvolvimento de pessoas e
organizacgoes.

Atestamos a notdria competéncia da One Cursos, que organiza cursos ha mais de 21 anos, tendo
como especializagcao a Administragdo Publica com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente
para este publico especifico, com mais de 60.000 servidores capacitados.

Declaramos que os programas dos cursos da One Cursos, sdo oferecidos considerando
variaveis intangiveis, ndo sendo possivel sua equiparagédo no mercado, por meio de credibilidade,
competéncia da empresa, experiéncia do professor, carga horaria e conforto, proporcionando ao cliente
um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

www.onecursos.com.br
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Missao:

Transformar o conhecimento em valor para o beneficio de nossos clientes, oferecendo cursos e
produtos de qualidade que contribuam para o crescimento profissional e pessoal das instituicoes.

Visao:

Ser reconhecida como a melhor empresa de Treinamento, Capacitacdo e Consultoria do
mercado, consolidando a lideranga e ampliando nossa atuagcéo em todo o territdrio nacional.

Valores:

A One Cursos prima pela exceléncia na prestacado de servigos, sempre buscando superar as
expectativas de nossos clientes. Valorizamos a ética profissional em todas as nossas acdes,
fortalecendo diariamente os lacos com nossos parceiros e consolidando a confiangca que
depositam em nos.

Com esse compromisso, a One Cursos continua sendo uma referéncia no mercado de
capacitagao, proporcionando a transformacéao e o aperfeicoamento continuo de profissionais e
organizagoes.

Dentro de sua programacao oferece uma relacédo de mais de 90 cursos que atende as mais
diversas areas da Administragao Publica, como:

e Juridico, Licitacao, Contratos, Convénios

e Processo Disciplinar

e Finangas Publicas

e Comunicacao e Eventos

e Logistica e Patriménio

e (Gestdo de Pessoas (RH) e Legislagdo de Pessoal
e Aposentadoria

e Previdéncia dos Servidores Publicos e Calculos de Aposentadorias
e Concurso Publico & Elaboragéo de Edital

e Pericias Oficial Administrativa em Saude

e Direito Administrativo nos Processos de Pessoal
e Documentos Publicos

e Engenharia, Licitacdo e Contratos de Obras

e Tecnologia da Informacao

e Recursos Humanos, Cerimonial

e Gestao, Gerencial, Secretariado, Administrativo

e Arquivo

¢ Inteligéncia Artificial

e Gestao Patrimonial na Administracdo Publica

e Gestao de Almoxarifados

www.onecursos.com.br
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Hoje, com mais de 2.000 cursos realizados para mais de 60.000 servidores, a One Cursos se
destaca como referéncia nacional em treinamentos voltados para a administragéo publica.

A One Cursos tem comprometimento com a felicidade de seus clientes, que vai além de realizar
eventos. Sua cultura voltada a espiritualidade € vivenciada de forma que toda equipe realiza o
trabalho com o mesmo objetivo; servir e fazer o préximo feliz.

Dos Clientes da One Cursos

Compromisso, competéncia, qualidade e exceléncia sao valores priorizados pela One Cursos,
reconhecidos pelos seus mais de 1.000 clientes ativos, em sua maioria instituicdes publicas.

Dentre os clientes, destacamos:

e SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

e TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHAO

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

e PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

e CBTU - CIA. BRASIIEIRA DE TRENS URBANOS - SUPERINTENDENCIA

e POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-PMERJ

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13° REGIAO - PB

e UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

e SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

e SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR - STM

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

e SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO ESTADO DO PARA — SEFA

e AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
e BNDES - BANCO NACIONAL DESENV. ECONOMICO E SOCIAL

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL - TRE/ SP

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAM PUS JATIUCA
e AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
e SECRETARIA. DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE

e CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

e SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA — SESAP

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS - TCE/AM

e FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RIOPREVIDENCIA

www.onecursos.com.br
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Da Equipe de instrutores

A One Cursos tem como prioridade na sua equipe de mais de 80 instrutores atuantes, pessoas
com o minimo de 10 anos de experiéncia na administragdo publica e minimo de 5 anos em
ministracdo de cursos, aliando os conceitos tedricos com a aplicacao pratica, diferenciando da
maioria dos instrutores que se encontram no mercado que nao vivenciam a realidade dos
servidores da administragcdo publica.

Dentre sua relacao de instrutores, destacamos:

Luciano Ribeiro Pereira

Luiz Eduardo Muradas Martins
Marcos César Carneiro da Mota
Maria Rosangela da Cunha

Tania de Avila
Thiago Bergmann Queiroz
Vénia Prisca Dias Santiago

e Ministro Benjamin Zymler e Marizio Martins da Costa

e Jorge Ulisses Jacoby Fernandes e Marcio Motta

¢ Arllington Campos Sousa e Mauricio Roberto de Souza Benedito
e André Pachione Baeta ¢ Michelle Gomes Heringer Caldeira
e André Luiz Furtado Pacheco ¢ Monique Simbes Soares

e Bruno Eduardo Martins e Paulo Alves

e Daércio Santos e Paulo Rosso

e Dilmar Teixeira Machado e Rafael Pacheco

e Dr. Eugénio Cesar Fonteles Cabral e Rafael Jardim

e Elizabeth Pontes ¢ Ricardo Franca de Brito

e Francisco Glauber Lima Mota ¢ Ricardo Bulgari

¢ Filipe Martins Silva e Rosaura Haddad Barros

e Inés Drumond Marques ¢ Rodney Domingues Silva

e |sménia Timo de Castro e Saulo David

e Inacio Magalhaes e Sonia Cerqueira

e Jose Afonso Pires Ferreira Junior e Suely Botelho Cobucci

[} [ ]

[}

[}
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100%

PROPOSTA DE PRECOS

ITEM DESCRIQAO CARGA QTDE VALOR VALOR
HORARIA POR ALUNO POR ALUNO
COM DESCONTO
Curso 100% Ao Vivo
01 Curso Online: Redagao Oficial com 15 horas 10 R$ 2.590,00 R$ 2.200,00
Foco na Elaboragcdo de Documentos
Técnicos.
VALOR TOTAL R$ 22.000,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Vinte e dois mil reais

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratacao dos treinamentos por inexigibilidade de
licitacdo pode ser verificada na Lei de Licitagcoes e Contratos - Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 74,
lll. Para justificar o pre¢o da contratacao, dispomos de documentos de outros contratos firmados
que asseguram a coeréncia e a razoabilidade do valor de investimento apresentado nessa
proposta, em conformidade com a Orientagcao da AGU n° 17/2009 e Acérdao do TCU n° 1.705/2007
- Plenario

Atenciosamente,

lone Chaves de Oliveira

Saocia-Diretora

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

www.onecursos.com.br




8I3Y) Cursos
100% A0 VIVD ©)

8312 Cursos

Treinamento & Desenvolvimento

A nimero um em capacitagao

TERMOS E CONDIGOES GERAIS

ETAPA AO VIVO ONLINE

v' Carga Horaria: 15 horas — Horario 8:30h a 11:30h
v' Data para a Realizagao do Curso: 01/09 a 05/09/2025

v Local do Curso: Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo

EXECUGAO DOS SERVICOS

v" A One Cursos proporciona ao cliente a mesma qualidade dos eventos presenciais,
por meio de transmissao ao vivo, com facilidade de acesso, qualidade do conteudo e
interatividade entre aluno e professor através de chat, incluindo:

v' Transmissdes ao vivo para melhor assimilacdo do contelido programatico em
ambiente virtual, 100% ao vivo, de forma interativa;

v Este curso sera realizado na modalidade 100% AO VIVO ONLINE. Teremos aulas
expositivas, apostila em arquivo digital e material complementar disponivel para
download;

v Replay: As aulas poderdao ser assistidas por até 30 dias Uteis apdés a sua

realizagao.

v' O aluno podera assistir as aulas através do computador, celular ou tablet. E podera
interagir com o professor através do chat ou participagdo ao vivo em momentos
previamente determinados pelo instrutor;

v" Certificado de Conclusdao em formato digital.

www.onecursos.com.br
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OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Ficara sob a responsabilidade da One Cursos

v" A One Cursos devera cumprir todas as obrigagdes constantes na proposta, assumindo

como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto;
Ministrar o curso com a carga horaria definida e de acordo com os conteudos

apresentados em sua proposta;

Enviar mensagem os participantes inscritos com informag¢des sobre o curso e
orientacdes de acesso ao ambiente virtual;

Informar ao gestor responsavel pela contratagdo o horario de atendimento, enderecgo
eletrbnico e telefone da empresa para solugao de eventuais problemas de acesso ou
questdes técnicas;

Esclarecer aos participantes o funcionamento adequado do curso e prestar suporte
técnico ao acesso dos participantes sempre que necessario;

O aproveitamento minimo para aprovacgao é de 75% de acordo com a participagao nas
aulas;

Disponibilizar a emissao dos certificados digitais dos participantes;

Ressarcir em igual periodo a contratante os dias em que o curso estiver fora do ar por
problemas técnicos na rede ou para ajustes;

Emitir a nota fiscal/fatura, apdés a execugcdo dos servigos, acompanhada dos

certificados dos participantes, e as certiddes necessarias para o pagamento.

www.onecursos.com.br
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OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

Ficara sob a responsabilidade da Contratante: (TRE-PR)

v Informar aos participantes que o curso sera totalmente a distancia (ao vivo) e que exige
conexao a internet no local em que o servidor desejar acessar o ambiente virtual do
curso (Requisitos: conexao com internet, web camera (opcional, recomendado),
microfone e fone de ouvido);

v' Realizagdo de inscrigdo com antecedéncia, para garantir sua vaga, pois muitos
cursos esgotam suas vagas bem antes do prazo limite;

v' Formalizagao da contratagdo sejam elas por meio de: depdsito identificado, ordem de
pagamento ou nota de empenho;

v" Ao iniciar o curso, o CONTRATANTE que vier a desistir a partir da liberacdo do acesso
ao curso por meio de (login e senha), independente da fase ou etapa, ndo sera possivel
qualquer devolugao de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.
Efetuar o pagamento, apés a realizagao do curso, no prazo de até 20 (vinte) dias

uteis, apds a emissao da nota fiscal.

www.onecursos.com.br
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CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO

A inscricdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico,
autorizacdo de fornecimento, depdsito ou outra forma de comprovagdo do pagamento. O
cancelamento da inscricao, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 5 (cinco)
dias uteis antes da data de realizacado do curso, sendo que, apos este prazo, sera permitido a
substituicdo do aluno ou solicitacdo de carta de crédito no valor da inscricdo para utilizacao
posterior. A One Cursos reserva-se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os cursos, se
houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes em caso fortuito ou forgca
maior, 0 que nao caracterizara infragdo administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer
sangdo, indenizagao ou reparagao (material e moral). Observacdo: Ao CONTRATANTE que vier
a desistir da participagao apés o prazo de cancelamento da inscri¢cao, independente da fase ou
etapa, nao sera possivel qualquer devolugao de valores pagos e nem o cancelamento da nota
de empenho.

www.onecursos.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso Online: Redacao Oficial com Foco na Elaboracao de
Documentos Técnicos.

Objetivo: Capacitar os participantes a identificar e a elaborar corretamente textos técnicos em geral,
especialmente Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatoérios e Pareceres.

Desenvolver técnicas que ajudem a produzir documentos técnicos (notas técnicas, notas informativas,
relatérios e pareceres), aplicados ao contexto administrativo, de maneira clara, precisa, concisa.
Objetivos Especificos:

. Capacitar o participante para a identificagao e o dominio dos elementos responsaveis por conferir
textualidade aos textos em geral.

. Possibilitar a identificagdo do conceito de redacao oficial e das caracteristicas essenciais

das comunicagdes oficiais.

. Levar os participantes a assimilagcdo dos aspectos comuns as diversas modalidades de comunicacao
oficial.

. Tornar possivel a identificacdo do padrao formal e dos diferentes tipos de comunicacdes oficiais.

. Conscientizar os participantes quanto a necessidade de respeito aos aspectos formais que devem ser
observados na composicao dos textos oficiais.

. Capacitar o participante para a adequada recepcao, ou seja, leitura (interpretagdo de um texto na
condicao de receptor ou destinatario) e, principalmente, para a adequada elaboracgao, isto é, redacao
(producgdo de um texto na condi¢cao de emissor ou remetente) de textos técnicos em geral, notadamente
dos seguintes documentos: Notas Técnicas, Notas Informativas, Relatérios e Pareceres.

. Capacitar o participante a conhecer determinadas informacdes imprescindiveis para a leitura e a
producao eficiente, eficaz e efetiva de certos documentos técnicos especificos, como: Nota

Técnica, Nota Informativa, Relatério e Parecer.

Publico Alvo: Direcionado a Profissionais envolvidos com a geragao, edigcdo e customizagao de
procedimentos, manuais, cartas, oficios, relatérios de pesquisa, relatérios de gestéo e textos afins, que
devem chegar todos os dias a leitores que necessitam dessas informagdes para implementar agdes
administrativas.

Programacao do Curso:

Conteudo a ser desenvolvido no curso de Redagao Oficial.
Carga Horaria — 15 horas
1) O panorama da comunicacgao oficial:

Artigo 37 da Constituicdo Federal - Principios de legalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

www.onecursos.com.br
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documento as suas necessidades.

Palavras inuteis que nao devem ser incluidas no documento.
Audiéncia — foco no leitor — cliente interno e externo.

A lingua portuguesa e sua finalidade principal.

O papel do redator ao elaborar documentos oficiais.
Caracteristicas do texto oficial.

Os niveis de comunicagéo.
2) Atributos da Redagao Oficial - Principios norteadores da produgao textual:

Clareza,

Linguagem simples,
Obijetividade,

Coeréncia,

Conciséo,

Técnicas para obter concisao
Convicgao,

Relevancia,

Coesao textual,

Precisao,

Revisédo gramatical
Formalidade e padronizagao,
Uniformidade.

3) Vicios de linguagem — afetam a credibilidade do redator e consequentemente do signatario:
Ambiguidade,

Redundéancia,

www.onecursos.com.br
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Cacofonia,

Eco,

Estrangeirismo,

Jargéo técnico fora de contexto,
Prolixidade,

Gerundismo,

Chavoes,

Uso incorreto do vocabulo mesmo.
4) O texto eletronico (e-mail)
Definicéao,

Valor documental,

Forma e estrutura,

Assunto,

Destinatario,

Vocativo,

Fecho.

5) Pronomes de tratamento

Andlise e consideragdes sobre o Oficio baseados no Manual de Redagao Oficial da Presidéncia da
Republica, revisado em 28/12/2018.

Forma,

Epigrafe,

Enderecamento,

Assunto,

Vocativo,

Numeragao de paragrafos,
Qualidade e estrutura do texto,

Fecho,

www.onecursos.com.br
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6) Questdes técnicas para a uniformidade e padronizagao do documento:
Escrita de horas,
Uso de siglas,

Grafia de nUmeros.

7) Planejamento do texto:

Como manter e definir claramente o objetivo do texto, mantendo o foco nas necessidades
do leitor.

Assunto,

Intencao e finalidade do documento,

Receptor/leitor,

Tema,

Ideia principal e ideias secundarias.

www.onecursos.com.br
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DESCRIGCAO DOS INSTRUTORES

INSTRUTOR(A) Isménia Timo de Castro ou Corpo Docente da One Cursos

Professora de letras ha mais de 30 anos, com 15 anos de experiéncia na Administragao Publica;
P6s-graduada em Didatica do Ensino Superior - UCB e Psicopedagogia -INICEUB, Graduada
em Letras; Especialista em Capacitacao do Servidor Publico - Escola de Aperfeicoamento dos
Profissionais em Educacédo (EAPE); Coordenadora de Projetos nas Areas de Educacio.
Algumas instituicées atendidas: AGU - Advocacia Geral da Unido, ANVISA, ESAF, EMBRAPA,
ENAP, FUNASA, IBAMA,INCRA, INPE, Ministério da Agricultura, Marinha do Brasil, Ministério
da Defesa, Ministério de Desenvolvimento e Comércio Exterior, Ministério da Cultura, Ministério
da Justica, Ministério do Planejamento, Ministério da Saude, Ministério dos Transportes,
Supremo Tribunal Federal, dentre outras.

Corpo Docente da One Cursos
Instrutor/Instrutora
Instrutor e palestrante em nivel nacional, com experiéncia no programa proposto.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A One Cursos, CNPJ N° 06.012.731/0001-33, sediada no SCS QUADRA 02 BLOCO C
SALA 401 402 403 E 404 EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF,

neste

ato representada por sua Socia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA,

Identidade n° 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o nimero 372.962.481-49, faz as

seguintes declaragdes:

a)

b)

d)

f)

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias,

contado da data da sessao publica de recebimento da proposta de pregos;

Declaro que minha proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de
1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega

em definitivo;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagcdo na forma do
inciso | do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021;

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao
Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de

cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a minha habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores;

www.onecursos.com.br
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empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos

incisos Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal.

DECLARACAO DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

A empresa ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagao LTDA, inscrito
no CNPJ sob n° 06.012.731/0001-33, por intermédio de seu representante legal, Sr (a) lone
Chaves de Oliveira portador (a) da Carteira de Identidade n°® 952968 Orgdo expedidor
SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-49, declara, para fins observar e atender as disposi¢cdes da
Lei n®13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), no que diz respeito
ao trato de informagdes e dados, disponibilizados pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Parana (TRE-PR), por for¢ca dos procedimentos necessarios a execugdo do objeto, com
vistas a atender a regulamentacao relativa a protecao de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, ao exercicio regular de direito, por
determinacao judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados.

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Ate ciosameﬁ, O@W
A :

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DECLARAGAO

Declaro que a empresa One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagao Ltda,
inscrita no CNPJ n.° 06.012.731/0001-33, ndo conta com recursos de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Atenciosamente,

dove oo ) Qe

lone Chaves de Oliveira
Sdcia-Diretora

www.onecursos.com.br
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Declaracao

"Ndo emprega menor de dezesseis anos"

A One Cursos - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacao Ltda, com sede SCS QUADRA 02
BLOCO C SALA 401 402 403 E 404 EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia /

DF, inscrito (a) no CNPJ sob 0 n® 06.012.731/0001-33, por intermédio de seu representante legal Sr°(?).
lone Chaves de Oliveira, portadora da Carteira de Identidade n° 952.968 - SSP/DF e do CPF n°
372.962.481-49, DECLARA, para fins de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal e no Inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que NAO EMPREGA MENOR DE DEZESSEIS
ANOS.

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Atenmosamerl O&AM

One Cursos Treinamento e Desenvolvimento
lone chaves de oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Ao Tribunal Regional Eleitoral do Parana (TRE-PR)

Referéncia: Proposta de precos para realizacdo de curso ao vivo online.

Tema: Redagao Oficial com Foco na Elaboragdo de Documentos Técnicos.

A One Cursos, CNPJ N° 06.012.731/0001-33, sediada no SCS QUADRA 02 BLOCO C
SALA 401 402 403 E 404 EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF,
neste ato representada por sua Socia-Diretora, a Sr.? IONE CHAVES DE OLIVEIRA,
Identidade n°® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, vem pelo
presente termo, encerrar a apresentagdo da PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposi¢cao para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagam necessarios.

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Atenmosamj;e OéMM

lone Chaves de Oliveira
Sécia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DADOS CADASTRAIS

Razao Social

One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagéo ltda

CNPJ

Inscrigdo Estadual

Dados Bancarios

Coordenacéao

06.012.731/0001-33

07.450.679/001-48

SCS QUADRA 02 BLOCO C SALA 401 402 403 E 404 EDIF
ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 — Brasilia / DF

Agéncia 0606 C/c 561939-4 Banco Bradesco (237)

E-mail: inscricao@onecursos.com.br;
Telefones: (61) 3224-0785 / (61)3223-8360 / (61)99665-9783

Desde ja nos colocamo-nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos.

Brasilia/DF, 15 de agosto de 2025

Atenciosamente,

dove Ol ) Qe

lone Chaves de Oliveira

Diretora Geral — One Cursos

www.onecursos.com.br



