TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administragao
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos
Secao de Elaboracao de Editais

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 51/2025

SEI N° 4548-03.2025.6.16.8000

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNPJ sob n°® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, Solange Maria Vieira, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de 01/04/2021 e
legislacdes pertinentes, contrata a empresa OPEN SOLUCOES TRIBUTARIAS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 09.094.300/0001-51, com sede na Rua Frederico Simodes, 125, Edificio Liz Empresarial,
sala 401, Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41820-774, telefones 0800 888-1482 e (71) 9

9705-5273, e-mail open@opentreinamentos.com.br, para realizagdo do Curso “Reforma Tributaria

para Orgdos Publicos e Sistema S.”, com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei n°
14.133/2021, inexigibilidade de licitagao:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

lll — contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagédo:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestagao de servigo técnico e de notdria especializagdo, dos profissionais que ministrardo o curso,

Alexandre Marques e Gustavo Reis, comprovada através do curriculo, constante no Anexo |l.

O valor total desta contratagéo € de R$ 7.960,00 (sete mil e novecentos e sessenta reais), sendo o
valor por inscricdo, de R$ 1.592,00 (um mil, quinhentos e noventa e dois reais) e estando inclusos
todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros de quaisquer

naturezas para a prestacéo do servigo.


mailto:open@opentreinamentos.com.br

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 167.771 — PO Capacitagéo da Escola Judiciaria

Eleitoral. Categoria: Custeio.

O cadigo para langcamento no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG é:

21172 — treinamento qualificag&o profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Anexos:
| — Termo de Referéncia.

Il — Proposta da empresa.

Curitiba, 8 de outubro de 2025.

Eduardo Gomes dos Santos
Secao de Elaboragao de Editais

Maria Carolina de Marques Gomes
Chefe da Secao de Elaboragao de Editais



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Participagdo de 5 (cinco) servidor(es) no Curso “Reforma Tributéria para Orgéos Publicos e
Sistema S.”.

2. OBJETIVOS DO CURSO

2.1. Entender as mudancas do sistema tributario nacional;

2.2. Entender a nova sistematica de tributacdo para as empresas;

2.3. Entender os impactos nas escrituragdes contabeis;

2.4. Conhecer as obrigacdes diretas e acessorias por parte do érgéo;

2.5. Conhecer as adequacgdes nos sistemas e nos instrumentos de arrecadacao.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Conforme consta no Anexo IlI.

4. LOCAL E DATA

4.1. O evento sera realizado na modalidade a disténcia sincrono, com carga horaria de 16

(dezesseis) horas aula, no periodo de 28 a 31 de outubro de 2025.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo

determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Emitir certificado ao final do curso.

5.3. Cumprir fielmente os termos da Proposta apresentada (Anexo II).

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Prote¢cdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratagao.



6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao desta contratagcao com terceiros, bem como sua utilizagao para finalidade distinta daquela

do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratagcao se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Caberd ao gestor:
a) Acompanhar a contratagdo de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizagao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagédo

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execu¢ao do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢cdoes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informacdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando coépia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdo de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciagao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugdo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificagdes do objeto, contidas nesse termo, nado ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagédo da

contratagdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
término do curso ou evento e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente

para depésito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificagbes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissao do documento fiscal;

- Descritivo dos valores unitario e total.



8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apés comprovagéo do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Finangas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentagao sob pena de ser aplicada a sangao de adverténcia.

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigagbes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

8.10. O nao atendimento as especificagdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagao da

regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizagdo da situacao, ndo acarretando qualquer énus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratorios (juros e corregao monetaria) devidos pelo TRE-PR, entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serao calculados por meio da aplicagao da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

8.13 Da substituicao tributaria: O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA estara
sujeito a retengao na fonte, de todo e qualquer tributo, de acordo com os normativos legais que

incidirem sobre o objeto.



9. REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em 19/08/2025. Se decorrido um ano, os precos serao reajustados

pela aplicagéo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

10. SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obriga¢cdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

a Lei n® 14.133/2021, com a possivel aplicagao das seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o, pelo prazo maximo de trés anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.

10.1.1. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade

para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nio, a penalidade de multa.

10.2. Na aplicagédo das sangdes seréo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que da infragao provierem para a Administragao Publica;

10.3. As condutas de natureza LEVE sdo passiveis de ADVERTENCIA e aquelas de maior

gravidade aplicam-se as MULTAS, conforme a seguir determinado.

10.3.1. ADVERTENCIA:

Relagcao de descumprimentos (ocorréncia)

1 Irregularidade perante as certiddes obrigatérias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduagao conforme o caso;

2 Falta de retorno as comunicagdes do TRE;

3 N&o emitir o documento fiscal dentro do prazo.

10.3.2. MULTAS: aplicadas de modo interdependentes, quando decorrentes de fatos diversos:

Graduacao
da sangao Relacdo de descumprimentos (ocorréncia)
(natureza)

Dosimetria e a base
de incidéncia




o .
1. Atraso reiterado no inicio do evento e/ou nao 0,5% (meio por cento)
: sobre o valor total da
cumprimento do cronograma proposto. ~
contratacao
MEDIA 3% (6 t
2. Nao entrega de certificado para os o (trés por cento)
- sobre o valor total da
participantes. ~
contratagao
~ A . ~ 10% (dez por cento)
GRAVE 1. Nao observancia da Lei Geral de Protecao de sobre o valor total da
Dados (LGPD). ~
contratacao
1. Paralisacao ou abandono total da prestacéo dos
) servicos, que impliquem rescisdo unilateral da | 20% (vinte por cento)
GRAVISSIMA | contratag3o. sobre o valor total da
contratagéo
2. Inadimplemento total do objeto contratado.

10.3.3. Podera ser aplicada a sancdo de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR NO
AMBITO DA UNIAO, nos termos do § 4° do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, quando nao se justificar

a imposigao de penalidade mais grave, nos casos de:

a) inexecucédo parcial da contratagdo que cause dano grave a administracao;

b) inexecucéo total da contratagao;

c) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado.

10.3.4. Podera ser aplicada a sancdo de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU
CONTRATAR, nos termos do § 5° do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, nos casos descritos no item acima que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais

grave, bem como:

a) apresentar documentacgao ou declaragao falsa.
b) praticar ato fraudulento.
c) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n°® 12846, de 1° de agosto de 2013.

10.4. A reincidéncia de situagbes ensejadoras de penalidades sujeitara a CONTRATADA a
penalidade de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto

na execugao da contratacéo.

10.5. A aplicagdo das sancdes previstas ndo exclui a obrigacado de reparacgao integral do dano

causado a Administragcdo Publica.

10.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagéo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)

dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir



sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.7. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragao da aplicagdo da sancao de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, contado da data da

intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.9. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n°® 75/2012 do Ministério da Fazenda) e ndo pagas no prazo
concedido pela Administragdo, serdo inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na

Lei n° 6.830/80, sem prejuizo da correcao monetaria.

10.10. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa determinada em processo administrativo

que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.11. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por meio
de GRU — Guia de Recolhimento da Uniao.

10.12. As sancgoes serao registradas no SICAF e publicadas no DOU, nos casos de impedimento.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Duvidas referentes a esta contratagéo poderéo ser sanadas com a Seg¢ao de Capacitagéo do
TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no
horario das 12h00 as 18h00.
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18 de agosto de 2025 Proposta n° 2.259

TRE PR - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

A/C: Marcos Bravo

Telefone: (41) 8851-9998

E-mail: mbravo@tre-pr.jus.br

Turma: Outubro - De 28 a 31 de outubro de 2025
Local do Curso: Plataforma Google Meet

Seguem condi¢des da proposta comercial:

Item Nome Quantidade Valor unitario Desconto Total
REFORMA TRIBUTARIA PARA
L , 5 RS 1.990,00 RS 1.990,00 RS 7.960,00
ORGAOQS PUBLICOS E SISTEMA S
Total RS 7.960,00

R. Frederico Simdes, 125, Edf. Liz Empresarial, sala 401 - Caminho das Arvores,

I Salvador - Bahia. CEP 41820-774 | CNPJ: 09.094.300/0001-51

o< o0
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CURSO: Reforma Tributaria para Orgaos Publicos e Sistema S

¢ 100% ao vivo e interativo

e Carga horaria: 16 horas-aula

e Ganhe 1 livro digital do Professor

¢ 30 dias para assistir as reprises

¢ Professores: Alexandre Marques e Gustavo Reis

Prof. Alexandre Marques

e Autor do livro “Gestao Tributaria de Contratos e Convénios” - 10* edicao
¢ Advogado tributarista desde 2002

¢ Pos-graduado em Direito Processual Civil e Advocacia Tributaria

e Treinou mais de 20 mil alunos com o método exclusivo QSO

Prof. Gustavo Reis

¢ Autor de “101 Perguntas sobre Retencdes Tributarias” e do e-book “Aliquotas do I1SS”
¢ Pds-graduado em Planejamento Tributario

¢ Consultor e professor da Open Solucdes Tributarias

¢ Colaborador do blog Foco Tributario

1 Conteudo Programatico

1. Introdugdo a Reforma Tributaria: Contexto, Fundamentos e Impactos para Orgdos Publicos e
Sistema S

1.1. O Cenario Atual e a Necessidade da Reforma Tributaria - Breve histérico do sistema tributario brasileiro. -
Problemas e desafios do modelo atual (cumulatividade, complexidade, guerra fiscal, regressividade). - Motivacoes
e objetivos da Reforma Tributaria (simplificacdo, neutralidade, equidade, transparéncia, desoneracdo de
investimentos).

1.2. Fundamentos Constitucionais e Legais da Nova Tributacdo - Emenda Constitucional n° 132/2023: Analise
das principais alteracdes e dos principios introduzidos (simplicidade, transparéncia, justica tributaria,
cooperacao, defesa do meio ambiente). - Lei Complementar n° 214/2025: Instituicdo do Imposto sobre Bens e

R. Frederico Simdes, 125, Edf. Liz Empresarial, sala 401 - Caminho das Arvores,
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Servicos (IBS), da Contribuicdo Social sobre Bens e Servicos (CBS) e do Imposto Seletivo (IS). - Outras leis
complementares e decretos regulamentadores (perspectivas e necessidade de acompanhamento).

1.3. O Novo Sistema Tributario: IBS, CBS e Imposto Seletivo (IS) - Conceitos e caracteristicas gerais de cada
novo tributo. - Comparativo detalhado entre os tributos atuais (PIS, COFINS, ICMS, ISS) e os novos (IBS, CBS, IS). -
O principio da neutralidade e seus impactos na economia e na gestao publica.

1.4. Regime de Transicdo e Cronograma de Implementacdo - Fases da transicao (2027-2032): Periodos de
coexisténcia e substituicao gradual. - Mecanismos de ajuste: Aliquota Teste e Balizamento de Aliquotas. - O papel
do Comité Gestor do IBS (CGIBS): Estrutura, competéncias e governanca na transicao. - Desafios e oportunidades
para 6rgdos publicos e Sistema S durante o periodo de transicao.

1.5. Impactos Preliminares da Reforma Tributaria para Orgédos Publicos e Sistema S - Analise dos impactos
gerais na gestao orcamentaria, financeira e contabil. - Implicacdes nas aquisicoes de bens e servicos, contratos e
conveénios. - Necessidade de adaptacao de processos internos e sistemas de gestao.

2. Novos Tributos: Detalhamento, Fato Gerador, Base de Calculo e Regimes Especificos

2.1. Fato Gerador e Base de Calculo do IBS, CBS e IS - Detalhamento dos critérios material, temporal e espacial
da ocorréncia. - Exemplos praticos de operacdes e sua tributacdo no contexto dos o6rgaos publicos. - Casos
especificos de incidéncia, nado incidéncia e regimes diferenciados.

2.2. Contribuintes, Responsabilidade Tributaria e Split Payment - Definicao de contribuintes e responsaveis
tributarios sob o novo regime. - Regras de responsabilidade para orgaos publicos e entidades do Sistema S. - O
mecanismo do split payment (pagamento dividido) e sua aplicacao. - Responsabilidade de plataformas digitais e
outros intermediarios.

2.3. Nao Cumulatividade, Apuracdo e Formas de Recolhimento - Principio da ndo cumulatividade: Regras de
creditamento e seus impactos na gestao de custos e na formacao de precos. - Processos de apuracao e
compensacao dos novos tributos. - Formas de recolhimento e prazos.

2.4. Alteracoes no Regime do Simples Nacional e Outros Regimes Especiais - Impactos da reforma para
empresas optantes pelo Simples Nacional que se relacionam com orgdos publicos. - Cendrios e estratégias de
adaptacdo para fornecedores e prestadores de servicos. - Visdo geral de outros regimes especiais ou
diferenciados previstos na legislacdo.

3. Analise Setorial das Mudancas no Sistema Tributario: Gestao e Operacbes

3.1. Area Financeira, Orcamentdria e Contabil - Planejamento e execucdo orcamentdria sob a nova estrutura
tributdria. - Gestdo de receitas e despesas: Impactos na arrecadacdo e nos custos. - Adaptacdo da contabilidade
publica e dos sistemas de informacdo contdbil.
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3.2. Licitacées e Contratos Administrativos - RevisGo e adequacdo de editais de licitacdo e minutas de
contratos. - Impactos nos precos e custos dos contratos de terceirizacdo, prestacdo de servicos e fornecimento de
bens. - Gestdo de riscos, reequilibrio econdémico-financeiro e aditivos contratuais. - Novas regras para
contratacdo de servicos continuos e obras.

3.3. Obras e Servicos de Engenharia - Peculiaridades da tributacGo em obras publicas e grandes projetos. -
Impactos nos custos de projetos, execucdo e fiscalizacdo. - Novas regras para contratacdo e gestao de contratos
de engenharia.

3.4. Outras Areas Relevantes e Aspectos Complementares - Gestdo de Convénios e Parcerias: Implicacées
tributdrias e operacionais. - Impactos na drea de Tecnologia da Informacdo: Adequacdo de sistemas de gestdo e
emiss@o de documentos fiscais. - Aspectos juridicos e contencioso tributdrio: Prevencdo e gestdo de litigios. -
Governanca e compliance tributdrio no setor publico.

DADOS DA EMPRESA:

Razéo Social: Open Solucdes Tributarias LTDA

CNPJ: 09.094.300/0001-51

Endereco: R. Frederico Simdes, 125 , Edf. Liz Empresarial sala
401 - Caminho das Arvores - Salvador - Bahia. CEP 41820-774
Municipio: Salvador / Bahia

Telefones: 0800 888 1482 / (71) 9 9705-5273

E-mail: open@opentreinamentos.com.br

DADOS BANCARIOS OPEN SOLUCOES TRIBUTARIAS

Banco Inter (077)

Agéncia: 0001

C/C: 1135826-2

PIX: marques@dmadvocacia.com.br

Forma de Pagamento

R. Frederico Simdes, 125, Edf. Liz Empresarial, sala 401 - Caminho das Arvores,

I Salvador - Bahia. CEP 41820-774 | CNPJ: 09.094.300/0001-51 ;
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&5 OPEN

SOLUGOES TRIBUTARIAS

/ |

Boleto bancario, deposito, cartdao de crédito, nota de empenho, ordem de compra ou autorizacao de
fornecimento

Certidoes

https://opentreinamentos.com.br/certidoes-open-treinamentos-e-editora/

Vencimento da Proposta
18/09/2025

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos adicionais.
Atenciosamente,
rd
%QYQ
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OPEN SOLUGOES TRIBUTARIAS LTDA
0800 888 1482
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