TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administragao
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos
Secao de Elaboracao de Editais

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 006/2025
PAD N° 4466/2025
O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Jo&o
Parolin, 224, inscrito no CNPJ sob n°® 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua Diretora-
Geral, Solange Maria Vieira, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de 01/04/2021 e
legislagdes pertinentes, contrata a empresa V. OFFICE CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 05.533.015/0001-39, com sede na RUA EMILIO BLUM, 131 - SALA:708 -
BLOCO:B — Centro CEP 88.020-010 - Florianopolis - SC, telefones (48) 3332-8575 e (48) 98407-

2654, e-mail corporativo@thedevelopersconference.com.br, para realizagdo do Evento “The

Developer Conference - TDC Summit Sdo Paulo”, com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea f, da
Lei n® 14.133/2021, inexigibilidade de licitagao:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

lll — contratagcgo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagéo:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestagao de servigo técnico e de notdria especializagdo dos mais de 50 (cinquenta) profissionais
que ministrardo o evento. Considerando o grande numero de palestrantes, optou-se por comprovar,

abaixo, a notodria especializacdo de apenas 3 (trés) deles:

Curriculo de Ana Flavia Pimenta Braasch

Ana Flavia Pimenta Braasch é graduada em Administragdo de Empresas e possui Master em
Gestéao de Projetos pela George Washington University. Com mais de 20 anos de experiéncia em
Tecnologia de Informagéo, Ana atuou e ocupou posi¢des de destaque em Big Techs na América
Latina, Asia e Europa, tendo liderado projetos de Data & Al de grande porte no Brasil, México,
Alemanha, Franga e Reino Unido. Desde de 2021 na Microsoft, ela foi lider de Customer Success

para grandes clientes do setor Financeiro, Automotivo, Quimico e Energético na Alemanha,



passando por uma posicdo de Execucdo de Estratégia Azure para Américas Enterprise e

atualmente é Diretora de Customer Success na Microsoft Brasil, liderando a frente de Data & Al.

Curriculo de Alexandre Chiavegatto

Alexandre Chiavegatto Filho possui graduagdo em Economia pela USP, doutorado em Saude
Publica pela USP e pés-doutorado na Universidade Harvard. E Professor Livre Docente da
Faculdade de Saude Publica da USP, Editor-Chefe da Revista de Saude Publica, colunista semanal
de inteligéncia artificial no Estadao e diretor do Laboratério de Big Data e Analise Preditiva em
Saude (LABDAPS) da USP.

Curriculo de Cristiano Nobrega

Atualmente é CDAIO (Chief Data & Al Officer) da Totvs S.A.. Foi Ceo e Socio-Fundador da Tail
(Plataforma de Inteligéncia de Dados, referéncia para otimizagdo de publicidade online e insights
sobre behavioral data), fundada em 2012 e adquirida pela TOTVS em 2020. Possui 25 anos de
experiéncia em negocios digitais, graduado em Administracdo de Empresas, com Mestrado na
EAESP-FGV e pos-graduagdao em Marketing e Economia na UC-Berkeley. Apontado como um dos
50 profissionais mais inovadores pela revista Proxxima (Grupo Meio&Mensagem), foi ainda

presidente e chairman do |AB-Brasil (Associagao Brasileira de Midia Digital).

Ainda, é importante ressaltar que o “The Developer’'s Conference” € um grande evento de
tecnologia, que acontece desde 2007, em diversas cidades do Brasil e Ameérica Latina, reunindo

profissionais, empresas e especialistas renomados.

O valor total desta contratagéo é de R$ 5.085,00 (cinco mil e oitenta e cinco reais), sendo o valor
por inscricdo de R$ 1.695,00 (um mil, seiscentos e noventa e cinco reais), estando inclusos todos
os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros de quaisquer naturezas

para a prestacéo do servico.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho 167.771 — Capacitagao de Recursos Humanos
— TRE/PR. Categoria: Custeio.

O cddigo para langamento no Sistema Integrado de Administragéo de Servigos Gerais — SIASG é:

21172 — treinamento qualificagio profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Curitiba, 24 de margo de 2025.

Marister Zequinao de Almeida
Secao de Elaboracao de Editais

Maria Carolina Marques Gomes
Chefe da Secéao de Elaboragao de Editais



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Participacao de 3 (trés) servidores no Evento “The Developer Conference - TDC Summit S&o

Paulo”.

2. OBJETIVO DO EVENTO

2.1. O evento tem por objetivo a atualizagao tecnolégica em areas como Inteligéncia Artificial, o
fomento ao networking e a troca de experiéncias entre profissionais, o desenvolvimento de
habilidades através de aprendizado pratico e tedrico, o estimulo a inovagao tecnolégica e o

fortalecimento da comunidade de tecnologia no Brasil.

2.2.1. Atualizagao Tecnoldgica: O TDC é um dos maiores eventos de tecnologia da América Latina,
reunindo especialistas e profissionais de diversas areas. A participacdo me proporcionara acesso
as ultimas tendéncias, tecnologias e melhores praticas do mercado, que poderao ser aplicadas para

otimizar processos e solugdes em nosso ambiente de trabalho.

2.2.2. Networking e Troca de Experiéncias: O evento oferece uma excelente oportunidade para
networking com outros profissionais da area, permitindo a troca de conhecimentos, experiéncias e
a criagao de novas conexdes. Essa interacao é fundamental para o desenvolvimento de solugbes

inovadoras e a identificacdo de oportunidades de melhoria.

2.2.3. Desenvolvimento de Habilidades: As trilhas e palestras do TDC abrangem uma ampla gama
de temas, desde desenvolvimento de software e inteligéncia artificial até seguranga da informagao
e gestao de projetos. A participagdo me permitira aprofundar meus conhecimentos em areas
especificas e desenvolver novas habilidades que serdo valiosas para o desempenho de minhas

funcoes.

2.2.4. Contribuicado para a Instituicdo: Os conhecimentos e experiéncias adquiridos no TDC serdo
compartilhados com a equipe, contribuindo para a melhoria continua dos processos e solu¢des da
instituicao. Além disso, a participagao no evento fortalecera a imagem da instituigho como um

ambiente inovador e atualizado com as ultimas tendéncias tecnoldgicas.

2.2.5. Alinhamento com as Demandas do Mercado para manter-se atualizado com as demandas do
mercado de tecnologia, garantindo que a instituicao esteja sempre um passo a frente na adogao de

novas tecnologias e praticas.

3. FORMATO DO EVENTO E CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. O formato do evento conta com:

3.1.1. 2(dois) dias de evento tematico



3.1.2. 2 (dois) ou 3 (trés) palcos paralelos
3.1.3. Salas de Workshop
3.1.4. Evento hibrido
3.1.5. Pavilhao de exposicdes
3.1.6. Estudio para Podcast
3.1.7. Community Lounge
3.1.8. Forum Executivo
3.1.9. Hub de Mentorias
3.2. Os topicos abordados serao:
3.2.1. IA & Machine Learning
3.2.2. IA Generativa
3.2.3. Engenharia de dados
3.2.4. |1A no desenvolvimento, produtividade, gest&o e lideranga, qualidade e produtos
3.2.5. Etica e acessibilidade
3.3. Workshops

3.3.1. Férum Executivo com cases, palestras e painéis

4. LOCAL E DATA

4.1. O evento sera realizado na modalidade presencial, em S&o Paulo, no Centro de Convengdes
Rebougas, Av. Rebougas, 600, Pinheiros - Sdo Paulo — SP, com carga horaria de 16 (dezesseis)
horas aula, no periodo de 26 a 27/03/2025, das 09:00as 19:00.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo

determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Considerando a Resolugédo n°® 879/2021, art. 13, § 2°, a empresa devera providenciar o envio
de Certificado.
5.3. Cumprir  fielmente os termos da Proposta  apresentada nos  sites

https://thedevconf.com/tdc/2025/summit-sao-paulo/ e https://thedevconf.com/tdc/2025/summit-sao-

paulo/inscricoes.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Prote¢cdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.



6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratagao.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao desta contratagcao com terceiros, bem como sua utilizagao para finalidade distinta daquela

do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratagao se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Caberd ao gestor:
a) Acompanhar a contratagao de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizagdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizagao

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugéo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢cdes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informacdes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencdo de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciagao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execugéo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificagbes do objeto, contidas nesse termo, néo ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislagdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizacdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
término do evento e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente para

depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada.

8.3. Outras especificagbes necessarias ao documento fiscal, as quais sao requisitos indispensaveis

para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:



- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;
- Data de emissao do documento fiscal;

- Descritivo dos valores unitario e total.

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracao, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso Xl do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias uteis, apds comprovagao do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certiddes regularizadas da empresa, apos o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orgcamento, Financas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentagao habilitatéria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentagéo sob pena de ser aplicada a sang¢ao de adverténcia.

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigagdes
tributarias e/ou previdenciarias serdao descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

quando a contratada lhe der causa.

8.10. O ndo atendimento as especificacbes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacgéo da

regularidade fiscal, darao causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, 0 pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a
contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios (juros e correcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR, entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serao calculados por meio da aplicagao da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.



9. REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado, em 17/01/2025. Se decorrido um ano, os pregos serao reajustados

pela aplicagéo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

10. SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo

a Lein® 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.

10.1.1. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcao de inidoneidade

para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

10.2. Na aplicagao das san¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunsténcias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que da infragao provierem para a Administragao Publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagcdes dos 6érgaos de controle.

10.3. As condutas de natureza LEVE s&o passiveis de ADVERTENCIA e aquelas de maior

gravidade aplicam-se as MULTAS, conforme a seguir determinado.

10.3.1 ADVERTENCIA:

Relacdo de descumprimentos (ocorréncia)

Irregularidade perante as certiddes obrigatérias - FGTS, CNDT e Fazenda

1 Federal, podendo aumentar a graduagao conforme o caso;
2 Atraso no inicio do evento;
3 Falta de retorno as comunicagdes do TRE;

4 N&o emitir o documento fiscal dentro do prazo.




10.3.2. MULTAS: aplicadas de modo interdependentes, quando decorrentes de fatos diversos:

Graduacéao . .
~ ~ : a Dosimetria e a base
da sangao Relagédo de descumprimentos (ocorréncia) .
de incidéncia
(natureza)
o .
1. Atraso reiterado no inicio do evento e/ou nao 0,5% (meio por cento)
! sobre o valor total da
cumprimento do cronograma proposto. ~
contratagao
MEDIA 3% (tré )
2. Nao entrega de certificado para os b (trés por cento)
- sobre o valor total da
participantes. ~
contratagao
~ A . ~ 10% (dez por cento)
GRAVE 1. Nao observancia da Lei Geral de Protegao de sobre o valor total da
Dados (LGPD). ~
contratagao
1. Paralisacéo ou abandono total da prestagao dos
) servicos, que impliquem rescisdo unilateral da | 20% (vinte por cento)
GRAVISSIMA | contratag3o. sobre o valor total da
contratagéo
2. Inadimplemento total do objeto contratado.

10.3.3. Podera ser aplicada a sancao de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR NO
AMBITO DA UNIAO, nos termos do § 4° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, quando n&o se justificar

a imposigao de penalidade mais grave, nos casos de:

a) inexecucao parcial da contratacdo que cause dano grave a administracéo;
b) inexecug&o total da contratagéo;
c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado

10.3.4. Podera ser aplicada a sangdo de DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR
OU CONTRATAR, nos termos do § 5° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, nos casos descritos no item acima que justifiquem a imposi¢cao de penalidade

mais grave, bem como:
a) apresentar documentacgao ou declaracgéo falsa.
b) praticar ato fraudulento.
c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12846, de 1° de agosto de 2013.

10.4. A reincidéncia de situagbes ensejadoras de penalidades sujeitara a CONTRATADA a
penalidade de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto

na execugao da contratacao.

10.5. A aplicagdo das sangdes previstas ndo exclui a obrigagdo de reparacdo integral do dano

causado a Administracdo Publica.



10.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uUteis da aplicagéo das sangbes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagcao, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir

sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.7. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracio da aplicagdo da sancao de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da

intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio recorrida

até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.9. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n® 75/2012 do Ministério da Fazenda) e n&o pagas no prazo
concedido pela Administragao, serao inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na

Lei n® 6.830/80, sem prejuizo da corregdo monetaria.

10.10. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa determinada em processo administrativo

que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.11. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por meio
de GRU — Guia de Recolhimento da Uni&o.

10.12. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragéao
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagéo

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

10.13. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto

de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.14. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal

resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagédo de agente publico.

10.15 As sanc¢des serdo registradas no SICAF e publicadas no DOU, nos casos de impedimento.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Duvidas referentes a esta contratagdo poderéo ser sanadas com a Sec¢ao de Capacitacao do
TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no
horario das 12h00 as 18h00.




