TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administracdo
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secdao de Elaboracéo de Editais

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 50/2024

PAD N° 15.239/2024

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Jodo
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, Dra. Solange Maria Vieira, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de
01/04/2021 e legislagdes pertinentes, contrata a empresa ZENITE INFORMACAO E
CONSULTORIA S/A, inscrita no CNPJ n° 86.781.069/0001-15, com sede em Curitiba/PR, Avenida
Sete de Setembro, n° 4.698, Batel, CEP 80.240-000, telefone (41) 2109-8666, e-mail
michele.veber@zenite.com.br, para realizag&o do curso “ADVOGADOS PUBLICOS E A NOVA LEI
DE LICITAGOES - Curso 27, com fulcro no artigo 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021,
inexigibilidade de licitag&o

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

Il — contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacao:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitacdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestacéo de servico técnico e de notoria especializacdo, dos profissionais que ministrardo o curso,

comprovada através das informacdes prestadas a seguir:

Curriculo de José Anacleto Abduch Santos

Procurador do Estado do Paran&. Advogado especialista em contratagcfes publicas. Mestre e doutor
em Direito Administrativo pela UFPR. Professor de Direito Administrativo do Centro Universitario
Curitiba (UniCuritiba). Exerceu cargos e funcdes de Diretor-Geral da Procuradoria-Geral de Estado
do Parand; Procurador-Geral do Estado Substituto; Coordenador do Curso de Graduacdo em
Administragdo Publica da UniBrasil; Presidente dos Conselhos de Administracdo e Fiscal da
Paranaprevidéncia e Presidente de Comissdes Especiais Permanentes de Licitacdo no Estado do
Parana. Membro das Comissdes de Gestdo Publica e Infraestrutura da OAB/PR e da Comissao
Especial de Direito Administrativo da OAB Federal. Autor das obras “Contratos administrativos:
formac&o e controle interno da execucéo — com particularidades dos contratos de obras e servigos

de engenharia e prestacdo de servigos terceirizados”, “Contratos de concessao de servicos
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publicos: equilibrio econdmico-financeiro” e “Licita¢cdes e o Estatuto da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte”. Coautor das obras “Comentarios a Lei n® 12.846/2013: Lei Anticorrupcao” e “Lei
das Estatais: comentarios ao regime juridico licitatorio e contratual da Lei n°® 13.303/2016”. Autor de

varios artigos juridicos.

Curriculo de Ricardo Alexandre Sampaio

Advogado. Consultor na area de licitagbes e contratos. Foi Diretor Técnico da Consultoria Zénite.
Integrante da Equipe de Redacao das Solucdes Zénite e da Equipe de Consultores Zénite. Coautor
da obra “Dispensa e inexigibilidade de licitagdo: aspectos juridicos a luz da Lei 14.133/2021
(Forense, 2022) ”. Colaborador da obra “Lei de licitacbes e contratos anotada (6. ed., Zénite, 2005)

”. Autor de diversos artigos juridicos.

O valor total desta contratacédo € de R$ 11.772,00 (onze mil, setecentos e setenta e dois reais),
estando inclusos todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros

de quaisquer naturezas para a prestagdo do servico.

A despesa correra a conta dos Programas de Trabalhos 167.771 — PO Capacitagdo da Escola

Judiciaria Eleitoral, Categoria: Custeio.

O caddigo para langamento no Sistema Integrado de Administragédo de Servigos Gerais — SIASG é:

21172 — treinamento qualificacéo profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Curitiba, 20 de setembro de 2024.

Marister Zequindo de Almeida

Secao de Elaboragéo de Editais

Maria Carolina Marques Gomes
Chefe da Secao de Elaboracdo de Editais



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Participacdo de 5(cinco) servidoras no curso “Advogados Publicos e a Nova Lei de Licitagdes

— Curso 27, entre elas, uma participacao de cortesia.

2. OBJETIVO DO CURSO

2.1. Melhorar a atuacdo, como assessoras da Diretoria-Geral, na andlise dos procedimentos
atrelados a Lei 14.133/2021 e legislacé@o correlata. O programa propicia, além de atualizacdo na
matéria de licitacbes e contratos, dirimir duvidas sobre a aplicabilidade de diversos institutos
abordados pela nova lei, 0 que vai ao encontro do bom trabalho da assessoria nas analises
pertinentes.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1. Dias 21 e 22/10/2024: Professor Anacleto Abduch Santos

3.1.1: GOVERNANGCA, LINHAS DE DEFESA E RESPONSABILIDADE DO PARECERISTA:
3.1.1.1.A Lei n® 14.133/2024 tem importante disciplina sobre o controle das contratagbes. Quais as
principais diretrizes? De acordo com nova Lei, quais as linhas de defesa que atuam no controle das
contratagbes e como séo integradas?

3.1.1.2. Qual o papel da assessoria juridica e da auditoria no que se refere a governanca das
contratacfes?

3.1.1.3. Qual o papel do controle interno no plano da nova Lei de Licitagbes? A atuacao do controle
interno € obrigatéria?

3.1.1.4. O advogado publico pode ser responsabilizado pelo contelido de seu parecer? Em que
circunstancias? Pode responder administrativa, civil e penalmente? O que disciplinam o CPC e a
LINDB sobre esse tema? O advogado publico sera responsabilizado apenas diante de dolo ou
também de erro grosseiro? Quais os entendimentos do TCU e do STF?

3.1.1.5. De acordo com a nova Lei, em que casos e condi¢des a defesa dos agentes publicos nas
esferas administrativa, controladora e judicial pode ser realizada pela Advocacia Publica? Quais séo
os precedentes do TCU sobre esse tema?

3.1.1.6. Quais as recomendacdes principais para a atuacao da advocacia publica no controle judicial
de licitagcOes e contrata¢gfes publicas?

3.1.1.7. Quais os cuidados para definir documentos padronizados e pré-aprovados? Quais as
cautelas para a avaliagdo de adocao da minuta pré-aprovada no caso concreto? Esse tema pode
ser devidamente regula.

3.1.2. TEMAS EM DESTAQUE E PRECEDENTES DO TCU QUE DEVEM ORIENTAR A
INTERPRETACAO E A APLICACAO DA NOVA LEI:



3.1.2.1. Quais os pontos de atencdo e criticos que precisam ser dominados pelos assessores
juridicos, inclusive a partir de precedentes do TCU que irdo orientar a interpretacdo e a aplicacdo
da nova Lei, sobre os seguintes temas:

I. Fase preparatéria e documentos de planejamento, pesquisa de precos e gestéo de riscos —
O que deve ser objeto de maior cuidado na analise de legalidade?

Il. Controle da qualidade do objeto da contratacdo: amostra, certificacdo, prova de conceito,
vedacédo/exigéncia de marca — Quando exigir e quais 0s requisitos legais?

Ill. Parcelamento e reunido do objeto — Quando dividir e quando reunir? — O que deve guiar
essa definicdo?

IV. Subcontratacéo;

V. Consorcio;

VI. Sistema de Registro de Pregos (SRP);

VII. Contratacdo de remanescente de compra, obra e servico — Novidades da Lei n°
14.133/2021 — Como ficam os contratos formalizados com base no regime anterior?
3.2. Dias 23 e 24/10/2024: (continuacéo do tema anterior) - Professor Ricardo Alexandre Sampaio.

VIII. Definicdo da modalidade, critério de julgamento e modo de disputa — O que deve ser
validado pelo juridico?

IX. Habilitacdo — O que pode ser exigido e dispensado?

X. Corregbes e saneamentos de falhas na habilitacdo e na proposta/planilha de custos —
Limites do saneamento;

XI. Terceirizacdo com méo de obra exclusiva;

XIl. Obras e servi¢os de engenharia;

XIll. Inexigibilidade de licitagdo — Contratagdo de servigos técnicos por notoria especializagéo;

XIV. Inexigibilidade de licitacdo e os sistemas legados;

XV. Credenciamento;

XVI. Dispensa pelo valor e fracionamento indevido;

XVII. Dispensa por emergéncia;

XVIII. Instrugéo dos procedimentos de dispensa e de inexigibilidade;

XIX. Garantia contratual;

XX. Contratos por escopo e por prazo — Diferencas e implicacdes praticas;

XXI. Definigdo dos prazos contratuais — O que deve guiar essa decisao;

XXII. Prorrogacao da vigéncia nos servigos e fornecimentos continuos;

XXIII. Prorrogacdo nos contratos por escopo;

XXIV. Alteracdes quantitativa e qualitativa do contrato;

XXV. Reviséo, reajuste e repactuacéo do contrato e a preclusdo do direito;

XXVI. Extin¢cdo dos contratos e os direitos do contratado;

XXVII. Aplicagéo de penalidades e o processo administrativo;

XXVIII. Decretagdo de nulidade, evolucdo de entendimentos e ponderacao dos prejuizos;

XIX. Garantia contratual.



3.3. Dia 25/10/2024:

3.3.1. Anadlise de pontos mais relevantes;

3.3.1.1. Resumo com pontos mais importantes, melhores praticas e dicas aplicadas;

3.3.2. DEBATE EM FOCO: troca de ideias e solucéo de questdes polémicas e situacdes concretas.
3.3.2.1. Resposta as questdes que serdo escolhidas pelos participantes em votacao eletrdnica e as
perguntas enviadas pelos participantes via chat e selecionadas pela Equipe Zénite.

3.3.3. Aula gravada: CONTEUDO, FORMA E DISPENSA DO PARECER JURIDICO

4. LOCAL E DATA

4.1. O evento seré realizado na modalidade a distancia sincrono, na plataforma online propria da
Zénite;
4.2. O periodo de realizacdo sera de 21/10 a 25/10/2024, das 14h as 18h.

4.3. As aulas terdo duracdo diaria de 4h, sendo aproximadamente 3h de apresentacao, intervalos e

até 1h para responder a perguntas, resultando em uma carga horaria de 20 horas?.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo

determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Considerando a Resolugdo n°® 879/2021, art. 13, § 2° a empresa devera atender as
necessidades especificas a seguir:

5.2.1. Envio de Certificado?;

5.2.2. Entrega de Apostila digital especifica do curso e da Lei Digital de licitagbes e contratos

administrativos e legislacéo correlata sobre contratacao publica.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja
MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacao.

6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em raz&do da
execucéo desta contratacdo com terceiros, bem como sua utilizagéo para finalidade distinta daquela
do objeto da contratacéo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal. Excetuam-
se das restricbes mencionadas nesta clausula as situacées em que a CONTRATADA utilizar os

dados pessoais para as atividades referentes ao envio de comunicacdes relacionadas a execugao

! Para fins de certificagdo, ndo sera considerada carga horéaria de aulas gravadas.

2 0O link para acesso ao certificado sera enviado para o e-mail indicado na inscri¢do até 15 dias apds o término do curso (Ultima aula). O
percentual de frequéncia que constara no certificado correspondera ao tempo de audiéncia no curso (aulas ao vivo e replay, para o qual
é considerado o periodo de disponibilizagdo de 7 dias). Decorridos os 7 dias do replay, serdo emitidos os certificados, independentemente
de qualquer outro fator. A afericdo da presenca é realizada via sistema por meio do acesso de login e senha do aluno, os quais sdo
individuais e intransferiveis.
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do contrato, suporte técnico, aprimoramento dos servi¢os, pesquisa de satisfagdo com o servico,
informacBes sobre servicos prestados envolvendo o tema contratacdo publica, assim como
conteldos relevantes sobre licitagdes e contratos publicos, garantindo sempre a possibilidade de
opt-out por parte do usuario.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratacéo se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Caberé ao gestor:
a) Acompanhar a contratacao de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacédo das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizacdo

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execugéo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢fes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informac8es pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencao de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciacao superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execuc¢éo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificacdes do objeto, contidas nesse termo, nao ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis do
término do curso e devera conter o nome e ndmero do banco, agéncia e conta corrente para

depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da propria contratada.

8.3. Outras especificacdes necessarias ao documento fiscal, as quais séo requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:
- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissao do documento fiscal;



- Descritivo dos valores unitario e total.

8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaragdo, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apds comprovacao do

cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certid6es regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, devera ser encaminhado a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacdo habilitatria, conferida pela
contratante para pagamento, estard sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentacgéo sob pena de ser aplicada a sancdo de adverténcia.

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

8.10. O nédo atendimento as especificagdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovagéo da

regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitagdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratérios (juros e correcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR, entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio da aplicacdo da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = /365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.



9. REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 16/08/2024. Se decorrido um ano, 0s precos seréo reajustados
pela aplicacéo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

10. SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo
com o art. 156 da Lei n® 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sancoes:

| — adverténcia;

[l — multa;

[l — impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.

10.2. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
| — a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il — as peculiaridades do caso concreto;
lll — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — os danos que da infragdo provierem para a Administragcao Publica;
V — a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagBes dos 6rgaos de controle.

10.2.1. Conforme o disposto no inciso | do item 10.2, as infra¢cdes serdo consideradas:

| - leves: quando o inadimplemento ou falha contratual, apesar de causar transtorno a execugao
da contratacdo, ndo acarretar maiores consequéncias a sua continuidade.

Il - médias: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execucao da contratacao, sem,
no entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade.

[ll - graves: quando o inadimplemento ou falha causar impacto & execucdo da contratacéo,
alterando sua continuidade.

IV - gravissimas: quando o inadimplemento acarretar paralisacao total da prestacéo dos servicos.

10.2.1.1. Sao condutas de natureza LEVE, passiveis de aplicacdo da sancao de adverténcia:

Relacéo de descumprimentos (ocorréncia)
1 Irregularidade perante as certiddes gbrigatc')rias - FGTS, CNDT e Fazenda
Federal, podendo aumentar a graduacéo conforme o caso;
2 Atraso no inicio das palestras;
3 Falta de retorno as comunicacdes do TRE;
4 N&o emitir o documento fiscal dentro do prazo.




10.2.1.2. A sancdo de multa serd aplicada ao responsavel por quaisquer das infragcdes

administrativas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, observando-se 0s seguintes

parametros:
Graduagéao . .
~ ~ : L Dosimetria e a base
da sancao Relacéo de descumprimentos (ocorréncia) TP
de incidéncia
(natureza)
0 .
1. Atraso reiterado no inicio do treinamento e/ou 0,5% (meio por cento)
~ : sobre o valor total da
ndo cumprimento do cronograma proposto. ~
contratacéo
MEDIA 2. Nao entrega de documentos exigidos: envio de
certificado, de lista de presengca diaria ou | 3% (trés por cento)
documento similar, avaliagéo de reacgéo; sobre o valor total da
3. N&o fornecimento de apostila e legislagdo contratacao
digital.
0
1. Nao observancia da Lei Geral de Protecao de 10% (dez por cento)
GRAVE sobre o valor total da
Dados (LGPD). ~
contratacéo
1. Paralisag&o ou abandono total da prestagéo dos
) servicos, que impliguem rescisdo unilateral da | 20% (vinte por cento)
GRAVISSIMA | contratagao. sobre o valor total da
. _ contratagao
2. Inadimplemento total do objeto contratado.

10.2.1.3. Sera aplicada a sancdo de Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Unido, quando nédo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, no caso de recusa no aceite

da nota de empenho. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1 (um) ano.

10.2.1.4. Sera aplicada a sanc¢éo de Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
gue impedir4 o responsavel de licitar ou contratar no a&mbito da Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, nos casos de:

a) apresentar documentagéo ou declaracéo falsa. Penalidade: declaragéo de inidoneidade

de até 3 (trés) anos;
b) praticar ato fraudulento. Penalidade: declaracéo de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Penalidade:

declaracao de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12846, de 1° de agosto de 2013.

Penalidade: declaracé@o de inidoneidade de até 5 (cinco) anos.
10.3. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sancoes.

10.4. A aplicagéo das sangdes previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparacao

integral do dano causado a Administragdo Publica.



10.5. A reincidéncia de situa¢des ensejadoras de penalidades sujeitara a contratada a penalidade
de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto na execucao

da contratagéo.

10.6. A aplicacdo de qualquer sancdo administrativa serd precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditorio e a ampla defesa, considerando-se eficazes as intimacdes
e notificacbes encaminhadas ao endereco eletrénico (e-mail) informado no sistema de

cadastramento de fornecedores — SICAF.

10.7. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n°.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
1°, inciso 1) e ndo pagas no prazo concedido pela Administracdo, seréo inscritas em Divida Ativa da

Unido e cobradas com base na Lei n° 6.830/80, sem prejuizo da corre¢cdo monetéria.

10.8. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo

administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.8.1. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por

meio de GRU — Guia de Recolhimento da Uniao.

10.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacéo

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

10.10. A apuracédo e o julgamento das demais infragcbes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo

de agente publico.

10.12. A CONTRATADA néo se responsabiliza por eventuais problemas decorrentes de interrupgéo
dos servicos do provedor de acesso a internet, nem pela interrupcdo dos servicos em casos de falta
de fornecimento de energia elétrica, incompatibilidade dos sistemas do participante ou qualquer
acao de terceiros que impecam a prestacao de servico ou na ocorréncia de caso fortuito ou de forca
maior relacionados no Codigo Civil Brasileiro. Da mesma forma, ndo se responsabiliza por
dificuldade de acesso a plataforma do curso, inclusive no que diz respeito ao funcionamento e

qualidade da rede de internet do participante.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Duvidas referentes a esta contratagdo poderdo ser sanadas com a Segao de Capacitagéo do
TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no
horéario das 12h00 as 19h00.

11.2. Observacao:

11.2.1. Cada senha de acesso a sala virtual d& direito a um Unico acesso e certificacdo. A senha
nao deve ser compartilhada.

11.2.2. E vedada a captacdo de som ou imagem das aulas, bem como seu compartilhamento por
qualquer meio ou midia.
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