TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA
Secretaria de Administracdo
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos
Secdao de Elaboracéo de Editais

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 60/2024
PAD N° 17.458/2024

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba - PR, na Rua Jodo
Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, Dra. Solange Maria Vieira, pelo presente instrumento, regido pela Lei n® 14.133, de
01/04/2021 e legislagbes pertinentes, contrata a empresa 3R CAPACITA COMERCIO DE
MATERIAIS DIDATICOS E SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n°
32.380.894/0001-89, com sede no Conjunto A, Bloco D, Entrada A, Sala 206, Edificio Fusion Work
e Life, Asa Norte, Brasilia/DF, telefone (85) 99153-1001, e-mail financeiro@3rcapacita.com.br e

comercial@3rcapacita.com.br, para realizagéo da “22 Edi¢cdo do Licitaweek”, com fulcro no artigo
74, inciso lll, alinea f, da Lei n°® 14.133/2021, inexigibilidade de licitagéo:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

Il — contratag@o dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacgéo:

f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal,

Observa-se, deste modo, a inexigibilidade de licitagdo, pois a contratacdo fundamenta-se na
prestacdo de servico técnico e de notéria especializacdo dos 23 (vinte e trés) profissionais que
ministrardo o evento. Considerando o grande nimero de palestrantes, optou-se por comprovar,

abaixo, a notdria especializacéo de apenas 2 (dois) deles:

RENATO RIBEIRO FENILI

- Pos-doutorando pelo Instituto de Biotecnologia da Universidade de Brasilia. Doutor em
Administracé@o pelo Programa de Pés-Graduacéo da Universidade de Brasilia.

- Mestre em Administracdo pelo mesma instituicdo. P6s-graduado em Administracao Publica.

- Possui graduagéo em Ciéncias Navais pela Escola Naval.

- Ex-diretor de compras da Camara dos Deputados. Idealizador do Laboratério de Inovagdo em

Compras Publicas (Lab-Comp), o primeiro do género na América Latina.
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- Atualmente cedido para o Estado de S&o Paulo, atuou como Ex-Secretério de Gestao na Ministério

Economia. Representante do Brasil na Rede Interamericana de Compras Governamentais (RICG).

GIOVANNI PACELLI

- Doutor e mestre em Ciéncias Contébeis pela UnB (programa Unb - Ufpb - Ufrn).

- Integrante da Ordem do Mérito da CGU - grau comendador (2022).

- Instrutor da ENAP (Escola Nacional de Administracdo Publica) em 2021, 2022 e 2023 na
Certificacdo Avancada de Desenvolvimento de Lideres em Or¢camento e Financas Publicas.

- Agraciado em 2019 com trés prémios de Exceléncia pela Controladoria-Geral da Unido (avaliagéo
pelos pares): prémio nacional no valor Transparéncia; prémio nacional no valor Imparcialidade;
prémio de agente destague na unidade: regional Ceara.

- Fez parte da equipe agraciada em 2020 com dois prémios pela Controladoria-Geral da Unido: (i)
Trabalho Destaque da SCC (Secretaria de Combate a Corrupgdo): o Controle no Combate a
Corrupgéo; e (ii) Trabalho Destaque da OGU (Ouvidoria-Geral da Unido): Tratamento e Qualificagdo
de Denuncias da COVID.

- Em 2022, sua unidade regional gerou R$ 2,49 bilhdes de beneficios financeiros: 12 posi¢do do
ranking nacional. Liderou a Superintendéncia da Regional da CGU Ceara de dezembro de 2018 a
fevereiro de 2023.

- Em 2023 fez parte da equipe técnica responsavel pelo 1° Modelo de Maturidade de Integridade
Publica do Brasil.

- Ouvidor da Funasa (2023-2024).

- Atualmente é o Secretario de Governanca, Integridade de Transparéncia da UNILAB.

O valor total desta contratacao é de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais), estando inclusos todos
os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios, ou outros de quaisquer naturezas
para a prestacao do servico.

A despesa correra a conta do Programa de Trabalho Capacitacdo da Escola Judiciaria Eleitoral.

Categoria: Custeio.

O cdbdigo para langamento no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais — SIASG é:

21172 - treinamento qualificacdo profissional; unidade de fornecimento: unidade.

Curitiba, 25 de setembro de 2024.

Eduardo Gomes dos Santos
Secdao de Elaboracédo de Editais

Maria Carolina de Marques Gomes
Chefe da Secéo de Elaboracao de Editais



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Participacdo de 01 (um) servidor na “22 Edicdo do Licitaweek”.

2. OBJETIVO DO CURSO

2.1. A proposta do Licitaweek é trazer solu¢des simples (ndo simplérias) visando a seguranca na
aplicacdo da Nova Lei das Licitagdes.

2.2. Cada palestra, cada oficina foi pensada a fim de prover seguranca juridica, em rito que
acompanha a légica do macroprocesso de contratacdo, com estudos de caso, salas de situacao
com participagao por equipes, interacdes diferenciadas com o publico, ofertas de tool kits praticos,

entre outras novidades séo tracos distintivos.

3. CONTEUDO PROGRAMATICO

3.1.
09h00 — | Palavras iniciais (Coordenacio vaam;l Pacell
09h10 Cientifica) Renato Fenili
09h10— | Palestra Magna: 2024 ¢ a NLL. uma Antonio
10h20 retrospectiva Anastasia
1020 - Coffee Break
10h40
=t 10h40 — | S6 a dose faz o veneno: a governanga .-
S - 12h00 como meio, € ndo como fim ’ Renato Fenili
- GOVERNANCA 12000 —
S E MODELO DE 1_41100 Almogo
<« | MATURIDADE Vodelo d Tnd - Giovanm Pacell
= 1anoo — | Modelo de maturidade em governanca iovanni Pacelli
- das contratagdes: uma ferramenta e
15h20 . ’ o
pratica Renato Fenili
lf ,l;ll;fo_ Coffee Break
Andrea Ache
15h40 — | Mesa redonda: montando ou polindo o Edércio Bento
17h00 quebra-cabecas da governanca Renato Fenili
Simone Zanotello

3.2.



Plano de Contratacdo Anual: o Fabiane Dourad
10h20 que pode dar errado. € o que fazer abane Lonrade
10h20 - : ]
10040 Coftfee Break
10h40 — | A conexdo logica: ETP - Pesquisa Renato Fenili
12h00 de Precos - TR
2h00 —
g PLANEJAMENTO 12000 Almoco
14h00
= DA 14h00 — A ia juridica:
= | CONTRATACAO L5100 e ‘"“"’3“’"" » -‘“{1 f‘l' iﬂ;."; 4o | Carolina Zockun
2 E ASSESSORIA 1»;_}116 praticos de controle de legalidade
= JURIDICA el : :
= 16400 Coffee Break
Benchmarking internacional -
16h00 — - .- .
tendéncias comparadas em Fernando Martins
16h45
Portugal
16045 — Abimael Torcate
N Pratica: Montando a fase interna Renato Fenili
18h15 .
Vanessa Ventura
3.3.
PALESTRANTE
?gﬁ?g - A contratagdo direta na NLL Jacoby Fernandes
10h20 — . i
10h40 Coffee Break
10h40 — Fracionamento de despesas: menos ”
.. : - Renato Fenili
12h00 polémica. mais solucéo
2h00 —
-+ 12000 Almoco
= _ - 14h00 ;
< | CONTRATACAO .
o : Menor preco ou maior desconto.
- DIRETAE 14h00 — maior retorno econdmico, técnica e
o SELECAO DO 15h20 r:eco leildo: imersédo no ‘ Diego Mendes
< | FORNECEDOR | ~** prege. e
A Compras.gov.br
15h20 — .
150145 Coffee Break
15h45 — Tendéncias e evolugdes de portais de Eds-c;ln Sll;a.
16h45 compras publicos e privados Leonardo Ladeira
) Paulo Gustavo
16h45 — Pritica: Imersdo operacional na .
18h15 selecdo do fornecedor Diego Mendes
3.4.

Elaboracdo: SELED — Eduardo Gomes dos Santos



1 O SRP e o credenciamento A combinar
10h20
:gﬁzg B Coffee Break
10h40 — Casos praticos de (nfo) tratamento Kleberson Souza
12h00 riscos em licitagdes e contratagdes e Jetro Coutinho
12h00 -
. % 14100 Almogo
[ GESTAO Onde nio se pode errar? E onde se deve
ﬁ CONTRATUAL. 14100 — ousar‘.‘Rcsponsabilizagz‘m dos lé‘kgcutes .
= ASSESSORIA 15120 Envolvidos: dolo, erro grosseiro e erro Gilberto Waller
< JURIDICAE T formal. LAC, NLCC. Improbidade
~ CONTROLE Administrativa, LINDB
15h20 - Coffee Break
15h50 ’
Fiscalizacdo contratual: a triade
15h50 — "garantia - vigéncia de contratos .
17h00 continuados - responsabilidade Rafacl Oliveira
subsididria”
17h00 — 2024 ¢ o controle externo: um olhar Benjamin Zymler
18h10 retrospectivo e progndstico para 2025

4. LOCAL E DATA

4.1. O evento sera realizado na modalidade a distancia sincrono, com carga horaria de 36 (trinta e

seis) horas aula, no periodo de 4 a 7/11/2024, das 09:00 as 18:00, com intervalos.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Manifestar o aceite da Nota de Empenho no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados do comunicado feito pelo TRE. Nao ocorrendo o aceite da Nota de Empenho no prazo

determinado, a contratada estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.2. Considerando a Resolugéo n°® 879/2021, art. 13, § 2°, a empresa devera providenciar o envio
de Certificado.

6. PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Prote¢cdo de Dados pessoais
(LGPD) — Lei n°® 13.709/2018.

6.2. A ndo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018, caracteriza falta grave e enseja

MULTA DE 10% (dez por cento) do valor total da contratacéo.



6.3. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucado desta contratacdo com terceiros, bem como sua utilizacao para finalidade distinta daquela

do objeto da contratacéo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

7. FISCALIZACAO

7.1. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021, art. 117, o acompanhamento desta contratacdo se dara pelo

gestor e, na sua auséncia, impedimentos ou afastamentos, pelo substituto oficialmente designado.

7.2. Cabera ao gestor:
a) Acompanhar a contratacao de acordo com as clausulas deste termo, determinando o que for
necessario para regularizacao das faltas ou defeitos observados, sob pena de responsabilizacéo

administrativa;

b) Comunicar a contratada, via e-mail, carta ou oficio, os problemas relacionados a execuc¢éo do
objeto, fixando prazos para soluciona-los ou para corre¢bes dos defeitos ou irregularidades

encontradas;

c) A persistirem as irregularidades, abrir processo administrativo, na modalidade eletrénica
(PAD), instrui-lo devidamente, com todas as informagfes pertinentes, em formulario especifico,
anexando copia do e-mail enviado para o fornecedor, referente a intencao de abertura de
processo administrativo e com o respectivo comprovante de recebimento pela contratada, e

encaminha-lo para apreciacdo superior;

d) Receber e atestar o documento fiscal referente a execucdo do objeto, encaminhando-o ao

setor responsavel, para pagamento.

7.3. Se houver desacordo nas especificacdes do objeto, contidas nesse termo, nao ocorrera o

atestado do documento fiscal.

8. PAGAMENTO

8.1. O documento fiscal podera ser emitido na forma eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, nos
termos da legislacdo vigente, devendo ser encaminhado ao responsavel pela fiscalizagdo da

contratacdo do TRE-PR por e-mail, em formato “.pdf’, ou podera ser apresentado na forma fisica.

8.2. O documento fiscal devera ser emitido pela contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do
término do evento e devera conter o nome e numero do banco, agéncia e conta corrente para

depdsito. A conta corrente obrigatoriamente devera ser da prépria contratada.

8.3. Outras especificacdes necessarias ao documento fiscal, as quais séo requisitos indispensaveis
para que possa ser atestado e encaminhado para pagamento:

- CNPJ do TRE: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissdo do documento fiscal;

- Descritivo dos valores unitario e total.



8.4. Caso a empresa contratada seja optante do SIMPLES, devera a NF estar acompanhada de

Declaracédo, conforme anexo IV da IN 1234/12 da SRF, nos termos do Inciso XI do artigo 6°.

8.5. O atesto do documento fiscal devera ser feito até 05 (cinco) dias Uteis, apds comprovacgado do
cumprimento de todas as exigéncias desta contratacao.

8.6. O documento fiscal, acompanhado das certides regularizadas da empresa, apds o atestado
da contratacdo, deverd ser encaminhado a Secretaria de Orgamento, Finangas e Contabilidade,

para que se providencie o pagamento.

8.7. O pagamento sera feito em parcela Unica, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da contratada, no valor do documento fiscal, em até 05 (cinco) dias Uteis, sempre contados

apos o atestado do documento fiscal.

8.8. Caso a contratada esteja inadimplente quanto a documentacédo habilitatria, conferida pela
contratante para pagamento, estara sujeita a abertura de processo administrativo, visando

regularizar a documentacdo sob pena de ser aplicada a san¢éo de adverténcia.

8.9. A atualizagdo monetaria e a multa, provenientes do atraso no recolhimento das obrigacdes
tributarias e/ou previdenciarias serdo descontadas do valor do documento fiscal correspondente,

guando a contratada lhe der causa.

8.10. O ndo atendimento as especificacdes do documento fiscal, bem como a ndo comprovacao da

regularidade fiscal, dardo causa as penalidades cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacdo do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o0 prazo para
pagamento iniciar-se-a4 ap0s a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a

contratante.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto e mediante solicitacdo formal da interessada, fica estabelecido que os encargos
moratorios (juros e correcdo monetaria) devidos pelo TRE-PR, entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento, serdo calculados por meio da aplicacdo da férmula EM = | x
N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365.

9. REAJUSTE



9.1. Os pregos inicialmente contratados sé&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 22/08/2024. Se decorrido um ano, 0s precos serao reajustados

pela aplicacéo do IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

10. SANCOES

10.1. O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento podera
ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, de acordo
com o art. 156 da Lei n® 14.133/2021, com a possivel aplicagdo das seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il —impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de trés anos;

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos.

10.2. Na aplicagéo das sanc¢fes serdo considerados:
| — a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il — as peculiaridades do caso concreto;
[Il — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — os danos que da infracdo provierem para a Administracao Publica;
V — a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.2.1. Conforme o disposto no inciso | do item 10.2, as infracdes serdo consideradas:

| - leves: quando o inadimplemento ou falha contratual, apesar de causar transtorno a execugao
da contratacdo, ndo acarretar maiores consequéncias a sua continuidade.

Il - médias: quando o inadimplemento ou falha causar impacto a execucédo da contratacdo, sem,
no entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade.

[ll - graves: quando o inadimplemento ou falha causar impacto & execucdo da contratacéo,
alterando sua continuidade.

IV - gravissimas: quando o inadimplemento acarretar paralisacao total da prestacdo dos servicos.

10.2.1.1. S&o condutas de natureza LEVE, passiveis de aplicacdo da sangéo de adverténcia:

Relacdo de descumprimentos (ocorréncia)

Irregularidade perante as certiddes obrigatérias - FGTS, CNDT e Fazenda

1 Federal, podendo aumentar a graduacéo conforme o caso;
2 Atraso no inicio das palestras;
3 Falta de retorno as comunicacdes do TRE;

4 N&o emitir o documento fiscal dentro do prazo.




10.2.1.2. A sancdo de multa serd aplicada ao responsavel por quaisquer das infragcdes

administrativas previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, observando-se 0s seguintes

parametros:
Graduagéao . .
~ ~ : L Dosimetria e a base
da sancéo Relacé&o de descumprimentos (ocorréncia) S
de incidéncia
(natureza)
0 .
1. Atraso reiterado no inicio das palestras e/ou 0,5% (meio por cento)
~ . sobre o valor total da
ndo cumprimento do cronograma proposto. ~
contratacéo
MEDIA . o .
2. Nao entrega de documentos exigidos: | 3% (trés por cento)
certificado para os participantes. sobre o valor total da
contratagcéo
0
1. Nao observancia da Lei Geral de Protecéo de 10% (dez por cento)
GRAVE sobre o valor total da
Dados (LGPD). ~
contratacéo
1. Paralisag&o ou abandono total da prestacéo dos
) servicos, que impliguem rescisdo unilateral da | 20% (vinte por cento)
GRAVISSIMA | contratacg&o. sobre o valor total da
_ _ contratagao
2. Inadimplemento total do objeto contratado.

10.2.1.3. Sera aplicada a sangédo de Impedimento de licitar e contratar no ambito da
Unido, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, no caso de recusa no aceite
da nota de empenho. Penalidade: impedimento pelo periodo de até 1 (um) ano.

10.2.1.4. Sera aplicada a sanc¢éo de Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
gue impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, nos casos de:

a) apresentar documentagéo ou declaracéo falsa. Penalidade: declaragéo de inidoneidade

de até 3 (trés) anos;
b) praticar ato fraudulento. Penalidade: declaracéo de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Penalidade:

declaracado de inidoneidade de até 4 (quatro) anos;

d) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n°® 12846, de 1° de agosto de 2013.

Penalidade: declaracéo de inidoneidade de até 5 (cinco) anos.
10.3. As multas poderéao ser aplicadas cumulativamente com as demais sangoes.

10.4. A aplicagdo das sangdes previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparacao

integral do dano causado a Administragdo Publica.

10.5. A reincidéncia de situa¢des ensejadoras de penalidades sujeitara a contratada a penalidade
de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o impacto na execugao

da contratacgéo.



10.6. A aplicagdo de qualquer sancdo administrativa sera precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditorio e a ampla defesa, considerando-se eficazes as intimacdes
e notificacbes encaminhadas ao endereco eletrénico (e-mail) informado no sistema de

cadastramento de fornecedores — SICAF.

10.7. As multas imputadas a contratada, cujo montante seja superior ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia (Portaria n°.75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo
1°, inciso 1) e ndo pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo inscritas em Divida Ativa da

Unido e cobradas com base na Lei n°® 6.830/80, sem prejuizo da correcdo monetaria.

10.8. A contratada autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo

administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

10.8.1. Caso nao seja possivel o desconto, a contratada devera proceder ao recolhimento por
meio de GRU — Guia de Recolhimento da Uniéo.

10.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragcdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagcédo

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

10.10. A apuracédo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo & Administragédo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao

de agente publico.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Davidas referentes a esta contratacdo poderdo ser sanadas com a Secao de Capacitacdo do
TRE-PR, pelos telefones (41) 3330-8541 e (41) 3330-8856, ou pelo e-mail sca@tre-pr.jus.br, no
horéario das 12h00 as 19h00.



mailto:sca@tre-pr.jus.br

