ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo de empresa especializada em gestdo de medicina do trabalho para realizagao de
exames periodicos de saude (EPS) e consultas médicas, com emissdo de ASO (Atestado de Saude
Ocupacional) e de relatérios mensais, visando atender as necessidades deste Tribunal Regional
Eleitoral, conforme especificacdes descritas no presente Termo de Referéncia.

1.1.1. Quadro sintético:
PREVISAO DE PREVISAO DE
id DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE
PARA O 1° ANO | PARA O 2° ANO
Hemograma completo, glicemia de jejum, 474
1 |lipidograma, creatinina, TSH e parcial de UN 208
urina
2 |Pesquisa de sangue oculto nas fezes UN 208 208
3 |PSA UN 90 90
4 |1° ANO - Mamografia UN 117 0
5 [1° ANO - Consulta Ocupacional (ASO) UN 240 98
1.1.2. Cédigo SIASG: 22373.

1.2. O publico-alvo é formado por servidores(as) ativos(as) e estagiarios(as) da Justica Eleitoral do
Parana.

1.3. Os servigos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, nos termos do art. 6°,
Xl da Lei 14.133/2021.

1.4. Da natureza do Objeto: Contratacdo de Servico sem dedicacao exclusiva de mao de obra.

1.5. Do enquadramento da contratacido para fins de vigéncia: Os servicos objeto desta
contratacdo sdo caracterizados como continuados, visto que atenderdo a necessidade permanente do
Tribunal Regional Eleitoral do Parana.

1.6. Do prazo de vigéncia do contrato e possibilidade de prorrogacao: O prazo de vigéncia da
contratacao é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
(dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

1.7. Do local da prestacao dos servigos: os servigcos serdo prestados em, pelo menos, 127 (cento

e vinte e sete) municipios, o que equivale a aproximadamente 80% (oitenta por cento) da lista de 158
(cento e cinquenta e oito) municipios onde ha Zona Eleitoral no Parana (Anexo lll), podendo ser por
meio de empresas conveniadas (clinicas e laboratérios) da empresa licitante vencedora.



1.71. Na cidade de Curitiba, a empresa contratada devera assegurar a realizagao da coleta dos
exames de sangue nas dependéncias da Assessoria de Atengéo a Saude do Tribunal
Regional Eleitoral do Parana, localizada na Rua Jodo Parolin, n® 224. A coleta devera
ocorrer mediante agendamento prévio, com frequéncia minima mensal, em horario
previamente acordado entre contratante e contratada. Cabera a contratada garantir
equipe habilitada, insumos necessarios e o cumprimento das normas sanitarias vigentes.

DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO (JUSTIFICATIVA)

2.1. O exame periédico de saude é uma avaliagdo médica prevista na Lei n° 8.112/90 e demais
normas pertinentes e deve ser realizado em intervalos regulares com o objetivo de monitorar e manter
a saude dos servidores e estagiarios ao longo do tempo. Esses exames sao projetados para detectar
precocemente quaisquer alteragdes ou condicbes de saude que possam se desenvolver, permitindo
intervengdes mais rapidas e eficazes.

2.2. A presente contratacdo também se justifica na necessidade de que os exames médicos
periédicos sejam realizados para a emisséo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO), tornando
possivel o cumprimento das normas que fundamentam o EPS (Exame Periédico de Saude), tais como
a Constituicao Federal de 1988, art. 7°, XXIl, a Convencao OIT N° 161 (ratificada pelo Brasil e vigente
desde 18.05.91), art. 5°, “”, a Lei 8.112/90, art. 206-A, o Decreto da Presidéncia da Republica n° 6.856,
de 25 de maio de 2009, arts. 2° a 4°, 11 e 12, a Resolugdo CNJ n. 207/2015 (com redagao alterada
pelas Resolugbes CNJ n® 338/2020 e n°® 403/2021), art. 6°, IV, art. 7°-A, caput e §§ 1° a 5° o
Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Parana - Resolugéo n° 924/2023, art. 112-
A e art. 112-F, Il e a Portaria DG TRE PR n° 351/2018 (a ser atualizada), art. 1°.

2.3. A analise dos resultados dos exames periddicos de saude, além de propiciar a definicdo de
politicas destinadas a promogao e a preservacao da saude de servidores do quadro de pessoal do
Tribunal, é fundamental para a prevencgao de doengas ocupacionais, bem como para o rastreamento e
o diagnéstico precoce dos agravos a saude, inclusive daqueles de natureza subclinica.

3. DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

CONSIDERANDO AS ESPECIFICAGOES DO SERVIGCO

3.1. Contratagdo de empresa especializada em gestdo de medicina do trabalho para realizagéo de
exames periddicos de saude (EPS), consultas médicas com emissdo de ASO e emissao de relatorios
mensais e documentagao complementar, nos termos dos subitens 3.1.1. a 3.1.3.

3.1.1. Os exames a serem realizados pela contratada compreendem os clinicos, laboratoriais e de
imagem, conforme descrito no subitem 3.4.1, e tem como publico-alvo os(as) servidores(as)
ativos e estagiarios(as) da Justica Eleitoral do Parana.

3.1.2. A avaliagao clinica a ser realizada pela contratada consiste em consulta médica para exame
clinico e analise final de todos os exames realizados, com emissdo de Atestado de Salde
Ocupacional - ASO (conforme modelo definido no Anexo IV), apenas para os servidores e
estagiarios da Justica Eleitoral lotados nas zonas eleitorais do interior do Estado.

3.1.3. Os relatérios e documentacao complementar a serem fornecidos pela contratada estio
descritos nos subitens 3.12 e 4.2.15 e abrangem relatério com dados estatisticos das eventuais
patologias identificadas e analise consolidada dos resultados dos exames realizados, bem
como outros documentos necessarios para viabilizar o pagamento dos servigos prestados.

3.2. Da Periodicidade: Os exames médicos periddicos serdo realizados conforme os seguintes



intervalos de tempo:

3.2.1. Anual: para os(as) servidores(as) e estagiarios(as):
a) com idade igual ou superior a 46 (quarenta e seis) anos;
b) expostos a riscos que possam implicar o desencadeamento ou agravamento de doenca
ocupacional ou profissional;
c) portadores de doengas cronicas, independentemente da idade;
d) todos os servidores em teletrabalho; ou

3.2.2. Bienal: para os(as) demais servidores(as) e estagiarios(as).

3.2.3. Confere-se prerrogativa ao setor de saude, considerando o quadro clinico do(a)
servidor(a) ou estagiario(a) e independentemente de sua idade, para reducao dos
intervalos de EPS estabelecidos no subitem 3.2, admitindo-se, inclusive, periodicidade
inferior a 1 (um) ano.

3.3. Do quantitativo aproximado de servidores e estagiarios:
: Servidores e
Servidores e C L
.. . estagiarios do
estagiarios da Capital Interi Total
nterior Geral
Servidores e S;v:iores Estagiarios | Total SZ;V':IoreS Estagiarios | Total
estagiarios etivos etivos
Sexo masculino e 212 22 234 166 74 240 | 474
feminino
> 46 anos
(sexo masculino e 110 0 110 98 0 98 208
feminino)
> 46 anos 79 0 79 38 0 38 | 117
(sexo feminino)
> 46 anos 31 0 31 59 0 59 | 90
(sexo masculino)
> 25 anos 114 2 116 75 9 84 | 200
(sexo feminino)

3.3.1.

3.4.

Os quantitativos DE EXAMES indicados foram calculados com um estimativa de participagao
de 45% (quarenta e cinco por cento) do total de servidores ativos e estagiarios do
orgao,portanto esse percentual foi adotado como base para a definicido daquantidade de
exames/consultas necessarios durante 0 periodo de vigéncia da
contratagdo, a fim de se obter a estimativa do valor da contratacéo.

Dos Servicos:



3.4.1. Das consultas e dos exames clinicos, laboratoriais e de imagem:
Exames Faixa etaria Quaptldade Periodicidade e Validade
estimada
1.Hemograma
2.Glicemia de jejum
- . Anual, bienal ou em intervalos
3.Lipidograma Sexo masculino .
L menores, conforme subitem 3.2.
- e feminino de 474
4.Creatinina .
todas as idades Validade dos exames: 6 meses
5.TSH ' '
6.Parcial de Urina
- Em regra, bienal, podendo ser
Sexo feminino . ;
_ lqual ou em intervalos menores, conforme
7. Mamografia gua 117 subitem 3.2.3
superior a 46 B
anos de idade Validade dos exames: 1 ano
Sexo masculino Em regra, anual, podendo ser em
8. Pesquisa de sangue e feminino intervalos menores, conforme
Igual ou 208 subitem 3.2.3.
oculto nas fezes .
superior a 46
anos de idade Validade dos exames: 1 ano
Sexo masculino Em regra, anual, podendo ser em
Igual ou intervalos menores, conforme
9. PSA superior a 46 a0 subitem 3.2.3.
anos de idade
Validade dos exames: 1 ano
10. Avaliagao clinica -
consulta médica para .
. - Servidores e .
exame clinico e analise o Bienal ou anual (a depender da
i estagiarios do :
final dos exames e | .. idade), podendo ser em
. interior de todas 240 :
emissao do ASO para os . intervalos menores, conforme
. as idades e .
servidores e subitem 3.2.3.
- Sexos
estagiarios lotados no
interior do Estado.

3.4.2. Os quantitativos indicados n&o representam a quantidade de exames que serao
efetivamente realizados, uma vez que os servidores e estagiarios notificados podem se
recusar a fazé-los (exceto servidores em teletrabalho) ou apresentar resultados de
exames dentro do periodo de validade. Além disso, devera ser observada a periodicidade
disposta no subitem 3.2. O pagamento ficara vinculado apenas ao que for demandado
pelo contratante e efetivamente prestado pela contratada, e nao ao total estimado.

3.4.3. A avaliagdo clinica e a emissao do ASO para os servidores e estagiarios lotados nas
zonas eleitorais do interior do Estado serdo realizadas pelos médicos conveniados da
empresa contratada. Portanto, esses servigos devem ser considerados na formulacio da
proposta da licitante, conforme disposto no subitem 3.1.2.

3.4.4. Para os servidores e estagiarios lotados em Curitiba e/ou que fagam os exames em
Curitiba, a Avaliagao Clinica e a emissdo do ASO serao realizadas pelos médicos do
TRE-PR, razéo pela qual tais atividades nao integram o objeto desta contratag&o.

3.5. Do inicio da execugdo do objeto: O contrato tera inicio a partir de sua assinatura, sendo que,

apos 05 (cinco) dias uteis da assinatura do contrato, sera realizada reuniao inicial com a contratada,



conforme agendamento prévio.

3.6. Dos Locais para realizagdo dos exames periodicos e consultas no Estado do Parana: Os
exames periédicos e consultas deverao ser disponibilizados em clinicas e laboratérios situados em, pelo
menos, 127 (cento e vinte e sete) municipios da relacdo constante no Anexo | (que corresponde a,

aproximadamente, 80% dessa relacao).

3.6.1. A empresa contratada devera observar os seguintes prazos para apresentacdo da rede

3.6.1.1.

3.6.1.2.

3.6.1.3.

conveniada/credenciada nos municipios aptos a prestacdo dos servigos, sob pena de
caracterizacido de inadimplemento contratual:

Em até 10 (dez) dias uteis contados da assinatura do contrato, devera ser
apresentada a listagem inicial da rede conveniada/credenciada nos municipios
que ja estejam aptos a prestacio dos servigos contratados.

Em até 30 (trinta) dias corridos da assinatura do contrato, devera ser
apresentada relagdo atualizada contendo, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) dos municipios previstos no Anexo lll, o que corresponde a 79 (setenta e
nove) municipios.

Em até 60 (sessenta) dias corridos da assinatura do contrato, devera ser
apresentada a relagdo completa da rede conveniada/credenciada,
abrangendo, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos municipios constantes do
Anexo lll, equivalente a 127 (cento e vinte e sete) municipios.

3.7. Do cronograma de exames periddicos: De forma a se obter um melhor controle dos
indicadores e tempo habil para convocacgao de todos os servidores e estagiarios, o cronograma
sera definido pela Assessoria de Atengao a Saude da seguinte forma:

3.7.1.

3.7.2.

Na definicho do cronograma, serdo considerados: data de aniversario de cada
servidor(a)/estagiario(a); idade; sexo; periodicidade dos exames; eventuais afastamentos ou
licengas dos servidores e estagiarios; se o(a) servidor(s) esta sob o regime de teletrabalho; e
outros fatores que possam ensejar a modificagao da composicao da lista.

Mensalmente sera encaminhada a empresa contratada a relagao dos servidores e estagiarios
que deverao ser notificados para a realizagdo dos exames, bem como seus respectivos e-mails.

3.8. A execugao contratual observara o Programa de Exames Periddicos do TRE-PR, sendo assim

estruturada:

3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

3.8.4.

3.9.

3.9.1.

Notificacdo por e-mail dos servidores e estagiarios pela empresa contratada;

Encaminhamento dos servidores e estagiarios para a realizagao dos exames perioédicos,
conforme relagao constante no subitem 3.4.1;

Encaminhamento dos servidores e estagiarios para a realizagao da Consulta Médica para
Avaliacao Clinica e emissao e entrega da primeira via do ASO;

Entrega da documentagdo prevista nos subitens 3.12 e 4.2.15 para a Assessoria de
Atencéao a Saude, na forma digital, em pdf;

Fluxograma:

Recebida a relagao dos servidores e estagiarios que deverao ser notificados, a empresa



3.9.2.

3.9.3.

3.94.

contratada tera o prazo de 20 (vinte) dias corridos para encaminhar notificagéo, por e-
mail, para a realizagdo do Exame Periddico de Saude (EPS), o qual devera ser
respondido no prazo de até 15 (quinze) dias corridos.

3.9.1.1.

3.9.1.2.

3.9.1.3.

3.9.14.

O(a) servidor(a)/estagiario(a) podera recusar, expressa ou tacitamente, a
convocagao para a realizagao dos EPS;

A auséncia de resposta ao questionario dentro do prazo fixado sera considerada
recusa tacita do(a) servidor(a)/estagiario(a) em participar do EPS;

Eventual recusa nado afasta a obrigacdo de convocagdo do(a)
servidor(a)/estagiario(a) nos anos subsequentes, observada a periodicidade
prevista no subitem 3.2.

As disposicdes constantes nos subitens 3.9.1.1 e 3.9.1.2 ndo se aplicam aos
servidores em teletrabalho, para os quais a realizagdo dos EPS é obrigatéria para
a permanéncia na modalidade.

Recebido o questionario respondido, a contratada devera, dentro do prazo de 05 (cinco)
dias uteis, encaminhar ao(a) servidor(a)/estagiario(a) as instrugdes para a realizagao dos
exames periddicos, conforme a sua faixa etaria e sexo;

3.9.21.

As instrucdes a que se referem o subitem 3.9.2. deverao conter, no minimo:
3.9.21.1. Arelagcado de quais exames devem ser realizados;

3.9.2.1.2. O prazo para a realizagao do exame periddico de saude pelo(a)
servidor(a)/estagiario(a), que devera ser de, no maximo, 30 (trinta)
dias corridos, a contar do recebimento do e-mail com as instrugées;

3.9.21.3. As opgdes de locais onde os EPS podem ser realizados,
respeitando os limites geograficos do municipio de residéncia ou
do trabalho do(a) servidor(a)/estagiario(a). Para os servidores e
estagiarios residentes em municipios em que a contratada esteja
desobrigada a oferecer o servigo, serdo indicados os locais
credenciados/conveniados situados no municipio de maior
proximidade;

3.9.2.1.4. Para os servidores e estagiarios residentes no interior do estado,
informacgdes sobre a consulta presencial com médico para emissao
do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), conforme modelo
definido no Anexo IV.

Caso o(a) servidor(a)/estagiario(a) possua algum resultado de exame dentro da validade
estabelecida no subitem 3.4.1, podera informar a empresa contratada. Nessa situagao,
nao sera necessario realizar o exame novamente, devendo, contudo, apresenta-lo ao
médico no momento da avaliagao clinica.

Com os resultados dos exames periddicos disponiveis, o(a) servidor(a)/estagiario(a)
devera marcar a consulta para avaliagao clinica e emissao do ASO:

3.94.1.

3.94.2.

Os servidores e estagiarios de Curitiba deverdo entrar em contato com a
Assessoria de Atencao a Saude, por meio dos contatos 41 3030-8704/8709 e
agendar a Consulta Médica do EPS;

Os servidores e estagiarios que realizaram os exames no interior do estado



deverdo agendar a consulta médica para avaliag&o clinica com o médico indicado
pela empresa contratada.

3.9.4.3. Os servidores e estagiarios lotados no interior do estado poderao realizar os
exames ou consultas em localidade diversa daquela de sua residéncia, caso
assim desejem, entretanto, ndo havera concessao de diarias nem ressarcimento
de quaisquer despesas decorrentes desta escolha.

3.10.Da entrega do ASO:

3.10.1. A contratada devera entregar a primeira via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
aos servidores e estagiarios do interior do estado, no momento da avaliagao clinica
realizada pelo médico conveniado a contratada.

3.10.2. A segunda via do ASO devera ser encaminhada pela empresa contratada a Assessoria
de Atencao a Saude do TRE/PR na forma digital em “pdf’, juntamente com as faturas
mensais com o detalhamento dos exames realizados (subitem 4.2.15), para pagamento
dos servigos.

3.11. Do encaminhamento dos resultados dos exames: Os resultados dos exames deverao
ser entregues pela empresa contratada a Assessoria de Atengdo a Saude e também ao(a)
servidor(a)/estagiario(a), por e-mail, preferencialmente em arquivo PDF, ou por sistema
disponibilizado pela empresa contratada, compativel com os acessos a sistemas permitidos pelo
TRE-PR, observando-se o quanto disposto no subitem 4.2.15.

3.12. Do encaminhamento dos relatérios: A contratada devera encaminhar mensalmente,
até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da prestagéo do servigo, um relatério detalhado,
preferencialmente por e-mail (saude@tre-pr.jus), em pdf, contendo dados estatisticos sobre as
patologias identificadas durante os exames realizados no més anterior, incluindo:

a) Descrigao das patologias identificadas, com quantificagéo de casos;

b) Analise consolidada dos resultados de exames, com percentuais de servidores e estagiarios que
apresentaram resultados positivos ou indicativos de risco em determinados exames;

c) Detalhamento de exames realizados, especificando o tipo de exame, a quantidade de exames
realizados, e o percentual de servidores e estagiarios que participaram em relacdo aos
notificados;

d) Comparativo com meses anteriores, apresentando tendéncias ou mudangas nos resultados ao
longo do tempo, quando aplicavel,

e) Recomendacbes para agbes preventivas ou de acompanhamento, quando necessario.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

4.1. Quanto a disponibilizagao dos servigos: Para a execucéo da presente contratagéo, a empresa
contratada devera, dentro de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da assinatura do contrato:

4.1.1. Informar endereco eletronico (e-mail), telefone e WhatsApp para atendimento exclusivo a
presente contratacdo, porém apenas o e-mail servira como meio Oficial de comunicagao
entre as partes;

4.1.2. Disponibilizar linhas telefénicas e pessoal suficiente para que haja um pronto atendimento
das ligagdes feitas pelos Gestores/fiscais do contratante.



4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.25.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

4.2.11.

4.2.12.

Compete, ainda, a contratada:

Atender as convocacdes do Contratante, que poderao ser realizadas de todas as formas
legais (inclusive via e-mail - meio oficial, aplicativos de mensagens ou reunibes virtuais),
para comparecimento ao TRE-PR sempre e no prazo que o Contratante entender
necessario;

O funcionario da Contratada responsavel pelo atendimento ao Gestor/fiscais da
Contratacao devera estar disponivel para contato direto e imediato (telefone, WhatsApp,
etc.), quando necessario para atender as demandas durante o periodo comercial,

Prestar os servicos de acordo com as condigbes do presente Termo de Referéncia,
fornecendo integralmente mao de obra e materiais necessarios a sua execugdo, em
consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagbes
determinadas pela legislagdo em vigor, aplicando-se, ainda, as normas do Cddigo de
Defesa do Consumidor;

Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive as de natureza
previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, dnus ou encargos de
qualquer espécie e origem, pertinentes a execugao do objeto contratado;

Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a
Administracao ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, decorrentes da execuc¢do dos
servicos. A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugado do contrato por parte do
contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada;

Manter durante a vigéncia do contrato todas as condigbes de habilitagdo exigidas na
licitag&o;

Indicar um coordenador técnico, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da assinatura
do contrato, para interagir com os profissionais que atuardo na Prestacao dos servigos e
com os profissionais do TRE/PR, dirimindo questbes técnicas e éticas pertinentes;

Designar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato, uma
pessoa responsavel, que podera ou nao ser a mesma pessoa indicada no subitem 4.2.7.
para, em caso de duvidas ou reclamagdes, prestar atendimento por telefone e e-mail para
os servidores do contratante;

Guardar inteiro sigilo dos servigos contratados e das informacdes geradas, reconhecendo
serem estes de propriedade e de uso exclusivo da Justica Eleitoral, sendo vedada
qualquer pratica de publicidade nao autorizada, inclusive apés o término de vigéncia do
contrato;

Atender prontamente as solicitacdes do Contratante, relacionadas ao acompanhamento
e controle dos servigos prestados, respeitando os preceitos éticos das profissdes;

Responder, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a quaisquer notificagdes escritas
emitidas pelo contratante sobre duvidas e/ou irregularidades constatadas, com intuito de
esclarecé-las e/ou regulariza-las, conforme o caso;

Comunicar ao contratante, por escrito e com celeridade, qualquer anormalidade que
demande esclarecimentos e/ou regularizagao por parte dele ou que, porventura, possa
prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos;



4.2.13.

4.2.14.

4.2.15.

4.2.16.

4.2.17.

4.2.18.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.34.

4.3.5.

Corrigir/refazer/substituir, as suas expensas, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
da notificacdo pelo contratante, os servigos prestados em desacordo com as condigdes
estabelecidas neste Termo;

Responsabilizar-se pelo comportamento moral, ético e profissional de seus
empregados/colaboradores, cabendo-lhe responder, integralmente, por todos os danos
ou atos ilicitos resultantes de agao ou omissao dos mesmos.

Para pagamento dos servigos realizados, a contratada devera encaminhar a seguinte
documentacdo a Assessoria de Atengao a Saude, até o 5° (quinto) dia util do més,
observando o prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos, contados da emissdo do ASO
ou da conclusao dos exames médicos perioddicos:

42151. Os resultados dos exames médicos periodicos, os Atestados de Saude

Ocupacional, as faturas mensais e as notas fiscais;

4.2.15.2. Relatério com as seguintes informacgdes:

4.2.15.2.1. Nome e lotagdo dos servidores e estagiarios atendidos;

4.2.15.2.2.  Descritivo e quantitativo dos exames realizados;

4.2.15.2.3. Quantidade de consultas realizadas;

4.2.15.2.4. Precos unitarios e totais dos exames e consultas;

4.2.15.2.5. Nome do médico e local (municipio) onde foram realizadas as
consultas médicas para avaliacao clinica;

4.2.15.2.6. Nome e lotacio dos servidores e estagiarios que foram notificados
e nao fizeram os EPS, seja por recusa expressa ou tacita,
conforme subitem 3.9.1.1.

A contratada devera respeitar as normas de seguranga, controle de bens e de fluxo de
pessoas nas dependéncias do TRE-PR.

A contratada devera manter atualizados seus enderecos de e-mail e telefone junto a
Gestao da Contratagao.

Entregar ao gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias uteis contados da assinatura, a
declaragao constante no anexo V (Termo de Sigilo e Responsabilidade), garantindo o
cumprimento da Politica de Seguranga da Informagao da Justiga Eleitoral.

Compete ao Contratante:

Apresentar mensalmente a relagio dos servidores e estagiarios, de acordo com o subitem
3.7;

Prestar, em prazo razoavel, as informacgdes e esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATADA e sejam necessarios ao desenvolvimento das atividades relativas as
obrigag¢des assumidas;

Acompanhar e fiscalizar a prestagcao dos servigos, por meio de profissional designado, o
qual anotara em registro préprio todas as ocorréncias constatadas;

Atestar os documentos fiscais correspondentes aos servigos contratados, quando
executados a contento e aceitos;

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas previstas no instrumento contratual e nos termos de sua proposta;



4.3.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos conforme prevé o item 8 deste
TR;

4.3.7. A agéo ou a omissao do seu papel de fiscalizador por parte do CONTRATANTE seja total
ou parcial, ndo exime a CONTRATADA da total responsabilidade pela execugcdo dos
servicos contratados, que sdo de sua inteira e exclusiva atribuicdo e competéncia, na
forma da legislagao vigente e nos termos aqui estabelecidos;

4.3.8. Notificar a contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo fornecido, solicitando que seja substituido, reparado ou corrigido
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificagao;

4.3.9. Proporcionar as condi¢cdes para a execugado das obrigagdes contratuais estabelecidas
neste instrumento, permitindo, inclusive, o acesso aos técnicos, prepostos e/ou
representantes da CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE;

4.3.10. Receber os servicos no prazo e condi¢gdes estabelecidas no presente Termo de
Referéncia e seus anexos;

4.3.11. Verificar, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados com as especificagdes
constantes do presente Termo de Referéncia e da proposta, para fins de aceitagéo e
recebimento definitivo;

4.3.12. Fornecer declaragao de capacidade técnica sempre que requerida, desde que cumpridas
as obrigagdes contratuais por parte da CONTRATADA;

4.3.13. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagcao dos servigos, nas condigbes e
prazos convencionados, ressalvados os casos de retengdo, abatimento e/ou
compensacao previstos no instrumento contratual e/ou nas normas aplicaveis;

4.3.14. Proceder as retengdes tributarias sobre o valor na Nota Fiscal/Fatura emitida pela
CONTRATADA, sempre que devido;

4.3.15. Cumprir todas as obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia.

4.4. Em atengao aos direitos fundamentais e a dignidade da pessoa humana, as partes (contratante
e contratada) declaram-se cientes e comprometem-se a cumprir rigorosamente a Politica de Prevengao
e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacdo disposta na Resolugao
351/2020 do Conselho Nacional de Justiga, a qual estabelece: “l. Qualquer conduta que configure
assédio moral, assédio sexual ou discriminacao, conforme definido na referida Politica, sera considerada
grave infragéo e sujeitara o infrator as medidas cabiveis, previstas na propria Politica e na legislagao
aplicavel; Il. A contratada deve observar a regra de ndo retaliacdo de agentes publicos e
empregados(as) em razdo da apresentacdo de denuncias, conforme disposto no artigo 10° da
Resolugdo TRE-PR n° 946/2025.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Sustentabilidade: Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao

do objeto, a contratada devera promover a correta gestdo dos residuos gerados nos ambientes
laboratoriais, 0 que é essencial para garantir a seguranca dos profissionais, dos pacientes e do meio
ambiente
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5.2. Da Subcontratacdao: Nao sera permitida a subcontratagcdo. A empresa contratada devera
executar os servicos contratados por meio de seus proprios colaboradores ou laboratérios e clinicas
conveniadas/credenciadas (e ndo subcontratadas).

5.3. Da Pessoa Fisica: Nao sera admitida a participacédo de pessoa fisica.

5.4. Da Participacao de Consorcio: Nio sera permitida a participacdo de consércio, conforme art.
8° da Portaria DG TRE-PR 591/2022.

6. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1.
prazos:

Condi¢oes de entrega: As obrigagcdes da contratada deverao ser cumpridas nos seguintes

Obrigagao da contratada Prazo Item
1 Realizar coleta presencial dos exames de sangue em | Frequéncia minima mensal | 1.7.1
relacdo aos servidores e estagiarios de Curitiba (Sede do | (horarios previamente
TRE-PR) acordados)
2 Realizagao da reunido inicial Apo6s 5 (cinco) dias uteis, 3.5
da assinatura do contrato,
conforme agendamento
prévio
3 Apresentacao da listagem inicial da rede | Até 10 (dez) dias uteis da 3.6.1.1
conveniada/credenciada nos municipios que ja estejam | assinatura do contrato
aptos a prestacao dos servigos solicitados
4 Apresentacdo da relagéo atualizada contendo, no minimo, | Até 30 (trinta) dias corridos | 3.6.1.2
50% (cinquenta por cento) dos municipios previstos no | da assinatura do contrato
Anexo lll, o que corresponde a 79 (setenta e nove
municipios)
5 Apresentacdo da relagdo completa da rede | Até 60 (sessenta) dias | 3.6.1.3
conveniada/credenciada, abrangendo, no minimo, 80% | corridos da assinatura do
(oitenta por cento) dos municipios constantes do Anexo lll, | contrato
0 que corresponde a 127 (cento e vinte e sete) municipios.
6 | Encaminhar aos servidores e estagiarios notificagao, | 20 (vinte) dias corridos, | 3.9.1
por e-mail, para a realizacao do Exame Periédico de | contados do recebimento
Saude (EPS) mensal da relagdo dos
servidores e estagiarios
que deverao ser
notificados
Encaminhar ao(a) servidor(a)/estagiario(a) as instrugdes | 05 (cinco) dias uteis, | 3.9.2.
para a realizagdo dos exames periodicos. contados do recebimento
do questionario respondido
pelo(a)
servidor(a)/estagiario(a).
Encaminhar um relatério detalhado, preferencialmente por | Mensalmente, até o dia 15| 3.12
e-mail (saude@ftre-pr.jus), em pdf, contendo dados | (quinze) do més
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estatisticos sobre as patologias identificadas durante os | subsequente ao da
exames realizados no més anterior. prestacao do servigo

9 Informar enderego eletronico (e-mail), telefone e WhatsApp | 05 (cinco) dias uteis, | 4.1, 4.1.1
para atendimento exclusivo a presente contratagao; contados a partir da|e4.1.2.

assinatura do contrato
Disponibilizar linhas telefénicas e pessoal suficiente para
que haja um pronto atendimento das ligagdes feitas pelos
Gestores/fiscais do contratante.

10 | Indicar um coordenador técnico, médico ou enfermeirodo [ 05 (cinco) dias uteis, | 4.2.7
trabalho (com Registro no CRM ou COREN), para contados da assinatura do
interagir com os profissionais que atuardo na Prestacao contrato,
dos servigos e com os profissionais do TRE/PR, dirimindo
questdes técnicas e éticas pertinentes;

11 | Designar uma pessoa responsavel, que podera ou ndo ser [ 05 (cinco) dias Uteis, | 4.2.8
a mesma pessoa indicada no subitem 4.2.7 para, em caso | contados da assinatura do
de duvidas ou reclamagdes, prestar atendimento por | contrato
telefone e e-mail para os servidores do contratante.

12 | Responder a quaisquer notificagcdes escritas emitidas pelo | 2 (dois) dias uteis, contados | 4.2.11
contratante  sobre  duvidas elou irregularidades | a partir da notificacdo
constatadas, com intuito de esclarecé-las e/ou regulariza-
las, conforme o caso.

13 | Corrigir/refazer/substituir, as suas expensas, os servigos | 10 (dez) dias uteis, | 4.2.13.
prestados em desacordo com as condigdes estabelecidas | contados da notificacao
neste Termo. pelo contratante

14 4215
Encaminhar a documentag¢ao descrita no subitem 4.2.15 a | Até o 5° (quinto) dia util do
Assessoria de Atencéo a Saude. més, observando o prazo

maximo de 90 (noventa)
dias corridos, contados da
emissdo do ASO ou da
conclusdo dos exames
medicos periddicos

15 | Comunicar as razdes de eventual impossibilidade de | Pelo menos 3 (irés) dias | 6.2
cumprimento de algum dos prazos relacionados as | Uteis de antecedéncia do
obrigagdes da contratada, para que qualquer pleito de | vencimento do prazo
prorrogacdo de prazo seja analisado pelo contratante,
ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

16 | Recebimento provisorio e técnico 05 (cinco) dias teis, | 6.5.

contados do recebimento
do ASO e dos resultados
dos exames, assim como
do recebimento dos
relatérios.

17 | Recebimento definitivo 05 (cinco) dias \teis, | 6.6
contados do recebimento
provisorio

18 | Refazer os servigos, em razéo de rejeigado pelo contratante | 10 (dez) dias (teis, | 6.7.
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(nos prazos de recebimento)

contados da
pelo contratante

notificagao

e necessarias (no caso de verificagdo pela contratada da
hipétese de exposigdo/vazamento de dados ou qualquer
incidente que implique violagdo ou risco de violagao de

partir da verificagdo da
situacdo (para cientificar o
contratante)

19 | Informar ao contratante, por escrito, para que este autorize | Com antecedéncia de, no | 8.8
expressa, formal e previamente a transferéncia, [ minimo, 15 (quinze) dias
compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais, na | Uteis.
hipétese de se verificar que o cumprimento deste contrato
depende dessa pratica.

20 | Tomar as providéncias cabiveis e necesséarias em caso de | 2 (dois) dias corridos, a | 8.15¢e
exposi¢cao/vazamento de dados ou qualquer incidente que | partir da comunicacdo do | 8.15.1
implique violagéo ou risco de violagdo de dados pessoais | fato pelo contratante
(no caso de verificagdo da hipétese pelo contratante).

21 | Cientificar o contratante e adotar as providéncias cabiveis | 24 (vinte e quatro) horas, a | 8.15.2

dados pessoais as partes).
2 (dois) dias corridos, a
contar da verificagdo da
situacdo (para adotar as
providéncias cabiveis e
necessarias)

6.2. Caso nao seja possivel o cumprimento de algum dos prazos relacionados as obrigacdes da
contratada (subitem 6.1), essa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 3 (trés) dias
Uteis de antecedéncia do vencimento do respectivo prazo, para que qualquer pleito de prorrogacao de
prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

6.3. Garantia, manutenciao e assisténcia técnica: O prazo de garantia dos servigcos € aquele
estabelecido na Lei 8078/1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

6.4. Da garantia de execugdo contratual: Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos
artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

6.5. Do recebimento provisorio e técnico: Os servicos serdo recebidos pela Assessoria de Atencao

a Saude, provisoriamente e tecnicamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
do ASO e/ou dos resultados dos exames, assim como do recebimento dos relatérios, para efeito de
posterior verificagcdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia.

6.6. Do recebimento definitivo: Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento provisério, pelo gestor da contratagao, apos a verificagao de sua
conformidade com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia.

6.7. Dos servigos rejeitados: Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia devendo ser refeitos no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados da notificagdo pelo contratante, a sua custa, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

6.8. Da Forma de pagamento: O pagamento sera processado mensalmente.
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6.8.1. Seréao pagos os exames laboratoriais, consultas e demais servigos descritos neste TR,
apos a entrega dos documentos referidos no subitem 4.2.15 pela contratada.

6.8.1.1.  Para que se viabilize o pagamento, a entrega da referida documentacao devera
acontecer até 90 (noventa) dias corridos, contados da emissdao do ASO ou da
conclusao dos exames médicos periddicos.

6.8.2. A critério do gestor do contrato e de forma justificada pela contratada e aceita pelo
contratante, podera ser admitido o relatério referido no subitem 4.2.15 com os seguintes
elementos minimos: os tipos de exames, as quantidades de exames realizados, os pregos
unitarios e os precgos totais dos exames e consultas realizados, além do somatério dos
precos totais com exames.

6.8.3. Os servigos administrativos prestados pela empresa licitante vencedora deverao ter seus
custos diluidos nos valores dos exames, ndo devendo ser cobradas taxas extras
administrativas.

6.9. Da Nota Fiscal: A contratada devera encaminhar a nota fiscal para o e-mail: saude@fre-
pr.jus.br, ou para o sistema indicado pelo TRE-PR, juntamente com os documentos e informagbes
previstos no subitem 4.2.15.

DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas
e as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao
total ou parcial.

7.2. As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

7.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade convocara o
representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacédo do plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7.5. A execugéao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados
para tal fim, ou, na falta destes, pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.6. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal/gestor emitira notificagbes para a
corregao da execucéo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

7.7. O fiscal/gestor do contrato verificara a manutengéo das condigdes de habilitagao da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.8. O fiscal/gestor tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacao de sangdes.

7.9. O fiscal/gestor do contrato comunicara a Secretaria de Administragéo, em tempo habil, o término
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do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual.

7.10. O gestor da contratagao, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados do fim de vigéncia do
instrumento contratual (contrato ou substitutivo), devera elaborar relatério final com informagées sobre
a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

7.10.1. O relatdrio final devera ser anexado no processo da contratagcdo e encaminhado para a
Coordenadoria e Secretaria demandantes para ciéncia e eventuais providéncias
necessarias.

8. DA PROTEGCAO DE DADOS

8.1. A CONTRATADA declara ter ciéncia da existéncia da Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais (LGPD), e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto
na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais a que venha ter acesso no cumprimento das
obrigagdes contratuais.

8.2. As partes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD) — Lei n® 13.709/2018, na Resolugao TSE n° 23.644/2021 (Politica de Seguranga a Informacao
da Justica Eleitoral), na Resolugdo TSE n° 23.650/2021 (Politica Geral de Privacidade e Protegao de
Dados Pessoais no ambito da Justiga Eleitoral), no que couber, bem como observar as normas e
diretrizes relacionadas a Seguranca da Informagao e Comunicagdes, em especial a ISO 27.001 e ISO
27.701, assim como a todos os normativos internos do CONTRATANTE relacionadas a seguranga da
informacéo e a protecido de dados pessoais.

8.3. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados e colaboradores que atuarao
na prestagao dos servicos objeto deste contrato, acerca das obrigacdes e condigdes acordadas e dos
atos normativos referidos na clausula anterior.

8.4. A CONTRATADA devera informar, na assinatura do contrato, os dados referentes ao seu
encarregado de protegao de dados (Lei n® 13.709/2018 — artigo 41), como nome, endereco eletrdnico e
telefones de contato.

8.5. O Encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado do
CONTRATANTE sempre que necessario para a formalizagdo de demandas ou o esclarecimento de
duvidas.

8.6. A critério do Encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboragao do relatério de impacto a protegdo de dados pessoais (RIPD).

8.7. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais coletados ou repassados em razdo da
execucao deste contrato com terceiros, bem como sua utilizagdo para finalidade distinta daquela do
objeto da contratagéo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

8.8. Na hipotese de se verificar que o cumprimento deste contrato dependa da transferéncia,
compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais, a CONTRATADA se compromete a informar ao
CONTRATANTE, por escrito, com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias Uteis, para que este
autorize expressa, formal e previamente a referida pratica.

8.9. Sem prejuizo do disposto acima, caso o0 CONTRATANTE autorize a subcontratacdo de
determinados servigos a favor de terceiros que impliquem no fornecimento de dados pessoais referidos
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nesta clausula, a CONTRATADA se compromete a celebrar, antes da subcontratacdo, um acordo de
confidencialidade dos dados com a subcontratada, bem como a estender contratualmente a ela todas
as suas obrigacdes relativas ao tratamento de dados pessoais previstas neste contrato.

8.10. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagbes — em
especial os dados pessoais e os dados pessoas sensiveis — repassados em decorréncia da execucao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei
n°® 13.709/2018.

8.11. Todos os colaboradores da CONTRATADA que vierem a ter acesso a rede de computadores do
CONTRATANTE, a sistemas da Justica Eleitoral ou a documentos fisicos que contenham dados
pessoais para a execugao de suas atividades deverao assinar um Termo de Sigilo e Responsabilidade,
o0 qual devera ser entregue ao fiscal do contrato antes do inicio da prestacao de servico de cada
colaborador.

8.12. A CONTRATADA se compromete a isentar o CONTRATANTE de qualquer demanda
administrativa, judicial ou extrajudicial relacionada ao descumprimento das suas obriga¢cdes no que se
refere ao tratamento de dados pessoais, previstas neste Contrato e na Lei n® 13.709/2018.

8.13. De acordo Com o art. 42 da LGPD, as partes responderao solidariamente, em caso de causarem
danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em
decorréncia da execucgao contratual, por inobservancia ao que a Lei estabelece, e aquele que reparar o
dano ao titular tera o direito de regresso contra os demais responsaveis.

8.14. O CONTRATANTE tem direito ao acesso as informagdes sobre o tratamento de seus dados, que
serdo disponibilizadas de forma clara, adequada e ostensiva, mediante solicitacdo.

8.15. Em caso de exposi¢ao/vazamento de dados ou qualquer incidente que implique violagao ou risco
de violagéo de dados pessoais as partes deverdo adotar os seguintes procedimentos:

8.15.1. Na hipotese de verificagdo por parte do CONTRATANTE, este obriga-se a comunicar o
fato imediatamente a CONTRATADA, para que tome as providéncias cabiveis e
necessarias no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos;

8.15.2. Na hipotese de verificagado por parte da CONTRATADA, esta obriga-se a cientificar o
CONTRATANTE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e a adotar as providéncias cabiveis
€ necessarias no prazo maximo de 2 (dois) dias corridos;

8.15.3. Em ambos os casos, a CONTRATADA devera comunicar documentadamente ao
CONTRATANTE as providéncias adotadas, a extensao dos eventuais danos e todas as
informacdes relevantes sobre o incidente.

8.16. Uma vez terminado este contrato, a CONTRATADA obriga-se, expressamente, a excluir todo e
qualquer dado pessoal tratado para a finalidade de sua execucgdo, inclusive backups e arquivos
externos, isentando o CONTRATANTE de responsabilidade por qualquer dano e prejuizo, direto ou
indireto, advindos de tratamento de dados pessoais perpetrados apds o término.

8.16.1. Caso exista legislagdo especifica que preveja o0 armazenamento dos dados em tempo
superior ao deste contrato, a contratada deve cientificar a contratante antes de fazer
qualquer exclusdo, mantendo os dados armazenados pelo periodo legal requerido.

8.17. A nédo observancia das normas relativas a privacidade de dados pessoais, no contexto da Lei

Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709/2018 e dos demais normativos
mencionados neste contrato, caracteriza falta grave e enseja MULTA DE 10% do valor total do contrato.
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) DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Duvidas poderao ser sanadas com a Assessoria de Atengao a Saude, falar com Mozar de Ramos
(41 3072-4826) ou Rosicleia Augustin Pereira (41 3330-8704) das 13h as 19h ou ainda pelo e-mail
saude@tre-pr.jus.
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