TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

CONSELHO DE GOVERNANCA ¢ R.A.E

Extrato da Ata da 1° reuniao — 2025

1) IDENTIFICACAO:

Data/Hora/Local da Reuniao:
25/04 — 14hs — Presencial e Videoconferéncia

Participantes (Membros):

Presidente - Des. Sigurd Roberto Bengtsson

Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral - Des. Luiz Osorio Moraes Panza
Diretora-Geral - Solange Maria Vieira

Diretora do Forum de Curitiba - Dra. Carla Melissa Martins Tria, auséncia justificada
Diretor Executivo da Escola Judiciaria Eleitoral do Parané - Dr. Anderson Ricardo Fogaca
Juiz Ouvidor Eleitoral - Dr. Guilherme Frederico Hernandes Denz, representado por
Richard Hartmann

Juiza Ouvidora da Mulher — Des. Claudia C. Cristofani, representada por Richard
Hartmann

SECCRE - Silvia Albuquerque Medici Metri

SECAD - Iuri Camargo Kisovec

SECGP - Gabrielle Ana Selig Shiohara

SECPLEI — Valcir Mombach

SECOFC — Helton Jos¢ Sanches

SECTI — Gilmar José Fernandes de Deus

SECJUD - Danielle Cidade Morgado Maemura

SECAUDI - Hillene de Cassia Sbalqueiro Silva Meira

SECOM — Melissa Diniz Medroni, representado por Marcio Carvalho Jardim

ASSP - Diogo Sguissardi Margarida

ASJUR - Daniele Cristine Forneck Franzini

ASSPRES - Rachel Diogenes Ramina Rezler

Presentes também:

CPEG - Patricia Fretta Nogueira de Lima Cabral
GABPRES - Marluze Mathias Janke Toigo
GABSECCRE - Jebneel Szrajia

CIP - Jeronimo Nardielo

SEJOR - Mauricio Furtado Niwa

COEIJE - Domicio Prates Ribeiro Filho

GABDG - Luciane Yoshiyasu Miyoshi

NEST - Ivete de Oliveira Rosa

SPE - José Maria dos Santos Garcia, Heloisa Helena de Oliveira Coelho ¢ Ana Paula
Moura Crevelaro

NLGPD - Fabio Henrique da Silva Skonieczny




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

e SAGI - Kelly Padilha Lopes e Luciana Campanholi, responsdvel por secretariar os
trabalhos

Informes Conselho de Governanca:
1. Prémio CNIJ de Qualidade 2025
2. Projeto Elei¢des

Pauta Conselho de Governanca:

1. Riscos Estratégicos 2025 definidos: Modelos urnas e Monitoramento das metas CNJ
2. Aderéncia a Agenda 2030

3. Reforma do Forum Eleitoral de Francisco Beltrao

4. Projeto “Espaco Aberto”

5. Cursos com impacto no Prémio CNJ de Qualidade

Informes R.A.E.:

1. Ranking da Transparéncia CNJ 2025
2. Indicadores Estratégicos 2021-2026
3. Plano de Gestao 2024/2025

4. Metas Nacionais

Pauta R.A.E.:
1. Prémio “Equidade Racial” - Resolugdo CNJ n°® 519/2023
2. Portal Boas Praticas do CNJ - Portaria CNJ n° 140/2019 (PAD 2880/2025)

2) DEBATE:

1. Comunicado que o Prémio CNJ de Qualidade 2025, previsto na Portaria CNJ n°® 411/2024,
segue 0 modelo de 2024 (conforme porte dos Tribunais e eixos teméticos).

2. Informado que, apds validagdo da Presidéncia, serdo iniciadas as reunides com as dreas
acerca do Projeto Eleicoes.

3. Manifestada a intencdo de firmar convénio com os Cartérios de Registro Civil, com o
objetivo de ampliar o nimero de eleitores.

4. Informados os Riscos Estratégicos 2025 ja definidos pelo CGER: Modelos das Urnas e
Monitoramento das metas CNJ.

S. Relatadas as acdes adotadas referente aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdveis,
visando o Fortalecimento da aderéncia a Agenda 2030.

6. Comunicada a necessidade de reforma do Férum Eleitoral de Francisco Beltrdo, que serd
utilizado para a implementacdo de projeto piloto, que servird de referéncia para futuras
adequacdes em outros cartdrios eleitorais.
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7. Apresentada proposta do Projeto Espaco Aberto, com o objetivo de otimizar a utiliza¢ao
dos espacos na sede do Tribunal.

8. Informado acerca dos requisitos do Prémio CNJ de Qualidade 2025, que exigem a
capacitacdo de magistrados em temadticas especificas, como equidade racial e

acessibilidade.

9. Noticiada a programacao referente a Semana do Assédio.

Neste momento passou-se a tratar da 1° Reunifio de Analise Estratégica — RAE 2025, com

a exposicao dos seguintes temas:

10. Comunicada a adequag¢do da pagina da Internet do Tribunal, em cumprimento aos
requisitos do Ranking da Transparéncia CNJ 2025.

11. Informado o prazo para publicagao dos resultados dos Indicadores Estratégicos 2021-2026,
relativos ao 1° trimestre/2025.

12. Apresentados os resultados do Plano de Gestao, destacando que 20 das 51 metas previstas
até dezembro/2024 foram alcangadas.

13. Comunicado a respeito das Metas Nacionais 2025.

14. Descrito o Projeto de Apoio as Zonas Eleitorais, que tem como objetivo oferecer suporte as
zonas com estoque de processos.

15. Explanado sobre o Prémio Equidade Racial, que reconhece boas praticas de tribunais na
promocao da igualdade racial e sobre o IPER, que busca mensurar os resultados e o grau
de comprometimento dos o6rgaos do Poder Judicidrio na implementacdo de agdes voltadas
ao combate ao racismo e a eliminacao das desigualdades e discriminagao raciais.

16. Informado acerca do Portal Boas Praticas, que tem como objetivo ampliar a gestdo do
conhecimento no ambito do Poder Judiciario e disseminar iniciativas e projetos inovadores
em busca da melhoria da gestdo e da prestacao jurisdicional.

3) DELIBERACOES:

Assuntos

1. Verificar a viabilidade de parceria com o TRE-CE, para o compartilhamento do sistema de
Acompanhamento Processual.




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

2. Apurar percentual de pessoas autodenominadas negras e negras pardas no Tribunal, para
verificar a participacdo na composi¢cdo de comités e comissoes € na condi¢ao de palestrantes
em eventos institucionais cuja tematica nao seja a racial.

3. Oficiar aos juizes, informando que a participacao nas capacitacoes serd considerada para fins
de progressao na carreira no TJ.

4. Inscrever no Portal Boas Praticas do CNJ as praticas que foram deliberadas durante a
reuniao.

5. Implementar as agcdes necessarias para cumprir os requisitos do Prémio Equidade Racial.

6. Realizar reunides com as Secretarias a respeito do Projeto Eleicoes.

4) ENCERRAMENTO:

Concluidos os trabalhos, eu, Luciana Campanholi, servidora da Se¢dao de Apoio a Governanga
Institucional, lavrei o presente extrato da data que, conforme deliberado, sera publicada na
pagina da Internet deste Tribunal.




