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CONSELHO DE GOVERNANÇA  

E REUNIÃO DE ANÁLISE ESTRATÉGICA 

 EXTRATO DA ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2019   

 

1. IDENTIFICAÇÃO  

Data / Hora / Local da Reunião: 

16/12/2019, às 16h30, na Sala de Multiuso. 

 

Assuntos: 

* CONSELHO DE GOVERNANÇA 

1. Apresentação do Sistema Atena, pela Coordenadoria de Planejamento 
Estratégico; 

2. Informes: Sistema Datacenter, pela Secretaria de Tecnologia da Informação; 
Plano de Prevenção de Incêndio, pela Secretaria de Gestão de Serviços; 
Qualidade da informação e transparência, pela Secretaria de Controle Interno; 
Sistema de Gestão de Jornada, Dimensionamento da Força de Trabalho e 
Banco de Horas, pela Secretaria de Gestão de Pessoas; e Plano de 
Continuidade do Negócio e Projetos Sociais, pela Assessoria Jurídica da 
Presidência; 

3. Apresentação dos Relatórios de Atividades 2019 dos Comitês e do Conselho 
(Res. TRE/PR nº 756/2019, art. 27, § 4º), pelos Presidentes de Comitês e 
Conselho. 

 

* REUNIÃO DE ANÁLISE ESTRATÉGICA 

1. Indicadores do Planejamento Estratégico; 

2. Plano de Gestão; 

3. Metas CNJ 2019; 

4. Metas CNJ 2020; 

5. Projeto Eleições;  

6. Wiki Zonas e 

7. Prêmio CNJ de Qualidade, todos pela Coordenadoria de Planejamento 
Estratégico. 

 

Participantes:  

Presidente, Des. GILBERTO FERREIRA 

Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral, Des. TITO CAMPOS DE PAULA 

Juiz da 3ª Zona Eleitoral e Diretor do Fórum de Curitiba, Dr. GUILHERME DE 
PAULA REZENDE 
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Diretor-Geral, VALCIR MOMBACH  

Secretária Judiciária, DANIELLE CIDADE MORGADO MAEMURA  

Secretário de Tecnologia da Informação, GILMAR JOSÉ FERNANDES DE DEUS  

Secretário de Orçamento, Finanças e Contabilidade, HELTON JOSÉ SANCHEZ  

Secretária de Controle Interno e Auditoria, HILLENE DE CASSIA SBALQUEIRO 
SILVA MEIRA  

Secretária de Gestão Administrativa, LILIAN GASPARIN  

Secretária da Corregedoria Regional Eleitoral, MÔNICA MIRANDA GAMA 
MONTEIRO 

Assessora-Chefe da Presidência, RACHEL DIÓGENES RAMINA REZLER  

Secretário de Gestão de Pessoas, SÉRGIO LUIZ MARANHÃO RITZMANN 
representado por MOZAR DE RAMOS  

Secretária de Gestão de Serviços, SILMARA APARECIDA LASKOSKI 

Coordenadora de Planejamento Estratégico, SOLANGE MARIA VIEIRA  

 

Presentes também as Assessoras Jurídicas da Diretoria-Geral, DANIELE 
CRISTINE FORNECK FRANZINI e LUCIANNA MARIA DE ARAÚJO SAMPAIO; 
Assessor Jurídico da Presidência, JILLIAN ROBERTO SERVAT; Coordenador de 
Infraestrutura, MARCELO CHARAN; Chefe da Seção de Infraestrutura de 
Datacenter e Servidores, ZILMAR DE SOUZA JUNIOR; Chefe da Seção de 
Produção Jornalística, MELISSA DINIZ MEDRONI, representando a Coordenadora 
de Comunicação Social, RUBIANE BARROS BARBOSA KREUZ; Chefe da Seção 
de Cerimonial, DOMICIO PRATES RIBEIRO FILHO; Chefe da Seção de 
Planejamento Estratégico, DIOGO SGUISSARDI MARGARIDA; Chefe do Núcleo 
de Estatística, IVETE DE OLIVEIRA ROSA; servidora da Seção de Educação à 
Distância da Escola Judiciária Eleitoral do Paraná, MARTA HARUMI OSHIRO, 
representando a Coordenadora Executiva da EJE, JULIANA ZIGOVSKI; consultor 
da LT Consult i Infraestrutura de TI, LUIS TOSSI; e a Assistente da Assessoria 
Jurídica da Presidência, CRISTIANE PAULA DA SILVA GALPERIN, responsável por 
secretariar os trabalhos. 

 

2. DEBATE 

* CONSELHO DE GOVERNANÇA 

1 – Foi informado que o Sistema Atena, que serve para extração de dados do 
PJE e SADP, está em fase de implementação (com homologação e conferência 
dos dados obtidos) e de enfrentamento das dificuldades identificadas (não tem 
ligação com PJE 1º Grau e trabalha com interface mais antiga do SADP).  

2 – Após apresentação, por consultor especializado contratado, de estudo 
técnico das atuais instalações e dos riscos atrelados ao Sistema Datacenter, 
deliberou-se pelo imediato implemento de ações para mitigação dos riscos até 
que se consiga viabilizar o enfrentamento definitivo do caso. 

3 – Informado que o Plano de Prevenção de Incêndio ref. aos prédios da capital 
(Sede e Fórum) foi aprovado pelos órgãos incumbidos, ficando a fase de 
execução para 2020, com orientação para reaproveitamento da água captada. 
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4 – Anunciou-se que foram apresentadas, no ano, 7 propostas para melhoria 
da qualidade da informação e transparência para execução pelas áreas. 

5 – Comunicou-se que há previsão de implantação do Sistema de Gestão de 
Jornada no 1º semestre do ano 2020.  

6 – Anotou-se a suspensão da minuta de resolução que vinha sendo elaborada 
sobre Banco de Horas, ante sinalização de regulamentação pelo TSE.  

7 – Noticiado que a primeira etapa do projeto Dimensionamento da Força de 
Trabalho está em vias de conclusão para início da segunda etapa.  

8 – Relatou-se que foi publicada a Portaria DG nº 291/2019, compondo o grupo 
de trabalho para a instituição da política de continuidade do negócio e dos 
planos de continuidade em vários setores (serviços de TI, telecomunicação, 
cartórios, atividades da Corte e plano de recuperação de desastre), e que 
paralelamente haverá o monitoramento do funcionamento do PJE pelo Comitê 
de Gestão de Riscos. 

9 – Anunciou-se a celebração de convênio com a Associação dos Funcionários 
do TRE/PR para viabilização do Projeto Ceresocial, recomendando-se a 
realização de estudos para disseminação e regulamentação de atividade social 
voluntária no Tribunal. 

10 – Foram realizadas leituras de alguns relatórios de atividades por 
Presidentes de Comitês, com determinação para que todos providenciassem a 
disponibilização de seus arquivos no espaço próprio da Internet.  

 

* REUNIÃO DE ANÁLISE ESTRATÉGICA 

1 – Foi comunicado que já se alcançou a Meta 2019 para 11 dos 18 indicadores 
elencados na Res. TRE/PR nº 826/2019, estando outros 6 em andamento; e 1 
com proposta de transformação em indicador setorial (18 – SECGS – ref. às 
medidas de segurança do TRE/PR). 

2 – Mencionado que 13 das 25 ações previstas no Plano de Gestão foram 
concluídas, estando as 12 demais em andamento. 

3 – Foi apresentada a evolução gráfica das 3 Metas Nacionais 2019 aplicáveis 
à Justiça Eleitoral e informado que as 2 Metas Específicas direcionadas à Justiça 
Eleitoral foram plenamente satisfeitas por este Tribunal. 

4 – Anunciado que, para 2020, foram ajustadas as datas de referência das 
Metas Nacionais 1, 2 e 4 e que as Metas Específicas dirão respeito à promoção 
de campanhas voltadas ao eleitor, com inclusão da questão das urnas 
eletrônicas, e ao incentivo à participação feminina no processo eleitoral. 

5 – Anunciado que em janeiro/2020 será deflagrada a fase de execução do 
Projeto Eleições. 

6 – Destacou-se o início do funcionamento do Wiki Zonas e sua premiação no 
Boas Práticas 2019. 

7 – Registrou também que o TRE/PR recebeu o Prêmio CNJ de Qualidade - 
categoria Ouro pelo segundo ano consecutivo. 

8 – Extrapauta, foi noticiado que (i) a Escola Judiciária Eleitoral e a Seção de 
Cerimonial do Tribunal foram homenageadas pelo Instituto Paranaense de 
Direto Eleitoral – IPRADE e que (ii) o TRE/PR, por meio de acordo de cooperação 
técnica em vias de celebração, participará da programação da Rádio Educativa 
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– AM 630, com 4 inserções semanais de até 3 minutos de duração que irão ao 
ar às segundas e às sextas-feiras (09:58 e 17:58). 

9 – À unanimidade, acolheu-se proposta do Presidente para que o Diretor 
Executivo da Escola Judiciária Eleitoral passe a integrar o Conselho. 

10 – Por deliberação dos presentes, tendo sido a Reunião de Análise Estratégica 
realizada em continuação à Reunião do Conselho de Governança, com a 
participação e a presença das mesmas pessoas, foi adotada única lista de 
presença.  

 

3. DELIBERAÇÕES / ENCAMINHAMENTOS 

1. Apresentação dos custos do projeto de enfrentamento das vulnerabilidades 
do Datacenter à cúpula diretiva – SECTI; 

2. Providências para mitigação momentânea dos riscos do Datacenter – SECTI; 

3. Execução do Plano de Prevenção a Incêndio – SECGS; 

4. Providências para deflagração da obra de contenção de cheias incluindo 
projeto de reaproveitamento da água captada – SECGS; 

5.  Implantação do Sistema de Gestão da Jornada – SECGP;  

6.  Estudo para disseminação e regulamentação de voluntariado – ASSPRES;  

7. Publicação dos relatórios de atividades 2019 dos Comitês e do Conselho de 
Governança no Portal Transparência – Presidentes de Comitês;  

8. Avaliação da proposta de transformação do indicador 18 da Meta 2019 em 
indicador setorial – SECGS e COPE; 

9. Atuação para cumprimento das Metas Específicas 2020 até julho – COPE; 

10. Inicialização da fase de execução do Projeto Eleições 2020 – COPE; 

11. Encaminhamento de demandas às zonas eleitorais exclusivamente via Wiki 
Zonas – todas as Secretarias; 

12. Providências para celebração do acordo de cooperação técnica com a Rádio 
Educativa – AM 630 – CCS e ASSPRES; 

13. Providências para viabilização de programa de rádio ao vivo – CCS; 

14. Minutar resolução para inclusão do Diretor Executivo da Escola Judiciária 
Eleitoral no Conselho de Governança – ASSPRES. 

 

4. ENCERRAMENTO 

Concluídos os trabalhos, eu,                      , CRISTIANE PAULA DA SILVA GALPERIN, 
Assistente da Assessoria Jurídica da Presidência, lavrei a presente ata, que é 
assinada pelo Presidente do Conselho. 

 

Des. GILBERTO FERREIRA 

Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Paraná 

 


