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Apresentacao

Este Plano de Integridade foi desenvolvido e implantado em
ambiente de comprometimento e apoio da Alta Gestdo evidenciada pela
aprovacao da Resolucao n? 845/2019, que instituiu o Programa de Integridade,

focado em estruturar, reforcar e manter a cultura de integridade institucional,
em apoio a boa governanca.

Nele, apontando-se para os principios da transparéncia, ética,
imparcialidade, exceléncia, foco no cidaddo e idoneidade, apresenta-se e
organiza-se os atos normativos, as medidas de gestdo estratégica, acoes,
levantamentos e controles da Justica Eleitoral do Parand, implantados ou a
serem implantados, voitados a prevencao, deteccdo, punicao e remediacao de

fraudes e atos de corrupcao; manutencdo de padrdes éticos e de conduta e

medidas de controle disciplinar.

Seus eixos sao: | - Promocao da ética e de regras de conduta
para servidores; Il - Promocdo da transparéncia ativa e do acesso a
informacao; |l - Tratamento de conflitos de interesses e nepotismo; IV -
Tratamento de denlncias e reclamacoes; V - Verificacdo do funcionamento
de controles internos e do cumprimento de recomendacdes de auditoria; VI -
Promocao da ética e de regras de conduta para servidores e implementacao
de procedimentos de responsabilizacao; VIl - indicacao dos riscos para a
integridade; VIl - Forma de monitoramento e IX - Comunicacao, divulgacao e
treinamento.

Este plano de integridade, primeira versao, foi aprovado pelo
Conselho de Governanca, na reuniao realizada em 19 de maio de 2020.
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Promocado da ética e de regras de conduta para servidores e
implementacao de procedimentos de responsabilizacao

IMPLANTADOS

e Deveres e vedacdes previstos no Cédigo de Etica - Resolucdo n® 709/15

e Controle das infrac6es disciplinares e éticas - Resolucao n® 795/17
> Instrumentos alternativos de conflitos
» Comissao de procedimento administrativo disciplinar
» Comissdes Disciplinares

e Ambientacao de novos servidores

e Compartilhamento colaborativo de manuais e instrucdes

o Acdes de capacitacao SECCRE E SECGA

e Correicdes e inspecdes

e Padronizacao e desconcentracao de atribuicées em processos de apuracao
de inadimplemento contratual e aplicacao de sancao

e Padronizacao e desconcentracao dos processos de apuracaoc de
inadimplemento contratual

A IMPLANTAR
. Revisdo do Cédigo de Etica
° Acdes de capacitacao e esclarecimentos
° Levantamento e monitoramento do histérico de processos alternativos

de resolucao de conflitos, administrativos disciplinares e de sancodes
administrativas pertinentes a integridade
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Promocao da transparéncia ativa e do acesso a informacgao

IMPLANTADOS
o Portal da Transparéncia
° Acbes de Melhoria do Portal da Transparéncia e site (OE4)
. Canais de atendimento da ouvidoria
° Servico de Informacdes ao Cidadao - SIC
. Carta de Servicos ao Cidadao
° Nucleo de Informacao ao Cidadao - Portaria n® 289/19
. Extracao e monitoramento de dados estatisticos do 12 grau
. Sistema INFODIP
. Comissao Permanente de Andlise Documental - CPADOC
A IMPLANTAR
o Concluir acdes de melhoria do portal da transparéncia e site (OE4)
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Tratamento de conflitos de interesses e nepotismo

IMPLANTADOS

Concurso Publico para servidores

Nomeacodes para funcdes e cargos comissionados:

> Prévia indicacao pela autoridade

> Autorizacao presidencial

» Certiddes (condenacodes por inelegibilidade) — Res. CNj 156/12
> Declaracao chefes de cartérios - inexisténcia impedimentos
Declaracdo de auséncia de filiacdo partidaria

Recadastramento servidores a cada 2 anos — Res. CNJj 7/05 e 05 5/17
» Declaracao de parentesco {nepotismo)

> Declaracéo de geréncia ou administracao privada

> Participacao em conselhos

> Exercicio da advocacia

> Acumulacg0es cargos ou beneficios

Declaracao parentesco requisitados — Res. 750/16

Estagiarios via CIEE - Portaria DG 330/19

Gestores e Fiscais de contratos:

> Atribuicdes expressamente definidas no contrato

» Controle e registro individualizado por contrato - via PAD

> Orientacées Administrativas - Gestao de Servicos

Adverténcia verbal a prestadores de servicos

Nomeacao preposto

Editais e contratos com vedacao expressa

Cédigo de Etica - infracdo divulgar informac&o privilegiada
Declaracdées de sigilo, responsabilidade, confidencialidade e

parentesco em alguns processos (mao de obra e eleicao)

Sistema de licitacdes e contratacdes com registro e controle de acessos
Reformas embasadas em relatério de engenheiro civil

Processos de contratacdo e sancionatérios:

» Planejamento e padronizacao;

> Motivacao das razdes de discordancia entre dreas técnicas e direcdo
> Segregacao de funcgdes e tramitacao hierarquizada

» Decisdes colegiadas
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A IMPLANTAR
° Declaracdes atualizadas de sigilo, responsabilidade, confidencialidade
e parentesco em todos os processos de contratacéo e sancionatérios
° Publicacao de Norma de Planejamento de Contratacdes
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Tratamento de denuncias e reclamacodes

IMPLANTADOS
° Servico de Informacdes ao Cidadao - SiC
o Averiguacoes Prévias - Resolucdo n? 795/17
° Comissodes Disciplinares - Resolucao n® 795/17
° Grupo de Trabalho de Comissodes Disciplinares — Portaria 243/19
A IMPLANTAR
o Sem indicacao pelas unidades
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Verificacao do funcionamento de controles internos e do cumprimento
de recomendacodes de auditoria

IMPLANTADOS
. Plano Anual de Auditoria com abordagem baseada em riscos — ABR
. Monitoramento do cumprimento do plano de agao ou nova auditoria
A IMPLANTAR
. Implementar o sistema AUDITSE
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Indicacdo dos riscos para a integridade
IMPLANTADOS

e Em implantacao

A IMPLANTAR

e Realizacdo de Horas Extraordinarias
e Conduta inapropriada em redes sociais
e Contratacdes:
> Apoio ambiente de divulgacao das eleicbes
> Auxiliar Administrativo
» Transporte de urnas
> Diplomacao eleitos
» Reformas Prediais sob demanda
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Formas de monitoramento

IMPLANTADOS
. Sem indicacao pelas areas

A IMPLANTAR
. Solicitar as areas, semestralmente, relatérios circunstanciados das

atividades indicadas neste plano, contendo informacdes quanto ao indice de
adesdo e avaliacdo da eficiéncia das medidas.

o Apresentar parecer semestralmente a Alta Gestdo quanto ao
desempenho deste Plano de Integridade, apontando, sempre gue necessario,
medidas de aprimoramento.
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Comunicacao, divulgacao e treinamento.

IMPLANTADOS

. Abordagem do tema em acdes de Capacitacao e ambientacao de novos
servidores pela Corregedoria

A IMPLANTAR
. Capacitacdo sobre ética e integridade
o Divulgacao do Plano de Integridade nos canais do Tribunal
o Realizacao de campanhas
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