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3) REUNIOES REALIZADAS
1* Reuniao Extraordinaria Data: 29/02/2024

Acoes Deliberadas\Resultados Implementados:

1. Explanado a respeito das mudangas acarretadas no sistema eleitoral, apos aprovagao das
Resolucdes pelo TSE: a) Suspensao do atendimento pelo Titulo Net, para os eleitores
que nao possuem dados biométricos no Cadastro Eleitoral; b) Eleitoras e eleitores
biometrizados hda mais de 10 anos somente necessitam nova coleta de dados
biométricos, se estiverem ha mais de 10 anos sem utiliz4-la para habilitar o voto; ¢)
Dispensa de coleta de dados biométricos de eleitoras e eleitores que possuem dados
biométricos no Bioex (ndo acatada) e d) Implementacdo de ferramenta no Titulo Net
que possibilite o agendamento do atendimento presencial.

2.Comunicada a realizacdo de mutirdo nas cidades com mais de 80 mil eleitores, visando
aumentar o numero de eleitores no estado.

3.Mencionada a grata experiéncia da EJE em apresentar, para alunos voluntarios, temas
sobre cidadania, democracia e necessidade do voto.

4.Comunicado o atual estado de conservagao do terreno/prédio da Brinks, utilizado para o
armazenamento das urnas destinadas ao desfazimento no TSE, bem como apresentadas
as sugestoes de obras, com os respectivos valores.

5.Divulgado o diagndstico referente a avaliagdo da necessidade de ampliagao do espago de
trabalho e de armazenamento de equipamentos da Secretaria de Tecnologia da
Informacao (SECTI) do TRE-PR, em virtude do aumento das atividades, da contratagdo
de equipe e da aquisicao de novos ativos de TI. Identificada a necessidade de melhorar a
integracdo e o controle da gestdo da equipe, que atualmente estd disposta em diversos
pisos e prédios do Tribunal.

6.Proposta a formaliza¢do da reforma da Brinks no Plano de Obras de 2025.

7.Decidido pela elaboragdo de estudos técnicos preliminares, para construgdo de vestiario
e ampliacao do auditdrio, visando comportar nimero maior de pessoas.

8. Sugerida parceria do TRE-PR com a PUC, para que os servidores possam utilizar a
estrutura fisica da Universidade, visando a realizacdo de atividades fisicas, com foco
na saude.

9. Ressaltada a relevancia das 4areas manterem a pagina da internet do Tribunal
organizada e atualizada, a fim de otimizar o acesso pela sociedade e atender as
exigéncias do CNJ.

10. Informado que o Plano de Gestdo foi construido sobre os 5 pilares da nova
administragdo, vinculados aos objetivos estratégicos do TRE-PR.
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11. Demonstrado balango geral e as atividades realizadas com foco nos 5 pilares da nova
Gestao: PcD, Integridade, Governanga, Acesso a Justica Eleitoral e Mulheres.

1* Reuniao Ordinaria Data: 08/08/2024

Acoes Deliberadas\Resultados Implementados:

1. Salientada a relevancia da identificacdo de eventuais riscos vinculados diretamente ao
processo eleitoral.

2. Solicitada consultoria a SECAUDI sobre o funcionamento do PJE, cujo resultado
sugeriu o gerenciamento unificado do sistema para as duas instancias. Nesse sentido, foi
proposta a criacdo de Assessoria Especializada, vinculada a Presidéncia, com o objetivo
de conduzir o referido processo.

3. Divulgada a publicacdo da Resolu¢ao TRE-PR n° 938/2024, que regulamentou a divisao
dos feitos judiciais referentes as elei¢cdes 2024, de acordo com o grupo de municipios € a
prevencdao do juiz relator, que serd efetuada pela distribuicdo aleatoria e transparente
feita pelo sistema PJE.

4. Enfatizada a importancia de assegurar o regular funcionamento do PJE, durante o
horario de expediente, a fim de evitar a necessidade de trabalho que resulta em impacto
no pagamento de horas extras. Recomendado que o direcionamento das horas extras seja
pautado pela necessidade de atuagdo direta no contexto do pleito eleitoral.

S. Reportadas as acdes implementadas nos foruns eleitorais, para aprimorar a seguranga.

6.Estabelecida nova dinamica de gerenciamento dos riscos a serem monitorados pelo
Comité de Gestao Estratégica e Riscos — CGER (institucionais) e os que serdo tratados
pelas Secretarias ou outros Comités (de gestao).

7.Deliberado acerca da pasta “G”.

8.Determinada divulgacdo a imprensa, referente a data de inicio do treinamento dos
mesarios.

9.Informado que o TRE-PR realizard campanha inédita de inclusio e ampliacdo do
quantitativo de mesarios voluntéarios PcDs.

10. Comunicada a publicacdo da Portaria TRE-PR n° 268/2024, referente ao Plano de
Gestao 2024-2025, que foi elaborado conforme diretrizes do CNIJ.

11. Anunciada a contratacdo de mulheres vitimas de violéncia, sendo 1 PcD, em razdo da
violéncia sofrida.
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12. Apresentadas as recomendagdes resultantes da acdo coordenada pela Secretaria de
Auditoria do CNJ, cujo objetivo foi avaliar a aderéncia do Tribunal a Politica Nacional
de Incentivo a Participa¢do Institucional Feminina no Poder Judicidrio.

13. Noticiado o quantitativo feminino que o Tribunal possui em cargos Comissionados -
CJ, e nas chefias de Cartério ou de Secao — FC6, bem como as ac¢des realizadas para
atender a recomendac¢ao do CNJ.

14. Proposta a elaboracdo de norma interna solicitando ao Tribunal de Justiga — TJ, quando
da realizacdo da lista triplice, indicar 1 magistrado homem e 1 mulher, para viabilizar o
atendimento da recomenda¢ao do CNJ, quanto a cota de género.

15. Solicitado que fossem envidados esfor¢os para a capacitacdo em temas estruturais
relacionados as questdes femininas, raca e género.

16. Aprovado o Plano de Integridade compilado até o momento e solicitado que seja
elaborada norma contendo os Mandamentos da Integridade, para que se estabeleca um
padrdo de conduta a ser observado por todos no Tribunal.

17. Divulgada a Identidade Visual, as Campanhas de Comunica¢do e a Estruturacdo do
Site do Programa de Integridade.

18. Comunicadas as ac¢des praticadas pelo Nucleo de Cooperacao Judicidria e a realiza¢ao
do Semindrio sobre Assédio Eleitoral.

19. Enfatizada a importancia da evolucdo das tratativas com o Tribunal de Justica, para
“Inclusdo e Declaracdo de Viabilidade do Projeto de Compartilhamento de Dados
Pessoais, Nomeacdes e Afastamentos de Juizes do TJPR.”

20. Instaurada a unidade de monitoramento e fiscalizacdo das decisdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos (UMF/CNJ) no ambito deste O6rgdo, em

cooperacdo com TJPR ou TRF4.

21. Apresentadas as acdes realizadas pelos Grupos de Trabalho responsaveis pelos Eixos
Produtividade e Governanga do Prémio CNJ de Qualidade 2024.

22. Aprovado o Relatério de Atividades de Auditoria - exercicio 2023.

23. Tratado a respeito da pontuacdo do “Datajud — Polo Passivo” e sugeridas tratativas
diretas com o TSE.

24. Noticiada a elabora¢do de nova norma para planejamento das contratagdes, bem como
a criagdo de assessoria especifica na SECAD, com o objetivo de gerenciar as obras.
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25. Relatadas as principais agdes realizadas pelos comités: a) Comité de Gestao
Judiciédria; b) Comité de Gestdo Orcamentaria; ¢) Comité Gestor de Seguranca da
Informacao e de Protecdo de Dados Pessoais; d) Comité Gestor Local de Gestao de
Pessoas e Atencdo Integral a Satde; ¢) Comité de Gestdo da Infraestrutura e de
Contratacgoes; f) Comité de Gestao da Tecnologia da Informacao.

26. Especificadas as acdes desenvolvidas referentes ao Projeto Cidadania Plena e Projeto
Eleigdes 2024.

27. Noticiado o resultado preliminar do Ranking da Transparéncia CNJ 2024. O TRE-PR
obteve o percentual de 101,90%, ficou na 8" posi¢cao no Ranking Geral e na 3* posi¢ao
no Ranking dos TREs.

28. Transmitidos os dados quanto ao cumprimento das Metas Nacionais 2024.

29. Informado o resultado dos Indicadores-Estratégicos 2021-2026, apurados até
30/06/2024.

30. Pleiteadas acdes para melhorar os indices de sustentabilidade perante o CNJ.

2? Reuniao Ordinaria Data: 17/10/2024

Acoes Deliberadas\Resultados Implementados:

1. Informado o encaminhamento de oficio ao TSE, a respeito da criagdo de ente
despersonalizado no PJE.

2. Noticiado a respeito do requisito do Prémio CNJ de Qualidade, referente a reducdo da
taxa de congestionamento liquida.

3. Comunicado o envio de Oficio-Circular aos Juizos Eleitorais, para correta
classificacdo das partes do processo (polos ativo e passivo), com o uso do BI.

4. Informadas as acOes implantadas, para melhoria do Indicador de Sustentabilidade.

S. Definido que, em 30 dias, deve ser apresentado estudo e campanhas visando a redugdo
do consumo de energia elétrica.

6. Noticiado que estd sendo revista a questdo do reaproveitamento da dgua para limpeza,
a fim de gerar economia.

7. Sugerida a realizacdo de estudo sobre a viabilidade de implantar no Tribunal: a) um
poco artesiano; b) um sistema de captacio de dgua da chuva.

8. Apresentadas as principais acoes da COEJE, bem como as metas para 2025.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Enfatizada a solicitacdo da atual gestdo para o fortalecimento da Agenda 2030, bem
como mencionados os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU, nos quais
o Tribunal j4 esta atuando.

Noticiado que o TRE-PR ficou em 2° lugar na Justica Eleitoral e em 5° lugar no Poder

Judiciario no iESGo 2024 (indice de avaliagdo de governanca organizacional do
Tribunal de Contas da Unido - TCU)).

Definido que os riscos que serdo encaminhados para compor o Plano de Auditoria
Interna 2025 sdo: a) Urnas Eletronicas para as Elei¢oes 2026; b) Licitagdes; c)
Manuten¢do dos Foéruns Eleitorais; d) Sistema Atena - Acompanhamento da
Produtividade.

Deliberado pela retomada da Comissdo de Urnas para implementacdo de Plano de
Acdo frente as Urnas EletrOnicas para as Eleicoes 2026.

Apresentado o Resultado Preliminar do Prémio CNJ de Qualidade de 2024, em que o
TRE-PR atingiu 84,87% e ficou em 3° lugar, dentre os Tribunais Eleitorais de grande
porte.

Ressaltada a questdo da pontuacdao frente a Politica Nacional de Incentivo a
Participagdo Institucional Feminina no Poder Judiciario, Resolucdo CNJ n. 255/2018.

Explanado a respeito do Prémio CNJ de Qualidade 2025 que € constituido por 1362
pontos referente a Justica Eleitoral, sendo a) Governanca: 415 pontos; b) Dados e

tecnologia: 517 pontos; ¢) Produtividade: 270 pontos; d) Transparéncia — 160 pontos.

Apresentados os 10 Mandamentos da Integridade, que serdo revisados pelas unidades
do Tribunal.

Divulgados os dados quanto ao cumprimento das Metas Nacionais 2024.

Apresentado o levantamento dos Indicadores-Estratégicos 2021-2026, apurados até
30/09/2024.

Detalhado o andamento das atividades referentes ao Plano de Gestao 2024-2025.

Noticiadas as agdes desenvolvidas frente ao Projeto Eleicdes 2024.

3? Reuniao Ordinaria Data: 10/12/2024

Acoes Deliberadas\Resultados Implementados:
1.

Informadas as Zonas Eleitorais e Gabinetes acerca das agdes necessdrias para o
cumprimento das Metas Nacionais 2024.
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Noticiado a respeito do PAD encaminhado a SECAUDI para anélise e inclusdo no
PAA dos temas sugeridos pelo Conselho de Governanca.

Relatada constituicdo de Comissdo para elaboracdo de Plano de Acdo relacionado as
Urnas Eletronicas, visando as Elei¢cdes de 2026.

Anunciado o resultado do Prémio CNJ de Qualidade 2024, em que o TRE-PR foi
agraciado com o Prémio Diamante (1° lugar entre os Tribunais Eleitorais de grande
porte).

Divulgado estudo objetivando reduzir o consumo de energia elétrica e apresentado
Projeto de Geragao Solar Fotovoltaica.

Noticiada a elaboracdo de campanhas destinadas a reduzir o consumo de energia
elétrica.

Divulgados os dados quanto ao cumprimento das Metas Nacionais 2024.
Informada a aprovacao das Metas Nacionais CNJ para 2025.
Anunciada a publica¢do da Portaria CNJ n° 411/2024, que regulamenta o Prémio CNJ

de Qualidade 2025, informando as principais alteragdes em rela¢do ao regulamento de
2024.

4) OBSERVACOES GERAIS:

5) CONCLUSAO:

Concluidos os trabalhos, eu, Des. Sigurd Roberto Bengtsson, Presidente do Conselho de
Governanca ¢ RAE, minutei o presente relatorio, que sera publicado na Internet/Intranet
deste Tribunal.




