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RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES - 2023 

COMISSÃO DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO MORAL E DO ASSÉDIO SEXUAL NO ÂMBITO 

DESTE TRE-PR CPEAMS 

1)  Nº do PAD: 15115/2020 

2) COMPOSIÇÃO DA EQUIPE UNIDADE 

Dr. Thiago Paiva dos Santos Juiz Membro da Corte 

Dr. Marcelo Quentin Juiz da 54º Zona Eleitoral 

Ana Carolina Betmann Lima Assessoria da Secretária da Presidência 

Bruna Vanessa dos Santos de Oliveira Colaboradora Terceirizada 

Isabela Ribas de Oliveira Assessoria Jurídica da Presidência 

Paulo Cezar Ribeiro Seção de Logística de Materiais 

Silvana Primila 169º Zona Eleitoral de Campina da Lagoa 

Rosicleia Augustin Pereira Seção de Atenção à Saúde e Perícias 

3) REUNIÕES REALIZADAS      

1ª Reunião                         Data: 13/04/2023 
Ações Deliberadas \ Resultados Implementados: 

Foi definida a meta de realização de, ao menos, uma ação de conscientização. Em 14/11/2023 foi realizada 
uma palestra sobre assédios no ambiente de trabalho e informativa sobre a consciência negra e o racismo 
estrutural. 
Foi deliberada a criação de uma pasta no Drive e a mesa foi criada. 

2ª Reunião                         Data: 23/06/2023 
Ações Deliberadas \ Resultados Implementados: 

Foi definido o envio de ofício à EJE para que oferecesse mais cursos relacionados ao tema. O ofício foi 
enviado. 
Deliberou-se pela realização de curso Cidadania LGBTI+ para melhorar os conhecimentos dos servidores 
sobre o tema e, em consequência, o atendimento ao eleitorado. Em contato com a ONG Dignidade, a 
mesma realizou uma palestra online sobre o tema. 

3ª Reunião                         Data: 15/09/2023 
Ações Deliberadas \ Resultados Implementados: 

Discutiu-se sobre a necessidade de protocolo e fluxo de atendimento / A resolução 518 do CNJ traz um 
modelo de fluxo e haverá resolução própria do TRE-PR com a Política de prevenção aos assédios e à 
discriminação. 
Definida a participação de servidor em evento no CNJ para trazer ideias para os nossos eventos / O servidor 
Paulo participou do evento sobre racismo climático. 

4) OBSERVAÇÕES GERAIS:  

Para o próximo ano, será realizada a semana de prevenção e enfrentamento aos assédios e à discriminação, 
no mês de maio. 

5) CONCLUSÃO: 

Concluídos os trabalhos, eu, Paulo Cezar Ribeiro, minutei o presente relatório, que será publicado na 
Internet/Intranet deste Tribunal. 

 


