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COMISSÃO DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO MORAL, DO ASSÉDIO 

SEXUAL E DA DISRMINAÇÃO - TRE-PR E COMISSÃO DE ENFRENTAMENTO DO 
ASSÉDIO MORAL, DO ASSÉDIO SEXUAL E DISCIRMINAÇÃO DE 1º GRAU  

Ata – Reunião Conjunta – 2025 

CPEAMS DO TRE 

1)​ COMPOSIÇÃO DA EQUIPE UNIDADE 

Dra. Andrea Fabiane Groth Busato Juíza Substituta da Corte (PRESIDENTE) 
Marianna Silva Arakawa Assessoria de Inovação e Acessibilidade 
Paulo Cezar Ribeiro Seção de Logística de Materiais (on-line) 

 
Silvana Primila 169ª Zona Eleitoral de Campina da Lagoa 

(on-line) 
Rosicleia Augustin Pereira Seção de Atenção à Saúde e Perícias 

(ausente) 
2)​ CPEAMS DE 1º GRAU  
COMPOSIÇÃO DA EQUIPE UNIDADE 

Dra. Carla Melissa Tria (Presidente da 
CPEAMS/1º GRAU). 
 

Juíza da 174º Zona Eleitoral (Presidente) 

Dra.  Ana Paula Menon Loureiro Pianaro Angel Juíza de 29ª Zona Eleitoral  de Imbituva 
(ausente- audiência ) 

Ingrid Louise Fernandes e Silva Colaboradora terceirizada - ausente - ( 
estava participando de perícia médica) 

Kariene Gomes Gordo Stecca Seção de Autuação e Distribuição 
(on-line). 

Michele Martins Burda Castilho Simioni Assessoria Jurídica da Dietoria-Geral 
Nilton Dudziak. 
 

176ª Zona Eleitoral de Curitiba (ausente) 

Sueli Aparecida de Oliveira Bissi 
 

031ª Zona Eleitoral de Campo Morão 
(online) 

Sinter Maiky de Constantino Machado Santana Seção de Segurança Institucional e 
Inteligência (ausente ) 

3)​  férias)Data/Hora/Local da Reunião: 18/02/2025 – 14hs – Sala de Reuniões da 
ASJUR 

PAUTA: Primeiras tratativas para a organização “Semana de Combate ao Assédio 
e à discrminação/2025” . 
  
- Dra. Carla iniciou a reunião, informando que a Comissão de primeiro grau já havia 
trocado algumas ideias sobre os eventos da a serem realizados na referida semana, como 
por exemplo: palestra sobre Saúde Mental e o Assédio e a Discriminação no ambiente de 
trabalho; Gestão Humanizada; Letramento Masculino; e palestras reforçando conceitos e o 
que caracteriza ou não o assédio.Todavia, ainda nao temos a confiormação das datas pelo 
CNJ, sendo que em razão do feriado, presumimos que será entre os dias 05 a 09 de maio.  
- , da Comissão de segundo grau, sugeriu a Dra. Tânia Regina Silva Paulo Cezar Ribeiro
Reckziegel, como um dos nomes para participar do evento;  sendo responsável por entrar 
em contato e verificar a possibilidade de comparecimento neste evento; 

mailto:pribeiro@tre-pr.jus.br


‘ 

 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANÁ 
 

 - Mariana  sugeriu como palestrante a Professora Lis Soboll, no que foi comentado sobre o 
alto custo da palestra, sendo que Mariana ficou responsável por verificar a possibilidade da 
do comparecimento “pro bono”.  
- Mariana também sugeriu convidar representantes dos sindicatos dos três maiores 
contratos de terceirizados para palestrar na semana de combate ao Assédio e à 
Discriminação. 
- Kariene falou sobre a necessidade de abordar o assédio institucional, sugerindo o nome 
da Celina Coelho para falar sobre sua experiência, sendo que ficou responsável por entrar 
em contato com a referida palestrante e verificar os custos. 
-Abordou-se  a questão da pesquisa sobre assédio e discriminaçaõ no âmbito do Tribunal, 
sendo que, tendo em vista que nos anos anteriores esta pesquisa foi feita pela SECGP, a 
servidora Michele ficou encarregada de verificar se a comissão é responsável por esta 
pesquisa ou se continuará sendo feita pela SECGP. Ficou acordado que, sendo de 
responsabilidade das comissões, será marcada uma reunião para tratar especificamente 
desta pesquisa que, de preferência, os resultados serão apresentados na Semana de 
Combate ao Assédio e Discriminação.  
- Dra. Carla informou a solicitação feita pela Comissão de 1º Grau, à Presidência do 
Tribunal Regional Eleitoral, para  realização de parceria com Superior Tribunal Militar,  para 
utilização do aplicativo ”RESPEITO EM JOGO”, e possivelmente disponibilização também 
naquela semana. 
- Mariana sugeriu alterar o texto da página da intranet, de modo a focar no acolhimento e 
na prevenção e, da mesma forma, alterar a identidade visual das Comissões no site do 
Tribunal Regional Eleitoral e logomarca do evento. Dra. Andrea sugeriu agendamento de 
reunião com a Secretária de comunicação Melissa e os chefes das seções correlatas para 
tratar da logo marca e organização do evento. 
- Dra. Andrea sugeriu um projeto piloto envolvendo um membro de cada comissão para 
realizar rodas de conversas com os terceirizados para ouvir, acolher e coletar informações 
com o objetivo de aprimorar as práticas de prevenção e o enfrentamento ao assédio e à 
discriminação das comissões. 
- Por fim, Dra. , ponderou a necessidade de trabalhar com divisão de Carla Melissa Tria
tarefas e prazos para cumprimento, sob pena de dificultar os trabalhos em grupo.Ficou 
definido que será marcada uma nova reunião para início de março. 
 
4)​ OBSERVAÇÕES GERAIS: 
Nova reunião será realizada no início de março, em data a definir.  

5)​ ENCERRAMENTO:  

Concluídos os trabalhos, eu, Michele Martins Burda Castilho Simioni,  secretária da 
comissão de 1º Grau, lavrei a presente ata que será publicada na Intranet/Internet deste 
Tribunal. 

 
Dra. Andrea Fabiane Groth Busato 

Presidente da CPEAMS/TRE 
 
 

Dra. Carla Melissa Tria 
Presidente da CPEAMS/1º GRAU 

mailto:carlatria@hotmail.com

