TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

COMITE GESTOR DE SAUDE
ATA REUNIAO REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA

1. IDENTIFICAGAO

Data / Hora / Local da Reunido:

20/07/2020 — 16h - Reunido realizada por videoconferéncia.

Pauta: a) Revisdo das principais ag6es desenvolvidas na area de Saude;

b) Proposta de curso sobre cultura e implantagdo do trabalho remoto (Officeless);
¢) Informagoes da Segdo de Atengdo a Saude.

Participantes:

Presidente: Dr. ROGERIO DE ASSIS

Secretério de Gestdo de Pessoas: SERGIO LUIZ MARANHAO RITZMANN
Coordenador de Desenvolvimento e Satide: MOZAR DE RAMOS

Chefe da Secdo de Atengdo a Satide: PERSIDE PRISCILA MITTMANN
Gabinete da Corregedoria: ADRIANA CANDIDA MUNCKE

Secdo de Lotagdo e Remogdo: GISELI MARIA SAKAMOTO CARNIERI

Sec3o de Desenvolvimento Organizacional: JULIANA FLAVIA SILVA GABRIEL
Sec¢ao de Gestdo de Programas Institucionais: MARCOS DANIEL NICOLA
Coordenadoria de Planejamento Estratégico: MAUREN YUMI ISHIKAWA
Coordenadoria de Desenvolvimento e Saude: VIVIAN WOLFF DE LIZ

2. DEBATE

Saudando a todos, o Presidente do Comité, Dr. Rogério de Assis, iniciou a reunido destacando os
itens que seriam discutidos na reunido: a) Revisdo das principais a¢cdes desenvolvidas na drea de
Saude; b) Proposta de curso sobre cultura e implantagdo do trabalho remoto (Officeless); c)
Informagdes da Seg¢ao de Atengao a Saude. Diante do exposto, Mozar solicita que Juliana e Pérside
atualizem os participantes da reunido acerca das a¢des que foram realizadas pelo Comité e Secdo
de Atencdo a Saude, passando a palavra a Juliana, que destaca, em sintese, as a¢des produzidas
pelo Comité: Manual com dicas para o Home Office e diversos links Uteis aos servidores,
encaminhados por email; Projeto grupo de conversas: “Isolamento e Ansiedade”, “Trabalhar com
filhos em casa”, “Aceitacdo”, “O que eu preciso fazer para me adaptar a nova realidade”, “RelagGes
Interpessoais”; Projeto Saude Emocional: grupos de até 05 (cinco) servidores formados para
discutirem temas relacionados a saude mental, com a orientacdo de psicélogas voluntarias:
“Inteligéncia Emocional”, “Gestdo do Tempo”; Projeto Voz Amiga: disponibilizacdo de cadastro de
servidores para conversar com outros servidores (ativos e inativos), com publicagdo por email e
intranet; Aulas on-line de Kundalini Yoga, ministradas voluntariamente pelo servidor Fernando
José, todo sabado, com inicio em abril/2020; Gravac¢do de videos com depoimentos e dicas para
repassar aos demais servidores, com depoimentos dos servidores que ja atuavam em teletrabalho,
Bruno Roriz e Claudia Grolli; Projeto para publicagdo de artigos sobre saide emocional na Intranet,
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com as psicologas Adriana Riquena e Cristina Correia, de forma voluntdria: “Ansiedade na
quarentena” e “Vamos falar sobre culpa, vergonha e rejeicao”?; Desafio Happy, videoclipe da
musica “Be Happy”, com a participacdao de servidores e magistrados; Palestra com o tema
“Ansiedade na Quarentena”, com a participac¢do das psicélogas Adriana Riquena e Cristina Correia;
Desafio “O que é que é”, videoclipe da musica “O que é o que é”, com a participacdo de
magistrados e servidores, projeto em andamento.

Em relagdo as aulas de Yoga, Dr. Rogério ressaltou que todos estamos vivenciando uma nova fase,
uma nova realidade, e que, em decorréncia, os problemas psicoldgicos podem ser mais graves,
reforcando que as aulas de Yoga sdo muito importantes nesse momento, destacando a
necessidade de mais divulgacdo dessa acdo. Nesse momento, Mozar sugeriu a elaboracdo de uma
Live com o servidor Fernando, com vistas a esclarecimentos quanto as aulas, de forma a extrair o
que a Yoga pode trazer de beneficios para a saide, com o propdsito de atingir o maior nimero de
participantes. Deliberou-se, portanto, o agendamento pelo Comité de Saude, de uma reunido pelo
aplicativo Zoom com o servidor Fernando, buscando atrair varios servidores para a divulgacdo e
maiores informacgdes das aulas.

Na sequéncia, Pérside destaca as questdes especificas realizadas pela Se¢do de Atenc¢do a Salde,
informando que o TRE comprou 05 desfibriladores no ano passado, entregues em maio de 2020
por conta da pandemia, os quais serdo instalados em lugares estratégicos do TRE; que havera um
treinamento para uso dos desfibriladores provavelmente com varias turmas, assim como nogdes
basicas de massagem manual cardiorrespiratoria, destacando a importancia da reciclagem
periddica de treinamento para uso dos equipamentos. Informou que a Se¢ao de Atengdo a Saude
esta realizando consultas para a aquisi¢do de tapetes sanitizantes contra a Covid-19. Nesse rumo,
Sérgio inteira o Comité quanto a tramitagdo de um PAD que aborda a solicitacdo de aquisicdo de
equipamentos de protecdo individual e de higienizagdo, a fim de padronizar os materiais de
preven¢do ao Covid-19 para os cartérios do interior, como mascaras acetato tipo face shield,
tapetes sanitizantes e dispenser para alcool em gel de pedal (totem). Na sequéncia, Pérside
informa que a Secdo de Atengdo a Salide encaminhou email para todos os servidores do TRE, com
fluxograma das medidas e procedimentos a serem seguidos em caso de sintomas de contagio da
Covid-19, ressaltando que a equipe da Secdo, assistentes e médicos, estdo com alta demanda de
pareceres acerca dos questionamentos formulados. Informou, ainda, a respeito da Instituicdo de
Politica de Saude e que foi encaminhado para apreciagdo superior o Programa de Saude
Ocupacional, com laudos técnicos, riscos e ergonomia. Prosseguindo, Pérside informa que esta
sendo viabilizada a criagdo de um Portal da Saude, com auxilio da SECTI, com um canal destinado
exclusivamente aos assuntos de saude, contendo informagdes atinentes as atividades realizadas
pela Se¢do e Comité, planos, legislagdo e demais assuntos.

Por conseguinte, nas a¢des de enfrentamento ao contagio pela Covid-19, Pérside destaca as acoes
do TRE desenvolvidas em parceria com a Secretaria de Gestdao de Servigos para deixar o ambiente
mais preparado para o retorno dos servidores em 12 de Junho de 2020, a saber: medicdo de
temperatura dos servidores, higieniza¢cdo de todos os ambientes de trabalho, descontaminagdo
dos ambientes, e-mails e publicagdes com orientacdes, aspergimento com produtos, rigor na
entrada para recebimento e distribuicdo de mercadorias no TRE, distribui¢cdo de alcool em gel em
todos os departamentos do TRE, instalagdo de totens de alcool em gel em alguns pontos do TRE,
alteragdo da entrada de veiculos no TRE, para medicdo de temperatura dos servidores e visitantes.
Nesse momento, Mozar destaca que referidas agdes sdo fundamentais e que sdo também
fiscalizadas pela Vigilancia Sanitaria. Nesse rumo, Dr. Rogério, referindo-se ao manuseio das urnas,
por ocasido dos testes e demais procedimentos, ressalta que cada regido tem uma realidade e que
o Comité encontra-se para dar apoio e orientagdo. Sugere, posteriormente, que o Comité tenha
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acesso a todos os atos do cronograma eleitoral, com a finalidade de relacionar sugestdes para
melhor seguranca dos servidores e colaboradores nos processos da eleicdo, como treinamento de
mesarios, testes de urnas, dinamica dentro da se¢do eleitoral, limpeza das urnas e outros. Na
sequéncia, Mozar informou que o Comité tem sido representado pelo Sérgio, por ele e pela Se¢ao
de Atencdo a Saude em diversos grupos, inclusive o grupo de Gestdo do TRE, que estdo analisando
as implicagGes da pandemia no processo eleitoral, no dia da eleicdo e também na elaboracgdo de
treinamento especifico para os mesarios com as normas de seguranga. Enfatizou ainda que a
proxima atividade critica sdo os testes presenciais nas urnas eletronicas, gerenciado pela SECTI,
porém informou que as areas estdao adotando no planejamento de tais atividades, as medidas de
seguranca e distanciamento social.

Na sequéncia, Mozar discorreu quanto a Proposta de curso sobre cultura e implantacdo do
trabalho remoto (Officeless), expondo a necessidade de melhorar o bem-estar no processo de
home office, preservar a saude emocional e estimular a confianga entre gestores e servidores de
um modo geral nessa nova realidade a fim de que todos estejam melhor preparados para as
elei¢bes. Informou que pesquisou algumas alternativas de capacitacdo, porém recebeu indicagao
de servidores que fizeram a formagdo com a Officeless e avaliaram super bem. Posteriormente,
verificou também que essa empresa foi contratada pelo TCU com boas avaliagdes. Informou que
o Dr. Rogério ja oficiou a EJE para os procedimentos de contratac¢do. A principio, foi proposta a
contratacao de duas turmas de Workshop com imersdo, para uma turma de 30 pessoas cada com
duragdo de 03 horas. Posteriormente, dependendo da avaliagdo do workshop e da analise de
conveniéncia da Administracdo podera ser proposto o programa de Lideranga Officeless com 11
horas de treinamento em videos e mentorias online, para gestores da sede e chefes de cartdrio.

Por derradeiro, Sérgio informa que ira propor a participagao do Dr. Rogério em algumas reunides
de Gestdo, que sdo realizadas todas as semanas com a alta administracdo, secretarios e gestores
do TRE, de forma a discutir os temas relacionados a elei¢ao e para sensibilizagdo e divulga¢do do
curso Officeless, bem como para discussdo de outros assuntos atinentes a saude.

Nada mais havendo, o Presidente deste Comité, Dr. Rogério de Assis, agradeceu a presenca e
encerrou a reunido.

3. ENCERRAMENTO

Concluidos os trabalhos, eu, , ADRIANA CANDIDA MUNCKE, Assistente da Corregedoria
Regional Eleitoral, lavrei a presente ata em 20/07/2020.
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