
Planos de Ação 2022 – PLS 2º fase

Deliberações – 1ª reunião

Comissão Gestora do Plano de Logística                   

Sustentável CGPLS 

2° Reunião: 26/05/2022



Deliberações- Reunião anterior

 1.3 Encaminhamento do PAD 19100/21 pela Secretaria de Gestão
Administrativa à SECPE, que fará a consulta junto a CAE sobre a real
necessidade do uso de copos biodegradáveis descartáveis

Foi realizada a instalação de dois bebedouros, 

em 07/04/22, na CAE

 1.4 Estudo comparativo pela AGS dos guias de contratações
utilizados na AGU/CSJT e CJF, para apreciação interna e apresentação na
próxima reunião da Comissão.



xGuia AGU

 Esta em sua 4ª edição;

 Contém 208 páginas; 

 Grande parte dos TRE´s o seguem;

 Tem um melhor aprofundamento em 
diversos temas;

 apresenta um texto que fala da amplitude 
do conceito de acessibilidade

 Tem uma visão mais ampla e geral de 
sustentabilidade;

 Não define muito bem os parâmetros para 
compras sustentáveis;

 aborda a dimensão cultural da 
sustentabilidade e a necessidade de 

inclusão de critérios de sustentabilidade nos 
convênios e demais parcerias celebradas 
com a Administração Pública Federal;

Guia CSJT

 Esta em sua 3ª edição;

 Contém 116 páginas;

 Mais voltado para compras, comprovações 

e praticas sustentáveis;

 Define melhor os parâmetros para compras 

sustentáveis;

 estabelece quais critérios e práticas 

deverão ser comprovados na aquisição de 

produtos;

 Também são demonstra aspectos da 

acessibilidade que devem ser observados 

nas contratações públicas;



Minuta 
Portaria XXX/2022 

 xxxxx, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art.xxx, inciso xxxx, do Regime Interno;

 Considerando que as unidades envolvidas no processo de contratação, em interatividade com a
sustentabilidade, devem incluir práticas de gestão sustentável, racionalização e consumo consciente,
conforme estabelecido no art. 20 da Resolução do CNJ 400/2021;

 Considerando a necessidade de instituir no âmbito do TRE-PR um guia de contratações
sustentáveis, com o objetivo de orientar a inclusão de critérios e práticas de sustentabilidade a serem
observados na aquisição de bens e na contratação de obras e serviços, conforme determina art. 22, e
seus parágrafos 1° e 2° da Resolução do CNJ 400/2021;

 Considerando os objetivos de desenvolvimento sustentável da agenda 2030, ODS 12-Consumo e
Produção Responsáveis e ODS 16- Paz, Justiça e Instituições Eficazes.

Resolve:

 Art. 1° Institui o Guia Nacional de Contratações Sustentáveis da CGU/AGU e suas atualizações e,
subsidiariamente, o Guia de Contratações Sustentáveis Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT),
como guias de contratações sustentáveis deste Tribunal.

 Art. 2° Determinar que todas as Unidades envolvidas nos processos de contratação e aquisição de bens
e serviços sigam as orientações constantes do Guia instituído.

 Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.



1.5 Elaboração de DOD, pela AGS, propondo inventário de emissões de 

gases 

de efeito estufa no TRE/PR, e encaminhamento à SECPEE para apreciação.

 PAD 13683/22



Plano de Ações – 2022

Resolução 400/21 - CNJ

 Art. 7o O PLS deverá ser composto, no mínimo:

 I – por indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:

 a) uso eficiente de insumos, materiais e serviços;

 b) energia elétrica;

 c) água e esgoto;

 d) gestão de resíduos;

 e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

 f) sensibilização e capacitação contínua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar e, 
quando for o caso, de outras partes interessadas;

 g) deslocamento de pessoal a serviço, bens e materiais, considerando todos os meios de transporte, 
com foco na redução de gastos e de emissões de substâncias poluentes;

 h) obras de reformas e leiaute;

 i) equidade e diversidade;

 j) aquisições e contratações sustentáveis;



Resolução 400/21 - CNJ

 Art. 9o Para cada tema citado no inciso I do art. 7o, deve ser criado plano de ações, 
conforme modelo disponibilizado no portal do CNJ, com, no mínimo, os seguintes 
tópicos:

 I – identificação e objetivo da ação;

 II – detalhamento de implementação das ações;

 III – unidades e áreas envolvidas na implementação de cada ação e respectivos 
responsáveis;

 IV – cronograma de implementação das ações; e

 V – previsão de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessários 
para a implementação das ações.

 § 1o O plano de ações referido neste artigo não precisa integrar o texto do PLS ou vir 
como anexo, podendo ser elaborado e alterado com autorização e aprovação da 
Comissão Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar necessária.

 § 2o O plano de ações deve estar alinhado à proposta orçamentária, plano de compras 
e contratações e demais instrumentos de gestão do órgão.



RESUMO DAS AÇÕES POR UNIDADES EXECUTORAS – PLS/2018
PAD 3083/22 – Termo de Abertura PLS 2022

 Tema: a) uso eficiente de insumos, materiais e serviços;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “a”

Plano 1 - OUTSOURCING DE IMPRESSÃO

Descrição:

Estabelecimento de meta para redução do volume de impressões

Elaboração e divulgação de política de impressão e digitalização de

documentos. Contratação de empresa de outsourcing de impressão

com volume estimado nas médias obtidas em série histórica.

Unidades envolvidas: SECTI, SECAD, COINF, COSA, CCS, SAMC, SGEM,

AGS



Tema: a) uso eficiente de insumos, materiais e serviços;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “a”

 Plano 4 - BIBLIOTECA DIGITAL

Descrição: Alinhar as ações da SB às diretrizes para a Sustentabilidade, conforme Res. 23.474/2016 1. 

Manutenção das assinaturas de bibliotecas digitais; 2. Conscientização dos usuários para 

utilização das bibliotecas digitais, evitando demanda de livros físicos. 3. Programa de 

incentivo à leitura (Projetos Literalmente e Pra Ti Leia) e utilização coletiva dos livros

Unidades envolvidas: COEJE



Tema:

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “a”

a) uso eficiente de insumos, materiais e serviços;

 Plano 19 – RECOLHIMENTO DE MATERIAIS NÃO MAIS UTILIZADOS 

Descrição RECOLHIMENTO DE MATERIAIS NÃO MAIS UTILIZADOS NOS SETORES DA SEDE, CAE CURITIBA E

CARTÓRIOS DA CAPITAL. Promover a utilização correta de materiais que se encontram em

desuso nas diversas áreas, evitando o desperdício ou sua inutilização. Meta: Recolher os

materiais em desuso na capital, em pelo menos 40% das áreas. Indicador: Quantidade de

áreas que devolverão os materiais / dividido pelo total das áreas na capital As ações serão

desenvolvidas com o grupo de servidores e terceirizados da SLOGMAT, onde será solicitado

às áreas que verifiquem os materiais que não estejam utilizando e que sejam passíveis de

utilização. Será realizada solicitação via e-mail e visita em cada uma das áreas, em datas

especificadas.



Tema: b) energia elétrica;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “b”

 Plano 15 - SUBSTITUIÇÃO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO

Descrição: REFERÊNCIA: SUBSTITUIÇÃO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO QUE APRESENTAM MAIOR

CONSUMO DE ENERGIA, POR APARELHOS COM EFICIENTIZAÇÃO “A” Os valores previstos

para aquisição dos equipamentos estão contemplados na Proposta Orçamentária de

2022/23

Unidades envolvidas: CMP



Tema: b) energia elétrica;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “b”

 Plano 9 - UTILIZAÇÃO RACIONAL DA ENERGIA ELÉTRICA

Descrição: INDICADOR A SER UTILIZADO É A FATURA DE ENERGIA ELÉTRICA DE CADA FORUM ELEITORAL

DO INTERIOR Requer utilização de mão de obra já existente, provida pelo contrato nº

44/2019, e materiais (lâmpadas) supridas pela SGMC.



Tema: b) energia elétrica;
c) água e esgoto;

d) gestão de resíduos;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “b”, “c” e “d”

 Plano 21 – CAMPANHAS PARA A PROMOÇÃO DO USO RACIONAL DOS 

RECURSOS NATURAIS

Descrição:
-Para conter eventuais gastos desnecessários de insumos de papel e impressões no

período eleitoral; racionalizar o consumo de energia elétrica e de água, sensibilizar e

capacitar na correta gestão de resíduos -Capacitar e incentivar boas práticas

ambientais, em caráter permanente, à toda a força de trabalho deste TREPR, em prol

da eficiência da sustentabilidade econômica, ambiental e ética. Atingir a maior parte

do corpo funcional dos servidores do TRE-PR, bem como, dos estagiários e

terceirizados, para levá-los à reflexão sobre o impacto das suas ações. Elaboração e

disponibilidade na intranet do TRE-PR das matérias de capacitação e sensibilização;

periodicamente chamar a atenção constantemente para a campanha. Publicação

de textos ocasionais orientando sobre maneiras de otimizar o uso do papel para

redução da impressão e o consumo consciente de luz e água e gestão de resíduos;



Tema:d) gestão de resíduos;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “d”

 Plano 11 – ECOPONTO

Descrição: Continuação do projeto iniciado em 2021 Promover 1) Local limpo e de aspecto agradável

– eliminação da poluição visual; 2) Reforça o entendimento de que se tratam de resíduos

reutilizados; 3) Centralização – melhor acesso e controle de gestão dos resíduos; 4)

Despertar a consciência socioambiental Atender as determinações da Resolução n.º

23.474/16 do TSE, bem como, da Resolução n. º 807/18 do TREPR, no que tange aos

procedimentos de práticas ambientais que visam estimular a adequada gestão de resíduos

através da sensibilização e capacitação da força de trabalho deste TREPR, com reflexos na

redução do impacto negativo no meio ambiente em razão da adequada destinação de

resíduos

Unidades envolvidas: AGS e SDV



Tema: d) gestão de resíduos;

Resolução 400/21 - art. 7º, I, “d”

 Plano 12 - CAMPANHAS 

Descrição: Sensibilização e capacitação do corpo funcional do TREPR, para o descarte

ambientalmente correto dos resíduos Atender as determinações da Resolução n.º 23.474/16

do TSE, da Resolução 44/21 CNJ, bem como, da Resolução n. º 807/18 do TREPR, no que

tange aos procedimentos de práticas ambientais que visam estimular a adequada gestão

de resíduos através da sensibilização e capacitação da força de trabalho deste TREPR,

com reflexos na redução do impacto negativo no meio ambiente em razão da adequada

destinação de resíduos Campanha de óleo, eletrônicos, pilhas, tampinhas plásticas, lacres

de latinhas de alumínio



Tema:e) qualidade de vida no 

ambiente de trabalho;

Resolução CNJ n.º 400/21 - art. 

7º, I, "e” Plano 2 - ATENÇÃO À SAÚDE E 

PREVENÇÃO DE DOENÇAS

Descrição:

Estimular e esclarecer os servidores a 
dedicaram tempo para atenção e 
cuidado da própria saúde; promover 
a qualidade de vida no trabalho 
Indicador Estratégico nr. 28: Índice de 
implantação de ações para 
promoção da saúde Meta 28 para 
2022: 18 ações

Unidades envolvidas: Seção de 
Atenção à Saúde, CODES, SDO, 
SECGP, Seção de Design Visual (para 
confecção de arte para divulgação), 

Produção Jornalística (divulgação) 



Tema: e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Resolução CNJ n.º 400/21 - art. 7º, I, "e”

 Plano 8 - AUMENTO DA QUANTIDADE DE MATERIAIS ERGONÔMICOS

Descrição: AUMENTO DA QUANTIDADE DE MATERIAIS ERGONÔMICOS PARA PROPORCIONAR MAIOR

BEM- ESTAR E CONFORTO AOS SERVIDORES. – Aumentar a quantidade de matérias

ergonômicos (mouse pad e apoio de teclado) distribuídos para os servidores. META -

Aumentar em 50% o fornecimento de itens ergonômicos. INDICADOR - Quantidade de itens

de materiais (que promovem o bem-estar e conforto dos servidores) em 2022/2023 x

2020/2021. Realização de pesquisa de mercado para aquisição dos materiais ergonômicos

(mouse pad e apoio de teclado) e inclusão em processo de aquisição.

Unidades e áreas envolvidas - Coordenadoria de Material e Patrimônio; - Seção de Gestão

de Material de Consumo



Tema: e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Resolução CNJ n.º 400/21 - art. 7º, I, "e”

 Plano 10 - PROJETO DE ARBORIZAÇÃO

Descrição: Contribuir para a sustentabilidade, tendo como meta o desafio de proteger o meio

ambiente; fazer dos espaços dos fóruns um ambiente mais atrativo, agradável e

salutar; colaborar para a melhoria da sociedade, primando pela qualidade de vida;

compensação ambiental das edificações dos fóruns; promover a "cidadania

ambiental", no seu sentido pleno, que começa à medida que as pessoas vão

adquirindo hábitos sustentáveis e vão sensibilizando outras pessoas a adquirirem estes

comportamentos. A meta pretendida é alcançar, no mínimo, 8 áreas de plantios de

espécies arbóreas nativas em espaços disponíveis localizados nos seguintes cartórios

eleitorais: Paranacity, Clevelândia, Teixeira Soares, Campina Grande do Sul, Santo

Antônio do Sudoeste, Assis Chateaubriand, Chopinzinho, Quedas do Iguaçu Através

do Guia de Arborização e orientações individuais para a execução do plantio nas

áreas

Unidades envolvidas: CPA e ´Fóruns do interior



Paranacity Quedas do Iguaçu

Clevelândia Texeira Soares



Campina Grande do Sul Santo Antônio do Sudoeste

Assis Chateaubriand Chopinzinho



Tema: e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Resolução CNJ n.º 400/21 - art. 7º, I,  "e”

 Plano 17 - CADEIRAS ERGONÔMICAS - ORIENTAÇÃO AOS SERVIDORES PARA A 

CORRETA UTILIZAÇÃO 

Descrição REFERÊNCIA: QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR - CADEIRAS ERGONÔMICAS - ORIENTAÇÃO

AOS SERVIDORES PARA A CORRETA UTILIZAÇÃO DO BEM, DE FORMA A MINIMIZAR

PROBLEMAS POSTURAIS E AUMENTAR O BEM ESTAR Promover a melhor utilização das

cadeiras disponibilizadas aos servidores. Meta: propiciar o uso correto das cadeiras de

forma a reduzir o número de problemas causados por má postura, aumentando a

qualidade de vida do servidor. O trabalho será desenvolvido ao longo do ano de 2022, na

sala de trabalho da SGPA e SPA no TRE/PR, pelos servidores das Seções. Unidades

envolvidas: CMP



Tema: e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Resolução CNJ n.º 400/21 - art. 7º, I,  "e”

 Plano 18 - CADEIRAS ERGONÔMICAS - ESTUDO PARA ANÁLISE DA VIABILIDADE DA 

SUBSTITUIÇÃO 

Descrição REFERÊNCIA: QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR – CADEIRAS ERGONÔMICAS - ESTUDO PARA

ANÁLISE DA VIABILIDADE DA SUBSTITUIÇÃO DAS CADEIRAS ATUAIS POR MODELOS COM

CARACTERÍSTICAS MAIS ERGONOMICAS. Oferecer alternativa para aquisição de cadeiras

com características mais ergonômicas. Meta: proporcionar conforto e mais qualidade de

vida aos servidores no ambiente de trabalho, em conformidade com a Norma

Regulamentadora – NR17. O trabalho será desenvolvido ao longo do ano de 2022, na sala

de trabalho da SGPA no TRE/PR, pelos servidores da Seção



Tema: a) uso eficiente de insumos, materiais e serviços;

f) sensibilização e capacitação contínua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro 
auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;
Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “a” e “f”

 Plano 3 - REDUÇÃO DE IMPRESSOS 

Descrição: Promover atitudes sócio sustentáveis que possam contribuir significativamente na redução

de recursos na Coordenadoria de Comunicação Social. Indicador: Implementação das

ações de economia, no consumo de papel e recursos em ano eleitoral. Meta 1 : Reduzir

em 30% a utilização de papéis para confecção de material, Meta 2: 100% dos

colaboradores da Unidade utilizarão garrafas d’agua próprias, as quais trazem de casa.

Planejamento das ações junto aos servidores da Coordenadoria, colaboradores

contratados e estagiários



Tema: f) sensibilização e capacitação contínua do quadro de pessoal e, no que 
couber, do quadro auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “b”, “c”, “d” e “f”

 Plano 5 - ECOESQUADRÃO NAS ESCOLAS

Descrição Promover a capacitação e sensibilização em sustentabilidade aos alunos das escolas que

visitam o TREPR Utilizar no projeto os mascotes Poupágua, Poupapel, CatEcO e lUMINA que

intermediarão os alunos para a capacitação em boas práticas ambientais Conscientizar os

alunos que visitam o TREPR a adotarem práticas ambientalmente corretas para um

ambiente mais sano e equilibrado.

Unidades envolvidas: AGS/SDV e SGPI



ECOESQUADRÃO



Tema: b) energia elétrica;

g) deslocamento de pessoal a serviço, bens e materiais, considerando todos os meios 

de transporte, com foco na redução de gastos e de emissões de substâncias poluentes

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “b” e “g”

Plano 13 - CARRO ELÉTRICO

Descrição Contratação de empresa especializada para fornecimento de veículo 100% elétrico visando atender às
necessidades deste Tribunal Regional Eleitoral, conforme especificações descritas no presente Termo de
Referência - Significativas vantagens econômicas com a introdução da iminente política de substituição da
frota de veículos deste Tribunal Regional, por veículos 100% elétricos, uma vez que estes possuem menores
custos de manutenções (por possuírem menos peças e não necessitarem de trocas de água e óleo), bem
como, pela redução de consumo de combustível, o que refletirá em menores gastos nas contratações. -
Diminuição nos impactos ambientais gerados pela logística de transporte, uma vez que os veículos elétricos
possuem zero emissão de ruídos e zero emissão de poluentes. Além disso, por não serem à combustão, os
veículos elétricos não são geradores das chamadas “ilhas de calor” (efeito ocasionado pelos veículos à
combustão nas grandes cidades). - Melhoria nos indicadores de transporte, preliminarmente com a
redução do consumo de combustível e, em consequência desta, a redução do valor do quilômetro
rodado. - Aproveitamento da estrutura energética existente, considerando que o TRE/PR possui uma usina
de geração de energia, de modo que, o consumo para rodagem do veículo será zero, já que a usina
produz mais energia do que o consumo das unidades do tribunal Procedimento licitatório para a compra
de um 1 (um) veículo elétrico. Unidade envolvida: LIODS



Tema: g) deslocamento de pessoal a serviço, bens e materiais, considerando todos os 
meios de transporte, com foco na redução de gastos e de emissões de substâncias 

poluentes;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “g”

 Plano 20 - OTIMIZAÇÃO DE REMESSA DE MATERIAIS DE ELEIÇÃO PARA O INTERIOR

Descrição REFERÊNCIA: OTIMIZAÇÃO DE REMESSA DE MATERIAIS DE ELEIÇÃO PARA O

INTERIOR, VIA SEÇÃO DE TRANSPORTE, PARA REDUÇÃO DE GASTOS E DE EMISSÃO

DE SUBSTÂNCIAS POLUENTES Reduzir o custo e a emissão de substâncias

poluentes na remessa dos materiais de consumo encaminhados para as zonas

eleitorais. Meta: Realizar a remessa de 20% dos volumes de materiais de

consumo, por meio de frota própria, aproveitando rotas existentes. Indicador:

Quantidade de volumes encaminhados por meio de frota própria x Quantidade

total de volumes encaminhados para a zonas do interio Será verificado, junto à

Seção de Transporte e Expedição, o roteiro existente para manutenções e

outros, sendo elaborada planilha na separação de materiais, de forma a

viabilizar a remessa do maior número de volumes, via frota própria, gerando

redução de custos e de emissão de substâncias poluentes. Atualizações nos

roteiros deverão ser informadas à SLOGMAT



 Tema: g) deslocamento de pessoal a serviço, bens e materiais, considerando todos 
os meios de transporte, com foco na redução de gastos e de emissões de 

substâncias poluentes;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “g”

Plano 21 - controle de emissão de dióxido de carbono no âmbito do TRE-PR 

Descrição: Elaboração de um inventário de Emissões de Gases de Efeito Estufa (EGEE) é o

primeiro passo para que se possa avaliar como as atividades do TREPR impactam,

positivamente e negativamente, o meio ambiente e o Sistema climático, e a 

partir deste

diagnóstico identificar estratégias para contribuir com o enfrentamento de 

mudanças climáticas, em alinhamento ao que preconize o ODS 13 da Agenda 

2030 e em cumprimento à Resolução CNJ n.º 347 de 13/10/20, que dispõe sobre a 

política de governança das contratações públicas no Poder Judiciário, 

e à Resolução n.º 400 de 16/06/21, que dispõe sobre a política de 

sustentabilidade no âmbito do Poder Judiciário.



Tema: h) obras de reformas e leiaute;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “h”

 Plano 6 - REDUÇÃO DE CUSTOS - SERVIÇOS DE COPA

Descrição Contratação conjunta de serviços (limpeza, copa e jardinagem) possibilitando a redução 

do posto de encarregada e implantação de novo formato de fornecimento de bebidas 

quentes Unidades responsáveis - CIP e SAPRE



Tema: i) equidade e diversidade;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “I”

 Plano 14 – AÇÕES DE CIDADANIA

Descrição Desenvolver ações que contribuam para a promoção da inclusão e da igualdade dos

diferentes segmentos da sociedade, e em especial para o público maduro, que por

diferentes circunstâncias, não tenha tido oportunidade e acesso às informações que

possibilitem o exercício da cidadania e do responsável. - Atender ao menos duas turmas de

estudantes da Educação de Jovens e Adultos - Visita às escolas de EJA para conversar com

os estudantes sobre o processo eleitoral, segurança da urna eletrônica. Realização de uma

votação simulada. - A serem definidas em parceria com a Secretaria Municipal da

Educação

Unidades envolvidas: EJE



Tema: j) aquisições e contratações sustentáveis;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “j”

 Plano 7 - ESTABELECIMENTO DE CRITÉRIOS DE SUSTENTABILIDADE PARA MATERIAIS DE 

CONSUMO

Descrição PROSSEGUIMENTO NAS PESQUISAS PARA ESTABELECIMENTO DE CRITÉRIOS DE

SUSTENTABILIDADE PARA AQUISIÇÃO DE MATERAIS DE CONSUMO Pesquisa, estudo e

planejamento para o estabelecimento de Critérios de Sustentabilidade para Aquisição de

Materiais de Consumo. Para maximizar a utilização dos recursos financeiros nas aquisições

de materiais de consumo, bem como promover a utilização dos materiais de forma

consciente e sustentável, buscando um menor impacto ambiental.

Unidade envolvida: SGMC



Tema: j) aquisições e contratações sustentáveis;

Resolução- CNJ N.º 400/21 - art. 7º, I, “j”

 Plano 16 - PESQUISAS PARA ATUALIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE 

SUSTENTABILIDADE - materiais permanentes

Descrição Atualização e ampliação dos critérios sustentáveis, já adotados nas aquisições, com base

nas Normas existentes, na disponibilidade de mercado e de acordo com viabilidade

financeira. Meta: Estima-se atualizar/ampliar 70% dos critérios adotados nas categorias:

mobiliário, eletrodomésticos, cadeiras e poltronas. Indicador: Itens de materiais revisados,

por categoria / itens de materiais existentes na categoria O trabalho será desenvolvido ao

longo do ano de 2022, na sala de trabalho da SGPA no TRE/PR, pelos servidores da Seção,

quando da elaboração de novos processos de aquisição.



Visão geral - Plano de Ações 2022
PLS 2ª FASE – 2022

RESUMOS DAS AÇÕES POR UNIDADS EXECUTORAS

Em conformidade com os artigos 7º e 9º da Resolução/CNJ n.º 400/21

Número PLANO DE AÇÃO UNIDADE RESPONSÁVEL N.º DO DOCUMENTO ODS

CORRESPONDENTE

Resolução/

CNJ N.º 400/21

1 OUTSOURCING DE IMPRESSÃO SECTI, SECAD, COINF, COSA, CCS, SAMC, SGEM, AGS 105006/22 7 e 12 art. 7º, I - "a"

2 ATENÇÃO À SAÚDE E PREVENÇÃO DE DOENÇAS SAUDE, CODES, SDO, SECGP, SDV 118413/22 3 art. 7º, I, "e”

3 REDUÇÃO DE IMPRESSOS SPJOR, SDV, SCER e SPA 123823/22 12 art. 7º, I, "a” e “f”

4 BIBLIOTECA DIGITAL COEJE 128910/22 4 e 12 art. 7º, I - "a"

5 ECOESQUADRÃO NAS ESCOLAS AGS/SDV e SGPI 186861/22 4,9 e 12 art. 7º, I, “b”, “c”, “d” e “f”

6 REDUÇÃO DE CUSTOS - SERVIÇOS DE COPA CIP e SAPRE 133329/22 9 art. 7º, I - "h"

7 ESTABELECIMENTO DE CRITÉRIOS DE SUSTENTABILIDADE PARA 

MATERIAIS DE CONSUMO

SGMC 153705/22 12 art. 7º, I, “j”

8 AUMENTO DA QUANTIDADE DE MATERIAIS ERGONÔMICOS CMP e SGMC 153711/22 3 art. 7º, I, "e”

9 UTILIZAÇÃO RACIONAL DA ENERGIA ELÉTRICA CIP/ GABSECAD 174807/22 4 e 7 art. 7º, I, “b”

10 Plano 10 - PROJETO DE ARBORIZAÇÃO CPA; Fóruns Eleitorais do Interior do Estado 186651/22 13 e 15 art. 7º, I, "e”

11 ECOPONTO AGS e SDV 186621/22 4, 12 e 17 art. 7º, I, “d”

12 CAMPANHAS 4 e 12 Resolução 400/21 - art. 7º, I, “d”

13 CARRO ELÉTRICO LIODS 186591/22 9 e 13 art. 7º, I, “b” e “g”

14 AÇÕES DE CIDADANIA EJE 184211/22 10 art. 7º, I, “I”

15 SUBSTITUIÇÃO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO CMP e SGP 171671/22 7 art. 7º, I, “b”

16 PESQUISAS PARA ATUALIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE 

SUSTENTABILIDADE - MATERIAIS PERMANENTES

CMP E SGP 171687/22 12 art. 7º, I, “j”

17 AUMENTO DA QUANTIDADE DE MATERIAIS ERGONÔMICOS CMP e SGMC 153711/22 3 art. 7º, I, "e”

18 CADEIRAS ERGONÔMICAS - ESTUDO PARA ANÁLISE DA 

VIABILIDADE DA SUBSTITUIÇÃO 

CMP E SGP 171705/22 3 art. 7º, I, "e”

19 RECOLHIMENTO DE MATERIAIS NÃO MAIS UTILIZADOS CMP e SLOGMAT 173196/22 12 art. 7º, I, “a”

20 OTIMIZAÇÃO DE REMESSA DE MATERIAIS DE ELEIÇÃO PARA O 

INTERIOR

CMP e SLOGMAT 173208/22 13 e 12 art. 7º, I, “g”

21 CAMPANHAS PARA A PROMOÇÃO DO USO RACIONAL DOS 

RECURSOS NATURAIS

AGS e SDV 186691/22 4, 6, 7, 9 e 12 art. 7º, I, “b”, “c” e “d”

22 EMISSÃO DE CARBONO AGS 214753 13 E 15 art. 7º, I, “g”


