
CGTI 
  

ATA DE REUNIÃO 

REUNIÃO: 23ª Reunião ordinária do CGTI   

DATA 29/04/2020   

HORA: 14h – 15h30   

LOCAL: Sala SECTI 

ORGANIZADOR: Gilmar José Fernandes de Deus   

   

PARTICIPANTES: 

Gilmar José Fernandes de Deus  SECTI 

Hélio da Conceição Camillo Junior  GABSECTI 

Daniele Franzini ASSDG 

Désirée Mausbach Ricco COSIS 

Max Luiz de Carvalho COINF 

Marcos Fábio Portela COSA 

 Valdir Mueller COC 

 Fernando José dos Santos CGI 

 Silmara Aparecida Laskoski SECGS 

 Lilian Gasparin SECGA 

 Gabrielle Ana Selig Shiohara COP 

 Kelly Padilha Lopes SAGI 

 Helder Zanivan Lazaro 203 ZE 

 Beatriz Rodrigues de Melo CCGI 

   

OBJETIVOS DA REUNIÃO:    

23 ª reunião ordinária 
1 – Boas-vindas 
2 – Apresentação da Pauta da reunião  
3 – Consolidação da proposta de Política de Gestão de Pessoas de TI 
4 – Priorização de demandas de sistemas 
5 – Formalização de processos 
 

   

RESUMO DOS ASSUNTOS DISCUTIDOS  

 
1 – Boas-vindas 
O presidente do Comitê (Gilmar) fez a abertura da 2ª reunião de 2020, efetuada por videoconferência. 
 

 
2 – Apresentação da Pauta da reunião 
 

1. Consolidação da proposta de Política de Gestão de Pessoas de TI 
2. Priorização de demandas de sistemas 
3. Formalização de processos  

 

 
3 – Consolidação da proposta de Política de Gestão de Pessoas de TI 
Foi encaminhado a Minuta da Política para o CGTI, com as sugestões da EJE.  
Consolidamos as sugestões dos membros do CGTI e apresentamos a proposta. 
Aprovada sem óbice.  
Será encaminhado para as Assessorias Jurídicas da Presidência e da Direção-Geral. 
 

 
4 – Priorização de demandas de sistemas 
1.  Portal do Mesário 
2.  SIC  
3.  E-Protocolo: permitir que pessoas externas façam a criação de protocolos, devido a desativação do SADP, abrange o SIC e o protocolo 
zona. 
4. Sistema de avaliação de desempenho será desenvolvido. 
5. Melhorias ao Portal do servidor para acesso aos magistrados. Tramitar pedidos dentro do próprio portal do servidor que hoje são 
feitos via PAD, como a Gestão das licenças médicas (quando o servidor não está fisicamente no TRE).  
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Demandas em aberto: 
 
1. GED 
2. Sistema de avaliação de desempenho. Foi instalado o Coyote mas não atendeu.  
    O TRE-TO utiliza um sistema diferente então vamos abandonar a implantação e optar por uma nova solução.  
 
 

 Lilian questiona adequar o Plano de Contratações junto com o SIOFI. Talvez seja abrangido pelos projetos do BI. 
 

 Silmara questiona como fica a adaptação do Cherwell para o uso da SECGS. Portela fala que fazer à distância é mais 
complicado, e neste momento em que não se está abrindo muitos chamados, não teria tanta urgência, podendo aguardar o 
retorno das equipes para o trabalho presencial. 

 
 

 Desirée disse que estão com capacidade de 2 equipes na SDS, tocando o Infodip nacionalizado e o SIOFI, que está priorizado 
desde o ano passado e foi refeito (SIOFI está há um ano sendo refatorado). 
 Com a entrada dos últimos servidores, após o tempo de aprendizado, teremos a capacidade para mais um projeto.  

 
 

 Valdir solicita que o SIOFI continue sendo desenvolvido, para atender a SECGS e SECGA.  
 
 

 Gilmar fala que as priorizações tem que ser aprovadas novamente nas reuniões, principalmente quando um projeto começa a 
sair muito do escopo que tinha sido aprovado. 

 

 
5 – Formalização de processos 
• Hélio apresentou a situação atual da formalizações de processos, parte da iniciativa estratégica de melhoria da maturidade em 
gestão e governança de TI. 
Dentre os processos previstos, os processos de Liberação e Mudanças estão em fase de redação para serem submetidos para avaliação 
do CGTI. 
     
   Outros processos já foram objeto de deliberação pelo CGTI anteriormente: 

 Demandas  

 Pré-projeto 

 Portfólio de Projetos  
 
Não foram apresentados ainda os processos de: Gestão de Projetos, Gestão de Ativos (ciclo de vida) e Gestão do Plano de Capacitação.  
 
Em maio teremos as normas de liberação, mudança e capacitação disponíveis para o CGTI. Será montado um cronograma e enviado ao 
CGTI. As normas que estiverem prontas serão encaminhadas previamente às próximas reuniões para análise e posterior aprovação. 

 

AÇÕES / PENDÊNCIAS 

AÇÃO RESPONSÁVEL PRAZO SITUAÇÃO 

Enviar a minuta da Norma de Gestão de Pessoas de TI para ASS DG e PRES Mirela 10/05/2020  

    

    

    

    

    

    

    
 

DATA DA PRÓXIMA REUNIÃO:  20 de maio 

HORÁRIO:  14:00 
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Justiça Eleitoral
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Comitê de Gestão de Tecnologia da Informação

1. Consolidação da proposta de Política de Gestão de Pessoas de TI

2. Priorização de demandas de sistemas

3. Formalização de processos

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 23/09/2020 18:08:00
Por: HÉLIO DA CONCEIÇÃO CAMILLO JUNIOR e outro

T
R

E



Comitê de Gestão de Tecnologia da Informação

• Minuta foi submetida a EJE e SECGP

• A minuta revisada foi enviada aos membros do CGTI

• A versão consolidada será submetida a Alta Direção
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Comitê de Gestão de Tecnologia da Informação

Projeto

Pontuação Duração em meses Custo total do projeto em Reais Tipo de projeto Dependência Evidência priorização
Portal do Mesário 196 3 0,00 SISTEMAS DESENV

[SIC] - Implantação de nova ferramenta 177 3 0,00 SISTEMAS IMPLANTAÇÃO

Gestão Eletrônica de Documentos 168 18 0,00 SISTEMAS DESENV

Comunicação eletrônica TRE/PR e IIPR 152 3 0,00 SISTEMAS DESENV

[PAD] E-Protocolo 143 6 0,00 SISTEMAS DESENV

Sistema de avaliação de desempenho 113 8 0,00 SISTEMAS IMPLANTAÇÃO

Melhorias Portal do Servidor 103 6 0,00 SISTEMAS DESENV

Licenças_Médicas 89 6 0,00 SISTEMAS DESENV

7 0,00

PORTFÓLIO DE PROJETOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PRIORIZADO - TRE-PR
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Comitê de Gestão de Tecnologia da Informação

• O projeto de formalização de processos de trabalho de TI encontra-
se em andamento 

• Os seguintes processos estão na fila de formalização:
• Liberações e implantações

• Mudanças

• Gestão de ativos de TI

• Disponibilidade

• Capacitação de TI

• Projetos

• Sustentação/manutenção de sistemas

• A proposta é a deliberação dos mesmos no CETI e ciência ao CGTI
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Comitê de Gestão de Tecnologia da Informação

Obrigado
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