TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

COMITE DE GESTAO DA INFRAESTRUTURA
EXTRATO DA ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA

2021

1. IDENTIFICACAO

PAD 6825/2017
Data: 28/09/2021
Inicio as 14:00h e término as 15:00h

Local: Videoconferéncia - Zoom

Participantes - Membros:

*  Secretdria de Gestdo de Servicos: Silmara Aparecida Laskoski

e Coordenadora de Infraestrutura Predial: lvanilda da Silva, representada pelo Chefe da Secao
de Obras e Projetos, Jerdnimo Nardielo

« Coordenadora de Licitacbes e Contratos: Maria de Fatima Almeida

e Coordenadora de Material e Patrimdnio: Marlene Regina Kovalski, representada pela Chefe
da Secdo de Gestdo de Patrimdnio, Elenice Lotti Camacho Silva

e Chefe da 232 ZE - Ribeirdo Claro: Eduardo Pinheiro Testa

e Coordenador de Fiscalizacdo do Cadastro Eleitoral: Guilherme Babora do Carvalhal

« Secretario de Tecnologia da Informacdo: Gilmar Fernandes de Deus, representado pelo
servidor do Gabinete da Secretaria, Rodrigo Simon Coutinho

«  Secretario de Orcamento, Financas e Contabilidade: Helton Jose Sanches

«  Assessora Juridica da Diretoria Geral: Lucianna Maria de Aratijo Sampaio

Participantes - Convidados:
« Eliana Regina Giacomossi Mass, Coordenadora de Planejamento e Orgcamento
e (Carla Lessa Couto, Chefe da Secao de Desenvolvimento Organizacional
e Alisson Adamoski do Nascimento, Chefe da Secéo de Legislacao de Pessoal

2. DEBATE - EXPOSICOES E DELIBERACOES

1. Abertura e Informacgoées:
Exposicdo: Silmara Aparecida Laskoski, Secretaria de Gestdo de Servicos

1.1 a) Aprovacao e publicacdo dos documentos da reunido anterior — Ata e Revisdo do Plano de
Reformas e Servicos PAD 2961/21; b) Publicacdo da Ata e extrato desta reunido seguira o
padrdo adotado (Ata completa na intranet e extrato na internet); c) Continuidade do tramite
para analise da Norma de Adequacdes dos Ambientes: o PAD 10.029/21; d) Informac&o sobre
a redacdo proposta para alteracdo da Resolucdo de Governangca - 756717, PAD 10.876/21,
quanto a competéncia do comité.

1.2 Deliberacdes: aprovacao e publicacdo da Ata anterior e da Revisdo do Plano de Reformas e
Servicos e definicdo do processo de divulgacdo dos documentos, a Ata que seguira o padrio
definido para intranet (completa) e internet (extrato) o Plano revisado sera publicado na
internet; acompanhamento para finalizacdo da norma de adequac¢des dos ambientes — PAD
10.029/21.

Responsavel pela elaboracido dos documentos e publicacées: Presidente do Comité.
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2. Debate geral sobre o formato de trabalho “"coworking” - espaco de trabalho compartilhado.
Exposicdo: Silmara Aparecida Laskoski, Secretaria de Gestdo de Servicos

2.1 A partir da nova realidade de aumento da utilizacdo do teletrabalho pela instituicdo, foi realizado
pelo comité um “brainstorming” a fim de verificar possibilidade futura da ado¢do desse formato
para a sede do TRE, depois de ter-se controle ou término da pandemia, viabilizando reducdo de
custos com servicos de custeio se as salas ndo ocupadas permanecerem fechadas.

2.2 Esse método de trabalho ja é utilizado pela Secretaria da Corregedoria Eleitoral, porém, devido a
peculiaridades de cada macrounidade e as regras atuais de teletrabalho do TRE, presencial total a
alguns servidores e parcial a outros, ndo é possivel adocdo do sistema de compartilhamento de
espaco, moveis e equipamentos. Isso porque cada sala continuara sendo ocupada pelo chefe e
pelos servidores, mesmo que estes comparecam em alguns dias da semana. Além disso, ha
necessidade da utilizacdo de salas para cada secdo (chefe e subordinados) para privilegiar
concentracgdo para atingir a produtividade.

2.3 Deliberacdo: concluido pela impossibilidade de definicdo de projeto piloto ou adocdo do formato
de trabalho por “coworking”. Nao obstante, o tema podera ser retomado em 2022 neste comité
ou na seara do Comité de Gestdo de Pessoas para avaliar a possibilidade de ser realizado projeto
piloto, depois de concluidas as autorizacdes e levantamento do nimero de servidores em
teletrabalho e do nimero de servidores que atuardo no trabalho presencial.

3 Informacdes sobre o andamento das reformas e servicos previstos no Plano 2021.
Exposicdo: Jeronimo Nardielo, Chefe da Secao de Obras e Projetos

3.1 O servidor esclareceu sobre as obras iniciadas nos imdveis da Capital — sede e forum eleitoral e
a perspectiva de conclusdo de mais de 90% neste exercicio, evitando inscricao de elevado
montante, para 2022, em restos a pagar de exercicios anteriores.

3.2. Quanto as reformas do interior do Estado, deu-se inicio a execucao dos servicos em Campo
Mourdo, Marialva, Pinhais, Maringa, Joaquim Tavora, Londrina e Colombo, as quais serdo
concluidas até o final do més de novembro. Serdo concluidos, ainda, os servicos de regularizacio
dos imdveis para o trabalho em altura, conforme previsdo do Plano de Reformas e Servicos,
publicado em https://www.tre-pr.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-
contas/governanca/comites/arquivos/tre-pr-plano-de-reformas-e-servicos-2021. As demais
reformas, ainda ndo iniciadas e previstas neste mesmo planejamento, estdo em fase de licitacdo
com perspectiva para inicio e conclusdo dos servicos neste exercicio financeiro.

3.3. Deliberacdo: Na Ultima reunido 2021 serdo apresentados os resultados para que seja
verificada aderéncia do Plano de Reformas e Servicos (execucdo x itens autorizados/priorizados).
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