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RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES – 2021 

COMITÊ GESTOR LOCAL DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE - CGLAIS 

1) Nº do PAD: 12984/2021 

2) COMPOSIÇÃO DA EQUIPE UNIDADE 

Sérgio Luiz Maranhão Ritzmann SECGP1 

Mozar de Ramos CODES2 

Vivian Wolff de Liz CODES 

Adriana Candida Muncke COEJE3 

Juliana Flavia Silva Gabriel Pimentel SDO4 

Daniele Artigas Cartório da 177ª ZE de Curitiba 

Kelly Padilha Lopes SAGI5 

Pérside Priscila Mittmann SAUDE6 

Giseli Maria Sakamoto Carnieri SLR7 

Marcos Daniel Nicola Cartório da 174ª ZE de Curitiba 

3) REUNIÕES REALIZADAS      

1ª Reunião                                Data: 13/06/2021 
Ações Deliberadas\Resultados Implementados: 

1. Apresentação do Projeto Voz Amiga ao consultor, Dr. Luiz Assi do Prêmio Innovare 

2021. 

 

2. Submissão do Projeto Voz Amiga ao Prêmio Innovare 2021. 

 

2ª Reunião                                Data: 05/08/2021 
Ações Deliberadas\Resultados Implementados: 

1. Noticiado, que mediante a publicação da Resolução CNJ nº 403/2021, aplica-se novo 

entendimento acerca da participação, no âmbito da Justiça Eleitoral, de magistrados 

nas composições dos comitês e comissões instituídos por força de Resoluções deste 

Conselho. Nesse sentido, o presente Comitê passará a ser presidido por servidor(a) 

efetivo do TRE-PR. 

 
2. Apresentação da servidora Daniele Artigas, psicológa e chefe de cartório,  como nova 

integrante do comitê. 
                                                 
1 SECGP – Secretaria de Gestão de Pessoas 
2 CODES – Coordenadoria de Desenvolvimento e Saúde 
3 COEJE – Coordenadoria Executiva 
4 SDO – Seção de Desenvolvimento Organizacional 
5 SAGI – Seção de Apoio à Governança 
6 SAUDE – Seção de Atenção à Saúde 
7 SLR – Seção de Lotação e Remoção 
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3. Informado o lançamento e implantação do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho 

- PQVT para servidores e terceirizados. 
 
4. Proposta de nomeação do servidor Sérgio Luiz Maranhão Ritzmann, como Presidente 

da Comissão. 

 

5. Noticiada a realização de 16 (dezesseis) encontros de grupos de conversas sobre saúde 

emocional. 

 

6. Divulgada a realização de palestras na área de Psicologia tais como:   

 Como evitar e identificar ação suicida 

 Pesquisa sobre vacinação 

 Projeto Escuta Curativa 

 Palestra sobre Nutrição 

 Projeto Chef de Cozinha 

 Ofício solicitando a criação de uma Ouvidoria Interna 
 

3ª Reunião                                 Data: Diversas Datas  
Ações Deliberadas\Resultados Implementados: 

1. Foram realizadas diversas reuniões, porém sem o registro de Ata, com a Diretoria 

Geral e a Secretaria de Gestão Administrativa para a contratação da Psicológa. 

 

2. Contratação da Psicóloga em outubro/2021. (PAD 15399/2020). 
 

4ª Reunião  Data: Diversas Datas por grupo de whatsapp 
Ações Deliberadas\Resultados Implementados: 

1. Realizada parceria com a Unimed para as “Conversas Digitais” 

 

2. Firmada parceria com a Unimed para os “Webinar em Saúde”. 

 

3. Publicações de matérias sobre saúde na Intranet. 

 

4. Criação do Portal da Saúde. 

 

5. Passeio Ciclistico pela Serra do Mar. 

 

6. Realizados 8 (oito) eventos de “Conversas Digitais” sobre temas relevantes, tais como: 

vacinação, câncer, doenças crônicas, hábitos saudáveis, disciplina, prevenção ao 

suicídio e saúde masculina. 

 

7. Realizados 4 (quatro) eventos inerentes ao “Webinar em Saúde” sobre temas que 

envolvem saúde mental em tempos digitais, doação de medula óssea, infância, 
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adolescência e como encontrar um tempo para si. 

 

8. Publicadas 12 (doze) matérias na intranet, sobre saúde, com as seguintes abordagens: 

vacinação, atividades físicas, saúde emocional, saúde no inverno, longevidade, exames 

preventivos para mulheres e homens, dicas de ergonomia, meditação, ginástica laboral, 

orientações sobre o trabalho presencial, setembro amarelo, outubro rosa e novembro 

azul. 

 

4) OBSERVAÇÕES GERAIS: 

O Comitê mantém um grupo de whatsapp plenamente ativo para discussões constantes 

entre os membros, fato este que diminui a necessidade de reuniões formais. 

 

5) CONCLUSÃO: 

Concluídos os trabalhos, eu, Mozar de Ramos, Suplente do Presidente do Comitê Gestor 

Local de Atenção Integal à Saúde, minutei o presente relatório, que será publicado na 

Internet/Intranet deste Tribunal. 

 


