
INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026

OE 1 - Garantias dos direitos fundamentais

OE 2 - Fortalecimento da relação institucional do Poder Judiciário com a sociedade

OE 3 - Fortalecimento da segurança do processo eleitoral

OE 4 - Agilidade e produtividade na prestação jurisdicional

RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Secretaria de  Administração
(SECAD)

Escola Judiciária Eleitoral (EJE)

Secretaria de Planejamento e
Logística  de Eleições e de
Inovação (SECPLEI)

Secretaria de Planejamento e
Logística  de Eleições e de
Inovação (SECPLEI)

Ouvidoria (OUVDA)

Secretaria de Comunicação e
Multimídia (SECOM)

Secretaria de Tecnologia da
Informação (SECTI)

Comissão de Auditoria de
Votação Eletrônica

Secretaria de Planejamento e
Logística  de Eleições e de
Inovação (SECPLEI)

0003579-51.2026.6.16.8000
1. Indicador - Índice de adequação
das instalações físicas à
acessibilidade

Adaptar 03 imóveis da Justiça Eleitoral  para as
pessoas com deficiência 1 imóvel em reforma 1 imóvel em reforma

0003577-81.2026.6.16.8000
2. Indicador - Quantitativo de
pessoas beneficiadas pelas ações
institucionais da EJE

Alcançar 6.300 pessoas 1.841 pessoas 31.245  pessoas

0003581-21.2026.6.16.8000 3. Indicador de desempenho O percentual de indicadores que atingiram as metas
propostas deve ser superior a 90% Prejudicado Prejudicado

Indicador medido somente em
30/12, conforme Portaria
TRE-PR nº 104/2025

0003584-73.2026.6.16.8000
4. Indicador - Índice de cumprimento
dos requisitos do Ranking da
Transparência do Poder Judiciário

 95%  de resposta afirmativas ao questionário
aplicado pelo CNJ Prejudicado 98,32%

Indicador medido somente em
30/06 e 30/12, conforme
Portaria TRE-PR nº 104/2025

0003592-50.2026.6.16.8000
5. Indicador - Tempo médio de
resposta a contatos dirigidos à
Ouvidoria

Responder aos contatos e solicitações feitas à
Ouvidoria em um prazo médio de 3 dias corridos 0,38 dias corridos 0,08 dias corridos

0003594-20.2026.6.16.8000
6. Indicador -  Índice de acesso às
mídias digitais da Justiça Eleitoral do
Paraná

Aumentar  o número de seguidores em 5% a cada
ano Aumento de 1,43% Aumento de 5,77%

0003600-27.2026.6.16.8000 7. Índice de serviços digitais Aumentar a oferta de serviços digitais à sociedade
para 80% 95% 95%

0003602-94.2026.6.16.8000
8. Indicador  - Índice de
conformidade na Auditoria da
Votação Eletrônica

100% das urnas auditadas em conformidade Prejudicado Prejudicado
Será mensurado apenas em
31/12/2026, conforme
previsto na Portaria 104/2025

0003609-86.2026.6.16.8000
9. Indicador  - Índice de
cumprimento das ações previstas no
Projeto Eleições

Executar 95% das atividades previstas 21,13% * 51,00%



INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026 RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SECCRE)

Secretaria Judiciára (SECJUD)

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SECCRE)

Secretaria Judiciára (SECJUD)

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SECCRE)

Secretaria Judiciára (SECJUD)

0003610-71.2026.6.16.8000
10. Indicador  - Índice de
cumprimento da Meta Nacional 1 do
PJ em 1º grau

Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuídos de 20/12/2025
a 19/12/2026, excluídos os suspensos e sobrestados
de 20/12/2025 a 19/12/2026.

109,32% 84,12%

O decréscimo em relação ao
trimestre anterior se deve à
entrada, no período, de 2976
novos processos no 1º grau.

0003615-93.2026.6.16.8000
11.Indicador - Índice de
cumprimento da Meta Nacional 1 do
PJ  em 2º grau

Julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuídos de 20/12/2025
a 19/12/2026, excluídos os suspensos e sobrestados
de 20/12/2025 a 19/12/2026.

143,90% 136,68%

0003616-78.2026.6.16.8000
12. Indicador - Índice de
cumprimento da Meta Nacional 2 do
PJ em 1º grau

Julgar, até 31/12/2026, 70% dos processos
distribuídos até 31/12/2024 e 100% dos processos de
conhecimento pendentes de julgamento há 6 anos
(2020) ou mais.

Resultado meta: 142,33%
Resultado submeta: 0%

Resultado meta: 142,48%
Resultado submeta: 100%

0003625-40.2026.6.16.8000
13. Indicador - Índice de
cumprimento da Meta Nacional  2 do
PJ  em 2º grau

Julgar, até 31/12/2026, 70% dos processos
distribuídos até 31/12/2024 e 100% dos processos de
conhecimento pendentes de julgamento há 6 anos
(2020) ou mais.

Resultado meta: 142,24%
Resultado submeta: 0

Resultado meta: 142,86%
Resultado submeta: 0

Para a submeta não há
processos pendentes de
julgamento até a presente
data.

0003627-10.2026.6.16.8000
14. Indicador - Índice de
cumprimento da Meta Nacional 4 do
PJ em 1º grau

Identificar e julgar, até 31/12/2026, 70% dos
processos referentes às eleições de 2024 e 100% dos
processos referentes às eleições de 2022, distribuídos
até 31/12/2025, que possam importar em perda de
mandato eletivo ou inelegibilidade.

Resultado meta: 78,17%
Resultado submeta: 0%

Resultado meta: 105,12%
Resultado submeta: 0

1 processo pendente para
cumprimento da submeta.

0003629-77.2026.6.16.8000
15. Indicador - Índice de
cumprimento da Meta Nacional 4 do
PJ em 2º grau

Identificar e julgar, até 31/12/2026, 70% dos
processos referentes às eleições de 2024 e 100% dos
processos referentes às eleições de 2022, distribuídos
até 31/12/2025, que possam importar em perda de
mandato eletivo ou inelegibilidade.

Resultado meta: 85,98%
Resultado submeta: 0

Resultado meta: 137,57%
Resultado submeta: 0

Para a submeta não há
processos pendentes de
julgamento até a presente
data.

OE 5 - Enfrentamento à corrupção, à improbidade administrativa e aos ilícitos eleitorais



INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026 RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SECCRE)

Secretaria de  Administração
(SECAD)*

Secretaria de  Administração
(SECAD)

Secretaria de  Administração
(SECAD)

Secretaria de Planejamento e
Logística  de Eleições e de
Inovação (SECPLEI)

Secretaria de Gestão de
Pessoas (SECGP)

0003632-32.2026.6.16.8000

16. Indicador - Índice de Zonas
eleitorais correcionadas e/ou
inspecionadas pela Corregedoria
(presencial ou à distância)

Correcionar/inspecionar, no mínimo, 15  Zonas
Eleitorais (ano eleitoral)

6 (seis) Zonas Eleitorais
inspecionadas

18 (dezoito) Zonas Eleitorais
inspecionadas

0003634-02.2026.6.16.8000
17. Indicador  - Índice de
acompanhamento de
sustentabilidade

Reduzir o consumo dos recursos, conforme
estipulado no PLS 75% * 75%

3 indicadores de
sustentabilidade atingiram a
meta

0003635-84.2026.6.16.8000
18. Indicador - Índice de
contratações e aquisições com
critérios de sustentabilidade

Alcançar 86%  do índice de contratações e aquisições
com critério de sustentabilidade 91,67% 96,67%

0003636-69.2026.6.16.8000 19. Indicador - Compras
compartilhadas

Percentual de compras compartilhadas deve alcançar
o percentual de 6% 4,00% 4,00%

0003668-74.2026.6.16.8000 20. Indicador  - Índice de
cumprimento do iGovPubl

Aumentar para 75% o índice de iGovPubl Prejudicado 87,70% Indicador medido somente em
30/06 e 30/12, conforme
Portaria TRE-PR nº 104/2025

0003680-88.2026.6.16.8000
21. Indicador - Índice de
mapeamento das ocupações críticas
e de risco

Mapear 8 ocupações críticas e de risco 7 ocupações críticas e de risco
mapeadas

7 ocupações críticas e de risco
mapeadas

Indicador medido somente em
30/06 e 30/12, conforme
Portaria TRE-PR nº 104/2025

OE 6  - Promoção da sustentabilidade

OE 7 - Aperfeiçoamento da gestão administrativa e da governança judiciária



INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026 RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Secretaria de Tecnologia da
Informação (SECTI)

Secretaria de  Administração
(SECAD)

Secretaria de  Administração
(SECAD)

Secretaria da Corregedoria
Regional Eleitoral (SECCRE)

Escola Judiciária Eleitoral (EJE)

Secretaria de  Administração
(SECAD)

0003682-58.2026.6.16.8000 22. Indicador - Índice de
cumprimento do iGovTI Aumentar para 80% o índice de  iGov TI 76,76% 77,52% Indicador medido somente em

30/06 e 30/12, conforme
Portaria TRE-PR nº 104/2025

0003862-74.2026.6.16.8000 23. Indicador - Índice de licitações
homologadas

Alcançar o percentual de 92% de licitações
homologadas 100,00% 80%

0003871-36.2026.6.16.8000 24. Indicador - Índice de eficiência do
planejamento das contratações PCA

Aumentar o grau de aderência ao Plano Anual de
Contratações (PAC) em 80% 12,00% 24%

0003877-43.2026.6.16.8000
25.Indicador - Índice de julgamento
dos procedimentos de natureza
disciplinar

Julgar, ao final de cada ano, 80% dos procedimentos
disciplinares distribuídos no período de aferição
(P1.1), incluindo eventual acervo do exercício
anterior (p1.3)

200,00% 137,50%

0003883-50.2026.6.16.8000 26. Indicador  - Índice de Capacitação
de magistrados

Capacitar 148  juízes (as) eleitorais sobre temas
correlatos às Eleições 5 magistrados capacitados 126 magistrados capacitados

0003889-57.2026.6.16.8000
27. Indicador  - Índice de adequação
das instalações quanto à segurança
do trabalho em altura

Adaptar 05  imóveis para trabalhos em altura
83 imóveis adaptados durante

o ciclo do Planejamento
Estratégico 2021-2026

83 imóveis adaptados durante
o ciclo do Planejamento
Estratégico 2021-2026

OE 8 - Aperfeiçoamento da Gestão de Pessoas



INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026 RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Secretaria de Gestão de
Pessoas (SECGP)

Secretaria de Orçamento,
Finanças e Contabilidade
(SECOFC)

Secretaria de Orçamento,
Finanças e Contabilidade
(SECOFC)

Secretaria de Orçamento,
Finanças e Contabilidade
(SECOFC)

Secretaria de Tecnologia da
Informação (SECTI)

Secretaria de Tecnologia da
Informação (SECTI)

Secretaria de Administração
(SECAD)

Secretaria de Administração
(SECAD)

0003892-12.2026.6.16.8000
28. Indicador - Índice de
implementação de ações para a
promoção da saúde

Implementar 12 ações para promoção da saúde 02 ações concluídas e 14
ações em andamento

02 ações concluídas, 17 ações
em andamento e 02 ações

programadas

0004093-04.2026.6.16.8000
29. Indicador  -  Índice de execução
orçamentária das despesas
discricionárias

Empenhar 95,75% do valor disponibilizado na LOA
para despesas discricionárias 54,6% 59,50%

0004099-11.2026.6.16.8000

30. Indicador - Índice de execução
financeira das despesas
discricionárias do exercício e restos a
pagar

Aumentar a execução financeira para  90,75% 7,0% 22,30%

0004109-55.2026.6.16.8000 31. Indicador - Índice de perdas
orçamentárias

Diminuir o total do orçamento não realizado
efetivamente para 5,45% 40,4% 34,90%

0004120-84.2026.6.16.8000 32. Indicador  - Maturidade em
segurança da informação

Atingir o índice de aderência às normas da segurança
da informação e robustez dos controles
implementados em  4,27

3,07 3,14

0004129-46.2026.6.16.8000 33. Indicador  - Índice de governança
de TI iGovTIC-JUD

Atingir o índice de aprimoramento em 0,91 de
governança em gestão de TI 90,80% 94,55%

Indicador medido somente em
30/06 e 30/12, conforme
Portaria TRE-PR nº 104/2025

0004133-83.2026.6.16.8000 34. Indicador - Índice de eficiência
total das contratações

Atingir o índice de 85% de contratações previstas no
PCA e nas contratações Extra PCA Prejudicado Prejudicado

Metodologia de aferição
vigente inviabiliza a medição
do Indicador.

0004136-38.2026.6.16.8000 35. Índice de ocorrência das
contratações sem previsão

Reduzir o percentual  de contratações imprevisíveis
para 10%. Prejudicado Prejudicado

Metodologia de aferição
vigente inviabiliza a medição
do Indicador.

OE 9 - Aperfeiçoamento da gestão orçamentária e financeira

OE 10 - Fortalecimento da estratégia nacional de TIC e de proteção de dados

Obs:  Os dados dos indicadores 10 a 15 das Metas Nacionais foram extraídos do Painel de Metas do TRE/PR   bi.tre-pr.jus.br/?m=menuPJe&BI=Metaslink

*Indicador redirecionado à SECAD em virtude de reestruturação



INDICADORES ESTRATÉGICOS - 2026

ÁREA RESPONSÁVEL SEI

INDICADOR

META 2026 RESULTADO 31/03/2026 ObservaçãoRESULTADO 30/06/2026

Atualizado em 23/07/2026

* Indicador 17 - Resultado alterado conforme SEI n. 0003634-02.2026.6.16.8000
* Indicador 09 - Resultado alterado conforme SEI n. 0003609-86.2026.6.16.8000


